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T.C
CAYIROVA BELEDIYESI
EMLAK ISTIMLAK MUDURLUGU
GOREV VE CALISMA YONETMELIGI

BIiRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag:
MADDE 1

Bu yonetmeligin amac1 Cayirova Belediyesi Emlak Istimlak Miidiirliigiiniin kurulus ve teskilat yapisini,
hukuki statiisiinii, gorev, yetki calisma usul ve esaslarini belirleyerek hizmetlerin daha etkin ve verimli bir sekilde
yliriitiilmesini saglamaktir.

Kapsam:
MADDE 2

Bu Yonetmelik, yiiriirliikteki ilgili mevzuat gergevesinde Cayirova Belediyesi Emlak Istimlak Miidiirliigiiniin
kurulus, gorev ve esaslari ile ilgili hizmetlerinin etkin, verimli ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglar.

Hukuki Dayanak:
MADDE 3

Emlak Istimlak Miidiirliigii yiiriittiigii tiim is ve islemlerde asagidaki mevzuat hiikiimlerine uymakla
yiikiimliidiir.5393 sayili Belediye Kanunu , 5216 sayili Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu, 2886 sayili Devlet Thale
Kanunu, 2942 sayili Kamulastirma Kanunu, 3194 sayili Imar Kanunu, 2981 sayili kanun, 775 sayili Gecekondu
Kanunu, 2985 sayili Toplu Konut Kanunu, 2946 sayili Kamu Konutlar1 Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu,
4706 sayil1 Hazineye Ait Tasinmaz Mallarin Degerlendirilmesi Ve Katma Deger Vergisi Kanununda Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Kanun, 4916 sayili kanun, 5326 sayili Kabahatler Kanunu, 2464 sayili Belediye Gelirleri
Kanunu, 4857 sayili is Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, Otopark, si§inak ve imar Yénetmeligi, ile ilgili
mevzuatin verdigi yetkilere dayanilarak hazirlanmisgtir.

Tammlar:

MADDE 4

Bu yonetmelikte gegen;

Belediye: Cayirova Belediyesi’ni

Biiyiiksehir: Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi'ni,

Bagkanlik: Cayirova Belediye Bagkanligi’ni,

Bagkan: Cayirova Belediye Baskani’m

Baskan Yardimcisi: Cayirova Belediyesi Bagkan Yardimcisi’ni

Miidiirliik: Emlak Istimlak Miidiirliigii’nii

Caliganlar: Miidiirliige bagli birimlerde hizmet veren tiim teknik elemanlari, memur, is¢i, s6zlesmeli ve diger
personeli

e Yonetmelik: Emlak Istimlak Miidiirliigii Gorev ve Calisma Y6netmeligini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat ve Baghhk
Teskilat:
MADDE 5
Emlak istimlak Miidiirliigiiniin Personel Yapis1 Asagida Belirtilen Sekildedir:
e Midiir
o  Sozlesmeli memurlar
e Memurlar




Kadrolu Isciler
Diger personel

Miidiirliigiin Teskilat Yapis1 Asagidaki Gibidir:

Miidiir

Emlak istimlak birimi

Kiralama birimi

Idari is ve islemler birimi (biiro birimi)

Baghhk
MADDE 6

Emlak Istimlak Miidiirliigii, Belediye Baskanina veya gorevlendirecegi Baskan Yardimcisina baglhdir. Baskan,

bu gorevi bizzat veya gorevlendirecegi kisi eliyle yiiriitiir.

Temel ilkeler:
MADDE 7

Cayirova Belediye Baskanligi Emlak Istimak Miidiirliigiiniin tiim calismalarinda;

Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

Hizmetlerin temini ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

Hesap verebilirlik,

Kurum i¢i yonetim ve ilgeyi ilgilendiren kararlara katilimeilik,

Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerini esas alir.

UCUNCU BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluk

Miidiirliigiin Gorevleri:
MADDE 8

Mevzuata uygun olarak, Belediye miilkiyetindeki tasinmazlarin satis, trampa, tahsis, kiralanmasi ve bunlar
tizerinde sinirlt ayni hak tesis edilmesine iligkin iglemleri yiiriitmek,

Stiyulu yerlerin riza en veya mahkeme yoluyla siiyusunun giderilmesini temin etmek ve satislara igtiraki
saglamak,

Belediyeye ait veya tasarrufundaki taginmaz mallari, tesisleri, biife ve biife yerlerini kiraya verme, ecri misil
ve tahliyesine iliskin is ve iglemleri ytiriitmek.

Tasinmaz satisi, tahsisi, trampasi ve siirli ayni hak tesisine iligkin tapu dairelerindeki tiim islemleri yerine
getirmek,

5393,3194,2981,3290,3366,775,2886,2942,4650 sayili yasalar ve diger yasalar ¢ercevesinde tasinmaz mal
alimi1 ve kamulastirma iglemleri ile Belediye Baskaninca verilen diger gorevleri yliriitmek,

2886 sayili yasa hiikiimlerine gore miistakil veya hisseli taginmazlarin satis islemlerini hazirlamak ve
sonuclandirmak,

Belediyenin hissedart bulundugu gayrimenkullerin; 3194 sayili yasaninl7. maddesine gore parsel
hissedarlarina hisse satisim1 yapmak, kamulagtirma kanunu kapsamindaki kiymet takdir ve diger
komisyonlarin kurulmasini saglamak,

Imar plan1 uygulamasinda yol, yesil alan veya kamuya tahsisli yerler iizerinde kalan gecekondu sahiplerine
arsa tahsisi iglemlerini yiiriitmek,

Kira ve ecri misil ddemelerini takip etmek, 6denmeyen kiralarin tahsilini saglamak, kira sézlesmelerini /
sartnamelerini hazirlamak, s6zlesme/sartname hiikiimlerine uyulup uyulmadigini kontrol etmek, uymayanlarin
tahliyesini temin i¢in ilgili birimleri bilgilendirmek,

Belediye hizmetleri i¢in gerekli her tiirlii tasinmaz mal kiralamak, kiraladigi tasinmazlar1 diger belediye
birimlerinin kullanimina sunmak,

Kamu yararinin gerektigi hallerde, gercek ve 6zel hukuk tiizel kisilerinin miilkiyetinde bulunan taginmaz
mallarinin  Cayirova Belediyesince kamulastirilmasinda yapilacak islemleri, kamulagtirma bedelinin




hesaplanmasini, tasinmaz malin ve irtifak hakkinin idare adina tescilini, kullanilmayan tasinmaz malin geri
verilmesini idareler arasinda taginmaz mallarin devir iglemlerini, karsilikli hak ve yiikiimliiliikkler ile bunlara
dayali uyusmazliklarin ¢6ziim usul ve yontemlerinin belirlenmesini saglamak,

e Kiracilardan teminat (teminat mektubu, hazine bonosu v.b.) almak, aldigi kiymetli evraki saklanmak iizere
Mali Hizmetler Miidiirliigii’'ne gondermek, taahhiidiinii yerine getirmeyenlerin teminatin1 nakde ¢evrilmesini
temin etmek,

o Kamulastirilacak saha iginde (yol, yesil alan, pazar yeri gibi) kamulastirmaya tabi tesisi olup, olmadigini varsa
plan iizerinde tespitini istemek. Kamulastirilacak alanlarin ¢aplarinin ¢ikarilip, tapu kayitlarini temin etmek,
Kamulastirilacak yerin kiymet takdirini yaptirmak ve islemlerini sonuglandirmak,

o Kamulagtirma teblig, ferag, tescil, tahliye, is ve islemlerini yiiriitmek, sonuglanmasini temin etmek,

o Midiirliigiin gorev alanlarina giren konularda yazigmalarin diizenli yiirlimesini saglamak, gelen giden evrak
kaydin1 yapmak, ilgili birimlere havalesini saglamak, arsivini tutmak,

e (Calisma konusuna dayali isler i¢in performans ve faaliyet raporu hazirlamak, Belediyenin stratejik hedeflerine
yonelik alt amaglari, programlari, projeleri belirlemek,

e Midirliige ait demirbas esyanin kayitlarmi tutarak, Yasa ve yonetmeliklere gore ilgililere zimmetlemek,
demirbas esyanin giris ve ¢ikislarini listesine gore diizenli olarak kontrol etmek,

e (Calisma alanina giren ve Baskanlik Makaminca verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

Miidiirliik Yetkisi:
MADDE 9

Emlak Istimlak Miidiirliigii, bu yonetmelikte sayilan gorevleri 5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak ve
mevzuata uygun olarak Belediye Baskan veya Yardimcisinca kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢ergevesinde
yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin Sorumlulugu:
MADDE 10

Emlak Istimlak Miidiirliigii, Belediye Baskan veya Yardimcisinca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen
gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gérevleri gereken dzen ve gabuklukla yapmak ve yiiriitmekle, kendisine verilen
gorevleri yiiriitiirken, iglemlerini kanun, tiiziik, yonetmelik, kararname, genelge ve tebliglere uygun olarak yapmak ve
neticelendirmekten sorumludur.

Gorev Unvam : Emlak istimlak Miidiirii :
Gorev Yetki ve Sorumlulugu:
MADDE 11

e Emlak Istimlak Miidiirliigiiniin asli olan hizmetlerinin neler oldugunu tespit edip, personeli ile gorev
dagilimini yaparak ¢alismalar1 kontrol etmek,

e Belediyeye ait yerler iizerinde Belediyenin biitiin haklarim1 korumak ve Belediyeye ait kiraya verilen biitiin
yerlerin kayitlarini1 tutturmak, gerekli mukavele ve sartnameleri hazirlatmak, bu yerlerin kiralarin1 zamaninda
tahsilini saglamak ve kiracilarla iyi iligskiler kurmak, anlagmazliklar1 belediye hukukg¢usuna iletmek,

e Gerektiginde belediye adina miilk kiralama yazigmalarini ve ihale dosyasini hazirlatmak,

e Midirligi ile ilgili projeler hakkinda idareye bilgi vermek, maliyet hesab1 yaptirarak onaylanan projenin
hayata gegirilmesini saglamak,

e  Midiirliigiin her tiirlii teknik ve idari islerinin kanun, talimat, bildiri ve genelgeler gercevesinde en iyi sekilde
sevk ve idare edilmesini saglamak,

e Teknik elemanlar ve memurlar arasinda gorev boliimii yaparak yetki ve sorumluluk vermek suretiyle islerin
daha randimanli yiiriitiilmesini saglamak,

e Uygulama caligmalara yonelik yenilikleri gerekli arastirmalar, 6n incelemeler yaptirarak idareye sunar,
maliyet hesaplar1 yaptirarak onaylanan projelerin hayata gecirilmesini saglamak,

e Tahakkuku yapilan faturalar1 kontrol eder ve onaylar,

e Haftalik faaliyet raporlarini hazirlanmasin saglar ve bu raporlarin kontroliinii yapar,

e Harcama yetkilisi olarak midiirligiin ihtiyaclarimin temini, harcamalarin gerceklestirilmesi ve kontroliinii
saglar,

e  Midiirliigiin yonetiminde tam yetkili kisidir. Midirliigiin her tirlii ¢alismalarini denetler,




e Vatandas sikayet ve taleplerini degerlendirir,

e Birim miidiirleri toplantisina katilir,

e Birim i¢i haftanin degerlendirme toplantisim yiiriitiir,

e Emlak Istimlak Miidiirliigiiniin Harcama Yetkilisi ve Miidiirliik personelinin 1. Sicil ve Disiplin Amiridir,

o Kendisine bagli personelin verimli ¢aligmasi igin gerektiginde hizmet i¢i egitim verdirir, personeli dogru
yonlendirip, diizeni saglar,

e Belediyenin diger tiim miidiirliikleri ile Emlak Istimlak Miidiirliigii arasindaki diyaloglari saglar,
Miidiirliik personelinin devam/devamsizligini kontrol eder,

e Midirliigiinde Calisan personelin is giivenligi icin tedbirler alir ve ¢alisma ortamini siirekli gelistirerek
iyilestirilmesini saglar,

e Yazismalarin kontroliinii yapar,

e Midiirliik biitce ve faaliyet raporunu hazirlatir,

e Midiirliige ait ihale ve ayniyat islemlerini yapmak,

e (Calisma konusuna dayali isler icin Performans ve faaliyet raporu hazirlamak,

o Belediyenin stratejik hedeflerine yonelik alt amaglari, programlari ve projeleri belirlemek,

e Midirliige ait demirbas esyanin kayitlarmi tutarak, Yasa ve yonetmeliklere gore ilgililere zimmetlemek,

demirbas esyanin giris ve ¢ikislarini listesine gore diizenli olarak kontrol etmek,

Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirir,

Bagli oldugu Baskan Yardimcisina karsi sorumludur,

e  Midiirliigiin gorevleri maddelerinde olusan tiim gorevlerinin takibini yapmak veya yaptirtmakla sorumludur.

IDARI iS VE iISLEMLER BIRIMLERI:

Emlak istimlak Servisi:

Gorev Yetki ve Sorumlulugu:
MADDE 12

e Tiim is ve islemlere ait yazisma, dosyalama, kayit etme, islemlerin zamaninda ve diizgiin olarak yapmak.
Giinliik Kamu 24'den Gelen evraklarin kaydini ve kendine havale edilen evraklarin islemlerini yapmak ve
miidiiriine bilgi vermek,

e Miilkiyeti Belediyemize ait miistakil veya hisseli arsalarin ada ve parsel numaralarina gore dosya acilmasini
saglamak, Imar Miidiirliigiinden; imar durumunu 6grenmek, zemin aplikasyonunu yaptirmak, ¢ap ¢ikarttirmak
hisseli ise hissedarlarini 6grenmek,

e Belediyemize ait tasinmaz mal dokiim kayitlarini tutmak, hisseli veya miistakil arsa satiglarina iliskin gerekli
evraklart hazirlamak, hisseli veya miistakil arsalarin kiymet takdir evraklarini hazirlamak, satis islemlerini
gerceklestirmek ve sonuglandiracak evraklar diizenlemek,

e Imar yolu, park alani iizerinde kalan ve arazide tespiti yapilan yap: sahiplerine bilgi verilmek iizere tebligat
¢ekmek,

e Bolgede yapilan istimlakle ilgili her tiirlii islemleri takip edip midiiriine bilgi vermek.

e Ust yonetiminin yazili emriyle 2942,4650 sayili kamulastirma Kanunu ve ilgili ydnetmenlileri geregince
kamuya ait alanlarin kamulastirilmasi i¢in Enciimenden karar ¢ikarilmasi i¢in hazirlik yapmak,

o Kamulastirma karar1 alindiktan sonra Yapi sahiplerine tebligat ¢ekilerek uzlasma komisyonuna davet edilip
pazarlik usulii bedel belirlenmesini saglamak,

e Uzlagilan bedelin blokesinin yapilip yap1 yikildiktan sonra ddenmesinin yapilmasi i¢in gereken yazigmanin
yapilmasini saglamak,

e Istimlakler ile ilgili her tiirlii islemlerin yaptirilmasi bunlara ait dosyalarin muhafazasi Belediye Avukatindan
intikaleden davalara ait istenilen miiteala ve bilirkigilere ait raporlarin incelenmesi ve bunlara verilecek
cevaplar hazirlanmasini saglamak,

e Kendisine havalesi yapilan ve Giinliik Gelen evraklarin zamaninda neticelendirmek,

e Midiirliigiin kendisine verilen islerini en kisa zamanda ve en ekonomik sekilde icra ederek sonuglandirip,
Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek,

e Faaliyeti i¢in amirince talep edilen veya faydali gordiigii biitiin raporlar1 hazirlamak.




Kiralama Servisi:
Gorev Yetki ve Sorumlulugu:
MADDE 13

Miilkiyeti Belediyemize ait gayrimenkullerin 2886 sayili yasaya gore kira ihalesine ¢ikacak gayrimenkulleri
tespit ederek miidiire bilgi vermek, Kira ihalesi icin gerekli yazismalar1 yapmak, Enclimene rapor hazirlamak,
sonuclarini takip etmek, Gerekli karalar alindiktan sonra ihale sartnamesini, ilan1 hazirlayarak; Resmi gazete,
Basin ilan Kurumu ve Zabita Miidiirliigii ilan servisine yazismalari yapmak, Ilan sonrasi ihale giinii
teminatlarin takibini yapmak, ihale komisyonuna yardim etmek, ihale yapilmamis veya onaylanmamus ise
dosyay1 kapatarak miidiire bilgi vermek, Ihale onaylanmus ise ihale iizerinde kalan sahislar adina kira kontrati
diizenler ve miidiire sunar, Tahakkuk islemlerini tamamlayarak Mali Hizmetler Miidiirligiine bilgi verilmesi
icin yazigsmalar1 yapmak,

Tim is ve islemlere ait yazisma, dosyalama, kayit etme, islemlerin zamaninda ve diizgiin olarak yapmak.
Giinliik Kamu 24°den Gelen evraklarin kaydini ve kendine havale edilen evraklarin islemlerini yapmak ve
midiirline bilgi vermek,

2981.3290.3366 Sayili Kanunlara gore tahsis islemi yapilmayacak miistakil arsalarin ihale ile satigini
saglamak i¢in hazirlik yapmak.

Miilkiyeti Belediyemize ait gayrimenkullerin kira is ve islemlerini yiiriitiip, kirac1 ve ecrimisilcilerin kira ve
ecrimisil bedellerinin alinmasi ve takibini yapar,

Miidiiriin verecegi diger gorevleri yapmak, Ustlerinden aldig1 emir ve gorevleri yerine getirmek.

Biiro Eleman :
Gorev Yetki ve Sorumlulugu:
MADDE 14

Emlak Istimlak Miidiirliigii biinyesindeki her tiirlii evrakin kayitlarin tutar, kontrollerini yapar ve ilgili birime
aktarir,

Resmi evraklardaki imzalarin tamamlanmasini saglar,

Resmi kurumlarla ve vatandaslarla ilgili i¢ ve dis yazismalar1 yapar,

Beyaz masa araciligi ile yapilmayan sikayetleri beyaz masaya yonlendirip kayit altina alinmasini saglar,
Miidiirliigiin teblig ve yazigsma evraklarinin postaya verilmesini saglar,

Vatandasin sikayet ve taleplerinin kayitlarini tutarak ilgili amirlere iletir,

Birim tiim gider faturalarinin dogrulugunu tetkik edip; Faturalarin 6deme emrini ve diger evraklari hazirlar,
yapilan faturalara ait dosya olusturur, faturalara ve hak edislere ait irsaliyelerin fotokopilerini ¢eker;

Odeme emri hazirlanan faturalarin imza takip islemini yapar,

Midiirliigii ile ilgili kisi ve kurulus ve kurumlarla ilgili yazigmalarin yapilmasini saglar,

Miidiirliigii tarafindan verilen diger gorevleri yapar,

Kendisine verilen tiim isleri usuliine uygun olarak tam ve zamaninda yapilmasini, verilen gorevlerin geregine
uygun olarak yerine getirilmesini saglar,

Sorumlu personellere miidiiriin emir, talimat ve isteklerini aktarr,

Birim yazigmalarinda paraf ve miidiirce uygun goriilen imza yetkisini kullanir,

Midiirliik tarafindan verilen diger yetkileri kullanir,

Birimin hizmet alanina giren ¢aligmalar1 zamaninda tamamlar,

Midiirliige ait i¢ ve dis resmi yazilar yazar,

Midiirliige ait dogrudan temin evraklari ve 6deme emirlerini hazirlar,

Dilekgeler araciligryla gelen talep ve sikayetleri inceler, gerekli ¢aligsmalari yapar,

Midiirliikte yapilan ¢aligmalar ile ilgili haftalik,aylik ve yillik faaliyet raporu hazirlar,

Vatandasin sikayet ve taleplerinin takibini ve yerinde incelenmesini saglar,

Midiirliik tarafindan verilen diger yetkileri kullanir.

Birimin hizmet alanina giren ¢alismalar1 zamaninda tamamlar,

Amirleri tarafindan verilen benzeri gérevleri yapar,

Amirlerinden habersiz isini igyerini terk etmez,

Ustlerinden aldig1 emirleri gérev tanimlari igerisinde yerine getirir,

Kanun, tiiziik, yonetmelik ve yonergelerle miidiirliigiine verilen gorevlerden kendilerine verilen diger is ve
islemleri yapar,

Miidiirii tarafindan kendisine verilen gorevleri mevzuata, plan ve programlara uygun olarak zamaninda ve
eksiksiz yerine getirmek.




DORDUNCU BOLUM
Gorev ve Hizmetlerin Icrasi Gorevin planlanmasi

Gorevin Planlanmasi:
MADDE 15

Emlak Istimlak Miidiirliigiindeki is ve islemler Miidiir tarafindan diizenlenen plan dahilinde yiiriitiilir.

Gorevin Yiiriitiilmesi:
MADDE 16

Miidiirliikte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve yonetmelikler dogrultusunda gereken
0zen ve siiratle yapmak zorundadir.

BESINCIi BOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliik Birimleri Arasinda Isbirligi:
MADDE 17
e Miidiirliik dahilinde ¢alisanlar arasindaki igbirligi ve koordinasyon, Miidiir tarafindan saglanir.
e Bu Yonetmelikte adi gecen gorevlilerin Oliim hari¢ her hangi bir nedenle gorevlerinden ayrilmalar
durumunda gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya, yazi ve belgeler ile zimmeti altinda bulunan

esyalar1 bir ¢izelgeye bagli olarak yeni gorevliye devir teslimini yapmalari zorunludur. Devir teslim
yapilmadan gorevden ayrilma iglemleri yapilmaz.

Diger Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon:
MADDE 18

e Miidiirliikler aras1 yazigmalar ilgili baskan yardimeisinin imzasi ile yiiriitiiliir.

o  Midirliigin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Biiyiiksehir Belediyesi, Kamu Kurum ve Kuruluslari
ve diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigmalar; Midiir ve Bagkan Yardimcisinin parafi Belediye
Bagkaninin veya yetki verdigi Bagkan Yardimcisinin imzasi ile yiiriitiliir.

ALTINCI BOLUM
Evraklarla Ilgili Islemler ve Arsivleme

Gelen Giden Evrakla ilgili Yapilacak Islem:
MADDE 19

e Midiirliige gelen evraklar elektronik ortamda incelenerek Miidiir tarafindan ilgili personele havale edilir.
Personel evrakin geregini zamaninda ve noksansiz yapmakla yiikiimliidiir.

e Evraklar ilgili personele sistem {izerinden kullanici hesaplarina gonderilir. Gelen ve giden evraklar ilgili kayit
sayilarina gore islem goriir ve diger miidiirliiklere ait evraklar yine zimmetle ilgili Miidiirliige teslim edilir.
Mudiirliikler arasi havale ve kayit islemleri elektronik ortamda yapilir.

Arsivleme ve Dosyalama:
MADDE 20

e Midiirliikler arasinda yapilan tiim yazismalar elektronik ortamda yapildigi igin arsivleme sistemi iginde
otomatik olarak yapilmaktadir.

e Daha Onceki yillara ait olan ve basili olarak hazirlanan evrak ve dokiimanlar birim ve kurum arsivinde
muhafaza edilir.




YEDINCI BOLUM
Denetim

Denetim, Personel Sicil ve Disiplin Hiikiimleri:
MADDE 21

e Emlak Istimlak Miidiirii tiim personelini her zaman denetleme yetkisine sahiptir.

e  Emlak Istimlak Miidiirii 1. Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuati dogrultusunda islemleri yiiriitiir.

e Emlak Istimlak Miidiirliigiinde calisan tiim personelin izin, rapor, derece ve kademe ilerlemesi, ddiillendirme
ve cezalandirma vb. islemlere iliskin belgeleri kapsayan golge dosya tutulur.

SEKIZINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonetmelik:
MADDE 22

Bu yonetmeligin yiiriirliige girmesiyle birlikte, énce yiiriirliikte olan Emlak Istimlak Miidiirliigii Gorev ve ¢aligma
Yonetmeligi yiirtirliikten kaldirilmastir.

Yonetmelikte Hiikiim Bulunmayan Haller:
MADDE 23

Isbu yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirlik:
MADDE 24

Bu yonetmelik Belediye Meclisinin Kararmin kesinlestigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme:
MADDE 25

Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Baskani yiiriitiir.




