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SUNUS

Kamu yoénetiminde daha etkin bir
yénetim sisteminin olusturulmasi,
saydamhgin saglanmasi amaciyla
cikarilan 5018 sayil Kamu Mali Yoénetimi
ve Kontrol Kanunu ve 5393 sayili Belediye

Kanunu  hikdmleri  uyarinca  Kamu

idareleri; ilgili mevzuatlar ve temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve O&lcllebilir hedefler saptamak, performanslarini
6nceden belirlenmis olan go6stergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu sirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yéntemlerle 5 yil boyunca uygulayacagi stratejik
planlarini ve yillik performans programlarini hazirlamak ve butcgelerini de bu planlara uygun

olarak olusturmak zorundadir.

Hizla degisen ve her gegen gin yerinden ydnetim ilkesinin éneminin arttigi ginidmizde,
basariy sirekli kilma yonetim anlayisimiz ile performans programini stratejik planimizdan sonra
yasal bir zorunluluktan cok, yiritecegimiz faaliyet ve projeleri saydam bir sekilde halkimiza
sunma araci olarak goérdik. Hesap verme sorumlulugu ve saydamlik ilkelerimiz kapsaminda
kamu kurum ve kuruluglarinca hazirlanan performans programlarinin yayinlanmasi ¢gok énemlidir.
Performans programlari hazirlayarak bitge yapilmasi ve bunun uygulama sonuglarinin faaliyet
raporlari olarak kamuoyu ile paylasiimasi, faaliyet ve projelerimizi halkimiza sunma firsati
vermektedir. Mudurltklerimizce hazirlanarak Belediye Meclisimizin onayina sunulan 2015 — 2019
yillarini kapsayan stratejik plana uygun olarak 2015 yili performans programimiz hazirlanmig
olup, programi ile yillik hedefler, hedefleri gerceklestirecek yatirimlar ve bu yatinmlari

gerceklestirirken kullanilacak kaynaklar belirlenmistir.

Goreve geldigimiz ginden bu gine kadar verimlilik ve etkinlik unsurlarina dayali, hizmetlerin
en kisa slirede yerine getiriimesini 6ngoren, seffafligi, katilimi ve igbirligini esas alan yénetim
anlayisini ilke edindik. Ayni sekilde bundan sonraki slirecte de yapacagimiz hizmetleri, ihtiyag ve
oncelikleri dikkate almak suretiyle en uygun maliyetle en verimli bir sekilde yapmanin gayreti
icerisinde olacagiz Elbette butin bunlari Cayirova’da yasayan vatandaslarimizla katilimci
y6netim anlayisi icinde birlikte uygulayacagiz. Belediyemizin daha verimli, hesap verebilir ve etkin
calismasina katki yapacagini dislindigimiz 2015 Yih Performans Programimizin
hazirlanmasinda emegi gecenlere tesekklr eder, ilgemize ve tim Cayirovalilara hayirli olmasini
dilerim.

Sevki DEMIRCI
Cayirova Belediye Bagkani
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GIRIS

Kamu mali yénetimi alaninda gerceklestirilen reformlarin yasal gergevesini olusturan 5018
saylll Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri dn plana ¢ikmistir.
Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak izere kamu mali yénetim sistemimize dahil
edilen temel ydntem ve araglardan biri de performans esasli butgeleme sistemidir.

Performans esasl bitceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan, performans
programi ve faaliyet raporlari olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari
vasitasiyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaclari arasinda
baglanti kurulmakta; s6z konusu belgelerde 6ngérilen hedeflere iliskin gergeklesmeler ise
faaliyet raporlari aracihgiyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

Performans programlari, stratejik planlarla bultceler arasinda daha gugli bir bag
kurulmasini saglayan araclardir. Bu kapsamda, performans programlarinda, stratejik
planlarda yer alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere iligkin yillik hedefler, s6z konusu
hedefleri gerceklestirmek Uzere belirlenen faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyaci yer
almaktadir. Performans hedeflerine ne derece ulasildigini dlgmek, izlemek ve
degerlendirmek Uzere olusturulan performans goéstergelerine de bu programlarda yer
verilmektedir. 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesi ile
kamu idarelerine yurutecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gOstergelerini iceren performans programi hazirlama yukimlalaga getirilmistir.
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I-GENEL BILGILER

A-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir
ici trafik; defin ve mezarliklar; ajaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kultir ve sanat,
turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Bayuksehir
belediyeleri ile nifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri
acar.

Okul 6ncesi egitim kurumlari agabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile
bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirlG arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini
karsilayabilir; saghkla ilgili her turlG tesisi acgabilir ve igletebilir; kaltur ve tabiat varliklar ile
tarini dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amacgla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi muimkun
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden ingsa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amatér spor
kultiplerine malzeme verir ve gerekli destedi saglar, her turlu amatér spor kargilasmalari
duzenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustin basari gosteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari
MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaclarini kargilamak amaciyla her turlt
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢c disindaki 6zel hukuk
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hikimlerine goére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miuktesep haklar sakli kalmak Uzere; igme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, igletmek ve iglettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulagim araglari, tinel, rayli sistem
dahil her tarlt toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili batin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mabhalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve micavir
alan sinirlari igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar tzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otoblis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
goére yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gercek ve tlzel kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harglar diginda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagmayla
tasfiyesine karar vermek.

I) Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gin iginde geri alinmayan gida
digi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saglidina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékim alanlarini;
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingsaat malzemeleri, odun, kémur
ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda
cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.
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p) Kara, deniz, su ve demiryolu Gzerinde igletilen her turlt servis ve toplu tagsima araclari ile
taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glzergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi batln isleri yuratmek.

q) (l) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi
ve denetlenmesi, blylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.

Meclisin Gorev ve Yetkileri
MADDE 18.- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirnrm ve ¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans 6lcltlerini gérismek ve kabul etmek.

b) Butgce ve kesin hesabi kabul etmek, bitgcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Belediyenin imar planlarini gérismek ve onaylamak, biyiksehir ve il belediyelerinde il
cevre dizeni planini kabul etmek.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirlmasina; U¢ yildan fazla kiralanmasina ve siresi otuz yili gegmemek kaydiyla
bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagh hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislari kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Butcge ici isletme ile 6762 sayili Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayriimaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirirm ortaklig
kurulmasina karar vermek.
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j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-iglet veya yap-iglet-
devret modeli ile yapillmasina; belediyeye ait sgirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestiriimesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari tGyelerini segmek.

I) Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagli kuruluglarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldiriimasi, birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek;
beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligskileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestiriimesine; bu gergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

q) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.
r) Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlagsmazliklari karara baglamak.
s) Miucavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiriimesine karar vermek.

t) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul
etmek.

Enciimenin Gérev ve Yetkileri
MADDE 34.- Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bitge ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorusg bildirmek.

b) Yillk calisma programina alinan iglerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.
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c) Ongérilmeyen giderler ddenedinin harcama yerlerini belirlemek.
d) Butgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda éngoriilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarini uygulamak;
suresi U¢ yil gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye encimenine verilen gbrevleri yerine getirmek.

Belediye Bagkaninin Gérev ve Yetkileri
MADDE 38.- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yoénetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans 6lgitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve encimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin tasinir ve tagsinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.
h) Meclis ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Butgeyi uygulamak, bitcede meclis ve encumenin yetkisi disindaki aktarmalara onay
vermek.
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j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile igletmelerini denetlemek.

I) Sartsiz bagislari kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu igin gereken énlemleri almak.

n) Butgede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6édenegi kullanmak, ézirltlere ydnelik hizmetleri

yuritmek ve 6zurliler merkezini olusturmak.
o) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan édenegdi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encimeni kararini
gerektirmeyen goérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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B — ORGANIZASYON YAPISI

Cayirova Belediyesi Organizasyon $emasi

CAYIROVA BELEDIYESI BASKANI
SEVKI DEMIRCI

Baskan ‘l’arc“L
Abdullah YAGCI

Destek
Hizmetlern
mMidirlogi

Mali Hizmetler
MidiriGgo

Strateji
Gelistirme
MOdirGgnl

Yaz Isleri
Midirlgi
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Baskan Yard.
Orhan KESKIN

Etut Proje
MOdirlGgl

Fen Isleri
MUdirlGgl

Temizlik lsleri
MOdGrGED

Zabita
Mudiriogi

Baskan Yard.
Fikriye CELIK

Basin Yayinve
Halk. llis.
MidirlGgl

Killtiirve
Sosyal lsler
MidOriGgi

Sosyal Yardim
Isleri
MidlrGgn

Park Bahgeler
Midirl Ggli

Insan
Kaynaklan
mMidiirliigi

Bzel Kalem
Baskan Yard. Mudiirlisii

Refik TARTAR

Teftis Kurulu
Bilgi i;ggm MOdOribgh
MOdOriGgo

Emlak Istimlak
Midirligi

Imarve
Sehircilik
MudGrogo

Hukuk Isleri
Midirlogi




C - FiZIKSEL KAYNAKLAR

Cayirova Belediyesi'ne ait iki (2) adet fotograf asagida yer almaktadir.

Gayirova (Kusbakisi goriiniim)

Cayirova Belediyesi Hizmet Binasi
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Cayirova Belediyesine ait fiziksel kaynaklar;

1. Hizmet Binalar: Iki belediyenin birlesmesinden dogan bir belediye olmamiz nedeniyle
merkez belediye binasi ve daha 6nce Sekerpinar Belediyesi'nin kullandigi Cumhuriyet
mahallesi ek hizmet binasi, Akse ve Cumhuriyet mahallelerinde bulunan 2 adet garaj
alani, Park ve Bahcgeler Mudirligu ek binalari olmak Uzere 5 hizmet binasi yer
almaktadir.

2. Makine-Arag: Belediyemiz binyesinde kullaniimakta olan, faal arag sayisi 61 dir.

3. Kiiltiir Merkezleri: Cayirova Belediyesi Hizmet Binasi giris katinda bulunan 1 adet Kiiltar
Merkezi bulunmaktadir.

4. Spor Tesisleri: Cayirova Akse Stadyumu, Sekerpinar Stadyumu olmak Uzere iki adet
stadyum bulunmaktadir.

Tablo—1 Mevcut Ara¢ (Faal Arag)

CAYIROVA BELEDIYESi ARAG PARKI iCMALI

KAYNAK MIKTAR
. Binek Otomobil | 7 Adet
‘ Kamyonet/Pick-Up ‘ 16 Adet
‘ Kamyon ‘ 9 Adet
. Minibiis | 2 Adet
| Otobiis | 3 Adet
\ Is Makineleri | 13 Adet
\ Traktor \ 2 Adet
\ Cop Araglan ‘ 7 Adet

Ambulans - Cenaze Araci 2 Adet

Toplam 61 Adet
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Cayirova Belediyesi mevcut bilisim sistemi; hizmet iglemlerinin en kisa sirede, dogru ve
kaliteli bir sekilde yapilmasini saglamaktadir.

Teknoloji kullaniminin belediye hizmetlerinin kalitesini arttiran énemli bir faktér oldugunun
bilincinde olan belediyemiz, ayni zamanda dijital imzanin kullaniimaya baslandigi érnek bir

belediyedir.
Tablo- 2 Arag, Gereg, Cihaz vb. Sayilari
CAYIROVA BELEDIYESI BiLGI iISLEM ALTYAPISI
URUN TURU | ADET
SERVER RACK 13
o MASAUSTU 162

BILGISAYAR

LAPTOP 54

NOKTA VURUSLU 4
YAZICILAR NORMAL 17

COK FONKSIYONLU 64
PROJEKSIYON MAKINASI 9
GORUNTU | VIDEO-KAMERA
CiHAZLARI | FOTOGRAF MAKINASI 22
ILETiSIM ‘ SANTRAL 1
GUG KAYNAGI 2
JENARATOR 1
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D — INSAN KAYNAKLARI

Cayirova belediyesinde kadrolu c¢alisan 185 personel olup memur, isci personel
statllerinden olugsmaktadir. Personel dagilimi asagidaki tablolarda

Cayirova Belediyesinde g¢alisan personel dagilhmi tablolarda mevcuttur.

Memur Personelin Egitim Orani
MEMUR ERKEK BAYAN
ilkégretim 5 -
Lise 19 5
Yiksek Okul 14 6
Fakiilte 28 12
Yuksek Lisans 3 2

isci Personelin Egitim Orani
isci Erkek Bayan
ilkogretim 48 1
Lise 19 5
Yiksek Okul - 3
Fakiilte 10 5
Yiiksek Lisans - -
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isci Personelin Toplam Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi
isci Erkek Bayan Toplam
1-5 Yl 2 - 2
5-10 Yl 29 6 35
10-15 Y1l 28 5 33
15-20 Y1l 16 3 19
20-25 Yil 2 - 2
25 Yil ve Usti - - -

Memur Personelin Toplam Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

Memur Erkek Bayan Toplam
1-5Yil 17 13 30
5-10 Y1l 16 5 21
10-15 Y1l 10 2 12
15-20 Y1l 7 - 7
20-25 Yil 17 4 21
25 Y1l ve Ustii 2 1 3

Calisan Mevcut Kadro Orani

Kadro Durumu Toplam Kadro Dolu Kadro Bos Kadro
Memur 335 94 241
Daimi isgi 168 91 83
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MUDURLUK BAZINDA PERSONEL LIiSTESI

NO MUDURLUK MEMUR iSCi
Baskan Yardimcisi 4 -
1 | Bilgi islem Mudarligu 2 1
2 | Destek Hizmetleri MudurltGgu 4 13
3 | Emlak istimlak Midarligu 3 1
4 | Fen Isleri Mudarlugu 7 21
5 |imar ve Sehircilik Mudurltgu 13 4
6 |insan Kaynaklari ve Egitim Mudarltgi 2 1
7 | Kultdr ve Sosyal isler Mudarligu 3 9
8 | Mali Hizmetler Mudurlaga 3 3
9 | Ozel Kalem Mudurligi 4 -
10 | Park ve Bahcgeler Mudurlugu 4 11
11 | Strateji Gelistirme Madurlagu 1 2
12 | Temizlik isleri Mudarliga 5 8
13 | Yazi igleri Mudurlagu 3 1
14 | Zabita Mudurlugu 29 9
15 | Sosyal Yardim Isleri Midurligu 1 -
16 | Etud Proje Mudurlugu 1 -
17 | Hukuk igleri Madarlagu 2 1
18 | Teftis Kurulu Mudarlugi 1 -
19 |Basin Yayin ve Halkla iligkiler Midurligu 1 1
20 | Dis Gorevdekiler 1 5
94 91
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Il- PERFORMANS BILGILERI
A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Toplumsal diyalog ve katiimcilik glclendirilerek hizmet sunumunda; seffaflik, hesap
verebilirlik, katihmcilk, verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakh bir gelisme ve
ybnetim anlayigi 2015-2019 yili Stratejisinde esas alinmigtir. Dogal ve kiilttrel varliklar ile
cevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis iginde korunmasi, kentlerimizde arazi
kullanim ve ulagim planlarina uygun, insana éncelik veren, kentin 6zglin yapisini ve farkli
ulagim tdrlerini dikkate alan, ekonomik, glvenli ve ihtiya¢ duzeyi ile uyumlu ulagim yapisi
olusturulmasi temel amaclar arasinda sayilmistir. Cevresel altyapi basta olmak uzere,
kentsel altyapinin is ve yasam kalitesini yukseltici ve rekabet gucini destekleyici sekilde
batincul olarak tamamlanmasinin saglanmasi da yer almistir. Bu hizmetlerin saghkli bir
sekilde yurutulebilmesi igin yerel ydnetimlerin teknik ve idari kapasitesinin artirilacagi, mali
imkanlarinin guglendirilecegi belirtiimektedir. Yerelde; uzmanlasma dulzeyi, proje hazirlama
ve uygulama, izleme, degerlendirme ve koordinasyon kapasitesinin artirilacagi, beseri
kaynaklarin gelistirilecegi ifade edilmistir. Merkezi ydnetimden yerel ydnetimlere yetki ve
gobrev aktarimi yapilacagi buna paralel olarak ta yerel yénetimlerin idari ve mali agidan
guglendiriimesi amaglanmaktadir.

B-AMAG VE HEDEFLER
1. MiSYON

Cayirova halkina kaliteli yerel hizmet verebilmek igin, evrensel belediyecilik anlayisiyla
kentsel déniigtiimii saglayip huzurlu yagsam ortami yaratan sanayi ile isbirligi yaparak ¢evre
bilincini olugturup istihdam saglayan farkli kdltirleri ybnetip ¢alisanina ve insana sosyal
sorumlulugunu yerine getiren katilmci, seffaf, adaletli, yenilikgi belediyecilik hizmeti
vermektir.

2. VizYON

“Ulkemiz belediyeciliginde, halkin yasam kalitesini yiikselterek, insan odakli ¢éziimler
lireten, érnek uygulamalari ile uluslararasi sayginligi olan bir kurum olmak. ”

3. TEMEL DEGERLER VE iLKELER
DEGERLERIMiz

1) Adil, Guler yiizli ve Kalite Esasli Hizmet Uretmek.
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2) lIsbirligi icerisinde Calismak.

3) Planl, Etkin ve Verimli Caligmak.

4) Kaynaklari Etkin ve Verimli Kullanmak.

5) Degisime Acik Olup Teknolojiden En Ust Diizeyde Yararlanmak.

6) Seffaf ve Hesap Verebilir Olmak.

7) Bilgi ve Teknolojiden Azami Dizeyde Faydalanmak.

8) Cevreye Kargi Sorumlu, Saglikli ve Surdurilebilir Kentlesmeyi Saglanmak.

9) Belediye Hizmetlerinde Vatandas Memnuniyetini Esas Almak.

10) Kent ve Kent Halkinin Degerlerini ve Haklarini Korumak.

11) Diger Kurum, Kurulus ve Sivil Toplum Kuruluslari ile Koordinasyonu Guglendirmek.

ilkeler, bir kurumun misyonunu yerine getirmek, vizyonuna ulasmak icin caba
sergilerken bagli kalacagi degerleri ifade etmektedir. ilkeli davranmak, basarinin ve giivenin
temel sartidir. Ozellikle kamu kurumlarinda ilkeli olmak daha biyik énem arz etmektedir.
Gunkd kamu kurumlari, kamu kaynaklarini kullanarak, kamudan aldidi yetkiyle, kamuya
hizmet Gretmektedirler.

Cayirova Belediyesi, vatandasa hizmetlerini sunarken asagida belirtilen ilkelere bagl
kalacaktir.

ILKELERIMiz

1) Evrensellik: Dinya 6l¢isiinde, belediyecilik uygulamalarini yenilikgi bir tutumla izler,

uygular.
2) Cevre Bilinci: Cevreye duyarlidir. Kirletmez, yok etmez. Korur ve gelistirir.

3) Deger bilirlik: insan énceliklidir. Calisanina deger verir, performansa gére degerlendirir,
tum paydaslarina karsi sosyal sorumlulugunu yerine getirir.

4) Sosyal icerme: Cayirova halkina, ihtiyaglari dogrultusunda ve kir-kent arasinda hizmet
farkhhklarini azaltan bir anlayigla hizmet sunar.

5) Ulasilabilirlik: Cayirova halkinin hizmetlere ulasilabildigini etkin olarak saglar.
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6) Katiimcilik: Karar alma ve uygulamada i¢ ve dis paydas katilimini 6n planda tutar ve
sorumluluk verir.

4. STRATEJIK AMAGLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

Stratejik amaclar kurulugsun ulagsmayi hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesidir.
Amaglar, kurulugun hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonugclari
ifade eder Cayirova Belediyesi'nin i¢ ve dis ¢evre sartlari analizi bunun yaninda Belediyeye
kanunla belirlenmis gérevieri de géz éninde tutularak kendine yénelik olarak insana ve
Sosyal Yapiya Yonelik, Kurumsal Yapiya Yoénelik, Kentsel Alt Yapiya Y&nelik ¢alismalari
olmak Uzere U¢ ana stratejik amag belirlenmigtir.

Belediyenin mevcut durumunu belirlemek amaciyla SWOT Analizi yapilmis ve Belediyenin
glclu ve zayif yanlari, c¢evredeki firsat ve tehditler belirlenmeye calisiimistir. Gigli yanlar ile
cevredeki firsat ve tehditler degerlendirilerek bu gicin kullanilabilme potansiyeli tespit
edilmeye caligiimigtir.

Belediyenin Cayirova ile ilgili vizyon ve hedefleri de dikkate alinarak Cayirova
Belediyesinin stratejik amaclari, hedefleri ve bu hedeflerin gergeklestirilebilmesi igin
ongorilen faaliyet / projeler belirlenmistir s6z konusu stratejik amaclarin belirlenmesinin
gerekgeleri sunlardir:

insan ve Sosyal Yapiya Yoénelik hizmetlerin sunulmasi ile ilgili gerekge ise; Belediye
Kanunu’'nda agikga belirtildigi gibi belediyelerin temel gérevi belde halkinin yerel nitelikli ortak
ihtiyaglarini karsilamaktir. Sosyal ve kiltirel faaliyetler, gcevre koruma ve temizlik faaliyetleri,
kent saghgi, egditsel ve sportif yasamin desteklenmesi, dar gelirli ve dezavantajli gruplarin
yasam sartlarinin iyilestiriimesi, kent ekonomisini gelistiriimesi, tarihi ve kultirel mirasin
yasatiimasi kentlilerin yagam kalitesinin artirlmasinda stratejik 6neme sahiptir.

iicede yasayanlarin yasam kalitelerinin artirilabilmesi icin belediye olarak yetki ve
gorevlerimiz arasinda bulunan konularda bir yandan belediye kaynaklari ile ¢aligirken diger
yandan da sosyal gul¢suzlerin desteklenmesi konulari basta olmak tzere her alanda ilgili
kurum ve kisilerle isbirlikleri temin edilecektir.

Kurumsal Yapiya Yonelik hizmetlerin saglanmasi ile ilgili gerekce; Cayirova
Belediyesinin kente ve kentliye yonelik hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimlilik artiginin
saglanabilmesi amaciyla kurumsal yapabilirlik kapasitesinin gelistiriimesi gerekmektedir.
Bunun igin belediyede, vizyon sahibi, yetkiyi paylasan, risk almakta arzulu, yenilik ve
degisime acgik yonetici tipi ve basariyl ddullendiren, ekip calismasina inanmis, vatandas
odakli ve katilimci bir ydnetim sistemi saglanmalidir.
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iice ve ilce halkimiza daha iyi hizmet sunabilmek igin belediyemizin mali imkanlarinin
genigletiimesi, belediye harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir. Bu
kapsamda mikellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve niceliksel kayiplarin giderilmesi, tahsilat
kayiplarinin azaltilmasi, yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi igin calismalara 6ncelik
verilecektir.

Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple vatandaglar diger
devlet kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta,
kararlari etkileme cabalari sergilemektedir. Bu acgidan belediyeler demokratik kultirin
gelisimine katki sagladiklari gibi; ayni zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha
yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barigin gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Belediyelerimiz, burokratik duvarlar arkasinda hizmet Ureten degil, halka birlikte daha
iyiye, daha glzele ulasma gayreti icerisinde olan kurumlar olmaldir. Bu halkin
bilgilendiriimesi, halkla iligkilerin gelistiriimesi igin gereken calismalar hassasiyetle
uygulanacaktir.

Kentsel Alt Yapiya Yonelik gelisimin saglanmasi ile ilgili gerekce; kentler ne kadar
gelisirse kentte yasayanlarin da yasam kaliteleri o oranda gelisme imkanina kavusur. Bir
kentin gelisimi icin planli-imarli yapilasma, altyapi yatirmlarinin tamamlanmasi, kentte
yasayanlarin bos zamanlarini degerlendirebilecekleri rekreasyon alanlarinin bulunmasi,
ulasim aglarinin arag ve yaya ulagimini saglayabilmesi gerekmektedir.

Batin bu ihtiyaclara ¢ézim Uretmek ve bu sekilde kentsel gelisimi saglamak temel
amaglarimiz arasinda yer almaktadir.

Kurum misyonuna ve vizyonuna ulasiimasinda yol gésterici olacak ve kurumun degerler
ve ilkeleriyle uyum saglayacak sekilde; "Ana Stratejik Amac" basliklar altinda orta ve uzun
vadeli ve kavramsal nitelikteki "Stratejik Amaclar" ile 6lcllebilir, somut ve sonug¢ odakli
"Stratejik Hedefler"in ve bu hedeflerin ¢ikti odakli agilimlari olan "Faaliyetler"in belirlenmesi,
stratejik planlama strecinin dnemli bir adimidir.

Bu dogrultuda yapilan ¢alismalar sonucu, Cayirova Belediyesi 2. Stratejik Planinda (2015
- 2019), kurumumuzun Ana Stratejik Amaglari; 3 baslk halinde toplanmistir.

Bu basliklar;
1) Amag 1: insan ve Sosyal Yapiya Yénelik Ana Stratejik Amacg,

2) Amag 2: Kurumsal Yapiya Y6nelik Ana Stratejik Amacg,

ARESERAK:




3) Amag 3: Kentsel Alt Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amacg,
olarak belirlenmistir.

Belirlenen ana amaclar altinda; slreglerin iyilestiriimesi igin toplam 25 adet "Stratejik
Amag", ve bunlara iliskin "Stratejik Hedef" ve "Faaliyet’ler bulunmaktadir. Kurumun stratejik
amac ve hedefleri, performans programinin hazirlanmasina temel olusturacak ve stratejik
planin performans esasli bitce ile iliskisi de butce hazirliklari ve performans
degerlendirmeleri esnasinda g6z éninde bulundurulacaktir.

Cayirova Belediyesi'nin Misyon ve Vizyonuna ulagsmasi igin belirlenen Ana Stratejik
Amagclarini gergeklestirecek stratejik amag, hedef ve faaliyetler agagidaki gibidir:

AMAG 1: insana ve Sosyal Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amag

1.1.Stratejik Amag: Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak yurutulebilmesini
saglamak ve belediyenin gereksinim duydugu alanlarda mal ve hizmet alim isteklerini
degerlendirmek ve temin etmek.

1.1.1.Stratejik Hedef: Personele guvenli, saglikli ve rahat bir calisma ortami
saglamak, malzeme temin etmek, hizmet binalarinin bakim ve onarimlarini yapmak
veya yaptirmak.

1.1.2.Stratejik Hedef: Cayirovalilarin daha iyi hizmet almasi igin, belediye
hizmetlerinden idarenin tespit ettigi konularin sartnameler dogrultusunda ihale edilmesi.

1.2.Stratejik Amacg: Cayirovallilarin kiltirel, sosyal ve ekonomik yénden gelisimine destek
vererek yasam standartlarini arttirmak.

1.2.1.Stratejik Hedef: 3-6 yas arasi ¢cocuklarimizin; modern, ¢agimiza yakisir bir oyun
ortaminda zihinsel, bedensel, sosyal ve ruhsal gelisimlerini desteklemek.

1.2.2.Stratejik Hedef: Cayirovallilarin kiltirel, sosyal ve ekonomik yénden gelisimine
destek vererek yasam seviyelerini arttirmak ve korunmaya muhtag insanlarin
hayatlarini kolaylastirici faaliyetler dizenlemek.

1.2.3.Stratejik Hedef: Sosyal dayanigsma icinde memnuniyeti ylksek Cayirova halki
olusturmak.

1.2.4.Stratejik Hedef: Katilimci yénetim ile ileriye dénik planlari gergeklestirmek.
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1.3.Stratejik Amagc: Vatandas odakli hizmet yontemiyle, Belediyemizin Sosyal yardimlarinda
ilcemizde yardima muhtag kisilerin en etkin sekilde yararlanmasinda 6ncilik etmek.

1.3.1.Stratejik Hedef: Cayirova halkina adaletli ve etkin yardim saglamak.
Cayirovalilarin kiltirel, sosyal ve ekonomik yénden gelisimine destek vererek yasam
seviyelerini arttirmak ve korunmaya muhta¢ insanlarin hayatlarini kolaylastirici
faaliyetler dizenlemek.

1.3.2.Stratejik Hedef: Engellilerin ve ailelerinin sosyal hayata uyumunu saglamak.
Yasam duzeylerini yikseltmek ve tretken hale getirmek.

1.4.Stratejik Amag: Geri kazanilabilir atiklari degerlendirmek, tehlikeli atiklarn ise
ybnetmeliklere uygun bir sekilde bertaraf ederek, cevrede olusabilecek her turll Kirliligi
(Hava, Su, Toprak, Gurultt, Gérintt) énlemek; Cevre bilinci olusturmak.

1.4.1.Stratejik Hedef: Temiz ve saglikli bir cevre icin galismak. ligede geri déniigebilir
atiklarin ayristigi temizlik sistemi kurulmasi ve isletiimesi faaliyetlerini gerceklestirmek

1.5.Stratejik Amag: ilaglama ve asilama galismalarinin rutin ve verimli olarak yapilmasi.

1.5.1.Stratejik Hedef: Tim sinek tdrlerinin ilaglanmasi, sokak hayvanlarinin agilama
faaliyetlerinin gerceklestiriimesi ve buna dair egitimlerin personele verilmesi.

1.6.Stratejik Amag: Ses duzey 6lgimlerinin yapilmasi, gurualtd Kirliliginin énlenmesi.

1.6.1.Stratejik Hedef: Gerekli gurtlti dlgtimleri yapilarak, mevzuata uygun seviyeye
getirilmesi.

1.7.Stratejik Amag: Belediye sinirlari icerisindeki mezarliklarin, bakimi, onarimi ve cenaze
hizmetlerinin en iyi sekilde yerine getiriimesi suretiyle halkin cenaze ve mezarlk
hizmetlerinde memnuniyetini artirmak.

1.7.1.Stratejik Hedef: TUm mezarliklarin parselasyon, bakim onarim ve
modernizasyonunun yapiimasi.

1.8.Stratejik Amag: insan ve gevre sagligini olumsuz yénde etkileyecek unsurlari ortadan
kaldirarak saghkli, huzurlu, glvenli ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak.

1.8.1.Stratejik Hedef: Belediye sinirlari icerisinde esnaflarin kontrol ve denetimi
yaparak, Sihhi, Gayri sihhi ve Umuma agik Istirahat ve Eglence yerlerinin
ruhsatlandirilmasi ve esnafin bilinglenmesini saglamak. Kamuya ait alanlarin kontrol
edilerek kent mobilya ve estetiginin korunmasi.
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1.8.2.Stratejik Hedef: Belediyemize her turll yazili, s6zli ve Kamu kurumlarindan
gelen ve birimimizi ilgilendiren sikayetleri ortadan kaldiriimasini saglamak.

1.8.3.Stratejik Hedef: Semt pazarlarinin duzenli hale gelmesi ve saglkli satis
ortaminin olugmasini saglamak.

1.8.4.Stratejik Hedef: Kentimizde ulasimin daha saglkli yapilmasi hususunda,
Kocaeli Buytksehir Belediyesi ile koordineli ¢alisma yapilmasi.

1.9.Stratejik Amag: Halkin Belediyemize ve Zabita Teskilatina olan glivenini artirmak.

1.9.1.Stratejik Hedef: ic ve dis program ve etkinliklerde gérev alarak belediyemizi
temsil etmek.

AMAGC 2: Kurumsal Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amag

2.1.Stratejik Amac: Vatandas odakli hizmet yénetimiyle vatandasi Belediyemizin hizmetleri
hakkinda bilinglendirmek ve en etkin sekilde yararlanmasini tesvik etmek.

2.1.1.Stratejik Hedef: Cayirova halkiyla etkin iletisim saglamak.

2.1.2.Stratejik Hedef: Sosyal belediyecilik geregdi sosyallesmeyi arttirici faaliyetler
duzenlemek.

2.2.Stratejik Amag: Belediye ve belediyecilik ile ilgili her turlu teknolojik gelismeyi surekli
olarak izlemek, gerekli degerlendirmeleri ve uygulamaya doénuk c¢alismalari yapmak,
Kurumsal yapinin bilisim teknoloji trlinleri vasitasiyla etkin hale getirmek.

2.2.1.Stratejik Hedef: Cayirova Belediyesinin teknolojik gelismeler dogrultusunda
mevcut donanim ve yazilimin yenilenmesi, var olanin etkin ve verimli kullaniminin
saglanmasi.

2.3.Stratejik Amag¢: Belediyemiz ile resmi kurum ve kuruluslar, gercek ve 6zel tizel kisiler
arasinda cikan ihtilaflar nedeniyle yargiya intikal eden davalarda belediyemizi temsil etmek.
Mevcut davalari en az zararla sonlandirmak ve ilgili Mudurliklerle koordineli calisarak
Belediye aleyhine agilacak dava sayisini asgariye indirmeye galismak.

2.3.1.Stratejik Hedef: Hukuk isleri Midurliguni dinamik bir yapiya kavusturmak ve
tim birimlere yasal prosedirler konusunda danigsmanlik verir hale gelerek, kurum
kimligine katki saglamak.
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2.4.Stratejik Amag: insan kaynaklari sistemini hizmet ihtiyacina uygun bir sekilde
yapilandirmak ve igletmek. Belediye calisanlarinin kigisel bilgi ve becerilerinin gelismesine
egitimlerle destek vermek.

2.4.1.Stratejik Hedef: Belediyenin insan kaynaklarinin etkin ve verimli idaresini
saglamak icin surekli ¢6zum uretmek.

2.5.Stratejik Amag: Denk bitgeli, gelir gider dengesi, saglikli bir yapiya ulasarak hizmetlerin
zamaninda ve en dogru sekilde surdurilmesi.

2.5.1.Stratejik Hedef: Belediyenin gelirlerini arttirmak igin gerekli dnlemleri almak.
Belediye gelir ve giderlerinin zamaninda tahakkuk, tahsilat ve &deme islemlerini
yapmak.

2.6.Stratejik Amag: Basgkanlhk ile tim paydaslarin etkili iletisimini saglamak, kurum
kultarunun gelistiriimesine ve yayllmasina katki saglamak.

2.6.1Stratejik Hedef: Bagkanlik makaminin kurum digi ve kurum ici paydaslarla
baglantilarini, organizasyonunu ve iletigsimini verimli, dizenli, saghkh bir sekilde
saglamak, planlamak, yaritmek igin gerekli yapinin olusturulmasi.

2.7.Stratejik Amag: Belediyemiz misyonu ve vizyonu dodgrultusunda yapilan orta ve uzun
vadeli planlari gelisen duruma ve degisen gereksinimlere goére guncelleyerek kalicl,
muUkemmel, ileriye dénuk hizmetler Gretmek. Halkin memnuniyetini 6n planda tutan, surekli
gelismeye acik, degisimci, verimli, tedbirli, stratejik ve butini kapsayan bir yonetim sistemi
ile toplam kaliteye ulasmak.

2.7.1.Stratejik Hedef: Kurumsal alt yapiya yénelik Stratejik Planlama kulturindn
olusturmak. Diger kurumlar ve belediyemiz birimleriyle isbirli§i yaparak kaliteli ve
katilimci yénetim modelinin etkin hale getirmek.

2.7.2.Stratejik Hedef: icra takip servisinin Mali Hizmetler Mudirlugu ile koordineli bir
sekilde yuratilmesi.

2.7.3.Stratejik Hedef: Belediyemiz mukelleflerinin tim sicilleri ortak takip sicil servisi
tarafindan agilmasi.

2.8.Stratejik Amag: Belediye hizmetlerinde tiim inceleme ve sorusturmalari hizli bir sekilde
teftis etmek.

2.8.1.Stratejik Hedef: Baskanllk Makaminda gelen tim inceleme, arastirma ve
sorusturmalari kanuni slire igerisinde tarafsiz olarak sonuglandirmak.
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2.9.Stratejik Amag: Kurumda ydnetmeliklere uygun etkin bilgi ve belge yonetimi saglamak

2.9.1.Stratejik Hedef: Bilgi ve belgelerin etkin ve verimli bir bicimde y&netimini
saglamak icin kalite standartlarinin olusturulmasi ve ilgili kisi ve birimlerin bilgi ve
belgelere elektronik ortamda ulasilabilmesinin saglanmasi i¢in ¢caligsmalar yapmak.

2.9.2.Stratejik Hedef: Dis paydaslarimizin belediye islemlerinin takip edebilirligini
saglamak.

2.9.3.Stratejik Hedef: Kurumda gelen - giden evrak sirecinin iyilestiriimesi.
2.10.Stratejik Amag: Hizli ve sirekli nikah iglemleri yapmak.

2.10.1.Stratejik Hedef: Evlendirme islemlerinin dijital ortam Uzerinden yuratdlmesinin
saglanmasi.

AMAGC 3: Kentsel Alt Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amag

3.1.Stratejik Amag: ilgemizi marka sehir haline getirmek igin vizyon projeler iretmek.
3.1.1.Stratejik Hedef: Cocuk Trafik Egitim Merkezi yapilmasi.
3.1.2.Stratejik Hedef: Cok Amacli Kiltir Merkezi yapilmasi.
3.1.3.Stratejik Hedef: El Emegi Satis Merkezi yapiimasi.
3.1.4.Stratejik Hedef: Kent Meydani yapiimasi.
3.1.5.Stratejik Hedef: Kicuk Sanayi Sitesi yapiimasi.
3.1.6.Stratejik Hedef: Cok Amacli Mahalle Konaklari yapilmasi.
3.1.7.Stratejik Hedef: Modern Kapali Semt Pazarlari yapiimasi.
3.1.8.Stratejik Hedef: Modern Taksi Duragi yapilmasi.
3.1.9.Stratejik Hedef: Muhsin Yazicioglu Caddesinin Duble hale getirilmesi.
3.1.10Stratejik Hedef: Yeni Mahalle Tuzla baglanti yolunun tamamlanmasi.
3.1.11Stratejik Hedef: Ylizme Havuzu yapilmasi.

3.2.Stratejik Amag: Belediyenin tasinir ve tasinmazlarini zamaninda kiraya verip;
Kamulastirma hizmetlerini zamaninda ve en dogru sekilde surdirmek.
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3.2.1.Stratejik Hedef: Mudurligimizi etkin ve verimli bir sekilde ¢alistirip; Kiralama
ve kamulastirma hizmetlerini tarafsiz bir sekilde yapmak.

3.3.Stratejik Amag: ilgemiz sinirlari igerisinde sosyal belediyecilik anlayisi geregi kent
estetigine yodnelik projeler hazirlayip binalar olugturmak.

3.3.1.Stratejik Hedef: Cagdas yerlesim ve toplum hedeflerine ulasmak amaciyla ilge
sinirlari dahilinde ihtiyaglara cevap verecek, degisik Olcekte ve icerikte projeler
Uretmek, bu projelerin yénetimi ve uygulanmasi i¢in gerekli koordinasyonu saglamak.

3.4.Stratejik Amag: Cayirova halkina daha saglikl, yasanabilir ve ¢gagdas bir kent sunmak
amacli kapsaminda Cayirova ilgesinin sosyal donati alanlarini ve fiziki cevre diizenlemelerini
tamamlamak.

3.4.1.Stratejik Hedef: Cayirova halkina daha saglikli yasanabilir ve ¢agdas bir kent
sunmak, llcenin alt ve Ust yapisini gugclendirecek faaliyetlerin etkin ve verimli
surdurdlmesi igin calismalar yapmak.

3.5.Stratejik Amag: Cagdas sehircilik anlayisi 1s1§inda, imar Kanunu ve imar Yénetmeligi'ne
uygun olarak; kent planlarinin iglerligini kente yén verecek sekilde artirmak, imar planlari
Uzerinde kent kaynaklari yonetiminin surdurdlebilir gelisimini hedefleyerek; ilgemizin
yasanabilir bir kent haline gelmesine imkan saglamak.

3.5.1.Stratejik Hedef: Belediyemize ait uygulama imar planlarinin kullanima hazir
hale getirilerek etkinlik ve verimliligi saglamak. iice sinirlari icerisinde mevcut bulunan
ve yeni yapilan yapilara ait bilgilerin bir kimlik altinda toplayip kagak yapilasma 6nine
gecilerek depreme dayanikli yapilarin ortaya ¢ikmasinin saglanmasi.

3.6.Stratejik Amag: Cayirova halkina sosyallesme imkani saglayip, ¢evre bilincini
gelistirecek mevcut yesil alan, park ve bahcgelerin revize edilmesi.

3.6.1.Stratejik Hedef: iice sinirlari igerisinde kalan parklarin etkin kullanilabilirligini
arttirmak ve yeni park ve spor alanlari olugturarak sosyal alanlar kazandirmak.
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III- PERFORMANS HEDEF TABLOSU




idare Adi

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ins.1.1: Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak

veya yaptirmak.

Amag yuritiilebilmesinin saglanmak. Belediyenin gereksinim duydugu
alanlarda mal ve hizmet alim isteklerini degerlendirmek ve temin etmek.
ins.1.1.1:Personele giivenli, saglikli ve rahat bir galisma ortami saglamak,

Hedef malzeme temin etmek, hizmet binalarinin bakim ve onarimlarini yapmak

Performans Hedefi

ins.1.1.1.1:Paydas sikayetlerinin minimumda tutulmasi.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015

Hizmet binalarinin bakim ve onariminin Surekli Surekli Sirekli
yapilmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:

2 | Hizmet binalarinin temizliginin yapiimasi Surek | Sureki | Sureki
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:

3 | Hizmet binalarinin glivenliginin saglanmasi Surekli | Surekli | Surekli
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:

4 | Hizmet binalarinin isinma ihtiyacinin saglanmasi Surek | SUr._ein | Sureki
" | Goésterge Tipi: Sonug Ol Birimi:

5 | Cay ocagi faaliyetinin gergeklestirimesi Surekli | Surekli | Surekli
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:

6 | Fotokopi makinalarinin bakiminin saglanmasi Surek | Sl'Jr._ein | Sureki
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:

- | Santral ve telefon,elektirik, hizmetlerinin Surekli | Surekli [ Srekli
saglanmasi. Gdsterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Biitce

Butce Disi

Toplam

Belediye calisanlarina ve vatandaga sunulan geri
hizmetlerin (¢ay ikrami su ikrami gibi) zamaninda
ve gller yuzle yapilabilmesi icin gerekli nlemleri
almak.

50.000,00

50.000,00

Hizmet binalarinin diizenli bakim-onariminin
yapillmasi (asansor, klima, 1sinma, aydinlatma,
temizlik, ve diger ekipman) hizmetlerinin
yapilmasi ve daha iyi kullaniimasi igin éneriler
sunulmasi.

250.000,00

250.000,00

Genel Toplam

300.000,00

300.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

ins.1.1:Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak

Amag yuritiilebilmesinin saglanmak. Belediyenin gereksinim duydugu
alanlarda mal ve hizmet alim isteklerini degerlendirmek ve temin etmek.
ins.1.1.2:Cayirovalilarin daha iyi hizmet almasi igin, belediye

Hedef hizmetlerinden idarenin tespit ettigi konularin sarthameler dogrultusunda
ihale edilmesi.

Performans Hedefi | ins.1.1.2.1:Dogru talep ve ihale temin sistemine gegilmesi.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015

1 Marangoz atolyesinin etkin ve verimli bir sekilde Surekili Surekli Sirekli
calistiriimasi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:

> Bitce ile orantili olarak birimlerden gelen satin Sarekli | Surekli | Sirekli
alma talep ve isteklerin gerceklestiriimesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:

4 | Destek Hizmetleri Mudirligu tarafindan gikilan 86 | 17 | -
acik ihale sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet

4 | Destek Hizmetleri Mudurlugu tarafindan firmalara 578 | 165 | -
ait gerceklestirilen dogrudan temin sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet

5 Arag havuzunda gdrevlendirilen tasit gérev emri 2509 | 951 | -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet

6 Belediyemiz araglarinin arag takip sistemi ile Sarekli | Surekli | Sirekli
izlenilmesi orani. Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

1.850.000,00 1.850.000,00

Faaliyetler-Projeler

Ozel Givenlik Hizmet Alimi ve Arag Kiralanmasi

Hizmet Alimlarinin ihale Edilmesi

Belediyemiz tum muadarluklerin personel hizmet

2 |alimi ihalelerinin gergeklestiriimesi, hakedislerinin | 15.000.000,00 15.000.000,00

hazirlanmasi ve takibi.

3 Marangoz atolyesinin etkin ve verimli bir sekilde 195.000,00 195.000,00
caligtiriimasi.

Genel Toplam 17.045.000,00 17.045.000,00

1
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idare Ad CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

ins.1.2: Gayirovalilarin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonden gelisimine
destek vererek yagsam standartlarini arttirmak.

Hedef ins.1.2.1: 3-6 yas arasi gocuklarimizin; modern, gagimiza yakisir bir oyun
ortaminda zihinsel, bedensel, sosyal ve ruhsal gelisimlerini desteklemek.

Amacg

ins.1.2.1.1: Okul basarisi yiiksek bireyler yetistirerek, gelecekte GCayirova

HEUEITIENS [nfEEE T halkinin yiiksek 6grenim oranini arttirmak.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Cocuk kulubiinde egitim gbéren ddrenci sayisi 750 900 -
9 9 9 yist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
. i 1 | - | -
2 | Yeni acilan cocuk kulubu sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
i ) . 100 | 68 | -
3 | GCocuk Kulubiinde gercgeklestirilen etkinlik sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi-Adet
4 | Duzenlenen aile egditim seminerleri sayisi 30 | 1--7 | -
' Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet
5 | Dizenenlenen anne ¢ocuk egitimi ders saati 500 | 500 | -
) Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi: Saat

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitce Disi Toplam
CGocuk KulUbunun fiziki yapilandiriimasi
1 saglanarak, etkinliklerin ge":;‘,itle_ndirvi!e?rgk 150.000,00 150.000,00
arttinlmasi ve gocuklara yonelik egitici ve
edlendirici faaliyetlerin yapiimasi.
Genel Toplam 150.000,00 150.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

ins.1.2: Gayirovalilarin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénden gelisimine
destek vererek yagsam standartlarini arttirmak.

ins.1.2.2: Gayirovalilanin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénden geligimine
Hedef destek vererek yagsam seviyelerini arttirmak ve korunmaya muhtag
insanlarin hayatlarini kolaylastirici faaliyetler diizenlemek.

Amag

ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur ve refahini saglamak; iiretken ve
ekonomik olarak gelismis bir Cayirovali bilinci gelistirmek, sosyal ve
kiiltiirel faaliyetleri arttirarak; sosyal dayanisma icinde memnuniyeti
yiilksek Cayirova halki olusturmak.

Performans Hedefi

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Beyaz Masa biriminden tum maddurluklere havale 20.250 11515 -

1

edilen evrak sayis| Gosterge Tipi: Sonuc Olcii Birimi:Adet

. N , . - 500 321 -

2 | Mavi masa biriminde ise yerlestirilen kisi sayisi. _
Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet
3 | CAYEP projesi ile egitim verilen kisi sayisi. 17.000 10{_3_50 )
Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet
4 |CEKIM projesi ile egitim verilen kisi sayisi. 332 3(.)_7 )
Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
5 | Oku kazan yarismasina katilan égrenci sayisi. 220 _
Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet
6 CADEM biriminde danigsmanlik hizmeti alan Kigi 2.500 810 -
sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi:Adet
7 | CADEM Ebeveyn ¢ocuk egitimi etkinlik sayisi. 48 3_9 _
Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet
CADEM Ebeveyn ¢ocuk egitimine katilan kisi 5.000 3500 -

sayisi. Gésterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:Adet

9 Kadinlar Gunu etkinligine katilan kisi sayisi. 3.000 6000 _

Gosterge Tipi: Sonug Olcil Birimi:Adet

10 | Duzenlenen Kadinlar GUnu etkinligi sayisi. 3 3 )
Gdsterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet

11 | CEP Projesine katilan kisi sayisi. 87 -
Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet

11.566 4045 -

12| GCagr Merkezine gelen arama sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet

13 | Yaz spor okulullarinda egitim verilen brang sayisi. 6 4 -
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Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet

14 | Yaz spor okulunda egitim gbren égrenci sayisi. 1.900 12_90 )
Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet

15| Genglik merkezi kurs merkezi sayisi. 2 2 .
Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet

16 | Genglik merkezi kurslarina katilan 6grenci sayisi. 800 85_3_0 -
Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet

17 Genglik merkezi kurslarinda egitim verilen bransg - - -
sayis| Gosterge Tipi: Sonuc Olcii Birimi:Adet

18 | Diizenlenen iftar sayisi. 12 ~ -
Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet

19 | Iftar programina katilan kisi sayis. 17.500 )
Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet

20 Ramazan ayinda dizenlenen etkinlik ve - - -
organizasyon sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Ol Birimi:Adet

21 | Suinnet ettirilen cocuk sayisi. 267 .
Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet

22 | Sunnet g6lenindeki organizasyon sayisi. ! B )
Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet

23 | Suinnet sélenine katilan kisi sayisi. 5-800 .
Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet

24 | Gésterilen tiyatro sayisi. 33 .
Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet

25 | Gosterimi yapilan tiyatrolara katilan seyirci sayisi. 7.800 _
Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet

26 | Folklor festivali etkinlik sayisi. 3 _ -
Gdsterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet

27 | Folklor festivalini izleyen seyirci sayisi. 4.000 _
Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet

28 | Folklor festivaline katilan ulke sayisi. 3 _ .
Gdsterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet

29 | Aerobik Seanslarina katilan kursiyer sayisi. 124 ' _

300 Gésterge Tipi: Sonug Olg

30

Aerobik seanslari diizenlenen spor merkezi
sayisl.

1

1 -

Gosterge Tipi:

Sonug Olgii Birimi:Adet
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Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyaci 2014 YILI (TL)

Biitce

Biitce Disi

Toplam

Hedef kitlelere yonelik yoresel, kiltirel ve sosyal
gosteriler, sanatsal ve sportif etkinlikler, ulusal ve
uluslararasi festivaller, belirli giin ve haftalara
yonelik etkinlikler, aylik sdylesiler ve tiyatrolar
duzenlemek.

100.000,00

100.000,00

Yaz spor okulu faaliyetleri dizenlenmesi.

80.000,00

80.000,00

CEKIM projesi kapsaminda; Ev hanimlarina
ybnelik meslek ve beceri kazandirma kurslari
aclimasi ve desteklenmesi.

CAYEP projesi kapsaminda; 6grencilere ve
velilere egitim seminerleri veriimesi.

100.000,00

100.000,00

Geleneksel olarak ilgemiz sinirlarinda oturan
yardima muhta¢ cocuklarimizin stinnet ettiriimesi.

20.000,00

20.000,00

Oku Kazan projesi kapsaminda; Bélgemizde
bulunan 6grenci ve vatandaglarimiza okuma
aliskanhgi kazandirmak igin faaliyetler
duzenlemek.

30.000,00

30.000,00

CEP Projesi kapsaminda; ev hanimlarina yénelik
duzenlenecek elisi ve dantel trdnlerinin
sergilenmesine 6nculik edinilmesi.

10.000,00

10.000,00

Kadin Sorunlari Danigma Biriminin faal olarak
calistiriimasi

Cocuklara yonelik gesitli kurs ve etkinlikler
dizenlemek.

50.000,00

50.000,00

10

Her yil Ramazan ayinda mahalle iftarlari ve
Ramazan etkinlikleri diizenlemek.

20.000,00

20.000,00

11

Egitici konferanslar ve kisisel egitim seminerleri
duzenlemek.

10.000,00

10.000,00

12

Mavi masa servisini etkin ve isler hale getirmek.

13

Beyaz masa servisini etkin ve isler hale getirmek.

20.000,00

20.000,00

14

8 Mart Dinya Kadinlar Ginlinde kadinlara yonelik
cesitli sanatsal ve kulturel etkinlikler dizenleyerek
kadinlarimizi sosyallestirmek.

10.000,00

10.000,00

Genel Toplam

450.000,00

450.000,00
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idare Ad GCAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

ins.1.2: Gayirovalilarin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénden gelisimine

AT destek vererek yagsam standartlarini arttirmak.

Hedef ins.1.2.4: Katiimci yonetim ile ileriye doniik planlari gergeklestirmek.

ins.1.2.4.1: Kent konseyi meclislerinin olusturularak iglerlik

Performans Hedefi
kazandiriimasi.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Olusturulan Kent Konseyi Meclisi sayisi. G(‘jsterze Tipi: Sonug glgu Birimi:Ade;
2 | Kent Konseyi Meclisi Uye say1si. Géstezr::jg Tipi: |Sonug1 QO(I)(;U Bir|imi:Ade;

Faaliyetler-Projeler Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam
Kent Konseyi, Cocuk Meclisi, Kadin Meclisi,
1 | Genglik Meclisi, Engelli Meclisi, ile projeler 30.000,00 30.000,00
gelistiriimesi ve desteklenmesi.
Genel Toplam 30.000,00 30.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

ins.1.3: Vatandas odakli hizmet yonetimiyle, Belediyemizin Sosyal
Amag yardimlarinda ilgemizde yardima muhtag kisilerin en etkin sekilde
yararlanmasinda énciiliik etmek.

Ins.1.3.1: Gayirova halkina adaletli ve etkin yardim saglamak.
Cayirovallilarin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yénden gelisimine destek
vererek yasam seviyelerini arttirmak ve korunmaya muhtag insanlarin
hayatlarini kolaylastirici faaliyetler diizenlemek.

Hedef

ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin ve yardimlagsmanin artirilmasi igin

HEURLTES IR sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Cayirovada yardima muhtag olan 2370 1240 -

1 |vatandaslarimiza gida, kira, nakdi, asker aile

yardimi yapilan kisi sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

5 | Giymiyorsan giydir projesi kapsaminda yardim 3240 | 1987 | -
edilen Kigi sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet

3 | Dagln evi hizmeti verilen hizmet / aile sayisi 507 | 24-4 | -
' Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet

4 | Cenaze evi yemegi verilen hizmet/ kisi sayisi 20.700 | 11.000 | -
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet

5 | Cenaze ve Taziye evi hizmeti verilen hizmet/ aile 315 | 174 | -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitce Disi Toplam

Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda;

1 Vatgnda§lard§an'gelen |ht|yag: fazlasi esyalari 20.000,00 20.000,00
teslim alarak ihtiyag sahibi vatandaglara
ulastiriimasi.

> Dugun Evi lemetlerl gergevgsmde digund olan 10.000,00 10.000,00
vatandasglara hizmet verilmesi.

3 Cepaze hlzmetl kapsaminda taziye evi hizmetleri 40.000,00 40.000,00
verilmesi.

4 lice .smlrlarl |9er|3|nde bulunan camiilerin 20.000,00 20.000,00
temizlenmesi.
Cayirovada yardima muhtag olan

5 | vatandaslarimiza gida, kira, nakdi, asker aile 100.000,00 100.000,00
yardimi yapmak.

Genel Toplam 190.000,00 190.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU

ins.1.3: Vatandas odakli hizmet yonetimiyle, Belediyemizin Sosyal
Amag yardimlarinda ilgemizde yardima muhtag kisilerin en etkin sekilde
yararlanmasinda énciiliik etmek.

ins.1.3.2: Engellilerin ve ailelerinin sosyal hayata uyumunu saglamak.
Yasam diizeylerini yilikseltmek ve liretken hale getirmek.

Hedef

ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin ve yardimlagsmanin artiriimasi igin

ARIIEMITERE 200 sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015

1 Engellilere yapilan arag gere¢ hasta nakil yardimi 988 456 -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet

> Engellilere yapilan medikal malzeme yardim kisi 160 | 68 | -
sayisl Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet

3 | Engellilere ydnelik gerceklestirilen etkinlik sayisi. Géste:g?e Tipi |Sonug %Igu Bir|imi:Ade£

4 | Duzenli olarak haftalik bakimi ve temizligi yapilan 23 | 27 | -
muhtag ev sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda;
1 [toplumu engellilere karsi daha duyarli hale 10.000,00 10.000,00
getirmek icin etkinlikler dizenlemek.

Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaglarin
2 |ihtiyag sahiplerine Ucretsiz olarak verilmesi ve dar 40.000,00 40.000,00
gelirli engelli ailelere ekonomik yardim yapilmasi.
Tespiti yapilan kimsesiz,bakima muhtag ailelerin

3 | daha temiz bir ortamda yagsamasi igin evlerinin 50.000,00 50.000,00
haftalik temizlenmesi.
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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idare Adi

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

ins.1.4: Geri Kazanilabilir Atiklari Degerlendirmek, Tehlikeli Atiklar ise
Yonetmeliklere Uygun Bir Sekilde Bertaraf Ederek, Cevrede Olusabilecek

gerceklestirmek.

AU Her Tiirlii Kirliligi (Hava, Su, Toprak, Giiriiltii, Gériintii) Onlemek. Gevre
bilinci olusturmak.
ins.1.4.1: Temiz ve saglkl bir gevre igin galismak. ligede geri doniisebilir
Hedef atiklarin ayristigi temizlik sistemi kurulmasi ve isletilmesi faaliyetlerini

Performans Hedefi

ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ile elele vermis halk ve geri
donisiilebilir atiklarin ayristigi temizlik sistemi.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 iice sinirlarinda bulunan okullarda gevre bilinci 140 120 150
egitimi verilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Ders Saati
° Cevre bilinci ile ilgili STK'larla yapilan toplanti - - | 5
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet
3 | Yikanan ve ilaglanan konteynir sayisi 1000 | 400 | 1000
' Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet
4 | Yikanan Pazar yeri sayisi 260 | 15-6 | 312
' Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet
5 | Supurilen sokak sayisi 42.000 | 30.000 | 60.000
P yist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
6 | Toplanan evsel ¢ép miktari 30164 | 15.500 | .
P cop ' Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Ton
. . 8360 _ -
7 | Toplanan OTL miktari, Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Kg
o 791 | 787 | -
8 | Toplanan atik pil miktar. Gosterge Tipi: Sonug Olgil Birimi:Kg
o 1550 | 811 | -
9 | Toplanan ambalaj atigi miktar. Gésterge Tipi: Sonuc Olcil Birimi:Ton
10 | Yenilenen ¢6p konteynir sayisi 1000 | 449 | -
) Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
. 1 | 1 | 1
11| Yapilan ¢evre gunu etkinlik sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi:Adet
o . 300 | 60 | -
12 | Toplanan bitkisel atik yag miktari. Gosterge Tipi: Sonuc Olcdl Birimi: Kg
13 | Toplanan elektronik atik miktari 160 | 4(-)-0 | -
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi: Kg
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. D Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Disi Toplam
iicemiz sinirlari igerisindeki ¢dplerin toplanmasi.
1 | Cadde ve sokaklarin gunltk olarak temizlenip, 4.000.000,00 4.000.000,00
supurdlmesi. Pazar yerlerinin temizlenip
yilkanmasi.
intiyag duyulan noktalardaki konteyner sayilarinin
2 artlrllmas[. !\/Ievpyt kor.1.teyn(.arlc_=fr|n fiziksel 100.000,00 100.000,00
yapisinin iyilestiriimesi; yeni ¢dp konteynirlari
konulmasi.
3 | STK ve diger kurumlarla toplantilar diizenlemek. 10.000,00 10.000,00
4 5"HaZ|ran Dinya Cevre gunu.etklnllklerl 10.000,00 10.000,00
dizenleyerek, yarismalar tertip etmek.
Genel Toplam 4.120.000,00 4.120.000,00
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idare Ad CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

ins.1.5: ilaglama ve asilama galigmalarinin rutin ve verimli olarak
yapilmasi.

ins.1.5.1: Tiim sinek tiirlerinin ilaglanmasi, sokak hayvanlarinin asilama
Hedef faliyetlerinin gerceklestiriimesi ve buna dair egitimlerin personele
verilmesi.

Amacg

Performans Hedefi | ins.1.5.1.1: Yasanilabilir Temiz bir Cayirova olusturmak.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015

1 ilag kullaniminin etkin olmasi amaciyla egitim - - -
verilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
Vektorel ilaglama caligmasi ile sinek 70 | 40 | -

2 | populasyonunda azalma saglanmasi icin R - e
ilaclanan alan. Gosterge Tipi: Sonug Olgt Birimi:Hektar

306 | 87 | -
3 | Astlanan sokak hayvant say1si. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Dig! Toplam

1 Slnek popilasyonunda, azalma saglanmasi larva 15.000,00 15.000,00
ilaglamasi yapilmasi.

o Sokak hay_v_anlarl_nln asilama faaliyetlerinin 5.000,00 5.000,00
gerceklestiriimesi.

Genel Toplam 20.000,00 20.000,00
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idare Ad GCAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

Amacg ins.1.6: Ses diizey 6lgiimlerinin yapilmasi, giiriiltii kirliliginin dnlenmesi.

ins.1.6.1: Gerekli giiriiltii 6lgiimleri yapilarak, mevzuata uygun seviyeye

Hedef - :
getirilmesi.

Performans Hedefi | ins.1.6.1.1: Giriiltii kirliliginin 6nlenmesi.

Aciklamalar:

ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015

1 | Kesilen gurdltd kirliligi ceza miktari.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: TL

2 | Kesilen gurdlta kirliligi ceza sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcd Birimi-Adet.

Gurdlta Kirliliginin énlenmesi icin yapilan tespit ve 70 | 21 | -
denetim sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgi Birimi:Adet.

3

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitce Bitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

Vatandas ve sanayiden gelen gurilti
sikayetlerine iliskin yapilan ¢aligmalarin yanisira
1 | canl mUzik izni olan igletmeler,vb.guraltl
kirlisigine neden olabilecek noktalara ydnelik rutin
denetimler yapilmasi.

Genel Toplam
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU (MEZARLIKLAR SERVISi)

Sorumlu Birim

ins.1.7: Belediye sinirlari igerisindeki mezarliklarin, bakimi, onarimi ve

Amag cenaze hizmetlerinin en iyi sekilde yerine getirilmesi suretiyle halkin
cenaze ve mezarlik hizmetlerinde memnuniyetini artirmak.
Hedef ins.1.7.1: Tiim mezarliklarin parselasyon, bakim onarim ve

modernizasyonunun yapilmasi.

ins.1.7.1.1: Cayirova ilgesinde vatandaslara diizenli, giivenilir ve licretsiz

Performans Hedefi . . . . .
cenaze hizmetlerinin verilmesi.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Dikilen agag sayisi ZU— = e
' Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet
2 | Gasil hizmeti verilip yikanan cenaze sayisi 331 | 15-3-4 | -
] Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
3 | Defnedilen cenaze sayisi 237 | 125 | -
' Gosterge Tipi: |Sonug Olcl Bir|imi:Adet
_ - 6 8 -
4 | Sehirici nakil edilen cenaze sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi-Adet
5 | Sehirler arasi nakil edilen cenaze sayisi 88 | 49 | ~
' Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet
6 | Mezarliklarin bakim onariminin yapiimasi Surek | Sureki | Sureki
' Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:
7 | Duzenlenen mezarliklar gini etkinligi sayisi. - 1 — ———— ~
Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet
8 | Mezarlik servisine yeni alinan arag sayisi. Géster;e Tipi: Sonug Olcil Birimi:Adet
. . Kaynak lhtiyaci 2015 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Adaclandirma calismalari yapiimasi. 20.000,00 20.000,00
Cenaze hizmetlerinin yerine getiriimesi,
2 | mezarlarin ve mezarlik alanlarinin bakiminin 100.000,00 100.000,00
yapilmasi.
Genel Toplam 120.000,00 120.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim ZABITA MUDURLUGU

ins.1.8: insan ve gevre saghgini olumsuz yonde etkileyecek unsurlar

Amag ortadan kaldirarak saglikl, huzurlu, giivenli ve yasanabilir bir kent ortami
olusturmak.
ins.1.8.1: Belediye sinirlari igerisinde esnaflarin kontrol ve denetimi
Hedef yaparak, Sihhi, Gayri sihhi ve Umuma agik istirahat ve Eglence yerlerinin

ruhsatlandiriimasi ve esnafin bilinglenmesini ile Kamuya ait alanlar
kontrol edilerek kent mobilya ve estetiginin korunmasi.

Performans Hedefi

ins.1.8.1.1: 7 glin 24 saat etkin, verimli, siirekli bicimde zabita
hizmetlerini sunarak, halkin zabitaya olan giiven ve memnuniyetini

artirmak.
Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Yapilan igyeri denetimi sayisi 1700 812 2000
] Gosterge Tipi: |Sonug: Olcl Bir|imi:Adet
. . , - 250 -
2 | Hafta tatil ruhsati almasi gereken isyeri sayisi. Gosterge Tipi |Sonug Olci Bir|imi:%
. . , - 215 -
3 | Hafta tatil ruhsati alan igyeri sayisi. Gosterge Tipi Sonuc Olct Birimi-%
4 | Esnaflara yonelik verilen egitim sayisi 2 = | 2
' Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet
5 | Ruhsatlandirilan igyeri sayisi 275 | 142 | —
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
6 | Her turlt engel ve isgallerin kaldiriimasi Surekli | SUr__ein | Surekli
] Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:
- | Kent estetigini bozan her tiirlti ilan ve reklamin Sirekli | Surekli |  Surekli
kaldiriimasi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:
g | Gurlltt kirliligine sebebiyet veren unsurlar Sirekli | Sirekli |  Surekl
ortadan kaldirmak. Gosterge Tipi: Sonug Olgi Birimi:

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Disi Toplam
y Esnaflarin kayit altina alinmasi igin yilhik denetim
programi hazirlamak.
> Tam igyerlerinin ruhsatlandirma ¢alismasinin
yapilmasi.
3 Hafta Tatili Ruhsati almadan faaliyet gosteren
isletmelerde kontrol ve denetimlerin yapilmasi.
4 B?.Igdiye sinirlari igerisinde bulunan esnaflara 15.000,00 15.000,00
egitim vermek.
Genel Toplam 15.000,00 15.000,00
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idare Adi

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

ZABITA MUDURLUGU

ins.1.8: Iinsan ve gevre sagligini olumsuz yonde etkileyecek unsurlari

kaldirniilmasini saglamak.

Amag ortadan kaldirarak saglikl, huzurlu, giivenli ve yasanabilir bir kent ortami
olusturmak.
ins.1.8.2: Semt pazarlarinin diizenli hale gelmesi ve saglkl satis

Hedef ortaminin olugmasini saglamak, Belediyemize her tiirlii yazili, s6zli ve

Kamu kurumlarindan gelen ve birimimizi ilgilendiren sikayetleri ortadan

Performans Hedefi

ins.1.8.2.1: Sikayetleri en aza indirmek.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
y Gelen sikayetlerin takibinin yapilarak Surekili Surekli Surekli
sonuglandirmak. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:
2 | Sikayetlerin sonug¢landirma siresi ! — | ! . | . 6
' Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi: Gin
3 | Dilencilik yapanlarin men edilmesi Sureki | Sureki | Surekl
' Gosterge Tipi: |Sonug: Olcgi Bir|imi:
, NP . Sarekli Sarekli Sarekli
4 | Kacgak hafriyat ve moloz dékimiin engellenmesi. Gosterge Tipi |Sonug Olci Bir|imi:
. , - 26 -
5 | Tutulan kagak hafriyat tutanak adeti. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi: Adet
6 Kacak yapi servisi ile koordineli olarak; kagak Surekli | Surekli | Surekli
yapillasma ile micadele etmek. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:
7 | Ahir ve kimes hayvanlarinin éniine gecilmesi Surek | SUr_.ein | Surekli
) Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:
8 Pazarcilarin denetimi, kayit altina alinmasi ve Sarekli | Surekli | Sirekli
isgal harclarinin tahsili. Gosterge Tipi: |Sonug; Olcgi Bir|imi:
e 1 1 1
9 | Pazar alanlarinin giziminin yapilmasi. Gosterge Tipi Sonuc Olcd Birimi: Adet
10 | Denetlenen pazarci esnaf sayis| . | 4400 | -
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi: Adet
11 Denetim sonrasi ceza kesilen pazarci esnaf - | 7 | -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Bir|imi: Adet
, . - - 1
12 | Pazarci esnafa verilen egitim sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olctl Birimi: Adet

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Biitce Biitce Disi Toplam

Kacak yapi servisi ile koordineli olarak; kacak

1 | yapilagsma ile micadele etmek, Kagak hafriyat ve
moloz dékimunu engellemek.

> P?zar0| esnafina yonelik egitim seminerleri 10.000,00 10.000,00
dizenlemek.

3 | Yillik denetim planlari ile pazarlari denetlemek.

Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
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idare Ad CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim ZABITA MUDURLUGU

ins.1.8: insan ve gevre saghgini olumsuz yénde etkileyecek unsurlari

Amag ortadan kaldirarak saglkli, huzurlu, giivenli ve yasanabilir bir kent ortami
olusturmak.
Hedef ins.1.8.4: Kentimizde ulasimin daha saghkl yapiimasi hususunda,

Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli calisma yapilmasi.

Performans Hedefi Ins.1.8.4.1: Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli calisma

yapilmasi.
Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
- 45 -
1 | UKOME-UTDK toplantilarina katiim sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olcd Birimi: Ade
o 1 | 1 | -
2 |Hazirlanan sehir ici trafik dolagim raporu sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi: Adet
o N 1 | - | 1
3 | Hazirlanan sehir i¢i sinyalizasyon sistemi sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi: Adet

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitce Bitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

UKOME-UTDK toplantilarina katilmak ve

Belediye adina kararlari imzalamak.

Dolasim guzergahlari ve ihtiyag¢ halinde yeni

dolagsim plani calismalari yapmak.

3 Trafik ve sinyalizasyon ile ilgili galisma yaparak
K.B.B'ye iletmek.

Genel Toplam

1

2

45| Sayfa



idare Ad CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim ZABITA MUDURLUGU

Amacg ins.1.9: Halkin Belediyemize ve Zabita Teskilatina olan giivenini artirmak.

ins.1.9.1: ig ve dis program ve etkinliklerde gérev alarak belediyemizi

Hedef temsil etmek.

Performans Hedefi | ins.1.9.1.1: Zabita teskilatini giiglendirmek.

Aciklamalar:

ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
- - 1

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

1 | Alinan arag sayisil.

2 | Zabita personeline verilen hizmet ici egitim sayisi = | 2
" | Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi: Adet
4 | Kamu Kurumlari ve Sivil Toplum Kuruluslariyla Surekli | Surekli |  Stireki
katililan toplanti sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:
Surekli | Surekli [ Surekli

4 | Belediyedeki etkinliklerinde alinilan gérev sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olcd Birimi:

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

Belediyemizin dizenledigi etkinliklerde gérev

almak.

Kamu Kurumlari ve Sivil Toplum Kuruluslariyla

toplanti yapiimasi.

Zabita Teskilati Norm Kadro Standartlarina gére

sekillendirmek.

Zabita Teskilati icin gerekli arag teghizatin

saglanmasi.

5 Z?.b.lta Pers_onglipe Pfurum ici ve .Kurum digl 10.000,00 10.000,00
editim seminerinin dizenlenmesi.

Genel Toplam 50.000,00 50.000,00

1

2

3

4 40.000,00 40.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Kur.2.1: Vatandas odakli hizmet yonetimiyle vatandasi Belediyemizin
Amag hizmetleri hakkinda bilinglendirmek ve en etkin sekilde yararlanmasini
tesvik etmek.

Hedef Kur.2.1.1: Cayirova halkiyla etkin iletisim saglamak.

Kur.2.1.1.1: Belediye faaliyetlerini halka duyurararak, sosyal alt yapiyi ve

Performans Hedefi L ’ .
kurum imajini gliglendirmek.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
’ Birimin ve belediyenin etkinliklerini duyuran 3.000 1.987 -
asilacak afis sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
. 1.906 | 430 | -
2 |Belediye web sayfasinda yayinlanan haber sayisi. Gosterge Tipi- Sonug Olcdl Birimi-Adet
24305 | 11.240 | -

3 | Ulusal ve yerel basinda yayinlanan haber sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi-Adet

1 | - -
Gosterge Tipi: Sonug Olci Birimi:Adet
1 | - | -
Gosterge Tipi: Sonugc Olgii Birimi:Adet

4 | Yayinlanan gazete sayisi.

5 | Yayinlanan dergi sayisi.

o | Belediyenin faaliyetlerini duyuran asilan clp 940 | 432 | -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet
7 Belediyenin faaliyetlerini duyuran asilan bilbord 1360 | 630 | -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

75.000,00 75.000,00

Faaliyetler-Projeler

Birimin ve belediyenin etkinliklerini duyuran
afislerin, bilbordlarin, clp’lerin planlanip asiimasi.
Peryodik ve surekli yayinlar yaparak kamuoyuna
2 |faaliyetlerimizin duyrulmasi ve yayinlanan 50.000,00 50.000,00
haberlerin argivienmesi.

3 Bglediye hizmetleri ile iIg.iIi olarak yazili, gbrsel ve 75.000,00 75.000,00

dijital tanitim materyalleri hazirlanmasi.
Genel Toplam 200.000,00 200.000,00

1

47|Sayfa



idare Ad CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER MUDURLUGU

Kur.2.1: Vatandas odakli hizmet yonetimiyle vatandasi Belediyemizin
Amag hizmetleri hakkinda bilinglendirmek ve en etkin sekilde yararlanmasini
tesvik etmek.

Hedef Kur.2.1.2: Sosyal dayanigsmay arttirici faaliyetler diizenlemek.

Kur.2.1.2.1: Belediye bilinirligini ve memnuniyetini artirarak, halkla

Performans Hedefi | ;. ileri giiglendirmek.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Gagri merkezine gelen telefon sayisi 11.566 8.674 -
] Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
2 |Malzeme yardimi yapilan okul sayisi 30 | = -
] Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
4 | Malzeme yardimi yapilan amatsr spor kultip 6 | - | -
sayIsl. Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet
4 | Duzenlenen Cayirovadaki okullar arast atletizim 6 | 2 | -
yarigsmasi sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet
5 | Duzenlenen Gayirova sokak basketbolu turnuvasi 1 | - | -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:
Cayirovanin kiltir sanat ve spor agisindan 42 | 8 | -
6 tsaar;llt;rlm icin duzenlenen diger etkinlik ve yarisma Gésterge Tipi: Sonug Olgi Birimi:

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitge Biitge Disi Toplam
Cayirovanin kiltir, sanat ve spor agisindan
1 tanlltlr'n calismalari, b"elirli. gun ve haftalar.a.yénelik 100.000,00 100.000,00
etkinlikler, okullara yonelik, genel ve cesitli
organizasyonlar dizenlenmesi.
2 | Cagri Merkezinin etkin ve igler hale getiriimesi. 15.000,00 15.000,00
Genel Toplam 115.000,00 115.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim BiLGI iSLEM MUDURLUGU

Kur.2.2: Belediye ve belediyecilik ile ilgili her turlii teknolojik gelismeyi
siirekli olarak izlemek, gerekli degerlendirmeleri ve uygulamaya doniik
c¢alismalan yapmak, Kurumsal yapinin bilisim teknoloji tiriinleri
vasitasiyla etkin hale getirmek.

Kur.2.2.1: Cayirova Belediyesinin teknolojik gelismeler dogrultusunda
Hedef mevcut donanim ve yazilimin yenilenmesi, varolanin etkin ve verimli
kullaniminin saglanmasi.

Amag

Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim teknoloji liriinleri vasitasiyla etkin

Performans Hedefi . .
hale getirilmesi.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gdstergeleri 2013 2014 2015
1 | Yenilenen bilgisayar sayisi. ..40 L ——
Gosterge Tipi: Sonug Olcti Birimi: Adet
2 | Sistem datalarinin yedeg@e aliniimasi Surekli Surekli = | Surekli
] Gt‘>sterge| Tipi: Sonug Olgl Birimi:
2 2

3 | Donanim arizalarina midahale siresi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi: Gun

Elektronik Belge Yénetim Sistemine gecilmesi - | | -

4 orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgil Birimi:%
- . . 100 | Uygulama | Uygulama
5 | Interaktif kent haritasi yapiimasi orani. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi:%
6 | Web sitesinin guncellenme sikhgi Surekli |__Sureki = | Surekli
9 gl Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:
. - | - 2
7 |Alinan kiosk sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
900 900 | -

8 | Mevcut ve yenilenen lisans sayisi.

Gésterge Tipi: Sonug Olcil Birimi: Adet

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitce Disi Toplam

Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik

1 |6mrldnd yitiren bilgisayarlarin ve yazilimlarin 100.000,00 100.000,00
teknolojik gelismeler dogrultusunda yenilenmesi.

> \(erl guvenliginin saglanumasu gunlik olarak 10.000,00 10.000,00
sistem datalarinin yedege alinmasi.

3 Ilf;e smlrlgrl |ggr|§|nde kiosk ile Belediye 40.000,00 40.000,00
hizmetlerine erisim noktalarinin kurulmasi.

4 Elektroqlk Belge Yoénetim Sisteminin faliyete 80.000,00 80.000,00
gecmesi. _

5 Tapu Kadastro Bilgi Sistemi (TAKBIS) 2.000,00 2.000,00
Entegrasyonu

Genel Toplam 232.000,00 232.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Sorumlu Birim

Kur.2.3: Belediyemiz ile resmi kurum ve kuruluslar, gergek ve 6zel tiizel
kigiler arasinda ¢ikan ihtilaflar nedeniyle yargiya intikal eden davalarda

Amag belediyemizi temsil etmek. Mevcut davalari en az zararla sonlandirmak ve
ilgili Mudiirliiklerle koordineli ¢alisarak Belediye aleyhine agilacak dava
sayisini asgariye indirmeye galismak.

Kur.2.3.1: Hukuk Isleri Midiirliigiinii dinamik bir yapiya kavusturmak ve

Hedef tiim birimlere yasal prosediirler konusunda danismanlik verir hale

gelerek, kurum kimligine katki saglamak.

Kur.2.3.1.1: Birimlere dogru ve giivenilir hukuki bilgilendirme ile
vatandasla belediye arasindaki hukuki ihtilaflar sayisal ve niteliksel
olarak azaltmak.

Performans Hedefi

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Takibi yapilan dava dosyasi sayisi. 623 6(.)_2 -
Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet
2 | Belediye lehine sonucglanan dava sayisi. 155 5?' -
Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet
3 | Belediye aleyhine sonuglanan dava sayisi. 4 7 -
Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet
4 Hukuksal yanliglarin ortadan kalkmasi igin verilen 11 5 _
egitim sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olcl Birimi:Adet
5 Dava yiUkine neden olan konularda Ust yénetime 2 3 _
sunulan rapor sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi:Adet
6 Birimlerce talep edilen hukuki goéruslere cevap 7 | 6 | 6
verme slresi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Giin
7 Muduarligimuz tarafindan verilen hukuki gérus 16 12 _
sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi:Adet
8 Yargi organlari tarafindan verilen kararlar tasnif 422 132 _
edilerek ilgili mudurliklere génderilen karar sayisi. Gésterge Tipi: Sonug Olgll Birimi:Adet
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Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

intilaflarin mevzuat cercevesinde ve
Belediyemizin hak ve gikarlarina uygun olarak
¢6zumu igin ilgili birimlerden gerekli bilgi ve

1 | belgelerin temin edilmesi, avukatlari vasitasiyla 100.000,00 100.000,00
iddia ve savunmalarin hazirlanmasi, hukuki
prosedurlere uygun olarak mahkemelere arz
edilmesi.

Kurumun 6ncelikli dava yikiine neden olan

2 |sorunlarin belirlenip Aralik ayinda yillik olarak
raporlanmasi.

Birimlerin yapacagi islemlerde tereddit yasanilan
3 | konularin onlarla gérugulerek tespit edilmesi ve
hukuki gérus bildiriimesi.

Yargi organlari tarafindan verilen kararlar tasnif

4 edilerek ilgili mudurlUklere bildiriimesi.
Kurumda yapilan hukuksal yanlisliklarin ortadan

5 | kaldirmak i¢in, kanun, yénetmelik, mevzuat vb. 10.000,00 10.000,00
konularda birimlere yillik egitim verilmesi.

Genel Toplam 110.000,00 110.000,00
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idare Ad CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

Kur.2.4: insan kaynaklari sistemini hizmet ihtiyacina uygun bir sekilde
Amag yapilandirmak ve isletmek. Belediye ¢alisanlarinin kisisel bilgi ve
becerilerinin gelismesine egitimlerle destek vermek.

Kur.2.4.1: Belediyenin insan kaynaklarinin etkin ve verimli idaresini
saglamak igin siirekli ¢6ziim lretmek.

Hedef

Performans Hedefi | Kur.2.4.1.1: insan kaynaklari yonetiminde etkin ve verimlilik saglamak.

Aciklamalar :
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Belediye personeli ile ilgili (st ydnetime sunulan 1 - 2
rapor sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:Adet
T . 1 | 1 | 2
2 | Yapilan egitim intiyact anket. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
3 | Verilen hizmet ici egitim sayisi 4 | 3 | 4
] Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
4 | Duzenlenen sosyal etkinlik sayisi 2 | = | 2
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
5 Personel 6zllk, bodro, tahakuk dosyalama Surekli | Sirekli | Surekli
arsivleme islemlerini yapmak. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
. . Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Dig! Toplam
’ Per_sonel o_zluk, bo_dro, tahakuk dosyalama 8.500,00 8.500,00
arsivleme islemlerinin yapilmasi.
Belediyemiz personelinin kisisel gelisim, bilgi,
2 | deneyim ve motivasyonunu artiracak hizmet igi 17.000,00 17.000,00
egitimler verilmesi.
3 Beledlyeml.z personellnln 'm.otlvasy_onun . 50.000,00 50.000,00
arttirlmasi icin sosyal etkinlikler dizenlenmesi.
4
Genel Toplam 75.500,00 75.500,00
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idare Adi

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

MALi HiZMETLER MUDURLUGU

Kur.2.5: Denk biitgeli gelir gider dengesi, saglikh bir yapiya ulasarak

islemlerini yapmak.

AT hizmetlerin zamaninda ve en dogru sekilde siirdiiriilmesi.
Kur.2.5.1: Belediyenin gelirlerini arttirmak icin gerekli 6nlemleri almak.
Hedef Belediye gelir ve giderlerinin zamaninda tahakkuk, tahsilat ve 6deme

Performans Hedefi

Kur.2.5.1.1: Gelirlerin zamaninda tahsilati ve vergi kayiplarinin

karsilastiriimasi orani

azaltilmasi.
Aciklamalar:
ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015

1 Mukellef taramasi ve saha galismasi yapilarak 30 20 -
mevcut tahsilat oranini artirmak. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:%

> Emlak bildirim kayitlarindaki hatali bildirimleri Sarekli | Surekli | Sirekli
tespit edip tarh, tahakkuk ve terkin islemi yapmak. | Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:

3 Belediyemiz tarafindan kiraya verilen 54 | 35 | -
taginmazlarin kira gelirlerindeki tahsil orani. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:%

4 Cayirova Belediyesinin Denk butgeli bitce ve Surekili | Surekli | Sirekli
kesin hesabinin hazirlanmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:

5 | Kaynaklarin etkin ve verimli kullanimi saglayarak 6148 | 1779 | -
dizenlenen 6deme emri sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:

6 | Meveut tahakuk toplaminin tahsilat toplamina 68 | 49 | -
orani Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:%
Cayirova Belediyesinin Denk bitceli bitce ve 92 | 28 | -

7 | kesin hesabinin tahmini butge ile kesin hesabinin Gésterge Tipi: Sonug Olgil Birimi:%
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Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

Belediyemizin kanunlarla belirlenmis olan vergi,

1 .rels.im ve harc¢lardan dolayi Bell_ediye sinirlari 100.000,00 100.000,00
icirisinde kayit yapilmamis mukellef sayisinin %

95’ ini kayit altina almak.

Belediyenin Stratejik Plan ve Performans

programlari dogrultusunda yillik bitgenin ve

2 |izleyen iki yilin bitge tahminlerini de iceren idare

bltcesinin hazirlanmasi ve idare faaliyetlerinin

bunlara uygun olarak izlenmesi.

Butce kayitlarinin tutulmasi, bitce uygulama

sonugclarina uygun verilerin toplanmasi,

degerlendiriimesi ve bitce kesin hesabi ile mali

istatistiklerin hazirlanmasi.

Gelir arttirici faaliyetler gelistiriimesi. Emlak

b||d|r|r'n.kay|tlar|n|n Kent pllgl sistemi verileri ile 50.000,00 50.000,00

eslestirilerek mevcut tahsilat oranini artirmak

eksik bildirimleri 6nlemek.

Mesken ve igyerlerine yonelik saha ¢aligmasi

5 |yapilarak mukelleflerle ilgili guincel ve dogru 50.000,00 50.000,00

durumun belirlenmesi.

Kaynaklarin etkili ve verimli kullanimini

6 | saglayarak belediyenin her tirli 6deme iglemini

yapmak.

Genel Toplam 200.000,00 200.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim OZEL KALEM MUDURLUGU

Kur.2.6: Bagkanlik ile tiim paydaslarin etkili iletisimini saglamak, kurum

AU kiltiiriiniin gelistiriimesine ve yayilmasina katki saglamak.
Kur.2.6.1: Baskanlik makaminin kurum disi ve kurum i¢i paydaslarla
Hedef baglantilarini, organizasyonu’'nu ve iletisimini verimli, diizenli, saghkh bir

sekilde saglamak, planlamak, yiiriitmek icin gerekli yapinin
olusturulmasi.

Kur.2.6.1.1: Ozel Kalem hizmetlerinden baskanin ve iliskili oldugu kisi ve

FEOIEITIE RS (e Er kurumlarin % 100 memnuniyeti.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Géstergeleri 2013 2014 2015
1 Haftalik Baskan Yardimcilari toplanti dizenleme 26 10 -
sayIsl. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:Adet
o i 2 | 3 | -
2 | Aylik Muddrler toplanti dizenleme sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi-Adet
L i} 52 | 20 | -
3 | Haftalik Halk Gunu toplanti dizenleme sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi-Adet
Baskanin temsil agirlama, protokol, Surekli | Surekli | Surekli
4 toplanti,seyahat )
organizasyon,ulagsim faaliyetlerinin Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:
gerceklestiriimesi ve dlizenlenmesi.
5 Baskanin iletisim agi ve koordinasyonunu Surekili | Sirekli | Surekli
saglamak. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitce Butce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

Baskanin temsil agirlama, protokol, toplanti,
1 | seyahat, organizasyon, ulasim faaliyetlerinin 250.000,00 250.000,00
gerceklestiriimesi ve dizenlenmesi.

Belediye Baskani'nin iletisim hizmetlerinin

2 | yurutulmesi ve randevu islerinin dizenlenmesi
faaliyeti.

Genel Toplam 250.000,00 250.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU

Kur.2.7: Belediyemiz misyonu ve vizyonu dogrultusunda yapilan orta ve
uzun vadeli planlan gelisen duruma ve degisen gereksinimlere goére
glincelleyerek kalici, miikemmel, ileriye doniik hizmetler liretmek. Halkin

Amag AT .. L .
memnuniyetini 6n planda tutan, siirekli gelismeye acik, degisimci,
verimli, tedbirli, stratejik ve biitiinii kapsayan bir yonetim sistemi
olusturmak.

Kur.2.7.1: Kurumsal alt yapiya yonelik Stratejik Planlama kiiltiiriiniin

Hedef olusturmak. Diger kurumlar ve belediyemiz birimleriyle igbirligi yaparak

kaliteli ve katilimci yonetim modelinin etkin hale getirmek.

Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde kurumsal yapinin verimli ve kaliteli
Performans Hedefi | isleyisinin saglanmasi, Ortak sicil ve icra servisini koordine ederek
verimli bir sekilde ¢alistirmak.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Géstergeleri 2013 2014 2015
g 1 1 1
1 | Hazirlanan performans programi sayisi. Gosterge Tipi- Sonuc Olcd Birimi-%
y i} . 4 | 2 | 4
2 |Yilhk performans programi degerlendirme sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcd Birimi:
i . . 2 | 1 | 2
3 | Duzenlene i¢ ve dig paydas anketi sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi%
4 | Yeni acllan sicil sayisi . | 3221 | -
] Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:
5 | Guncellenen sicil sayisi - | 7842 | .
' Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:
. » i - | 5206 | -
6 | Icra takibi baslatilan mukellef sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcll Birimi:
. L . - 11.234.920,00 | -
7 |lcra takibi ile 6deme tahsilati yapilan tutar. Gosterge Tipi: Sonuc Olcl Birimi:
8 Vadesi gelip 6deme yapmayan mukelleflerin takibi Surekli | Surekli | Sirekli
yapilacakitir. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
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Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yilhk
program ve hukimet programi ¢cergcevesinde
|da!’gn|n orta ve uzun vadgll strateji ve 5.000,00 5.000,00
politikalarinin belirlenmesi, amaclarini olusturmak
Uzere Performans Programinin hazirlanmasini

saglamak.
Kurumun ydnetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi,
2 | performansla ilgili bilgi ve verilerin toplanmasi, 5.000,00 5.000,00

analiz edilerek raporlanmasi.

Bir 6nceki yil 6deme yapmayan mukelleflerin
3 |timine tahakuk ve 6deme emirleri 50.000,00 50.000,00
gonderilecektir.

Yeni siciller agilacak olup mevcut eski siciller;
4 | NOfus Mudurlugu ile koordineli calisarak eski
glincellenecektir.

Genel Toplam 60.000,00 60.000,00

idare Adi GAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim TEFTiS KURULU MUDURLUGU

Kur.2.8: Belediye hizmetlerinde tiim inceleme ve sorusturmalar hizl bir
sekilde teftis etmek.

Kur.2.8.1: Bagkanlik Makaminda gelen tiim inceleme, arastirma ve
sorusturmalari kanuni siire igerisinde tarafsiz olarak sonug¢landirmak.

Amacg

Hedef

Performans Hedefi | Kur.2.8.1.1: Adil ve tarafsiz 6n incelemeler yapilmasi.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Géstergeleri 2013 2014 2015
Surekli Surekli Surekli

1 | Adil ve tarafsiz 6n incelemeler yapilmasi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgil Birimi:

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitge Biitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

1 Adil ve tarafsiz 6n incelemeler yapilmasi
faaliyetleri.
Genel Toplam
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim YAZI iSLERI MUDURLUGU

Kur.2.9: Kurumda yénetmeliklere uygun etkin bilgi ve belge yénetimi

AT saglamak.
Kur.2.9.1: Bilgi ve belgelerin etkin ve verimli bir bicimde yénetimini
Hedef saglamak igin kalite standartlarinin olusturulmasi ve ilgili kisi ve

birimlerin bilgi ve belgelere elektronik ortamda ulasilabilmesinin
saglanmasi igin galigmalar yapmak.

Performans Hedefi Kur.2.9.1.1: Bilgi ve belgelerin etkin sekilde yonetimini saglamak ve

arsiviemek.
Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Géstergeleri 2013 2014 2015
Uretilen belge ve dékiimanlarin tebligat - - Hazirlik
1 |y6netmeligi cercevesinde elektronik ortamda i . M
tasnif edilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:%
o L - | - | Hazirlik
2 | EBYS sistemine gegilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olcil Birimi:%
3 Belgelerin SDP dosyalama koduna gére tasnif - - | Hazirlik
edilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgil Birimi:%
4 Enclimen kararlarinin elektronik ortamda Hazirlhk | Hazirhk | Hazirlk
imzalanmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olcil Birimi:%

Kaynak ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitge Biitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

Argivdeki dosyalarin tamamini elden gecirerek

imha edilecek dosyalari imha edip geriye kalan

dosyalari SDP dosyalama koduna gore tasnif

edilip EBYS sistemine kaydedilmesi.

EBYS'nin ilgili ydnetmelikler ve standartlara tam

uyumunun saglanmasi.

Kurumda uretilen belge ve dékimanlarin ézel Kigi

3 | ve kurumlara tebligat yénetmeligi cercevesinde

elektronik ortamda iletiminin saglanmasi.

4 Enclimen kararlarinin elektronik ortamda imza
dolagiminin saglanmasi.

Genel Toplam 50.000,00 50.000,00

50.000,00 50.000,00

58| Sayfa



idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim YAZI iSLERI MUDURLUGU

AU saglamak.

Kur.2.9: Kurumda yénetmeliklere uygun etkin bilgi ve belge yénetimi

Hedef

Kur.2.9.2: Kurumda gelen-giden evrak siirecinin iyilestiriimesi.

Performans Hedefi

Kur.2.9.2.1: Yazi isleri Midiirliigiiniin bilisim ve teknolojik tiriinler ile ve
personel gliclendirmesiyle etkin hale getirilmesi.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
’ Enctimen ve Meclis kararlari kurumun web - - Hazirlk
sitesinde yayinlanir hale gelmesi. Gosterge Tipi: |Sonug Olci Bir|imi:%
. y . 2 2 1
2 | Gelen giden evraklarin kayit ve dagitim sdresi. Gosterge Tipi: Sonug Olctl Birimi:Gun
3 | Meclis ve Encimen kararlarinin yazim suresi 3 | 2 | L
' Gosterge Tipi: |Sonug Olci Bir|imi:GUn
. . - 6 -
4 | Duzenlenen meclis toplantiisi sayisi Gosterge Tipi- Sonug Olcd Birimi: Adet
5 | Alinan meclis karar sayisi ~ | 4-1-1 | -
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:
6 | Dizenlenen encimen toplantiisi sayisi . | 24 | .
Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:
7 |Alinan enciimen karar sayisi - | 743 | .
] Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:
8 Vatandas sikayet ve dilekgelerin web Uzerinden - - | Hazirlik
alinarak takibinin yapilmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:%
. . Kaynak lhtiyaci 2015 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Dis! Toplam
Belediye meclis glindemini, toplanti karar
1 ézetle_ri"ni, Komisyoq lfararlarlnl belgdiyemizin web 25.000,00 25.000,00
adresi Uzerinden erigime agilarak bilgilerin
paylasima acik hale getiriimesini saglamak.
Vatandaslarin ve diger kurumlarin kurumumuza
2 | yaptiklari iglem bagvurularini web sitemiz 20.000,00 20.000,00
Uzerinden takip edilebilmesini saglamak.
Genel Toplam 45.000,00 45.000,00
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idare Ad CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim YAZI iSLERI MUDURLUGU

Amacg Kur.2.10: Hizli ve siirekli nikah iglemleri yapmak.

Hedef Kur.2.10.1: Evlendirme iglemlerinin dijital ortam Gizerinden
yuriitiilmesinin saglanmasi.

Performans Hedefi | Kur.2.10.1.1: Hizl ve siirekli nikah iglemleri.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Géstergeleri 2013 2014 2015
1 Mernis evlendirme bilgilerinin Ntfus Muduarligine 3 2 2
gonderilmesi siresi. Gésterge Tipi: Sonug Olcil Birimi: Giin

| - | Hazirlik
Gosterge Tipi: Sonug Olgi Birimi:%

Evlendirme Memurlugunda yapilan nikah
2 | akitlerinin kurumumuz web sitesinden canli olarak
izlenilmesi.

Vatandaslarin e_vlengirm_e is ve i§lemle_ri_ icin ) } Hazirlk
3 | kurumun web sitesi Gizerinden taleplerinin _
alinmas! isleminin tamamlanmasi orani. Gosterge Tipi: |Sonug Olgl Bir|imi:%
L . . 696 349 -
4 | Gergeklestirilen nikah akdi sayisi. Gosterge Tipi Sonuc Olct Birimi: Ade
5 | Muracaat tarihinden itibaren nikah akdi 3 | 2 | 2
gergeklestiriime suresi. Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi: Gln

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Dig! Toplam

Vatandaslarin evlendirme islemleri icin web sitesi
1 | Gzerinden taleplerinin alinmasi igleminin 20.000,00 20.000,00
tamamlanmasi

Evlendirme Memurlugumuzda yapilan nikah akit
2 |térenlerinin kurumumuz web sitesinden canli 30.000,00 30.000,00
olarak izlenebilmesi.

3 Mernis evlendirme bilgilerinin Nifus Mudarligine
2 gun icinde génderiminin saglanmasi.

Genel Toplam 50.000,00 50.000,00
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idare Adi

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU

Amag

Knt.3.2: Belediyenin tasinir ve tagsinmazlarini zamaninda kiraya verip,
Kamulastirma hizmetlerini zamaninda ve en dogru sekilde siirdiirmek.

Hedef

Knt.3.2.1: Midiirliigiimiizii etkin ve verimli bir sekilde ¢alistirip, Kiralama
ve kamulastirma hizmetlerini tarafsiz bir sekilde yapmak.

Performans Hedefi

Knt.3.2.1.1: Kira gelirlerinde artis saglayip; kamulastirma islemlerini en
hizli ve verimli sekilde sonug¢landirmak.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
’ 2886 sayili kanuna gore ihale yapiimasi 56 1.(_) -
planlanan tasinmaz sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
5 | 2886 sayili kanuna gére ihalesi tamamlanan 32 | 9 | -
tasinmaz sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet
° 2886 sayili kanuna gore ihalesi yapilip 3 - -
sonuglanmayan taginmaz sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
3 Mudarldklerin kullanimi igin kiralanan taginmaz 7 - -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi: Adet
4 | Kamulastiriimasi planlanan alan 11.000 | 9170 | -
' Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:m2
5 Belediyemiz taginmaz mal kayitlarinin 100 | - -
glncellenmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:m %
6 | Belediye hissesi satilan alan 7.957 | 3.081 | -
' Gosterge Tipi: |Sonug Olci Bir|imi:m2
. , . - 266 99 -
7 | Belediye hissesi satilan kigi sayisi. Gosterge Tipi |Sonug Ol Bir|imi:Adet
, . . 2.815.251,00 |2.526.212,00 -
8 | Belediye hissesinde tahakuk yapilan tutar. Gosterge Tipi: |Sonug lc Bir|imi:TL
< - - 89 17 -
9 | Agag bedeli 6denen kigi sayis!. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:Adet
10 Agag bedeli 6deme tahakkuku hesaplanan 46.270,00 | 10.280,00 | -
miktari. Géosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:TL

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitce Disi Toplam
2886 sayili kanuna gore kiralanmasi ve satiimasi
1 |gereken yerlere ait islemlerin gerceklesmesi 100.000,00 100.000,00
faaliyetleri.
° Kamulagztlrma ve istimlak hizmetlerini hizh bir 4.100.000,00 4.100.000,00
sekilde yapmak.
Genel Toplam 4.200.000,00 4.200.000,00
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idare Adi

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

ETUD PROJE MUDURLUGU

Knt.3.3: ilge sinirlarimiz igerisinde sosyal belediyecilik anlayisi geregi

koordinasyonu saglamak.

AU kent estetigine yonelik projeler hazirlayip binalar olusturmak.
Knt.3.3.1: Cagdas yerlesim ve toplum hedeflerine ulagsmak amaciyla ilge
Hedef sinirlan dahilinde ihtiyaglara cevap verecek, degisik dlgekte ve icerikte

projeler liretmek, bu projelerin yonetim ve uygulanmasi i¢in gerekli

Performans Hedefi

Knt.3.3.1.1: Kent goériiniimii ve kent estetigi agisindan modern bir ilge

olmak.
Aciklamalar:
ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
Mudurligimizce ve diger madurliklerin talepleri Surekili Surekli Surekli

1 dogrultusunca Baskanlik Makaminca uygun )
gorulen; degisik Olgekte ve igerikte yeni projeler | Gésterge Tipi: Sonug Olgi Birimi:
ve tasarimlar Gretmek.

2 Cocuk Trafik parki projesi proje ¢izim tamamlama - | - | Hazirlik
orant: Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:%

3 Cocuk Trafik parki projesi yapim ihale hazirlik - - | Hazirlik
tamamlama orant: Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi:%

4 Gok amach Kultir Merkezi projesi proje ¢izim - - | Hazirlk
tamamlama orani: Gosterge Tipi: Sonug Olgt Birimi:%

5 Cok amagh Kultir Merkezi yapilmasi i¢in yapim - - | Haazirlk
ihale hazirlik tamamlama orant: Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:%

6 El emegi satis merkezi projesi proje ¢izim - - | Hazirlk
tamamlama orant: Gdsterge Tipi: Sonug Ol¢l Birimi:%

7 El emegi satis merkezi yapilmasi igin yapim ihale - - | Hazirlk
hazirlik tamamlama orant: Gosterge Tipi: Sonug Olgli Birimi:%

8 Kent meydani projesi proje ¢izim tamamlama - - | Hazirlk
orant: Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:%

9 Kent meydani yapilmasi igin yapim ihale hazirlik - - | Hazirlik
tamamlama orani: Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:%

10 Kicglk sanayi sitesi projesi proje gizim - - | Hazirlik
tamamlama oran:: Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:%

1 Klguk sanayi sitesi projesi ihale hazirlik - - | Hazirhk
tamamlama orant: Gdsterge Tipi: Sonug Ol¢l Birimi:%

12 Mahalle konagi projesi proje ¢izim tamamlama - | - | Hazirlk
orant: Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:%

13 Mahalle konagi projesi ihale hazirlik tamamlama - - | Hazirhk
orant: Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:%

14 Modern kapali semt pazari projesi proje ¢izim - | - | Hazirlik
tamamlama orani: Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:%

15 Modern kapali semt pazari projesi ihale hazirlik - - | Hazirlk
tamamlama orani: Gdsterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:%

16 Modern taksi duragi projesi proje ¢izim - - | Hazirlik
tamamlama orani: Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:%
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- - Hazirlik

Modern taksi duragi projesi ihale hazirlik

17 )
tamamlama oran: Gésterge Tipi: Sonug Olgil Birimi:%

Kaynak ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Dis! Toplam
Midirligimizce ve diger midarliklerin talepleri
y dogrultusunca Baskanlik Makaminca uygun 50.000,00 50.000,00

gorilen; degisik dlcekte ve icerikte yeni projeler
ve tasarimlar Gretmek.

2 | Yapilmasi dusinilen projelerin proje maliyetleri. 200.000,00 200.000,00
Genel Toplam 250.000,00 250.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim FEN iSLERI MUDURLUGU
Knt.3.4: Cayirova halkina daha saghkli, yagsanabilir ve gagdas bir kent
Amag sunmak amaci kapsaminda Cayirova ilgesinin sosyal donati alanlarini ve
fiziki gevre diizenlemelerini tamamlamak.
Knt.3.4.1: Cayirova halkina daha saglkl yasanabilir ve cagdas bir kent
Hedef sunmak, llgenin alt ve iist yapisini gliglendirecek faaliyetlerin etkin ve
verimli siirdiiriilmesi i¢in galismalar yapmak.
Performans Hedefi Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve ¢agdas bir kent
sunmak.
Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Géstergeleri 2013 2014 2015
. . 41675 - -
1 | Serilen ve yama yapilan asfalt miktari. Gosterge Tipi- Sonuc Olcd Birimi-Ton
. . - | 2100 | -
2 | Serilen ve yama yapilan asfalt miktari. Gésterge Tipi: Sonuc Olcd Birimi-Ton
3 | Asfaltlanan yol uzunlugu 22 | - | -
' Gosterge Tipi: Sonug Olgli Birimi:Km
N g 40.500 235 -
4 | Parke ve bordir désenen yol uzunlugu. Gosterge Tipi |Sonug Olci Bir|imi:Metre
L - | 1.050 | -
5 | Kullanilan bordr miktar. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: m?
. 42300 | 2380 | -
6 | Kullanilan parke miktari. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: m?
7 | Yeni acilan yol uzunlugu 5.200 | 1720 | -
grany gu. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: m
- , 6250 - -
8 | Yapilan istinat duvari miktari. Gosterge Tiph |Sonug Oici Bir|imi: o~
9 | Verilen kazi ruhsati sayisi 387 | 400 | ~
' Gosterge Tipi: Sonug Ol Birimi:Adet
10|F inerlere kati ! N -
uarve semineriere katilim sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
. . 1 | - | -
11| Alinan ig makinasi say1si. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
. 7 | - -
12/ Kiralanan arag sayst. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:Adet
19 | - | -
13 | Bakim ve onarimi yapilan okul sayisi. Gésterge Tipi: Sonug Olctl Birimi:Adet
14 | Kis sartlarinda yollarin ulagima acik tutulmasi. Gdﬁ;gngrgmw;gLUBénﬂV1oo
. 0
15 Tdm arag, gereg ve ekipmanlarin bakiminin Sarekli | Sirekli | Sarekli
peryodik olarak takip edilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
16 | Glzeltepe Aile Sagligi ve Yasam Merkezi Yapim 35 | 100 | -
orani Gosterge Tipi: Sonug Olgi Birimi : %
17 Ozgurluk ve Atatiirk mahallelerinin Ust yapilarinin 40 - -
tamamlanma yiizdesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi :%
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18 | Yeni Mahalle ilkégretim okul yapiimasi orani.

76

| 80

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi :%

Faaliyetler-Projeler

Kaynak ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Biitce

Biitce Disi

Toplam

licemiz sinirlari igerisindeki tim mahallelerde
yatirim programina gére asfalt kaplama ve asfalt
1 | yama ihtiyaglarinin belirlenmesi ve bu kapsamda
asfalt galismalarinin cadde ve sokak bazinda
yapilmasi.

6.000.000,00

6.000.000,00

imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin
2 |acilmasi ve acilacak yollarin asfaltlamasinin
saglanmasi.

2.000.000,00

2.000.000,00

3 Yeni yollarin agilmasi sirasinda gerekli istinat
duvarlari ve kazi islerinin yapiimasi.

1.000.000,00

1.000.000,00

Kurumlar arasinda koordinasyonu saglayarak ilce
sinirlarinda yapilan tim altyapi ¢aligmalarinin
kontrolinin saglanmasi, kazi ruhsatlarinin
kontrol ve takibi.

Teknik personelin galistigi is konusunda seminer,
fuar, vb. katihminin saglanmasi.

20.000,00

20.000,00

Is makinesi modernizasyonu yapilarak arag ve is
6 makinalarinin yas ortalamasi yikseltilecek bu
kapsamda yeni arag ve is makinesi alimlari
gerceklestirilecek.

1.000.000,00

1.000.000,00

Tam arag, gereg ve ekipmanlarin bakiminin
periyodik olarak takip edilmesi.

500.000,00

500.000,00

Belediye garajindaki arac, gereg ve is
8 | makinalarinin ikmal, bakim, onarim ve idamesini
saglanamak.

400.000,00

400.000,00

Bitce imkanlari dogrultusunda, Milli Egitim
9 | Bakanhgina bagli okullarin ihtiya¢ duyduklari
kuguk capli bakim onarimlarinin yapilmasi.

Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve
¢agdas bir kent sunmak amaci kapsaminda;
Mudurligimazian ve diger mudurliklerin yapmis
oldugu bina, insaat, sosyal kilturel tesis
yapimlarinda yapim ile ilgili gerekli takibi,
kontrolleri ve destegi saglamak.

10

Genel Toplam

10.920.000,00

10.920.000,00
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idare Adi

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

Amag

Knt.3.5: Gagdas sehircilik anlayisi 1siginda, imar Kanunu ve imar
Yonetmeligi'ne uygun Mevcut kent plani lizerinde gerekli analizler
yapilarak 1/1000 ol¢ekli uygulama kent planlarinin iglerligini kente yon
verecek sekilde artlrmak,imar planlari iizerinde kent kaynaklari
yonetiminin siirdiiriilebilir gelisimini hedefleyerek, ilge sinirlar igerisinde
bulunan yapi ve igerisinde yasayanlarla ilgili bilgi sahibi olup ilgemizin
yasanabilir bir kent haline gelmesine imkan saglamak.

Hedef

Knt.3.5.1: Belediyemize ait uygulama imar planlarinin kullanima hazir
hale getirilerek etkinlik ve verimliligi saglamak. Kentsel yenileme imar
projeleri yapmak ve kentsel doniisiime hiz vererek modern toplu konut
alanlari olusturmak.ilge sinirlari igerisinde mevcut bulunan ve yeni
yapilan yapilara ait bilgilerin bir kimlik altinda toplayip depreme dayanikli
yapilarin ortaya ¢cikmasinin saglanmasi.

Performans Hedefi

Knt.3.5.1.1: Kentsel doniigsiime hiz vererek kent gériiniimi ve kent
estetigi agisindan ¢agdas bir ilge olmak.

Aciklamalar:

ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri

2013

2014

2015

1

Cocuk trafik egitim merkezi yapilacak yerin
belirlenmesi ve plan uygulama iglemleri var ise bu
islemlerin tamamlanmasi.

100

Gosterge Tipi:

Sonug Olgi Birimi:

%

Kultar Merkezi yapilacak yerin belirlenmesi ve
plan uygulama islemleri var ise bu islemlerin
tamamlanmasi.

100

Gosterge Tipi:

Sonug Olgil Birimi:

%

El emegi satis merkezi yapilacak yerin
belirlenmesi ve plan uygulama iglemleri var ise bu
islemlerin tamamlanmasi.

100

Gosterge Tipi:

Sonug Olgii Birimi:

%

Kent Meydani yapilacak yerin belirlenmesi ve
plan uygulama islemleri var ise bu islemlerin
tamamlanmasi.

100

Gosterge Tipi:

Sonug Olgi Birimi:

%

Kicglk sanayi sitesi yapilacak yerin belirlenmesi
ve plan uygulama islemleri var ise bu islemlerin
tamamlanmasi.

100

Gosterge Tipi:

Sonug Olgii Birimi:

%

En az iki mahalleye mahalle konagi yapilacak
yerin belirlenmesi ve plan uygulama islemleri var
ise bu islemlerin tamamlanmasi.

100

Gosterge Tipi:

Sonug Olgii Birimi:

%

En az bir mahalleye kapali semt pazar yapilacak
yerin belirlenmesi ve plan uygulama islemleri var
ise bu islemlerin tamamlanmasi.

100

Gosterge Tipi:

Sonug Olgii Birimi:

%

Muhsin Yazicioglu caddesinin duble hale
getirilmesi icin Cadde baglanti yollarinin ve yol
glzergahinin belirlenmesi, imar yol planlarinin
tamamlanmasi.

100

Gosterge Tipi:

Sonug Olgii Birimi:

%

Yenimahalle Tuzla baglanti yolunun
tamamlanmasi i¢in 6n projesi tamamlanan yolun
imar planlarina iglenmesi ve ilgili kurumlarla
(Karayollari Biylksehir) protkol, izin vs islemlerin

100

Gosterge Tipi:

Sonug Olgii Birimi:

%
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tamamlanmasi
10 Yizme havuzu yapilacak yerde plan uygulama - | - | 100
islemleri var ise bu islemlerin tamamlanmasi. Gdsterge Tipi: Sonug Olcl Birimi: %
ligemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde; Sirekli
11 | kamuya ait yer var ise bu yerlerin plan, uygulama, ———————— U
tahsis ve ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi. | G0sterge Tipi: Sonug Olgl Birimi:
Yenimahalle kent girisinde yolda kalan binanin - | - | 100
12 | yikimi yapilarak plan ve uygulama iglemlerinin . . T
yapiimasi. Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi: %
13 | Projelerin onaylanma suresi 10 | 10 | 8
' Gosterge Tipi: Sonug Olgi Birimi:Gun
- 492 cizili- 540 | 311 gizili- )
14 | Verilen Imar durumu adeti. yazili 216 yazili
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:Adet
. . 694 | 324 | -
15 Verilen Yapi ruhsati adeti. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:Adet
. . 33 | 21 | -
16| Verilen Yikim ruhsati adeti Gosterge Tipi: Sonuc Olcii Birimi:Adet
. . L 7 | 7 | 6
17 | Tadilat ruhsati verilme suresi. Gosterge Tipi: Sonug Olctl Birimi:Gun
L . 240 | 127 | -
18| Verilen iskan adetl, Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:Adet
. i . 68 | 27 | -
19| Verilen Asansor ruhsati adet. Gosterge Tipi: Sonugc Olcii Birimi:Adet
Resmi yazilara ve Vatandas dilekgesine cevap Surekli | Sirekli | Surekli
20 ) . r — Ty
verilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:
21| Verilen yapi denetim hakedis onayi adeti 1733 | 524 | -
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi:Adet
i . . . 330 | 170 | -
22 | Duzenlenen bina adresleri adeti. Gosterge Tipi: Sonuc Olct Birimi-Adet
N Surekli | Surekli [ Surekli
23 | Kagak yapi takibi yapiimasi. Gésterge Tipi: Sonug Olgil Birimi:
i} . 115 | 102 | -
24 | Kagak yap! durdurma tutanagi adeti. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. L . 1309895,31 | 1082233 | -
25 | Kagak insaat ile ilgili kesilen ceza miktari Gosterge Tipi: Sonuc Olcd Birimi: TL
. . 24 | 10 | -
26 | Yikimi yapilan kacak ingaat adeti Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
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Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam
Cayirova ilge uygulama imar plani revizyonu
yapilip tamamlanmasi. 100.000,00 100.000,00
licemizi marka sehir haline getirmek icin vizyon
2 | projelerin plan uygulama galigmalarinin 480.000,00 480.000,00
tamamlanmasi.
iicemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde idari
hizmet binalarinin yapilmasi igin kamuya ait yer 20.000.00 20.000.00
var ise bu yerlerin plan, uygulama, tahsis ve U U
ruhsatlandirma islemlerinin yapiimasi.

Proje, ruhsat, iskan, yapi denetim islemlerini

Faaliyetler-Projeler

1

4 : 200.000,00 200.000,00
gerceklestirmek.
Yap! kontroliini etkinlestirmek ve kagak yapi

5 | kontrolinde devamhhgin artirilarak kacgak yapiyi 200.000,00 200.000,00
6nleme calismalarinda bulunmak.

Genel Toplam 1.000.000,00 1.000.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim PARK BAHGELER MUDURLUGU

Knt.3.6: Cayirova halkina sosyallesme imkani saglayip, ¢evre bilincini
gelistirecek mevcut yesil alan, park ve bahgelerin revize edilmesi.
Knt.3.6.1: lige sinirlar igerisinde kalan parklarin etkin kullanilabilirligini
Hedef arttirmak ve yeni park ve spor alanlari olusturarak sosyal alanlar
kazandirmak.

Amag

Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni yetisen bir nesil, sosyal

HEUEITIENS [nfEEE T dayanigsma icinde memnuniyeti yliiksek Cayirova halki.

Aciklamalar:
ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 Ust yénetime sunulan mevcut parklarla ilgili rapor 1 1 1
sayisil. Gosterge Tipi: Sonug Olcti Birimi: Adet
2 | Revize edilen park sayisi 6 | 2 | 3
] Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi: Adet
3 | Yeni yapilan park sayisi . | 1 | 3
) Gosterge Tipi: Sonug Olcli Birimi: Adet
4 Park alanlarinin sulama, ilaglama bakim ve Sirekli | Surekli | Surekli
temizliginin yapiimasi. Gosterge Tipi: Sonug Olgu Birimi:
5 | Parklara alinan bank sayisi 230 | = | 300
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi: Adet
6 |Parklara alinan ¢dp kovasi sayisi 250 | = | 300
) Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi: Adet
7 | Parklara alinan oyun grubu sayisi 9 | = | 4
) Gosterge Tipi: Sonug Olgl Birimi: Adet
g | Okul ve camii bahgelerine yapilan gevre 16 | 8 | 17
duzenlemesi sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi: Adet

Kaynak Ihtiyaci 2015 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Disi Toplam

1 Mevcut parkllardakl_ eksn.(hklerln projelendirilip, 200.000,00 200.000,00
parklarin revize edilmesi.

2 Yem park alanlarinin tespiti yapilarak bélgemize 1.500.000,00 1.500.000,00
yeni parklar kazandirmak.
Park ve bahcelerin sulama, bakim ve onariminin

3 yapilmasi, gicek d|I.<|ImeS|, ayd'llnlatllmasu oyun 400.000,00 400.000,00
takimi, spor aletleri, bank ve ¢dp kovasi gibi
ihtiyaclarinin giderilmesi.
Cayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak

4 | ¢6p kovasi, direk tipi aski, beton saksi gibi kent 100.000,00 100.000,00
mobilyalari konulmasi.

Genel Toplam 2.200.000,00 2.200.000,00
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idare Ad CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim PARK BAHGELER MUDURLUGU

Knt.3.6: Cayirova halkina sosyallesme imkani saglayip, ¢evre bilincini

AU gelistirecek mevcut yesil alan, park ve bahgelerin revize edilmesi.
Knt.3.6.2: Cayirovada bulunan mevcut parklarin zamanla deforme olan
Hedef bolimlerinin yeniden diizenlenerek yapilandiriimasi. Parklarimizin

kullanilabilirligini arttirmak ve yeni park ve spor alanlari olusturarak
sosyal alanlar kazandirmak.

Knt.3.6.2.1: Yesil alanlari koruyan, Cevre bilincine sahip, sosyal iligkileri

FEOIEITIE RS (e Er gliclii, memnuniyeti yiikksek Cayirova halki olugturmak.

Aciklamalar :
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2013 2014 2015
1 | Dikilen aga¢ sayisi 10.000 1.500 °.000
] Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi: Adet
2 | Yapilacak olan mini spor saha sayisi. - 2 — ————— L
Gosterge Tipi: |Sonug; Olgi B|r||m|: Adet
, . 10 - 4
3 | Parklara alinan grup kondisyon aleti sayisi. Gosterge Tipi- Sonug Olcd Birimi: Adet
4 | Kaugukla tamamen kaplanan oyun saha alani 10 | 2 | 4
' Gosterge Tipi: Sonug Olcl Birimi: Adet
5 Yapilan veya revize edilen basketbol sahasi 1 | - | 1
sayIsl. Gosterge Tipi: Sonug Olcli Birimi: Adet
. . Kaynak lhtiyaci 2015 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Dis! Toplam
1 | Adaclandirma calismalari yapmak. 100.000,00 100.000,00
Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin
2 |yapilmasi, parklara spor kondisyon aletlerinin 400.000,00 400.000,00
konulmasi ve kauguk zemin yapilmasi.
Genel Toplam 500.000,00 500.000,00
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IV- FAALIYET MALIYET TABLOSU




Idare Ada CAYIROVA BELEDIYESI
Ekonomik Kod .
Biitce Dis1 Kaynak Faaliyet icin
01 02 03 04 05 06 07 08 Harcama
Tutar1
2015

Sorumlu Harcama
Birimi

Performans Hedefi

Belediye calisanlarina ve vatandasa sunulan geri hizmetlerin (gay ikrami su ikrami gibi) zamaninda ve giiler yiizle yapilabilmesi

Faaliyet Ad1 icin gerekli 6nlemleri almak.

Hizmet binalarinin diizenli bakim-onariminin yapilmasi (asansor, klima, isinma, aydinlatma, temizlik, ve diger ekipman)

Loe llyit il hizmetlerinin yapilmasi ve daha iyi kullaniimasi igin 6neriler sunulmasi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Ozel Giivenlik Hizmet Alimi ve Arag Kiralanmasi Hizmet Alimlarinin ihale Edilmesi.
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Faaliyet Ad1 Belediyemiz tim mudurliklerin personel hizmet alimi ihalelerinin gergeklestirilmesi, hakedislerinin hazirlanmasi ve takibi.

Faaliyet Ad1 Marangoz atolyesinin etkin ve verimli bir sekilde ¢alistiriimasi.

Sorumlu Harcama
Birimi

Performans Hedefi

Cocuk Kultibunin fiziki yapilandirilmasi saglanarak, etkinliklerin gesitlendirilerek arttirilmasi ve ¢ocuklara yonelik egitici ve

Faaliyet Ad1 eglendirici faaliyetlerin yapiimasi.

Performans Hedefi

Hedef kitlelere yonelik yoresel, kiiltiirel ve sosyal gosteriler, sanatsal ve sportif etkinlikler, ulusal ve uluslararasi festivaller, belirli

Lty il giin ve haftalara yonelik etkinlikler, aylik soylesiler ve tiyatrolar dizenlemek.

Faaliyet Ad1 Yaz spor okulu faaliyetleri diizenlenmesi.
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Faaliyet Ad1 CAYEP projesi kapsaminda; 6grencilere ve velilere egitim seminerleri verilmesi.
Faaliyet Ad1

Faaliyet Ad1 O.I.<u Kazan projesi kapsaminda; Bolgemizde bulunan 6grenci ve vatandaslarimiza okuma aliskanligi kazandirmak igin faaliyetler
diizenlemek

Faaliyet Ad1

Faaliyet Ad1

Faaliyet Ad1 Her yil Ramazan ayinda mahalle iftarlari ve Ramazan etkinlikleri dizenlemek.
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Faaliyet Ad1 Egitici konferanslar ve kisisel egitim seminerleri dizenlemek.

Faaliyet Ad1 Beyaz masa servisini etkin ve isler hale getirmek.

8 Mart Diinya Kadinlar Giinlinde kadinlara yonelik gesitli sanatsal ve kiltlrel etkinlikler dizenleyerek kadinlarimizi
sosyallestirmek.

Faaliyet Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Kent Konseyi, Cocuk Meclisi, Kadin Meclisi, Genglik Meclisi, Engelli Meclisi, ile projeler gelistirilmesi ve desteklenmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi

Performans Hedefi
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Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda; Vatandaslardan gelen ihtiyag fazlasi esyalari teslim alarak ihtiyag sahibi vatandaslara
ulastiriimasi.

Faaliyet Ad1 Dugun Evi Hizmetleri gergevesinde diiglini olan vatandaslara hizmet verilmesi.
Faaliyet Ad1 Cenaze hizmeti kapsaminda taziye evi hizmetleri verilmesi.

Faaliyet Ad1

Faaliyet Ad1 ilce sinirlari igerisinde bulunan camiilerin temizlenmesi
Faaliyet Ad1 Cayirovada yardima muhtag olan vatandaslarimiza gida, kira, nakdi, asker aile yardimi yapmak.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda; toplumu engellilere karsi daha duyarli hale getirmek i¢cin etkinlikler diizenlemek.
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Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaglarin ihtiyag sahiplerine Ucretsiz olarak verilmesi ve dar gelirli engelli ailelere

Faaliyet Ad1 ekonomik yardim yapilmasi.

Faaliyet Ad1 Tespiti yapilan kimsesiz,bakima muhtag ailelerin daha temiz bir ortamda yasamasi igin evlerinin haftalik temizlenmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi

Performans Hedefi

ilcemiz sinirlari igerisindeki ¢dplerin toplanmasi. Cadde ve sokaklarin giinliik olarak temizlenip, siipiiriilmesi. Pazar yerlerinin

Faaliyet Ad1 temizlenip yikanmasi.

ihtiya¢ duyulan noktalardaki konteyner sayilarinin artirilmasi. Mevcut konteynerlerin fiziksel yapisinin iyilestirilmesi; yeni ¢ép

Lze L il konteynirlari konulmasi.

Faaliyet Ad1 STK ve diger kurumlarla toplantilar diizenlemek.
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Faaliyet Ad1 5 Haziran Diinya GCevre guinu etkinlikleri diizenleyerek, yarismalar tertip etmek.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Sinek poptlasyonunda, azalma saglanmasi larva ilaglamasi yapilmasi.

Faaliyet Ad1 Sokak hayvanlarinin asilama faaliyetlerinin gerceklestirilmesi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Agaclandirma galismalari yapilmasi.

Faaliyet Ad1 Cenaze hizmetlerinin yerine getirilmesi, mezarlarin ve mezarlik alanlarinin bakiminin yapilmasi.
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Sorumlu Harcama
Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adn Belediye sinirlari icerisinde bulunan esnaflara egitim vermek.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Zabita Teskilati icin gerekli arag techizatin saglanmasi.
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Faaliyet Ad1 Zabita Personeline Kurum igi ve Kurum disi egitim seminerinin dizenlenmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Birimin ve belediyenin etkinliklerini duyuran afislerin, bilbordlarin, clp’lerin planlanip asilmasi.

0,00TL | 0,00 TL 75.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00 TL 75.000,00 TL

Faaliyet Ad1 Peryodik ve siirekli yayinlar yaparak kamuoyuna faaliyetlerimizin duyrulmasi ve yayinlanan haberlerin arsivlenmesi.

0,00TL | 0,00 TL 50.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00 TL 50.000,00 TL

Faaliyet Ad1 Belediye hizmetleri ile ilgili olarak yazili, gorsel ve dijital tanitim materyalleri hazirlanmasi.

0,00TL | 0,00 TL 75.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00 TL 75.000,00 TL

Performans Hedefi
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Cayirovanin kiltur, sanat ve spor agisindan tanitim ¢alismalari, belirli glin ve haftalara yonelik etkinlikler, okullara yonelik, genel

Faaliyet Ad1 - . . .

ve gesitli organizasyonlar diizenlenmesi.

0,00TL | 0,00TL 100.000,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 100.000,00 TL
Faaliyet Ad1 Cagri Merkezinin etkin ve isler hale getirilmesi.

0,00 TL 15.000,00 TL 15.000,00 TL

Sorumlu Harcama
Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Faaliyet Ad1

Faaliyet Ad1

Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik 6mriind yitiren bilgisayarlarin ve yazilimlarin teknolojik gelismeler
dogrultusunda yenilenmesi.

Veri glivenliginin saglanmasi, glinliik olarak sistem datalarinin yedege alinmasi.

ilce sinirlari icerisinde kiosk ile Belediye hizmetlerine erisim noktalarinin kurulmasi.
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Faaliyet Ad1 Elektronik Belge Yonetim Sisteminin faliyete gegmesi.

Faaliyet Ad1 Tapu Kadastro Bilgi Sistemi (TAKBIS) Entegrasyonu

Sorumlu Harcama
Birimi

Performans Hedefi

ihtilaflarin mevzuat cercevesinde ve Belediyemizin hak ve ¢ikarlarina uygun olarak ¢éziimii igin ilgili birimlerden gerekli bilgi ve
Faaliyet Ad1 belgelerin temin edilmesi, avukatlari vasitasiyla iddia ve savunmalarin hazirlanmasi, hukuki prosediirlere uygun olarak
mahkemelere arz edilmesi.

Kurumda yapilan hukuksal yanhsliklarin ortadan kaldirmak icin, kanun, yonetmelik, mevzuat vb. konularda birimlere yillik egitim

Faaliyet Ad1 : .
verilmesi.
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Sorumlu Harcama
Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Personel 6zlik, bodro, tahakuk dosyalama arsivleme islemlerinin yapilmasi.

Faaliyet Ad1 Belediyemiz personelinin kisisel gelisim, bilgi, deneyim ve motivasyonunu artiracak hizmet ici egitimler verilmesi.

Faaliyet Ad1 Belediyemiz personelinin motivasyonun arttirilmasi icin sosyal etkinlikler diizenlenmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi

Performans Hedefi

Belediyemizin kanunlarla belirlenmis olan vergi, resim ve harglardan dolayi Belediye sinirlari igirisinde kayit yapiimamis

Lzl il mikellef sayisinin % 95’ ini kayit altina almak.

83|Sayfa



Gelir arttirici faaliyetler gelistirilmesi. Emlak bildirim kayitlarinin Kent bilgi sistemi verileri ile eslestirilerek mevcut tahsilat
oranini artirmak eksik bildirimleri dnlemek.

Faaliyet Ad1

Faaliyet Ad1 Mesken ve isyerlerine yonelik saha ¢alismasi yapilarak mikelleflerle ilgili glincel ve dogru durumun belirlenmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Baskanin temsil agirlama, protokol, toplanti, seyahat, organizasyon, ulasim faaliyetlerinin gerceklestirilmesi ve diizenlenmesi.

Sorumlu Harcama
Birimi

Performans Hedefi

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi ¢cercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve

Faaliyet Ad1 " . : . .
Yy politikalarinin belirlenmesi, amaglarini olusturmak tizere Performans Programinin hazirlanmasini saglamak.
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Faaliyet Ad1 Kurumun yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi, performansla ilgili bilgi ve verilerin toplanmasi, analiz edilerek raporlanmasi.
0,00 TL 0,00 TL 5.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00 TL 5.000,00 TL
Faaliyet Ad1 Bir dnceki yil 6deme yapmayan mukelleflerin timune tahakuk ve 6deme emirleri gonderilecektir

0,00TL | 0,00 TL 50.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00 TL 50.000,00 TL

SO Ve e YAZI iSLERI MUDURLUGU

Birimi
Performans Hedefi Kur.2.9.1.1: Bilgi ve belgelerin etkin sekilde yonetimini saglamak ve arsiviemek.
. Arsivdeki dosyalarin tamamini elden gecirerek imha edilecek dosyalari imha edip geriye kalan dosyalari SDP dosyalama koduna
Faaliyet Ad1 . R, . . . .
gore tasnif edilip EBYS sistemine kaydedilmesi.
0,00TL | 0,00TL 50.000,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL 0,00 TL 0,00TL [ 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 50.000,00 TL
Performans Hedefi Kur.2.9.2.1: Yazi isleri Miidiirliigiiniin bilisim ve teknolojik iiriinler ile ve personel giiglendirmesiyle etkin hale getirilmesi.
. Belediye meclis glindemini, toplanti karar 6zetlerini, komisyon kararlarini belediyemizin web adresi tizerinden erisime agilarak
Faaliyet Ad1 g . o
bilgilerin paylasima acik hale getirilmesini saglamak.
0,00TL | 0,00TL 25.000,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 25.000,00 TL
) Vatandaslarin ve diger kurumlarin kurumumuza yaptiklari islem basvurularini web sitemiz tizerinden takip edilebilmesini
Faaliyet Ad1 > £ Vel g : E

saglamak.
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0,00TL | 0,00 TL 20.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00 TL 20.000,00 TL

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Vatandaslarin evlendirme islemleri icin web sitesi tizerinden taleplerinin alinmasi isleminin tamamlanmasi.

0,00TL | 0,00 TL 20.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00 TL 20.000,00 TL

Faaliyet Ad1 Evlendirme Memurlugumuzda yapilan nikah akit torenlerinin kurumumuz web sitesinden canli olarak izlenebilmesi.

30.000,00 TL 30.000,00 TL

Sorumlu Harcama
Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 2886 saylili kanuna gore kiralanmasi ve satilmasi gereken yerlere ait islemlerin gerceklesmesi faaliyetleri.

Faaliyet Adn Kamulastirma ve istimlak hizmetlerini hizh bir sekilde yapmak.
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Sorumlu Harcama
Birimi

ETUD PROJE MUDURLUGU

Performans Hedefi

Mudurligimuzce ve diger mudurliklerin talepleri dogrultusunca Baskanlik Makaminca uygun goriilen; degisik 6lgcekte ve

Faaliyet Ad1 - . N
Yy icerikte yeni projeler ve tasarimlar tGretmek.
0,00TL | 0,00TL 50.000,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL 0,00TL | 0,00TL | 0,007L | 0,00TL | 50.000,00 TL
Faaliyet Ad1 Yapilmasi distinilen projelerin proje maliyetleri.

0,00TL | 0,00 TL 200.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00 TL 200.000,00 TL

Sorumlu Harcama
Birimi

FEN iSLERi MUDURLUGU

Performans Hedefi

. ilcemiz sinirlari igerisindeki tim mahallelerde yatirim programina gére asfalt kaplama ve asfalt yama ihtiyaclarinin belirlenmesi
Faaliyet Ad1
ve bu kapsamda asfalt ¢alismalarinin cadde ve sokak bazinda yapilmasi.
0,00TL | 0,00TL | 6.000.000,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 6.000.000,00 TL
Faaliyet Ada imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin agilmasi ve acilacak yollarin asfaltlamasinin saglanmasi.
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0,00TL | 0,00 TL 2.000.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | O,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 2.000.000,00 TL

Faaliyet Ad1 Yeni yollarin agilmasi sirasinda gerekli istinat duvarlari ve kazi islerinin yapilmasi.

0,00TL | 0,00TL 1.000.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 1.000.000,00 TL

Faaliyet Ad1 Teknik personelin calistigi is konusunda seminer, fuar, vb. katiliminin saglanmasi.

0,00TL | 0,00TL 20.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL 20.000,00 TL

is makinesi modernizasyonu yapilarak arag ve is makinalarinin yas ortalamasi yiikseltilecek bu kapsamda yeni arag ve is

Faaliyet Ad makinesi alimlari gergeklestirilecek.

0,00TL | 0,00TL | 1.000.000,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 1.000.000,00 TL
Faaliyet Ad1 Tim arag, gerec ve ekipmanlarin bakiminin periyodik olarak takip edilmesi.

0,00TL | 0,00TL 500.000,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 500.000,00 TL
Faaliyet Ad1 Belediye garajindaki arag, gereg ve is makinalarinin ikmal, bakim, onarim ve idamesini saglanamak.

0,00TL | 0,00TL 400.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00 TL 400.000,00 TL

Sorumlu Harcama
Birimi
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Performans Hedefi Knt.3.5.1.1: Kentsel doniisiime hiz vererek kent goériiniimii ve kent estetigi agisindan ¢agdas bir ilge olmak.

Faaliyet Ad1 Cayirova ilce uygulama imar plani revizyonu yapilip tamamlanmasi.

0,00TL | 0,00 TL 100.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00 TL 100.000,00 TL

Faaliyet Ad1 ilcemizi marka sehir haline getirmek icin vizyon projelerin plan uygulama ¢alismalarinin tamamlanmasi.

0,00TL | 0,00TL 480.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | O,00TL | 0O,00TL | 0,00TL | 480.000,00 TL

ilcemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde idari hizmet binalarinin yapilmasi icin kamuya ait yer var ise bu yerlerin plan,

Lyl 6L uygulama, tahsis ve ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi.

0,00TL | 0,00TL 20.000,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 20.000,00 TL
Faaliyet Ada Proje, ruhsat, iskan, yapi denetim islemlerini gerceklestirmek.

0,00TL | 0,00TL 200.000,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 0,00TL | 200.000,00 TL
Faaliyet Adi Yapi kontroliini etkinlestirmek ve kagak yapi kontroliinde devamliligin artirilarak kagak yapiyr dnleme galismalarinda

bulunmak.

0,00TL | 0,00 TL 200.000,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00 TL 0,00TL | 0,00TL | O,00TL | 0,00TL 200.000,00 TL

Sorumlu Harcama
Birimi
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Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Mevcut parklardaki eksikliklerin projelendirilip, parklarin revize edilmesi.

Yeni park alanlarinin tespiti yapilarak bolgemize yeni parklar kazandirmak.

Park ve bahgelerin sulama, bakim ve onariminin yapilmasi, gicek dikilmesi, aydinlatilmasi; oyun takimi, spor aletleri, bank ve ¢op
kovasi gibi ihtiyaglarinin giderilmesi.

Faaliyet Ad1

Faaliyet Ad1

Faaliyet Ad1 Cayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak ¢op kovasi, direk tipi aski, beton saksi gibi kent mobilyalari konulmasi.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1 Agaclandirma c¢alismalari yapmak.
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Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin yapilmasi, parklara spor kondisyon aletlerinin konulmasi ve kauguk zemin
yapilmasi.

Faaliyet Ad1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak

Ihtiyac: 0 0 0 0,00 TL

Toplam Kaynak ihtiyaci 0 0 43.057.500,00 TL 0 0 0 0 0 0 0 0 43.057.500,00 TL
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2015 YILI IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi | CAYIROVA BELEDIYESI
2015
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER Biitge ici Pay sieoss | Pay Toplam Pay
(TL) % (TL) % (TL) %
. Belediye calisanlarina ve vatandasa sunulan
Ins.1.1.1.1:Paydas sikayetlerinin geri hizmetlerin (cay ikrami su ikrami gibi)
minimumda tutulmasi. zamaninda ve giler yizle yapilabilmesi igin SULLEILY) | L e SUHULUAI S
gerekli dnlemleri almak.
Hizmet binalarinin diizenli bakim-onariminin
yapilmasi (asansor, klima, 1sinma, aydinlatma,
temizlik, ve diger ekipman) hizmetlerinin 250.000,00 | 0,31 0 0% 250.000,00| 0,31
yapilmasi ve daha iyi kullaniimasi igin dneriler
sunulmasi.
Ips.1.1_.2.1:Dqgru t_alep ve ihale temin 0_ze| Guvenlik Hizmet AI|m|_ve Aljag Kiralanmasi 1.850.000,00 | 2,31 0% 1.850.000,00 | 2,31
sistemine gecilmesi. Hizmet Alimlarinin Ihale Edilmesi.
Belediyemiz tiim mudurliklerin personel hizmet
alimi ihalelerinin gergeklestiriimesi, 15.000.000,00 | 18,75 0 0% 15.000.000,00 | 18,75
hakedislerinin hazirlanmasi ve takibi.
Marangoz atolyesinin etkin ve verimli bir sekilde 195.000,00 | 0,24 0 0% 195.000,00 | 0,24
calistirlmasi.
ins.1.2.1.1: Okul basansi yiiksek bireyler g:vc I‘;';;g'f bgtrll(?r::“f(ilii Ir(iinyaglliilgﬂz:lr?rearik
yetistirerek, gelecekte Cayirova halkinin i e 150.000,00 | 0,19 0 0% 150.000,00 | 0,19
liksek 6grenim oranini artirmak. arttinimasy ve gocukiara yonelik egitici ve
Y eglendirici faaliyetlerin yapilmasi.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur ve
refahini saglamak; iiretken ve ekonomik Hedef kitlelere yonelik yoresel, kiiltiirel ve
olarak gelismis bir Cayirovali bilinci sosyal gosteriler, sanatsal ve sportif etkinlikler,
gelistirmek, sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri ulusal ve uluslararasi festivaller, belirli glin ve 100.000,00| 0,13 0 0% 100.000,00( 0,13
arttirarak; sosyal dayanisma iginde haftalara yonelik etkinlikler, aylik sdylegiler ve
memnuniyeti yiiksek Cayirova halki tiyatrolar diizenlemek.
olusturmak.
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Yaz spor okulu faaliyetleri diizenlenmesi. 80.000,00| 0,10 0] 0% 80.000,00( 0,10

CAYEP projesi kapsaminda; 6grencilere ve

velilere egitim seminerleri verilmesi. HIRELIOED | v W LU (A e
Geleneksel olarak ilgemiz sinirlarinda oturan

yardima muhtag gocuklarimizin siinnet 20.000,00| 0,03 0 0% 20.000,00| 0,03
ettirilmesi.

Oku Kazan projesi kapsaminda; Bolgemizde

bulunan 6grenci ve vatandaslarimiza okuma 30.000,00| 0,04 0 0% 30.000,00 | 0,04

aliskanligi kazandirmak igin faaliyetler
diizenlemek

CEP Projesi kapsaminda; ev hanimlarina yonelik
diizenlenecek elisi ve dantel Uriinlerinin 10.000,00| 0,01 0 0% 10.000,00| 0,01
sergilenmesine dnciiliik edinilmesi.

Cocuklara yonelik gesitli kurs ve etkinlikler

- 50.000,00 [ 0,06 0 0% 50.000,00 ( 0,06
diizenlemek.
Her yil Ramazan ayinda mahalle iftarlari ve
Ramazan etkinlikleri diizenlemek. LD i g L ALY LA
Editici konferanslar ve kisisel egitim seminerleri o
diizenlemek. 10.000,00| 0,01 0 0% 10.000,00 | 0,01
Beyaz masa servisini etkin ve igler hale 20.000,00 | 0,03 0 0% 20.000,00 | 0,03
getirmek.
8 Mart Diinya Kadinlar Giiniinde kadinlara
yonelik gesitli sanatsal ve kiltirel etkinlikler 10.000,00| 0,01 0] 0% 10.000,00( 0,01

diizenleyerek kadinlarimizi sosyallegtirmek.

Kent Konseyi, Cocuk Meclisi, Kadin Meclisi,
Genglik Meclisi, Engelli Meclisi, ile projeler 30.000,00| 0,04 30.000,00( 0,04
gelistirilmesi ve desteklenmesi.

Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda;

ins.1.2.4.1: Kent konseyi meclislerinin
olusturularak islerlik kazandiriimasi.

Ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin ve Vatandaslardan gelen ihtiyag fazlasi esyalari
yardimlasmanin artinlmasi icin sosyal andaslardan g Hyag Y 20.000,00 | 0,03 0 0% 20.000,00 | 0,03
R . teslim alarak ihtiyag sahibi vatandagslara

belediyecilik hizmetleri sunmak.
ulastiriimasi.
Diigiin Evi Hizmetleri gergevesinde diigiinii olan o
vatandaslara hizmet verilmesi. CIELBEY | v e I
Cenaze hizmeti kapsaminda taziye evi 40.000,00 | 0,05 0 0% 40.000,00 | 0,05
hizmetleri verilmesi.
Ilge sinirlari igerisinde bulunan camiilerin 20.000,00| 0,03 0 0% 20.000,00 | 0,03

temizlenmesi
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Cayirovada yardima muhtag olan
vatandaslarimiza gida, kira, nakdi, asker aile
yardimi yapmak.

100.000,00

0,13

0%

100.000,00

0,13

ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin ve
yardimlasmanin artirilmasi igin sosyal
belediyecilik hizmetleri sunmak.

Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda;
toplumu engellilere karsi daha duyarli hale
getirmek igin etkinlikler diizenlemek.

10.000,00

0,01

0%

10.000,00

0,01

Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaglarin
ihtiyag sahiplerine lcretsiz olarak verilmesi ve
dar gelirli engelli ailelere ekonomik yardim
yapilmasi.

40.000,00

0,05

0%

40.000,00

0,05

Tespiti yapilan kimsesiz,bakima muhtag ailelerin
daha temiz bir ortamda yasamasi igin evlerinin
haftalik temizlenmesi.

50.000,00

0,06

0%

50.000,00

0,06

ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ile
elele vermis halk ve geri doniisiilebilir
atiklarin ayristigi temizlik sistemi.

Ilcemiz sinirlari igerisindeki ¢oplerin toplanmasi.
Cadde ve sokaklarin glinliik olarak temizlenip,
supurilmesi. Pazar yerlerinin temizlenip
yikanmasi.

4.000.000,00

5,00

0%

4.000.000,00

5,00

Ihtiyag duyulan noktalardaki konteyner
sayllarinin artirilmasi. Mevcut konteynerlerin
fiziksel yapisinin iyilestirilmesi; yeni ¢op
konteynirlari konulmasi.

100.000,00

0,13

0%

100.000,00

0,13

STK ve diger kurumlarla toplantilar
diizenlemek.

10.000,00

0,01

0%

10.000,00

0,01

5 Haziran Diinya Cevre giinu etkinlikleri
diizenleyerek, yarigmalar tertip etmek.

10.000,00

0,01

0%

10.000,00

0,01

ins.1.5.1.1: Yasanilabilir Temiz bir
Cayirova olusturmak.

Sinek popllasyonunda, azalma saglanmasi
larva ilaglamasi yapilmasi.

15.000,00

0,02

0%

15.000,00

0,02

Sokak hayvanlarinin agilama faaliyetlerinin
gergeklestirilmesi.

5.000,00

0,01

0%

5.000,00

0,01

ins.1.7.1.1: Cayirova ilgesinde
vatandaslara diizenli, giivenilir ve licretsiz
cenaze hizmetlerinin verilmesi.

Adaclandirma calismalari yapilmasi.

20.000,00

0,03

0%

20.000,00

0,03

Cenaze hizmetlerinin yerine getirilmesi,
mezarlarin ve mezarlik alanlarinin bakiminin
yapilmasi.

100.000,00

0,13

0%

100.000,00

0,13

ins.1.8.1.1: 7 giin 24 saat etkin, verimli,
siirekli bicimde zabita hizmetlerini
sunarak, halkin zabitaya olan giiven ve
memnuniyetini artirmak.

Belediye sinirlari igerisinde bulunan esnaflara
editim vermek.

15.000,00

0,02

0%

15.000,00

0,02
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ins.1.8.2.1: Sikayetleri en aza indirmek.

Pazarci esnafina yonelik egitim seminerleri
diizenlemek.

10.000,00

0,01

0%

10.000,00

0,01

Ins.1.9.1.1: Zabita tegkilatini
giiclendirmek.

Zabita Teskilati igin gerekli arag teghizatin
saglanmasi.

40.000,00

0,05

0%

40.000,00

0,05

Zabita Personeline Kurum igi ve Kurum disi
editim seminerinin diizenlenmesi.

10.000,00

0,01

0%

10.000,00

0,01

Kur.2.1.1.1: Belediye faaliyetlerini halka
duyurararak, sosyal alt yapiyi ve kurum
imajini giiclendirmek.

Birimin ve belediyenin etkinliklerini duyuran
afislerin, bilbordlarin, clp”lerin planlanip
asiimasi.

75.000,00

0,09

0%

75.000,00

0,09

Peryodik ve siirekli yayinlar yaparak
kamuoyuna faaliyetlerimizin duyrulmasi ve
yayinlanan haberlerin arsivlenmesi.

50.000,00

0,06

50.000,00

0,06

Belediye hizmetleri ile ilgili olarak yazili, gorsel
ve dijital tanitim materyalleri hazirlanmasi.

75.000,00

0,09

0%

75.000,00

0,09

Kur.2.1.2.1: Belediye bilinirligini ve
memnuniyetini artirarak, halkla iliskileri
gliclendirmek.

Cayirovanin kiltlr, sanat ve spor agisindan
tanitim galismalari, belirli gin ve haftalara
yonelik etkinlikler, okullara yonelik, genel ve
gesitli organizasyonlar diizenlenmesi.

100.000,00

0,13

0%

100.000,00

0,13

Gadri Merkezinin etkin ve isler hale getirilmesi.

15.000,00

0,02

0%

15.000,00

0,02

Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim
teknoloji liriinleri vasitasiyla etkin hale
getirilmesi.

=

Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknoloji
omrind yitiren bilgisayarlarin ve yaziimlarin
teknolojik gelismeler dogrultusunda
yenilenmesi.

100.000,00

0,13

0%

100.000,00

0,13

Veri giivenliginin saglanmasi, giinliik olarak
sistem datalarinin yedede alinmasi.

10.000,00

0,01

0%

10.000,00

0,01

Tlge sinirlari icerisinde kiosk ile Belediye
hizmetlerine erigsim noktalarinin kurulmasi.

40.000,00

0,05

0%

40.000,00

0,05

Elektronik Belge Yonetim Sisteminin faliyete
gecmesi.

80.000,00

0,10

0%

80.000,00

0,10

Tapu Kadastro Bilgi Sistemi (TAKBIS)
Entegrasyonu

2.000,00

0,00

0%

2.000,00

0,00

Kur.2.3.1.1: Birimlere dogru ve giivenilir
hukuki bilgilendirme ile vatandasla
belediye arasindaki hukuki ihtilaflari
sayisal ve niteliksel olarak azaltmak.

Ihtilaflarin mevzuat gergevesinde ve
Belediyemizin hak ve gikarlarina uygun olarak
¢ozUmd igin ilgili birimlerden gerekli bilgi ve
belgelerin temin edilmesi, avukatlari vasitasiyla
iddia ve savunmalarin hazirlanmasi, hukuki
prosediirlere uygun olarak mahkemelere arz
edilmesi.

100.000,00

0,13

0%

100.000,00

0,13
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Kurumda yapilan hukuksal yanligliklarin ortadan
kaldirmak igin, kanun, yonetmelik, mevzuat vb.
konularda birimlere yillik egitim verilmesi.

10.000,00

0,01

0%

10.000,00

0,01

Kur.2.4.1.1: insan kaynaklari yénetiminde
etkin ve verimlilik saglamak.

Personel 6zliik, bodro, tahakuk dosyalama
arsivleme islemlerinin yapilmasi.

8.500,00

0,01

0%

8.500,00

0,01

Belediyemiz personelinin kisisel gelisim, bilgi,
deneyim ve motivasyonunu artiracak hizmet igi
editimler verilmesi.

17.000,00

0,02

0%

17.000,00

0,02

Belediyemiz personelinin motivasyonun
arttirilmasi igin sosyal etkinlikler diizenlenmesi.

50.000,00

0,06

0%

50.000,00

0,06

Kur.2.5.1.1: Gelirlerin zamaninda tahsilati
ve vergi kayiplarinin azaltilmasi.

Belediyemizin kanunlarla belirlenmis olan vergi,
resim ve harglardan dolayi Belediye sinirlari
igirisinde kayit yapilmamis miikellef sayisinin
% 95" ini kayit altina almak.

100.000,00

0,13

0%

100.000,00

0,13

Gelir arttirici faaliyetler gelistiriimesi. Emlak
bildirim kayitlarinin Kent bilgi sistemi verileri ile
eslestirilerek mevcut tahsilat oranini artirmak
eksik bildirimleri 6nlemek.

50.000,00

0,06

0%

50.000,00

0,06

Mesken ve isyerlerine yonelik saha galismasi
yaplilarak mikelleflerle ilgili glincel ve dogru
durumun belirlenmesi.

50.000,00

0,06

0%

50.000,00

0,06

Kur.2.6.1.1: Ozel Kalem hizmetlerinden
baskanin ve iliskili oldugu kisi ve
kurumlarin % 100 memnuniyeti.

Baskanin temsil agirlama, protokol, toplanti,
seyahat, organizasyon, ulagim faaliyetlerinin
gergeklestiriimesi ve diizenlenmesi.

250.000,00

0,31

0%

250.000,00

0,31

Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde
kurumsal yapinin verimli ve kaliteli
isleyisinin saglanmasi, Ortak sicil ve icra
servisini koordine ederek verimli bir
sekilde calistirmak.

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik
program ve hiikiimet programi gercevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve
politikalarinin belirlenmesi, amaglarini
olusturmak Uizere Performans Programinin
hazirlanmasini saglamak.

5.000,00

0,01

0%

5.000,00

0,01

Kurumun yonetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi,
performansla ilgili bilgi ve verilerin toplanmasi,
analiz edilerek raporlanmasi.

5.000,00

0,01

0%

5.000,00

0,01

Bir énceki yil 6deme yapmayan miikelleflerin
timiine tahakuk ve 6deme emirleri
gonderilecektir

50.000,00

0,06

0%

50.000,00

0,06

Kur.2.9.1.1: Bilgi ve belgelerin etkin
sekilde yonetimini saglamak ve
arsivlemek.

Arsivdeki dosyalarin tamamini elden gegirerek
imha edilecek dosyalari imha edip geriye kalan
dosyalari SDP dosyalama koduna gore tasnif
edilip EBYS sistemine kaydedilmesi.

50.000,00

0,06

0%

50.000,00

0,06
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Belediye meclis giindemini, toplanti karar
Ozetlerini, komisyon kararlarini belediyemizin
web adresi lizerinden erisime acilarak bilgilerin
paylagima agik hale getirilmesini saglamak.

Vatandaslarin ve diger kurumlarin kurumumuza
yaptiklari islem basvurularini web sitemiz 20.000,00| 0,03 0 0% 20.000,00 | 0,03
lizerinden takip edilebilmesini saglamak.

Vatandaglarin evlendirme islemleri icin web
sitesi lizerinden taleplerinin alinmasi isleminin 20.000,00| 0,03 0 0% 20.000,00| 0,03
tamamlanmasi.

Evlendirme Memurlugumuzda yapilan nikah akit
torenlerinin kurumumuz web sitesinden canli 30.000,00| 0,04 0] 0% 30.000,00| 0,04
olarak izlenebilmesi.

Knt.3.2.1.1: Kira gelirlerinde artis saglayip; | 2886 sayili kanuna gore kiralanmasi ve
kamulastirma islemlerini en hizli ve verimli | satiimasi gereken yerlere ait islemlerin 100.000,00| 0,13 0 0% 100.000,00( 0,13
sekilde sonuglandirmak. gergeklesmesi faaliyetleri.

Kamulagtirma ve istimlak hizmetlerini hizl bir
sekilde yapmak.

Midirligimizce ve diger mudrliklerin
Knt.3.3.1.1: Kent goriiniimii ve kent talepleri dogrultusunca Baskanlik Makaminca
estetigi agisindan modern bir ilce olmak. uygun gortilen; degdisik Olcekte ve icerikte yeni
projeler ve tasarimlar Gretmek.

Yapilmasi distinilen projelerin proje
maliyetleri.

Tlgemiz sinirlari igerisindeki tiim mahallelerde
yatirim programina gore asfalt kaplama ve
asfalt yama ihtiyaglarinin belirlenmesi ve bu 6.000.000,00| 7,50 0 0% 6.000.000,00| 7,50
kapsamda asfalt galismalarinin cadde ve sokak
bazinda yapilmasi.

Imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin
acllmasi ve agilacak yollarin asfaltlamasinin 2.000.000,00| 2,50 0 0% 2.000.000,00 | 2,50
saglanmasi.

Yeni yollarin agilmasi sirasinda gerekli istinat

Kur.2.9.2.1: Yazi Isleri Miidiirliigiiniin
bilisim ve teknolojik iiriinler ile ve personel
giiclendirmesiyle etkin hale getirilmesi.

25.000,00 ( 0,03 0 0% 25.000,00( 0,03

Kur.2.10.1.1: Hizh ve siirekli nikah
islemleri.

4.100.000,00| 5,13 0 0% 4.100.000,00 ( 5,13

50.000,00 [ 0,06 0 0% 50.000,00 ( 0,06

200.000,00 ( 0,25 0 0% 200.000,00| 0,25

Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha saghikli,
yasanabilir ve cagdas bir kent sunmak.

0,
duvarlan ve kazi islerinin yapiimasr, 1.000.000,00 1,25 0 0% 1.000.000,00 ( 1,25
Teknik personelin galistigi is konusunda
seminer, fuar, vb. katiliminin saglanmasi. AL OREE v LG ALY | Lo
Is makinesi modernizasyonu yapilarak arag ve
is makinalarinin yas ortalamasi yiikseltilecek bu 1.000.000.00| 1.25 0 0% 1.000.000,00 | 1,25
o o ’ l d 0 4 ’

kapsamda yeni arag ve is makinesi alimlari
gergeklestirilecek.
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Tlm arag, gereg ve ekipmanlarin bakiminin
periyodik olarak takip edilmesi.

Belediye garajindaki arag, gereg ve is
makinalarinin ikmal, bakim, onarim ve 400.000,00 ( 0,50 0 0% 400.000,00| 0,50
idamesini saglanamak.

500.000,00 ( 0,63 0 0% 500.000,00| 0,63

Knt.3.5.1.1: Kentsel doniisiime hiz vererek
kent goriiniimii ve kent estetigi acisindan
cagdas bir ilce olmak.

Cayirova ilge uygulama imar plani revizyonu

yapilip tamamlanmasi 100.000,00| 0,13 0 0% 100.000,00( 0,13

Ilgemizi marka sehir haline getirmek igin vizyon
projelerin plan uygulama galismalarinin 480.000,00| 0,60 0 0% 480.000,00 | 0,60
tamamlanmasi.

Ilgemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde
idari hizmet binalarinin yapilmasi igin kamuya

. ) ; 20.000,00 ( 0,03 0 0% 20.000,00( 0,03
ait yer var ise bu yerlerin plan, uygulama,
tahsis ve ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi.
Proje, ruhsat, iskan, yap! denetim islemlerini 200.000,00 | 0,25 0 0% 200.000,00 | 0,25

gergeklestirmek.

Yapi kontroliinii etkinlegtirmek ve kagak yapi
kontroliinde devamliligin artirilarak kagak 200.000,00| 0,25 0] 0% 200.000,00( 0,25
yaplyl 6nleme calismalarinda bulunmak.

Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni S . -
yetisen bir nesil, sosyal dayanisma icinde M;‘I’(f:rtlr?"::\‘/';;d:z'”;'Ss"i‘"k'e”” projelendirilip, 200.000,00 | 0,25 0 0% 200.000,00 | 0,25
memnuniyeti yiiksek Cayirova halki. P ’
Yeni park alanlarinin tespiti yapilarak bolgemize o
yeni parklar kazandirmak. 1.500.000,00 | 1,88 0 0% 1.500.000,00 | 1,88
Park ve bahgelerin sulama, bakim ve onariminin
yapilmasi, cicek dikilmesi, aydinlatiimasi; oyun 400.000,00| 0,50 0 0% 400.000,00 | 0,50

takimi, spor aletleri, bank ve ¢op kovasi gibi
ihtiyaglarinin giderilmesi.

Cayirova genelinde prestijli caddeler olugturarak
cop kovasi, direk tipi aski, beton saksi gibi kent 100.000,00| 0,13 0 0% 100.000,00( 0,13
mobilyalari konulmasi.

Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni
yetisen bir nesil, sosyal dayanisma icinde | Adaclandirma galismalari yapmak. 100.000,00 | 0,13 0 0% 100.000,00| 0,13
memnuniyeti yiiksek Cayirova halki.

Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin
yapilmasi, parklara spor kondisyon aletlerinin 0,00 0 0% 400.000,00 0
konulmasi ve kauguk zemin yapilmasi.

0,00 0 0% 0
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VI- TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU




FONKSIYONEL VE EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE
2015 YILI HARCAMALARI

Biitge Yils 2015
Kurum Adi CAYIROVA BELEDIYESi
Kurumsal Kod 46.41.12
KOD 01 02 03 04 05 06 07 08 09
SOS. GUV.
ACIKLAMA PERSONEL KUR. |tV | FAiz CARI SERMAYE | SERWAYE | gope | YEDEK TOPLAM
GIDERLERI | DEVLET - M| GIDERLERI | TRANSFERLER | GIDERLERi | TRANSFE | vErME | ®DENEK
EVLET | GiDERLERI
PRIMi GiD.
01 | GENEL KAMU HiZMETLERI 443100000 | 543.000,00 | 21.941.000,00 | 300.000.00 | 295000.00 | 300 600 00 5.210.000,00 | 32.630.000,00
02 | SAVUNMA HiZMETLERI
03 | KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZ. 2.096.000,00 | 266.000,00 | 148.000,00 60.000,00 2.570.000,00
04 | EKONOMIK iSLER VE HiZMETLER
05 | GEVRE KORUMA HIZMETLERI 719.000,00 | 110.000,00 |5.258.000,00 103.000,00 6.190.000,00
06 | ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZ. 4.237.000,00 |569.000,00 | 11.051.000,00 17.413.000,00 33.270.000,00
07 | SAGLIK HiZMETLERI
08 | DINLENME, KULTUR VE DiN Hiz. 067.00000 | 141.000,00 | 2.424.000.00 1462.00000 | g0 00000 5.090.000,00
09 | EGITiM HiZMETLERI
SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM

10 | HizMETLERI 123.000,00 | 20.000,00 | 96.000,00 11.000,00 250.000,00

TOPLAM 12.303.000.00 | 1.649.000,00 | 40.918.000,00 | 300:000.00 | 1678.000.00 | 47 00 000 00 5.210.000,00 | 80.000.000,00
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VII- TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU



FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILISKIN TABLO
Idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
SIRA ; ; SORUMLU
NO PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER BiRIMLER
; 8 T Belediye calisanlarina ve vatandasa sunulan geri
1 In_s._1 o1 UARERElS SlEEi e hizmet{ari% (gay ikrami su ikrami g§ibi) zamanlgda ve DS
minimumda tutulmasi. " N A AT A A HIZMETLERI
gller yuzle yapilabilmesi igin gerekli dnlemleri almak.
Hizmet binalarinin diizenli bakim-onariminin yapilmasi
2 ins.1.1.1.1:Paydas sikayetlerinin (asansor, klima, i1sinma, aydinlatma, temizlik, ve diger DESTEK
minimumda tutulmasi. ekipman) hizmetlerinin yapiimasi ve daha iyi kullaniimasi | HIZMETLERI
icin 6neriler sunulmasi.
3 ins.1.1.2.1:Dogru talep ve ihale temin Ozel Guvenlik Hizmet Alimi ve Arag Kiralanmasi Hizmet DESTEK
sistemine gegilmesi. Alimlarinin Ihale Edilmesi. HIZMETLERI
4 ins.1.1.2.1:Dogru talep ve ihale temin EZIIZ?;X;%IZ:’?eIi?:st;:'li’llr?‘]ﬂz?nhglfgi?;:!'i:liimet llin DESTEK
sistemine gegilmesi. R ETER v (el HIZMETLERI
5 ins.1.1.2.1:Dogru talep ve ihale temin Marangoz atolyesinin etkin ve verimli bir sekilde DESTEK
sistemine gegilmesi. calistinimasi. HIZMETLERI
ins.1.2.1.1: Okul basarisi yiksek bireyler Cocuk Kultibinun fiziki yapilandiriimasi saglanarak, Kglc‘);uYiXE
6 yetistirerek, gelecekte Cayirova halkinin etkinliklerin ¢esitlendirilerek arttirlmasi ve ¢ocuklara iSLER
yuksek 6grenim oranini artirmak. yonelik egitici ve eglendirici faaliyetlerin yapiimasi. MUDURLUGU
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur ve
refahini saglamak; Gretken ve ekonomik | o ot itielere ynelik yoresel, kiltiirel ve sosyal KULTUR VE
7 °'a.'a'.‘ et il Cayl!'_O\_/_aIl b'“nq q gosteriler, sanatsal ve sportif etkinlikler, ulusal ve SOSYAL
ety epsyel ve e el bt lus| festivaller, belirli giin ve haftalara yonelik iSLER
arttirarak; sosyal dayanisma iginde u Lli.s Ie.llr(?raa ?i va | "I 9 | izenl Y K MUDURLUGU
memnuniyeti yiksek Gayirova halki etkinlikler, aylik soylesiler ve tiyatrolar dizenlemek.
olusturmak.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur ve
refahini saglamak; Gretken ve ekonomik KULTUR VE
olarak gelismis bir Cayirovali bilinci SOSYAL
8 gelistirmek, sosyal ve klturel faaliyetleri Yaz spor okulu faaliyetleri dizenlenmesi. iSLER
arttirarak; sosyal dayanigsma iginde MUDURLUGU
memnuniyeti yiksek Cayirova halki
olusturmak.
ins.1.2.2.1: Gayirova halkinin huzur ve
refahini saglamak; Uretken ve ekonomik KULTUR VE
o | o e | GAYEP proet ke ronclrs vevelers | - SOSYAL
; L egitim seminerleri verilmesi. ISLER
arttirarak; sosyal dayanisma iginde MUDURLUGU
memnuniyeti yiksek Cayirova halki
olusturmak.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur ve
refahini saglamak; Gretken ve ekonomik KULTUR VE
Olaral.( SR oy (;ayl_r_O\_/_all b'“n?' ) Geleneksel olarak ilgemiz sinirlarinda oturan yardima SOSYAL
o gelsilinmes sempellve i el muhtag ¢ocuklarimizin stinnet ettirilmesi iSLER
arttirarak; sosyal dayanisma iginde ¢ ¢ ’ MUDURLUGU
memnuniyeti yiksek Cayirova halki
olusturmak.
ins.1.2.2.1: Gayirova halkinin huzur ve
refahini saglamak; Uretken ve ekonomik KULTUR VE
olarak gelismis bir Cayirovali bilinci Oku Kazan projesi kapsaminda; Bolgemizde bulunan SOSYAL
11 | gelistirmek, sosyal ve kiltirel faaliyetleri 6grenci ve vatandaslarimiza okuma aligkanhgi iSLER
arttirarak; sosyal dayanisma iginde kazandirmak igin faaliyetler diizenlemek MUDURLUGU
memnuniyeti yiksek Cayirova halki
olusturmak.
Ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur ve KULTUR VE
refahini saglamak; Gretken ve ekonomik CEP Projesi kapsaminda; ev hanimlarina yonelik SOSYAL
12 | olarak gelismis bir Cayirovali bilinci dizenlenecek elisi ve dantel Urlinlerinin sergilenmesine iSLER
gelistirmek, sosyal ve kiilturel faaliyetleri o6ncilik edinilmesi. MUDURLUGU
arttirarak; sosyal dayanisma iginde
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memnuniyeti yliksek Cayirova halki
olusturmak.
ins.1.2.2.1: Gayirova halkinin huzur ve
refahini saglamak; Uretken ve ekonomik KULTUR VE
olarak gelismis bir Cayirovali bilinci SOSYAL
13 | gelistirmek, sosyal ve kiilturel faaliyetleri Cocuklara yonelik cesitli kurs ve etkinlikler diizenlemek. i$LER
arttirarak; sosyal dayanisma icinde e
A MUDURLUGU
memnuniyeti yiksek Cayirova halki
olusturmak.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur ve
refahini saglamak; tretken ve ekonomik KULTUR VE
°'a.'a'.‘ el Lol Cay'i°‘.’.a" b'“n.C' ] Her yil Ramazan ayinda mahalle iftarlari ve Ramazan SOSYAL
14 | gelistirmek, sosyal ve kilturel faaliyetleri iy p
; - etkinlikleri dizenlemek. ISLER
arttirarak; sosyal dayanisma iginde AN o
D MUDURLUGU
memnuniyeti yiksek Cayirova halki
olusturmak.
ins.1.2.2.1: Gayirova halkinin huzur ve
refahini saglamak; tretken ve ekonomik KULTUR VE
Olaral.( et bl Cay'EOY.a“ b"mq . Egitici konferanslar ve kisisel egitim seminerleri SOSYAL
15 | gelistirmek, sosyal ve kilturel faaliyetleri dizenlemek iSLER
arttirarak; sosyal dayanisma iginde : oA o
AR MUDURLUGU
memnuniyeti yiksek Cayirova halki
plugturmak.
Ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur ve
refahini saglamak; Uretken ve ekonomik KULTUR VE
olarak gelismis bir Cayirovali bilinci SOSYAL
16 | gelistirmek, sosyal ve kulturel faaliyetleri Beyaz masa servisini etkin ve isler hale getirmek. iSLER
arttirarak; sosyal dayanigsma iginde o
D MUDURLUGU
memnuniyeti yiksek Cayirova halki
olusturmak.
Ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur ve
refahini saglamak; tretken ve ekonomik KULTUR VE
olarak gelismis bir Cayirovali bilinci 8 Mart Dinya Kadinlar Guiniinde kadinlara yonelik gesitli SOSYAL
17 | gelistirmek, sosyal ve kulturel faaliyetleri sanatsal ve kulturel etkinlikler duzenleyerek kadinlarimizi i$LER
arttirarak; sosyal dayanisma iginde sosyallestirmek. o
AR MUDURLUGU
memnuniyeti yiksek Cayirova halki
olusturmak.
) . . . KULTUR VE
ins.1.2.4.1: Kent konseyi meclislerinin Kent.K.onseyl, .COCUk. M?C“S" !(adln M.ec.“.S" Ge;ng;hk SOSYAL
18 : . Meclisi, Engelli Meclisi, ile projeler gelistirimesi ve p
olusturularak islerlik kazandiriimasi. iy — _ISLER
: MUDURLUGU
; ] _— - . . SOSYAL
Ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin ve Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda; Vatandaslardan YARDIM
19 | yardimlagsmanin artiriimasi igin sosyal gelen ihtiyag fazlasi esyalari teslim alarak ihtiyag sahibi HiZMETLERI
belediyecilik hizmetleri sunmak. vatandaslara ulastiriimasi. MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin ve ORI
20 | yardimlagsmanin artiriimasi igin sosyal Dutgur(; E\I" H'theﬂet” ge_rlgeve-_smde digana ofan Hi;alé'll?ll_l\lgRi
belediyecilik hizmetleri sunmak. vatandaslara hizmet veriimes. R
MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin ve S
""" P yanis Cenaze hizmeti kapsaminda taziye evi hizmetleri YARDIM
21 | yardimlasmanin artirilmasi igin sosyal T HiZMETLERI
belediyecilik hizmetleri sunmak. MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin ve ) ??\gYDII.\I\h
22 | yardimlasmanin artiriimasi igin sosyal lice sinirlari igerisinde bulunan camiilerin temizlenmesi HiZMETLERI
belediyecilik hizmetleri sunmak. MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin ve SOSYAL
""" P yanis Cayirovada yardima muhtag olan vatandaslarimiza gida, YARDIM
3 %2[2&?':‘;?;2;2: ;:gll,?]sisr:rf;i e kira, nakdi, asker aile yardimi yapmak. HiZMETLERI
4 : MUDURLUGU
i ’ : o . SOSYAL
Ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin ve Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda; toplumu YARDIM
24 | yardimlasmanin artiriimasi igin sosyal engellilere karsi daha duyarli hale getirmek igin etkinlikler HiZMETLERI
belediyecilik hizmetleri sunmak. dizenlemek. MUDURLUGU
; ) . . - - SOSYAL
Ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin ve Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyacglarin ihtiyag YARDIM
25 | yardimlagsmanin artiriimasi igin sosyal sahiplerine Ucretsiz olarak veriimesi ve dar gelirli engelli HiZMETLERI
belediyecilik hizmetleri sunmak. ailelere ekonomik yardim yapiimasi. MUDURLUGU
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ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin ve Tespiti yapilan kimsesiz,bakima muhtag ailelerin daha 3&2;1'\'&"

26 | yardimlasmanin artirilmasi icin sosyal temiz bir ortamda yasamasi igin evlerinin haftalik HiZMETLERI
belediyecilik hizmetleri sunmak. temizlenmesi. MUDURLUGU
ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ile iigemiz sinirlari igerisindeki ¢oplerin toplanmasi. Cadde TI_EMiZL!K

27 | elele vermis halk ve geri donusulebilir ve sokaklarin giinlik olarak temizlenip, stipurilmesi. _ISLERI
atiklarin ayristigr temizlik sistemi. Pazar yerlerinin temizlenip yikanmasi. MUDURLUGU
ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ile intiyag duyulan noktalardaki konteyner sayilarinin TI_EMiZL!K

28 | elele vermis halk ve geri donusulebilir artinimasi. Mevcut konteynerlerin fiziksel yapisinin _ISLERI
atiklarin aynistigi temizlik sistemi. iyilestiriimesi; yeni ¢6p konteynirlari konulmasi. MUDURLUGU
ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ile TEMIZLIK

29 | elele vermis halk ve geri donusdlebilir STK ve diger kurumlarla toplantilar dizenlemek. _ISLERI
atiklarin ayristigr temizlik sistemi. MUDURLUGU
ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ile ' , P, TEMIZLIK

30 | elele vermis halk ve geri dénusdulebilir saTlafr:I;ra‘rIDt:Pt?/aect;ri\gl(e Sl RIS E TS, _ISLERI
atiklarin ayristigr temizlik sistemi. yars P : MUDURLUGU

31 ins.1.5.1.1: Yasanilabilir Temiz bir Cayirova | Sinek popiilasyonunda, azalma sadlanmasi larva Tliiswll_lé;%K
olusturmak. ilaclamasi yapilmasi. MUDURLUGU

32 ins.1.5.1.1: Yasanilabilir Temiz bir Gayirova | Sokak hayvanlarinin agilama faaliyetlerinin Tliiswll_légl(
olusturmak. gerceklestiriimesi. MUDURLUGU
ins.1.7.1.1: Cayirova ilgesinde TEMIZLIK

33 | vatandaslara duizenli, glivenilir ve Ucretsiz | Agaglandirma calismalari yapiimasi. _ISLERI
cenaze hizmetlerinin verilmesi. MUDURLUGU
ins.1.7.1.1: Gayirova ilgesinde . . L TEMIZLIK

34 | vatandaslara dizenli, givenilir ve Ucretsiz zir;zfl?khélzgﬁlﬁrzllr:‘lr;)gs::::&%etlglrngzé:nezarlarln ve _ISLERI
cenaze hizmetlerinin verilmesi. yap : MUDURLUGU
ins.1.8.1.1: 7 giin 24 saat etkin, verimli,

35 surekli bicimde zabita hizmetlerini sunarak, | Belediye sinirlari igerisinde bulunan esnaflara egitim ZABITA
halkin zabitaya olan gliven ve vermek. MUDURLUGU
memnuniyetini artirmak.

36 |Ins.1.8.2.1: Sikayetleri en aza indirmek Pazarci esnafina yoénelik egitim seminerleri diizenlemek LN

""" y : y g MUDURLUGU

37 |Ins.1.9.1.1: Zabita teskilatini giiglendirmek. | Zabita Teskilat igin gerekli arag teghizatin saglanmasi HEOC L

""" s gue : skliatiieing G teg 9 - | MUDURLUGU

; . . . . Zabita Personeline Kurum igi ve Kurum disi eg@itim _ZABITA

38 | Ins.1.9.1.1: Zabita teskilatini gliglendirmek. seminerinin diizenlenmesi. MUDURLUGU
. . . . BASIN YAYIN

Kur.2.1.1.1: Belediye faaliyetlerini halka | ;i e belediyenin etkinliklerini duyuran  afiglerin, VE HALKLA

39 | duyurararak, sosyal alt yapiyi ve kurum bilbordl Io'lerin olanl | iLISKILER
imajint giclendirmek. ilbordlarin, clp’lerin planlanip asiimasi. ILISKILER

MUDURLUGU
Kur.2.1.1.1: Belediye faaliyetlerini halka Peryodik ve surekli yayinlar yaparak kamuoyuna BVAESLIF‘,‘AIQIX“

40 | duyurararak, sosyal alt yapiyi ve kurum faaliyetlerimizin duyrulmasi ve yayinlanan haberlerin ILISKILER

imajini gliglendirmek. arsivlenmesi. MUDURLUGU
. . . - BASIN YAYIN
U2 Tllatl [EELC T e e el 2 Belediye hizmetleri ile ilgili olarak yazili, gérsel ve dijital VE HALKLA
41 | duyurararak, sosyal alt yapiyi ve kurum tanit t lleri hazirl ILISKILER
imajint guglendirmek. anitim materyalleri hazirlanmasi. ILISKILER
MUDURLUGU
) . S Cayirovanin kdiltir, sanat ve spor agisindan tanitim BASIN YAYIN
Kur.2.1.2_.1. B(_aledlye b|||n|rI|g|n|_\_/e - calismalari, belirli giin ve haftalara yonelik etkinlikler, VE HALKLA

42 | memnuniyetini artirarak, halkla iligkileri kull snelik | it ) | ILISKILER
iilendirmek okullara yonelik, genel ve cesitli organizasyonlar ILISKILER
9 ' diizenlenmesi. MUDURLUGU
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. . e BASIN YAYIN
Kur.2.1.2.1: Belediye bilinirligini ve VE HALKLA
43 | memnuniyetini artirarak, halkla iligkileri Cagri Merkezinin etkin ve isler hale getirilmesi. iLISKILER
gugclendirmek. MUDURLUGU
Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik dmrini BILGI ISLEM
44 | teknoloji Grunleri vasitasiyla etkin hale yitiren bilgisayarlarin ve yazilimlarin teknolojik MUDURLUGU
getiriimesi. gelismeler dogrultusunda yenilenmesi.
Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim - e - - . PR
L ; Veri glivenliginin saglanmasi, glinliik olarak sistem BILGI ISLEM
“ tekpglop u_runlerl VR ST [Tl datalarinin yedege alinmasi. MUDURLUGU
getiriimesi.
Py 2200 b bisl st Bl iige sinirlari igerisinde kiosk ile Belediye hizmetlerine BILGI iSLEM
46 | teknoloji Urunleri vasitasiyla etkin hale e T 1]
- ) erigim noktalarinin kurulmasi. MUDURLUGU
getirilmesi.
Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim BILGI iSLEM
47 | teknoloji Urtnleri vasitasiyla etkin hale Elektronik Belge Yonetim Sisteminin faliyete gecmesi. MUDURLUGU
getirilmesi.
Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim ] BILGI ISLEM
48 | teknoloji Grinleri vasitasiyla etkin hale Tapu Kadastro Bilgi Sistemi (TAKBIS) Entegrasyonu MUDURLUGU
getirilmesi.
- o - intilaflarin mevzuat gergevesinde ve Belediyemizin hak
Kur.2._3.‘! '1.' B|r|_rn|er§ ElEI V) GLVEN T . ve c¢ikarlarina uygun olarak ¢6zimu igin ilgili birimlerden HUKUK
hukuki bilgilendirme ile vatandasla belediye R . - . . P p
49 arasindaki hukuki ihtilaflar savisal ve gerekli bilgi ve belgelerin temin edilmesi, avukatlari _ISLERI
g y vasitasiyla iddia ve savunmalarin hazirlanmasi, hukuki MUDURLUGU
niteliksel olarak azaltmak. ", . .
prosedurlere uygun olarak mahkemelere arz edilmesi.
ﬁjl:flﬁ;li1iieBr1lg{PrLe¢ar(?lg?/g::nvc?agli;vzgigdi e Kurumda yapilan hukuksal yanlhsliklarin ortadan HUKUK
50 9 AN $ Y kaldirmak igin, kanun, yénetmelik, mevzuat vb. konularda ISLERI
arasindaki hukuki ihtilaflar sayisal ve - o ; ) e
o birimlere yillik egitim verilmesi. MUDURLUGU
niteliksel olarak azaltmak.
i T . . iNSAN
Kur.2.4.1.1: Insan kaynaklari yonetiminde Personel 6zluk, bodro, tahakuk dosyalama argivleme
51 ; o, 2 . - KAYNAKLARI
etkin ve verimlilik saglamak. islemlerinin yapiimasi. MUDURLUGU
0 o o N . iNSAN
Kur.2.4.1.1: Insan kaynaklari yénetiminde Belediyemiz personelinin kisisel gelisim, bilgi, deneyim
52 ; L 5 . . P e f . | KAYNAKLARI
etkin ve verimlilik saglamak. ve motivasyonunu artiracak hizmet ici egitimler verilmesi. MUDURLUGU
i T . . . . - iNSAN
Kur.2.4.1.1: Insan kaynaklari yénetiminde Belediyemiz personelinin motivasyonun arttiriimasi igin
53 ) L 2 L . ; KAYNAKLARI
etkin ve verimlilik saglamak. sosyal etkinlikler dizenlenmesi. MUDURLUGU
Belediyemizin kanunlarla belirlenmis olan vergi, resim ve MALI
Kur.2.5.1.1: Gelirlerin zamaninda tahsilati harglardan dolayi Belediye sinirlari igirisinde kayit P
54 : - b i HIZMETLER
ve vergi kayiplarinin azaltiimasi. yapilmamis mikellef sayisinin % 95’ ini kayit altina MUDURLUGU
almak.
Gelir arttirici faaliyetler gelistirilmesi. Emlak bildirim MALI
Kur.2.5.1.1: Gelirlerin zamaninda tahsilati kayitlarinin Kent bilgi sistemi verileri ile eslestirilerek i
55 : . S ) HIZMETLER
ve vergi kayiplarinin azaltiimasi. mevcut tahsilat oranini artirmak eksik bildirimleri MUDURLUGU
onlemek.
AP . . o MALi
Kur.2.5.1.1: Gelirlerin zamaninda tahsilati Mesken ve isyerlerine yonelik saha galismasi yapilarak P
56 : - et v 9 ) . HIZMETLER
ve vergi kayiplarinin azaltiimasi. mukelleflerle ilgili glincel ve dogru durumun belirlenmesi. MUDURLUGU
Kur.2.6.1.1: Ozel Kalem hizmetlerinden Baskanin temsil agirlama, protokol, toplanti, seyahat, OZEL KALEM
57 | baskanin ve iligkili oldugu kisi ve kurumlarin | organizasyon, ulagim faaliyetlerinin gergeklestiriimesi ve MUDURLUGU
% 100 memnuniyeti. dizenlenmesi.
Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve .
kurumsal yapinin verimli ve kaliteli hikiimet programi gergevesinde idarenin orta ve uzun STRATEJI
58 | isleyisinin saglanmasi, Ortak sicil ve icra vadeli strateji ve politikalarinin belirlenmesi, amaglarini GELISTIRME
servisini koordine ederek verimli bir sekilde | olusturmak tizere Performans Programinin MUDURLUGU
calistirmak. hazirlanmasini saglamak.
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Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde .
kurumsal yapinin verimli ve kaliteli Kurumun yénetimi ile hizmetlerin gelistiriimesi, STRATEJI

59 | isleyisinin saglanmasi, Ortak sicil ve icra performansia ilgili bilgi ve verilerin toplanmasi, analiz GELISTIRME
servisini koordine ederek verimli bir sekilde | edilerek raporlanmasi. MUDURLUGU
calistirmak.

Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde .
kurumsal yapinin verimli ve kaliteli - Aol . e STRATEJI

60 | isleyisinin saglanmasi, Ortak sicil ve icra g;gg&f I\(/'ey(!jl do:n?zgn};ﬁferzay:: dg}ﬁgggﬁ{:?”” Wlenlis GELISTIRME
servisini koordine ederek verimli bir sekilde 9 MUDURLUGU
calistirmak.

Arsivdeki dosyalarin tamamini elden gegirerek imha . .

61 Kur.2.9.1.1: Bilgi ve belgelerin etkin sekilde | edilecek dosyalari imha edip geriye kalan dosyalart SDP | YAZI ISLERI
yonetimini saglamak ve argiviemek. dosyalama koduna gore tasnif edilip EBYS sistemine MUDURLUGU

kaydedilmesi.
. e (VI TR Belediye meclis giindemini, toplanti karar 6zetlerini,
Kur.2.9.2.1: Yazi Isleri Mudurluagtnin ) ; o S i i
L N, - komisyon kararlarini belediyemizin web adresi Gzerinden | YAZI ISLERI
2 b|_|_|§|m ve tek'.wloj'k qrunler = ve pers_onel erigsime agllarak bilgilerin paylagima agik hale MUDURLUGU
gugclendirmesiyle etkin hale getiriimesi. Ar B
getiriimesini saglamak.
Kur.2.9.2.1: Yazi Isleri Mudurlaginiin Vatandaslarin ve diger kurumlarin kurumumuza i i
L = X ; PR, .| YAZIISLERI
63 | bilisim ve teknolojik Urtinler ile ve personel | yaptiklari islem basvurularini web sitemiz Gzerinden takip S e
" . . . - . S D MUDURLUGU
gl¢lendirmesiyle etkin hale getiriimesi. edilebilmesini saglamak.

64 Kur.2.10.1.1: Hizli ve surekli nikah Vatandaglarin evlendirme iglemleri icin web sitesi Y_I_-\ZI__iSL_I_EBi__
islemleri. Uzerinden taleplerinin alinmasi isleminin tamamlanmasi. | MUDURLUGU
Kur.2.10.1.1: Hizli ve siireKli nikah SRR 1 BT ECE AR kel 21 YAZI iSLERI

65 |. 3 térenlerinin kurumumuz web sitesinden canl olarak T 1A
islemleri. B ; ) MUDURLUGU

izlenebilmesi.
Knt.3.2.1.1: Kira gelirlerinde artis saglayip; eV .EMLAK

66 | kamulastirma islemlerini en hizlr ve verimii | 2550 Sayil kanuna gore kiralanmas, ve satimasi = | iSTIMLAK
sekilde sonuglandirmak. 9 y s gergekies Y * | MUDURLUGU
Knt.3.2.1.1: Kira gelirlerinde artis saglayip; - . - . . _EMLAK

67 | kamulagtirma islemlerini en hizl ve verimli K:mr:el‘?ftlrma ve istimlak hizmetlerini hizli bir sekilde ISTIMLAK _
sekilde sonucglandirmak. yap ’ MUDURLUGU

Muddurligumuzce ve diger mudurltklerin talepleri .

68 Knt.3.3.1.1: Kent gériinimdi ve kent estetigi | dogrultusunca Baskanlik Makaminca uygun gorilen; ETUD PROJE

acisindan modern bir ilge olmak. degisik olgekte ve igerikte yeni projeler ve tasarimlar MUDURLUGU
Uretmek.

69 Knt.3.3.1.1: Kent gérinimi ve kent estetigi Yapiimast diisiiniilen proielerin proie malivetleri ETUD PROJE

acisindan modern bir ilge olmak. P s proJ proj Y ’ MUDURLUGU
ligemiz sinirlan igerisindeki tim mahallelerde yatirim . .

70 Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha saglkli, | programina gére asfalt kaplama ve asfalt yama FEN ISLERI
yasanabilir ve gagdas bir kent sunmak. ihtiyaglarinin belirlenmesi ve bu kapsamda asfalt MUDURLUGU

calismalarinin cadde ve sokak bazinda yapiimasi.

71 Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha saglikli, | Imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin agilmasi ve F__EN__i$LI§I3i__
yasanabilir ve gagdas bir kent sunmak. acllacak yollarin asfaltlamasinin saglanmasi. MUDURLUGU

72 Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha saglikli, | Yeni yollarin agilmasi sirasinda gerekli istinat duvarlari F_!EN__iSLEBi__
yasanabilir ve gagdas bir kent sunmak. ve kazi iglerinin yapilmasi. MUDURLUGU

73 Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha saglkli, | Teknik personelin galistigr is konusunda seminer, fuar, F_!EN__i$LI_§I3i__
yasanabilir ve cagdas bir kent sunmak. vb. katihminin saglanmasi. MUDURLUGU

. - is makinesi modernizasyonu yapilarak arag ve is ; i

74 Knt.3.4.1_._1. Qaylrvova h?’"""a ekl il makinalarinin yas ortalamasi yukseltilecek bu kapsamda NS e
yasanabilir ve gagdas bir kent sunmak. ) . L o MUDURLUGU

yeni arag ve is makinesi alimlari gergeklestirilecek.
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75 Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha saglikli, | Tum arag, gereg ve ekipmanlarin bakiminin periyodik F_!EN__iSLIgBi__
yasanabilir ve gagdas bir kent sunmak. olarak takip edilmesi. MUDURLUGU
Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha saglikli, | Belediye garajindaki arag, gereg ve is makinalarinin FEN iSLERI

76 iR bl
yasanabilir ve gagdas bir kent sunmak. ikmal, bakim, onarim ve idamesini saglanamak. MUDURLUGU
it 101 el CETH IO A TEEIE Cayirova ilge uygulama imar plani revizyonu yapih iMAR ME

77 | kent gérinuimu ve kent estetigi agisindan tarrilamlann%a&yg P Y yapiiip SEHIRCILIK
cagdas bir ilce olmak. : MUDURLUGU
Knt.3.5.1.1: Kentsel dénlisime hiz vererek i - K hir hali irmek icin vi eleri iMAR VE

78 | kent gériiniimii ve kent estetigi agisindan EE [T SN WELTD CEMT S (ST TrAEn (I 2 El) SEHIRCILIK
cagdas bir ilce olmak plan uygulama ¢alismalarinin tamamlanmasi. MUDURLUGU
Knt.3.5.1.1: Kentsel dénisime hiz vererek iigemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde idari hizmet iMAR VE

79 | kent goériinimii ve kent estetigi agisindan L) ST s [T [ 08 el (T (o6 (2 SEHIRCILIK

agdas bir ilge olmak yerlerln ‘pI‘an, uygulama, tahsis ve ruhsatlandirma MUDURLUGU
¢ ’ islemlerinin yapiimasi.
Knt.3.5.1.1: Kentsel déntisime hiz vererek Proie. ruhsat. iskan. vap denetim islemlerini iMAR VE

80 | kent gorlinim ve kent estetigi agisndan | /(9% e kAN Yap s SEHIRCILIK_
cagdas bir ilge olmak. gergexies : MUDURLUGU
Knt.3.5.1.1: Kentsel déntsime hiz vererek | Yapi kontroliini etkinlestirmek ve kagak yapi kontroliinde iMAR VE

¢ A YE

81 | kent goriinimu ve kent estetigi agisindan devamliligin artirilarak kagak yapiyr énleme SEHIRCILIK
¢agdas bir ilce olmak. calismalarinda bulunmak. MUDURLUGU
Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni . I . - PARK VE

82 | yetisen bir ngsil sgsyal dayanylsmaﬁginde Meycut p.arklar.dakl eksikliklerin projelendirilip, parklarin BAHGELER
memnuniyeti yilksek Cayirova halki. i el e MUDURLUGU
Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni n - . . . PARK VE

83 | yetisen bir ngsil sgsyal dayany|§ma¥ginde Yeni park alanlarinin tespiti yapilarak bélgemize yeni BAHGELER
memnuniyeti yiksek Cayirova halki. PENED [P (ML MUDURLUGU
Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni Park ve bahcelerin sulama, bakim ve onariminin PARK VE

84 yeti.§én.bir ﬁesil sosyal dayanlgm’a icinde VERIES), gigek dikilm?si, ayd|nlat.|lr.n.as.|; LI LT, BAHCELER
memnuniyeti y[‘fksek Cayirova halki spor aletleri, bank ve ¢ép kovasi gibi ihtiyaclarinin MUDURLUGU

' giderilmesi.
Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni ayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak ¢op PARK VE
¢

85 | yetisen bir nesil, sosyal dayanisma iginde kovasi, direk tipi aski, beton saksi gibi kent mobilyalari BAHCELER
memnuniyeti yiksek Cayirova halki. konulmasi. MUDURLUGU
Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni PARK VE

86 | yetisen bir nesil, sosyal dayanigsma icinde Agaclandirma calismalari yapmak. BAHCELER
memnuniyeti yiksek Cayirova halki. MUDURLUGU
Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin PARK VE

87 | yetisen bir nesil, sosyal dayanisma icinde yapilmasi, parklara spor kondisyon aletlerinin konulmasi BAHCELER
memnuniyeti yiksek Cayirova halki. ve kauguk zemin yapilmasi. MUDURLUGU

ilgili mudurlik meclis karar ile kapandigi taktirde veya ilgili servisler farkl midurlige

baglandiginda; Performans programinda yer alan amag, hedef ve proje faaliyetlerinden

sorumlu
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