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SUNUS

Cayirova Belediyesi olarak 2019 vy Performans
Programini, 2015-2019 yili Stratejik Planina uyumlu olarak
hazirlamis bulunmaktayiz. Tuarkiye’nin son on bes yilda
yakaladigi istikrar ve kalkinma hamlesinde, Yerel
Yonetimlerin payi ve sorumlulugunun farkinda olarak yeni
donemde daha da iyisini yapma sorumlulugundayiz.
Amacimiz ilgemizde ikamet eden her yas ve kesimden
insanimizin  yasam kalitesini artirmaktir. 2019 il

Performans esasli Programi yaparken temel amacimiz;

mevcut kaynaklarimizi etkin ve verimli sekilde yonetmek,
ilgemizin ihtiyaci olan hizmet ve yatirimlari hayata gecirmek olacaktir.

Goreve geldigimiz gunden itibaren; mevki makam kaygisi tasimadan, daha
yasanabilir bir Cayirova birakmak adina, yénetim anlayisimizin en temel 6nceliklerinden olan
ortak akilla hizmet etme gayreti igerisinde olduk. Cayirova, nifus bakimindan hizli bir artis
sergiliyor, ekonomik acidan buyuyor ve sehirlesme olanca hiziyla artiyor. Bu hizli dontgimle
Alt yapi ve Ust yapl ¢alismalarimiz araliksiz sirddrtyoruz, 2009 yilindan bugine; gerek
altyapi ve Ustyap!i projelerimizle, gerek kadinlarimiz, genclerimiz, ¢ocuklarimiz, engellilerimiz
ve vyaslilarimiza yonelik sosyal hizmetlerimizle; gerek egitim, Kkdltir, sanat, spor
yatirnmlarimizla, ilgemizde topyekln bir gelisime imza attik. Yeni acilan Kultur Merkezleri,
Genglik Merkezleri, Bilgi evleri, Spor Kompleksleri, Sosyal Tesis ve Yasam Alanlari, Park,
Bahge ve Donati Alanlari, Cadde ve Sokaklari ile gehresi degisen Cayirova olarak
aniimaktadir. Bu galismalari tarafsiz bakis agisi ve planlamalarla her bir yili rekorlarla éncu
ve vizyon projelerle tamamliyoruz. ik giinkii heyecan ve galisma askiyla Cayirova halkina
hizmet etmeye devam edecegiz.

2019 Mali Yih Performans Programimizda yer alan tim hedef ve faaliyetlerin
uygulanmasi asamasinda, c¢alisma arkadaslarimla birlikte azami 6zveri ve gayreti
gOsterecegimizi temin ederek; kamuoyuna sundugumuz bu performans programinin
hazirlanmasinda emegi gecen tum arkadaglarima tesekkur eder. Destek ve takdirleriyle bize
her zaman glc¢ veren vatandaglarimizla beraber bundan 6nce oldugu gibi 6numuizdeki
donemde de ilgcemiz icin 6nemli hizmetlere imza atacak, daha guzel bir Cayirova igin
calismaya hep birlikte devam edecegiz. 2019 Mali Yili Performans Programinin iicemize ve
tim Cayirovalilara hayirli olmasini dilerim.

Sevki DEMIRCI
Cayirova Belediye Baskani
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GiRIiS

Kamu mali yénetimi alaninda gerceklestirilen reformlarin yasal ¢ercevesini olusturan 5018
saylll Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmistir.
Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak Uzere kamu mali yonetim sistemimize dahil
edilen temel ydntem ve araclardan biri de performans esasl bltgceleme sistemidir.

Performans esasli bitceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan, performans
programi ve faaliyet raporlari olusturmaktadir. Stratejik plan ve performans programlari
vasitasiyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaglari arasinda
baglanti kurulmakta; s6z konusu belgelerde 6ngorilen hedeflere iliskin gerceklesmeler ise
faaliyet raporlari aracihigiyla kamuoyuna agiklanmaktadir.

Performans programlari, stratejik planlarla butgeler arasinda daha gugli bir bag
kurulmasini saglayan araglardir. Bu kapsamda, performans programlarinda, stratejik
planlarda yer alan orta ve uzun vadeli amag¢ ve hedeflere iligkin yillik hedefler, s6z konusu
hedefleri gerceklestirmek Uzere belirlenen faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyaci yer
almaktadir. Performans hedeflerine ne derece ulasildigini o6lgcmek, izlemek ve
degerlendirmek Uzere olusturulan performans gostergelerine de bu programlarda yer
verilmektedir. 5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesi ile
kamu idarelerine yuritecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gOstergelerini iceren performans programi hazirlama yakumlaliga getirilmigtir.













I-GENEL BILGILER

A-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin Gorev ve Sorumluluklari

MADDE 14.- Belediye, mahalli musterek nitelikte olmak sartiyla;

imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saghgi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiltdr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve
beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini yapar veya yaptirir.
Blyuksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar icin
koruma evleri acar.

Okul o6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tarli arag, gere¢ ve malzeme
ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tarlu tesisi agabilir ve igletebilir; kaltir ve tabiat
varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin
korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkdn
olmayanlari aslina uygun olarak yeniden ingsa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor
kulUplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tlrli amator spor karsilagsmalari
dizenler, yurt ici ve yurt disi musabakalarda Ustin basari gbsteren veya derece alan
sporculara belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari
MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki intiyaglarini karsilamak amaciyla her tirla
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde ydnetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tuzel kigilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg¢ disindaki 6zel hukuk




e)

f)

9)

h)

)

k)

0)

P)

HukUmlerine goére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Muktesep haklar saklh kalmak Uzere; icme, kullanma ve endustri suyu saglamak; atik su
ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve iglettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim araglari, tlinel, rayli sistem
dahil her tarli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili buttin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla, belediye ve mucavir
alan sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci hélleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, iglettirmek veya bu yerlerin
gercgek ve tuzel kisilerce agilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

Gayrisihhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satig
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek iki giin iginde geri alinmayan gida
maddelerini gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida
dis1 mallari yoksullara vermek.

Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayrisihhi igyerlerini, eglence vyerlerini, halk saglidina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dékum alanlarini;
sivilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kémur
ve hurda depolama alanlari ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda
cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.




q) Kara, deniz, su ve demiryolu tzerinde isletilen her tirlG servis ve toplu tasima araglari ile

taksi sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve guzergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gzerinde ara¢ park
yerlerini tespit etmek ve igletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik dliizenlemesinin gerektirdigi batln isleri ylratmek.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi
ve denetlenmesi, blylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.

Meclisin Gorev ve Yetkileri

MADDE 18.- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)

b)

f)

9)

h)

Stratejik plan ile yatinm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Olcitlerini goriismek ve kabul etmek.

BlUtge ve kesin hesabi kabul etmek, but¢cede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarini gorismek ve onaylamak, buylksehir ve il belediyelerinde il
gevre duzeni planini kabul etmek.

Borglanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistiriimesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirlmasina; U¢ yildan fazla kiralanmasina ve siresi otuz yili gegmemek kaydiyla
bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payi konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagl hizmetler i¢in uygulanacak ucret tarifesini belirlemek.

Sarth bagislari kabul etmek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Bitce ici isletme ile 6762 sayill Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayriimaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirrm ortaklig
kurulmasina karar vermek.




i) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-iglet veya yap-islet-
devret modeli ile vyapillmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestiriimesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve encliimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Uyelerini segmek.

I) Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistiriimesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestiriimesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek;
beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt icindeki ve icisleri Bakanhginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikl is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiltlr, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gercgeklestirimesine; bu cergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma,
kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

q) Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.
r) Belediye baskaniyla encimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.
s) Miucavir alanlara belediye hizmetlerinin géturiimesine karar vermek.

t) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmig belediye imar programlarini gériiserek kabul
etmek.

Enciimenin Gorev ve Yetkileri
MADDE 34.- Belediye encuimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile butce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine gorus bildirmek.

b) Yillik caligma programina alinan iglerle ilgili kamulagtirma kararlarini almak ve uygulamak.

c) Ongérilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.




d)

f)

9)

Biltcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda 6ngértlen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
suresi U¢ yill gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

i) Diger kanunlarda belediye encimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye Bagkaninin Gorev ve Yetkileri

MADDE 38.- Belediye bagkaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a)

b)

f)
9)

h)

)

Belediye teskilatinin en Ust amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak butgeyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Olcltlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve dederlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

Meclise ve encimene baskanlik etmek.

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.
Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.
Meclis ve encumen kararlarini uygulamak.

Butceyi uygulamak, bltcede meclis ve encumenin yetkisi digindaki aktarmalara onay
vermek.

Belediye personelini atamak.




k) Belediye ve bagli kuruluglari ile isletmelerini denetlemek.
l) Sartsiz bagislari kabul etmek.
m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglk ve mutlulugu icin gereken énlemleri almak.

n) Butcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan 6denegi kullanmak, ézurlilere yonelik hizmetleri
yuritmek ve 6zirlller merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan 6denedi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.




B — ORGANIZASYON YAPISI

CAYIROVA BELEDIYESI ORGANIZASYON SEMASI

CAYIROVA BELEDIYE BASKANI
SEVKi DEMIRCI

Ozel Kalem
Mudarlaga

Teftis Kurulu
Mudurlugi

Etut Proje
Muadurlaga

BASKAN YARDIMCISI
MUSTAFA MALKOC

BASKAN YARDIMCISI
ORHAN KESKIN

BASKAN YARDIMCISI
DEVRIM YILMAZ

Basin Yayin ve Halkla R Bilgi islem
iliskiler Midirlig et [Ef o) Dl

Madarltgu

Destek Hizmetleri
Muduirlaga

Park ve Bahgeler
Mudurlagu

Emlak istimlak
Mudirlaga

insan Kaynaklari ve

Temizlik isleri
Egitim Madarligi

imar Ve Sehircilik
Mudarlaga

Mudurlagi

isletme Ve istirakler Ulasim Hizmetleri Yazi igleri
Mudarligu Mudurlugu Midiirligi

Mali Hizmetler Yapi Kontrol
Mudurlugu

Mudurlagi

Hukuk isleri
Mudirlaga

Kiiltir ve Sosyal isler e
e Zabita Madurluga

Strateji Gelistirme

Muhtarlik isleri

Madurlagu Mudurlagu




C - FiZIKSEL KAYNAKLAR

Cayirova ilgesine ait bir (1) adet fotograf asagida yer almaktadir.
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Cayirova (Kugbakigi goriiniim)

Cayirova Belediyesine Ait Fiziksel Kaynaklar;

1. Hizmet Binalari: iki belediyenin birlesmesinden dogan bir belediye olmamiz nedeniyle
merkez belediye binasi ve daha énce Sekerpinar Belediyesi'nin kullandigi Cumhuriyet
mahallesi ek hizmet binasi, Akse Mahallesinde bulunan Mezarlik Hizmetleri ve Taziye
Evi, Cumhuriyet Mahallesinde bulunan garaj alani, Park ve Bahgeler Mudurligi ve Soma
Sehitleri Parki’'nda bulunan Evlendirme Memurlugu olmak Uzere 6 hizmet binasi yer
almaktadir.

Cayirova Belediyesi Merkez Hizmet Binasi




2. Makine-Arag: Belediyemiz binyesinde kullaniimakta olan, faal ara¢ sayisi 83 ‘dir.

Tablo—1 Mevcut Arag (Faal Arag)

GAYIROVA BELEDIYESi ARAG PARKI ICMALI

KAYNAK MIKTAR
Makam Araci 3
Binek Otomobil 9
Kamyonet/ Pick-Up 9
Kamyon ve Su Tankeri 13
Minibus 3
Otobiis 11
Is Makineleri 13
Traktor 2
Sulama Tankeri
Sepetli Ving 1
Cop Toplama ve Yol Siipiurme Araglan 14
Ambulans - Cenaze Araci 2
Toplam 80 Adet
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3. Kiiltur Merkezleri: Cayirova Belediyesi Hizmet Binasi giris katinda bulunan Kilttr
Merkezi, Yeni Mahallede bulunan Necmettin Erbakan Kultir Merkezi ve Cumbhuriyet
Mahallesinde bulunan Naim Sileymanoglu Kiltir Merkezi olmak Uzere 3 adet Kultir

Merkezi bulunmaktadir.

4. Spor Tesisleri: Cayirova Akse Stadyumu, Sekerpinar Stadyumu olmak Uzere iki adet
stadyum bulunmaktadir.
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5. Sosyal Tesisler: Atatiirk Mahallesi ve Akse Mahallesinde olmak iizere isletme ve
istirakler Mudirligu hizmetinde olan 2 adet Belediye Sosyal Tesisleri bulunmaktadir.

6. Semt Konaklar: Atatirk Mahallesi Sehit Yrb. ilker Celikcan Semt Konagi, Emek
Mahallesi Sehit Asb. Omer Halisdemir Semt Konagi, inénii Mahallesi Yunus Ergliz Semt
Konagi, Ozgirliik Mahallesi Turkan Goktiirk Semt Konagi, Akse Mahallesinde bulunan
Akse Hakcan Déven Semt Konagdi olmak uzere 5 adet Semt Konagimiz hizmet
vermektedir.

| I
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Cayirova Belediyesi mevcut bilisim sistemi; hizmet iglemlerinin en kisa siirede, dogru ve
kaliteli bir sekilde yapilmasini saglamaktadir.

Teknoloji kullaniminin belediye hizmetlerinin kalitesini arttiran dnemli bir faktér oldugunun
bilincinde olan belediyemiz, ayni zamanda dijital imzanin kullaniimaya baglandigi érnek bir
belediyedir.

Tablo—- 2 Arag, Gereg, Cihaz vb. Sayilari

CAYIROVA BELEDIYESI BiLGi iSLEM ALTYAPISI

TURU
RACK 7
SERVER RACK !
o MASAUSTU 238
BILGISAYAR ppine o
NOKTA VURUSLU 16
YAZICILAR NORMAL 28
COK AMACLI 48
PROJEKSIYON MAKINASI VE PERDESI 5
L VIDEO-KAMERA 22
GORUNTU CIHAZLARI FOTOGRAF MAKINASI
ILETISIM SANTRAL 1
GUC KAYNAGI 3
JENARATOR 3
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_ S E
J

13

'

(
\



Tablo— 3 Yazilim Lisanslari

isletim sistemi Lisansi (Kurumsal) 250 Adet
Ofis Uygulama Program Lisansi 250 Adet
Sunucu erisim Lisansi 250 Adet
Sunucu Yazilim Lisansi 1 Adet
Sunucu Yazilim Erigim Lisansi 10 Adet
Yazihm Gelistirme Program Lisansi 6 Adet
Sunucu isletim Sistemi Lisansi 6 Adet
Yerel Ag Bilgisayar izleme Yazilim Lisansi 1 Adet
Kurum igi iletisim Yazilim Lisansi 1 Adet
Veritabani Sunucu Yazilim Lisansi 2 Adet
Masaiistii Bilgisayar isletim Sistemi Lisansi 190 Adet
Antiviris Yazilim Lisansi(Kurumsal) 250 Adet
Guvenlik Duvari Golbal Sunucu Senkronizasyonu 2vYil
SSL WildCard iletisim sifreleme lisansi 3vil

Ag ve Sistem Altyapisi: Gigabit switch (1000 Mbit/sn) hizinda yerel ag, 40 Mbit/sn hizinda
internet agi.

Givenlik Sistemi: Kisisel bilgisayarlar ve sunucular i¢in Eset NOD32 ag iletisiminde
guvenligi artirici firewall ve router yapilandirma.

Sunucular:

NetCAD — Belnet Kent Rehberi Sunucusu
Alan Adi (DNS)

Veritabani

Web Sitesi

Antiviris Glncelleme /Spam Filter Sunucusu
E- Posta Sunucusu

Kamu24 Yonetim Sistemi

FTP Sunucusu

Uygulama Gelistirme

Sampas

Veri Yedekleme Sunucusu

Bulut Dosya Paylagim Sunucusu

14




D — INSAN KAYNAKLARI

Cayirova belediyesinde kadrolu c¢aligan 185 personel olup memur, is¢i personel
statilerinden olusmaktadir.

Cayirova Belediyesinde galisan personel dagihmi tablolarda mevcuttur.

Tablo— 4 Memur Personelin Yas Ortalamasi ve egitim Oranlari

MEMUR PERSONELIN YAS ORTALAMASI VE EGITiM ORANI

MEMUR ERKEK BAYAN
Yas Ortalamasi 43 38
Ilkégretim 5 -
Lise 13 3
Yiiksek Okul 12 5
Fakiilte 28 14
Yiiksek Lisans 6 3

Memur Personelin Yas Ortalamasi ve
Egitim Orani

43
Do
28
30
20 13 1 I 14
5 5 6
10 0 3 . 3
0 | . — . | N e
Yas ilkégretim Lise Yiksek Okul Fakiilte  Ylksek Lisans
Ortalamasi

B Memur Personelin Yas Ortalamasi ve Egitim Orani ERKEK

B Memur Personelin Yag Ortalamasi ve Egitim Orani BAYAN
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Tablo— 5 isci Personelin Yag Ortalamasi ve egitim Oranlari

iSCi PERSONELIN YAS ORTALAMASI VE EGITiM ORANI

Isci Erkek Bayan
Yas Ortalamasi 46 40
Ikogretim 39 1
Lise 13 4
Yiiksek Okul - 3
Fakiilte 11 5

Yiiksek Lisans = =

isci Personelin Yas Ortalamasi ve Egitim

Orani

50 46

40 39
40
30
20 13 1
10 4 5

S PR

0 — [ | - [

Yas ilkdgretim Lise Yiksek Okul Fakllte  Yuksek Lisans

Ortalamasi

M isci Personelin Yas Ortalamasi ve Egitim Orani Erkek

W isci Personelin Yas Ortalamasi ve Egitim Orani Bayan

Tablo-6 isci Personelin Toplam Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

iSGi PERSONELIN TOPLAM HiZMET SURELERINE GORE DAGILIMI

isci Erkek Bayan Toplam
1-5Yil - - -
5-10 Yil 2 - 2
10-15 Yil 36 7 43
15-20 Yil 17 4 21
20-25 Yil 6 2 8
25 Yil ve Ustii 2 -

16
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isci Personelin Toplam Hizmet
Siirelerine Gére Dagilimi

40 36
35
30
25
20 17
15
10 7 I 4 6
2 2 2
(5) | 0 . - .- | 0

5-10 Vil 10-15 Yil 15-20vil 20-25 Y1l 25 Yil ve Ustii

M Erkek - m Bayan -

Tablo-7 Memur Personelin Toplam Hizmet Sirelerine Goére Dagihmi

MEMUR PERSONELIN TOPLAM HiZMET SURELERINE GORE DAGILIMI

Memur Erkek Bayan Toplam
1-5 Y1l 3 1 4
5-10 Y1l 10 11 21
10-15 Y1l 17 6 23
15-20 Yl 11 2 13
20-25 Yl 6 2 8
25 Y1l ve Ustii 17 3 20

Memur Personelin Toplam Hizmet
Siirelerine Gore Dagilimi
18 17 17
16
14
12 o4 11
10
8 6 6
6
4 > . II 2 II 2 >
2
2 = = HB
1-5vil 5-10vil 10-15 vl 15-20 Vil 20-25 Y1l 25 Yil ve Ustii
M Erkek ® Bayan
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Tablo-8 Calisan Mevcut Kadro Orani

Calisan Mevcut Kadro Orani

Dolu Bo
Kadro Durumu Toplam Kadro Kadro Kadsro
Memur 348 109 239
Sozlesmeli Dolu kadrodaki 20 memur Sézlesmeli kapsamda
Memur
Daimi Isci 173 n 102
Gegici Isci 5

-¥

@
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Tablo-9 Mudurluklere Gore Personel Dagilimi

MUDURLUK
Bilgi islem Mudurlugi
Destek Hizmetleri Midurltga
Emlak istimlak Mudirlagi
Fen isleri Mudurl g
imar ve Sehircilik Mudurltgi
insan Kaynaklari ve Egitim Mudurlugi
Kiltir ve Sosyal isler Mudurliigi
Mali Hizmetler MadurlGgu
Ozel Kalem Miidiirligi
Park ve Bahgeler Mudurligu
Strateji Gelistirme Mudurltga
Temizlik isleri Mudurltgi
Yazi isleri MudirlGgi
Zabita Mudarlagu
EtGt Proje Mudarlaga
Hukuk isleri Midirlagi
Teftis Kurulu MidarlGgi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurliigi

Yapi Kontrol Madarlaga
isletme ve Istirakler MadarlGga
Ulagim Hizmetleri Madarluga
Dis Gorevdekiler

Toplam
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E — PERFORMANS PROGRAMI HAZIRLIK SURECI

2019 yil idare Performans Programi galismalarina, 14.06.2018 tarihinde Cayirova Belediyesi
blnyesindeki tim Middrliklere resmi yazi gdnderilerek baglanmistir. 2019 yili idare Performans
Programi, “Kamu idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yénetmelik” ile
Maliye Bakanhgi tarafindan yayimlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberi” esas alinarak
hazirlanmigtir. Performans programi ¢aligmalarinin, ilgili mevzuata uygun yurutulmesi ve uygulama
birliginin saglanmasi amaciyla asagidaki hususlara 6nem verilmistir:

o Performans programi hazirlanirken karsilasilan kavramlarin  tanimlari,

o Buitce ve Mali Kontrol Genel Mudurliga tarafindan yayimlanan rehberin ekinde yer alan

tablolarin doldurulmasi,

e Performans hedefi,

e Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin maaliyetlendiriimesi,

Bu kapsamda, tum mudurlikler yukarida yer alan 6nemli hususlar ile ilgili bilgilendirilmistir.

Performans gostergeleri icin asadidaki kurallar uygulanmistir:
o Performans hedeflerine ulasilip ulasilmadigi 6lgebilmelidir
e Olgulebilir, ulasilabilir, guvenilir veri sunacak nitelikte olmalidir.
¢ Hem gec¢cmisdénemlerle hem de diger idarelerin benzer gostergeleriyle karsilastirilabilir
olmahdir.
o Verilerinin elde edilme ve degerlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede
olmaldir.

Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe yonelen, bash basina bir butlinlik olusturan,
yonetilebilir ve maaliyetlendirilebilir Gretim veya hizmetler seklinde tanimlanmistir. Bu kapsamda,

Faaliyetlerin belirlenmesi igin asagidaki kurallar uygulanmistir:
e Idarenin goérev ve yetkileri gergevesinde yiritecegi ve elindeki kaynaklari tahsis edecegi
is ve hizmetleri yansitmalidir.
e Performans hedeflerini gerceklestirmeye yonelik olarak belirlenmelidir.
e Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle ¢celismemeli, hedefin gerceklesmesi acisindan
tamamlayici olmalidir.
e Bir hedefe yonelikolarak fazla sayida faaliyet belilenmemelidir. Benzer nitelik
tasiyan faaliyetler ayri ayri gosteriimemeli ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir.
e Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme unsurlarindan bir veya
daha fazlasi ayni faaliyet igerisinde yer alabilir.
Hedefin gergeklesmesine ne dlgude katki saglayacagdi tanimlanabilir olmalidir.
Uygulanabilir olmalidir.
Maaliyetlendirilebilmelidir.
Girdi niteliginde faaliyet belirlenmemelidir. Faaliyet maliyeti tespit edilirken, faaliyet ile
dogrudan iligkilendirilebilen maliyetler dikkate alinmistir.

Dogrudan iligskilendirilebilen maliyetler, faaliyetin gerceklestirimesi halinde ortaya c¢ikacak
maliyetler olarak degerlendiriimistir. Diger bir deyigle, faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan
kalkacak maliyet seklinde algilanmigtir.

Faaliyet maliyetlerinin belirlenmesi igin asagidaki kurallar uygulanmigtir:

o Faaliyet maliyetinin tespitinde butcge i¢i kaynaklarin yani sira varsa bitce disi kaynaklara
da yer verilmelidir.
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e Her bir faaliyet igin hesaplanacak maliyettutarlarindan butge kaynaklari ile finanse edilen
kisimlari analitik btgce siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenmelidir.

e Maliyetlendirmelerde, girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerler gercedi ortaya koymali  ve
tahmini belirlemeler gergekg¢i ongorulere dayandiriimalidir.

o Kaynaklar ile faaliyetler arasindaki iligki iyi kurulmali ve kullanilacak olasi oransal yontemler,

tutarlive agiklanabilir olmalidir.

Performans

hedefinin

kaynak ihtiyaci,

performans

hedefine

ulasmak

amaciyla

gerceklestirilecek faaliyet maliyetlerinin toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla; performans hedefi,
bu hedefe iligkin gdstergeler, faaliyetler ile kaynak ihtiyaci “Performans Hedefi Tablosunda

gOsterilmistir.

Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendiriimesi tercih edilmigtir. Ancak, bir faaliyetin
birden fazla performans hedefi ile iligkilendiriimesinin zorunlu oldugu durumlarda, faaliyet

maliyetlerinin mukerrerlige yol

saglanmaya ¢alisiimigtir.

TUm bu calismalar asagidaki is akis semasinda gosterilmistir.

eRehber
eGenelge

oEgitim
eGorevlendirme

« Performans hedefi ve

gostergelerin
belirlenmesi

* Faaliyetlerin ve

maliyetlerin
belirlenmesi
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eTaslak sonuglarin
degerlendirilmesi

*Middirlik bazinda
gorusmeler yapilmasi

— CGalisma Grubu /
Tasla

acmayacak sekilde performans hedefleriyle iliskilendiriimesi

s

e Performans
programinin ilk taslak
halinin ortaya
cikariimasi

o Ust ydnetici
degerlendirmesinin

alinmasi

Taslak Program
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- PERFORMANS BILGILERI
A-TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Toplumsal diyalog ve katilimcilik guglendirilerek hizmet sunumunda; seffaflik, hesap
verebilirlik, katihimcilik, verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakli bir gelisme ve
yonetim anlayisi 2015-2019 yili Stratejisinde esas alinmistir. Dogal ve kiiltirel varliklar ile
cevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis icinde korunmasi, kentlerimizde arazi
kullanim ve ulasim planlarina uygun, insana oncelik veren, kentin 6zgin yapisini ve farkl
ulasim turlerini dikkate alan, ekonomik, givenli ve ihtiya¢ dizeyi ile uyumlu ulasim yapisi
olusturulmasi temel amaclar arasinda sayilmistir. Cevresel altyapi basta olmak uzere,
kentsel altyapinin is ve yasam kalitesini yukseltici ve rekabet glicinu destekleyici sekilde
batlncdl olarak tamamlanmasinin saglanmasi da yer almistir. Bu hizmetlerin saghkh bir
sekilde yurutulebilmesi icin yerel yonetimlerin teknik ve idari kapasitesinin artirilacagi, mali
imkanlarinin guglendirilecegi belirtimektedir. Yerelde; uzmanlasma duzeyi, proje hazirlama
ve uygulama, izleme, de@erlendirme ve koordinasyon kapasitesinin artirilacagi, beseri
kaynaklarin gelistirilecegi ifade edilmistir. Merkezi yénetimden yerel yonetimlere yetki ve
gorev aktarimi yapilacagi buna paralel olarak da yerel yonetimlerin idari ve mali agidan
guclendiriimesi amacglanmaktadir.

B-AMAC VE HEDEFLER

1. MISYON

Cayirova halkina kaliteli yerel hizmet verebilmek icin, evrensel belediyecilik
anlayisiyla kentsel déniisiimii saglayip huzurlu yagsam ortami yaratan sanayi ile isbirligi
yaparak gevre bilincini olusturup istihdam saglayan farkli kiiltiirleri ybnetip ¢calisanina ve
insana sosyal sorumlulugunu yerine getiren katihmci, geffaf, adaletli, yenilikci
belediyecilik hizmeti vermektir.
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2. ViZYON

“Ulkemiz belediyeciliginde, halkin yasam kalitesini yiikselterek, insan odakli ¢éziimler
treten, 6rnek uygulamalari ile uluslararasi sayginligi olan bir kurum olmak. ”

3. TEMEL DEGERLER VE iLKELER

DEGERLERIMiz

H

1) Adil, Giller yiizlii ve Kalite Esasl Hizmet Uretmek.

2) isbirligi igerisinde Calismak.

3) Planli, Etkin ve Verimli Calismak.

4) Kaynaklar Etkin ve Verimli Kullanmak.

5) Degisime Agik Olup Teknolojiden En Ust Diizeyde Yararlanmak.

6) Seffaf ve Hesap Verebilir Olmak.

7) Bilgi ve Teknolojiden Azami Diizeyde Faydalanmak.

8) Cevreye Kargi Sorumlu, Saglikli ve Siirdlirtilebilir Kentlesmeyi Saglanmak.
9) Belediye Hizmetlerinde Vatandas Memnuniyetini Esas Almak.

10) Kent ve Kent Halkinin Degerlerini ve Haklarini Korumak.

11) Diger Kurum, Kurulug ve Sivil Toplum Kuruluglari ile Koordinasyonu
Gliclendirmek.
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ilkeler, bir kurumun misyonunu yerine getirmek, vizyonuna ulasmak icin caba sergilerken
baglh kalacadi degerleri ifade etmektedir. ilkeli davranmak, basarinin ve giivenin temel
sartidir. Ozellikle kamu kurumlarinda ilkeli olmak daha biyiik énem arz etmektedir. Clnkii
kamu kurumlari, kamu kaynaklarini kullanarak, kamudan aldigi yetkiyle, kamuya hizmet
uretmektedirler.

Cayirova Belediyesi, vatandasa hizmetlerini sunarken asagida belirtilen ilkelere bagl
kalacaktir.

ILKELERIMiz

A

1) Evrensellik: Dinya élglsiinde, belediyecilik uygulamalarini yenilikgi bir tutumla
izler, uygular.

2) Cevre Bilinci: Cevreye duyarlidir. Kirletmez, yok etmez. Korur ve gelistirir.

3) Deger bilirlik: Insan énceliklidir. Calisanina deder verir, performansa gére
degerlendirir, tiim paydaslarina karsi sosyal sorumlulugunu yerine getirir.

4) Sosyal icerme: Cayirova halkina, ihtiyaglar dogrultusunda ve kir-kent arasinda
hizmet farkliliklarini azaltan bir anlayisla hizmet sunar.

5) Ulasilabilirlik: Cayirova halkinin hizmetlere ulasilabildigini etkin olarak saglar.

6) Katihmcilik: Karar alma ve uygulamada i¢ ve dis paydas katiimini 6n planda
tutar ve sorumluluk verir.

4. STRATEJIK AMAGLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

Stratejik amaglar kurulugsun ulasmayi hedefledigi sonuglarin kavramsal ifadesidir.
Amaglar, kurulusun hizmetlerine iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonuglari
ifade eder Cayirova Belediyesi’'nin i¢ ve dis ¢evre sartlari analizi bunun yaninda Belediyeye
kanunla belirlenmis gorevieri de géz 6éninde tutularak kendine yoénelik olarak insana ve
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Sosyal Yapiya Yoénelik, Kurumsal Yapiya Yonelik, Kentsel Alt Yapiya Yénelik g¢alismalari
olmak (zere (¢ ana stratejik amag belirlenmistir.

Belediyenin mevcut durumunu belirlemek amaciyla SWOT Analizi yapiimis ve Belediyenin
gucli ve zayif yanlari, cevredeki firsat ve tehditler belirlenmeye calisiimistir. Gigla yanlar ile
cevredeki firsat ve tehditler degerlendirilerek bu glcin kullanilabilme potansiyeli tespit
edilmeye ¢alisiimistir.

Belediyenin Cayirova ile ilgili vizyon ve hedefleri de dikkate alinarak Cayirova
Belediyesinin stratejik amaclari, hedefleri ve bu hedeflerin gergeklestirilebilmesi igin
ongorilen faaliyet / projeler belirlenmistir s6z konusu stratejik amaglarin belirlenmesinin
gerekceleri sunlardir:

insan ve Sosyal Yapiya Yonelik hizmetlerin sunulmasi ile ilgili gerekge ise; Belediye
Kanunu’nda acikga belirtildigi gibi belediyelerin temel gérevi belde halkinin yerel nitelikli ortak
ihtiyvaclarini karsilamaktir. Sosyal ve kdltirel faaliyetler, cevre koruma ve temizlik faaliyetleri,
kent saghgi, egitsel ve sportif yasamin desteklenmesi, dar gelirli ve dezavantajli gruplarin
yasam sartlarinin iyilestiriimesi, kent ekonomisini gelistiriimesi, tarihi ve kuiltarel mirasin
yasatiimasi kentlilerin yagsam kalitesinin artirilmasinda stratejik 6neme sahiptir.

licede yasayanlarin yasam kalitelerinin artirilabilmesi icin belediye olarak yetki ve
gorevlerimiz arasinda bulunan konularda bir yandan belediye kaynaklari ile ¢calisirken diger
yandan da sosyal gugcsuzlerin desteklenmesi konulari basta olmak Uzere her alanda ilgili
kurum ve Kkisilerle igbirlikleri temin edilecektir.

Kurumsal Yapiya Yonelik hizmetlerin saglanmasi ile ilgili gerekgce; Cayirova
Belediyesinin kente ve kentliye yonelik hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimlilik artisinin
saglanabilmesi amaciyla kurumsal yapabilirlik kapasitesinin gelistiriimesi gerekmektedir.
Bunun igin belediyede, vizyon sahibi, yetkiyi paylasan, risk almakta arzulu, yenilik ve
degisime agik yonetici tipi ve basariyl 6dlllendiren, ekip calismasina inanmis, vatandas
odakl ve katilimci bir yonetim sistemi saglanmalidir.

iice ve ilge halkimiza daha iyi hizmet sunabilmek icin belediyemizin mali imkanlarinin
genigletiimesi, belediye harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir. Bu
kapsamda mukellef tespiti, beyanlarda niteliksel ve niceliksel kayiplarin giderilmesi, tahsilat
kayiplarinin azaltiimasi, yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi igin calismalara o6ncelik
verilecektir.

Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlardir. Bu sebeple vatandaglar diger
devlet kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta,
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kararlari etkileme cabalari sergilemektedir. Bu acgidan belediyeler demokratik Kkulttrin
gelisimine katki sagladiklari gibi; ayni zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile daha
yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Belediyelerimiz, blrokratik duvarlar arkasinda hizmet Ureten degil, halka birlikte daha
iyiye, daha glzele ulasma gayreti icerisinde olan kurumlar olmalidir. Bu halkin
bilgilendirilmesi, halkla iligkilerin gelistirilmesi i¢in gereken c¢alismalar hassasiyetle
uygulanacaktir.

Kentsel Alt Yapiya Yonelik gelisimin saglanmasi ile ilgili gerekge; kentler ne kadar
gelisirse kentte yasayanlarin da yasam kaliteleri o oranda gelisme imkanina kavusur. Bir
kentin gelisimi i¢in planli-imarli yapilasma, altyapi yatirrmlarinin tamamlanmasi, kentte
yasayanlarin bos zamanlarini degerlendirebilecekleri rekreasyon alanlarinin bulunmasi,
ulasim aglarinin arag ve yaya ulasimini saglayabilmesi gerekmektedir.

BUtin bu ihtiyaglara ¢dzim Uretmek ve bu sekilde kentsel gelisimi saglamak temel
amagclarimiz arasinda yer almaktadir.

Kurum misyonuna ve vizyonuna ulasiimasinda yol gosterici olacak ve kurumun degerler
ve ilkeleriyle uyum saglayacak sekilde; "Ana Stratejik Amag" basliklari altinda orta ve uzun
vadeli ve kavramsal nitelikteki "Stratejik Amaclar" ile olgulebilir, somut ve sonu¢ odakh
"Stratejik Hedeflerin ve bu hedeflerin ¢ikti odakli acilimlari olan "Faaliyetlerin belirlenmesi,
stratejik planlama surecinin énemli bir adimidir.

Bu dogrultuda yapilan galismalar sonucu, Cayirova Belediyesi 2. Stratejik Planinda (2015
- 2019), kurumumuzun Ana Stratejik Amaglari; 3 baslik halinde toplanmistir.

Bu basliklar;

1) Amag 1: insan ve Sosyal Yapiya Yénelik Ana Stratejik Amag,

2) Amag 2: Kurumsal Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amac,

3) Amag 3: Kentsel Alt Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amag,
olarak belirlenmistir.

Belirlenen ana amaglar altinda; sureglerin iyilestiriimesi icin toplam 25 adet "Stratejik
Amac", ve bunlara iliskin "Stratejik Hedef" ve "Faaliyetler” bulunmaktadir. Kurumun stratejik
amag ve hedefleri, performans programinin hazirlanmasina temel olusturacak ve stratejik
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planin performans esasli bitce ile iligkisi de butge hazirliklari ve performans
degerlendirmeleri esnasinda g6z éninde bulundurulacaktir.

Cayirova Belediyesi'nin Misyon ve Vizyonuna ulasmasi igin belirlenen Ana Stratejik
Amaclarini gergeklestirecek stratejik amag, hedef ve faaliyetler asagidaki gibidir:
AMAC 1: insana ve Sosyal Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amag

1.1.Stratejik Amag: Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak yurutulebilmesini
saglamak ve belediyenin gereksinim duydugu alanlarda mal ve hizmet alim isteklerini
degerlendirmek ve temin etmek.

1.1.1.Stratejik Hedef: Personele guvenli, saglikli ve rahat bir caligma ortami saglamak,
malzeme temin etmek, hizmet binalarinin bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak.

1.1.2.Stratejik Hedef: Cayirovalilarin daha iyi hizmet almasi icin, belediye hizmetlerinden
idarenin tespit ettigi konularin sartnameler dogrultusunda ihale edilmesi.

1.2.Stratejik Amag: Cayirovalilarin kulturel, sosyal ve ekonomik yonden gelisimine destek
vererek yasam standartlarini arttirmak.

1.2.1.Stratejik Hedef: 3-6 yas arasi gocuklarimizin; modern, ¢agimiza yakisir bir oyun
ortaminda zihinsel, bedensel, sosyal ve ruhsal gelisimlerini desteklemek.

1.2.2.Stratejik Hedef: Cayirovalilarin kulturel, sosyal ve ekonomik yonden gelisimine destek
vererek yasam seviyelerini arttirmak ve korunmaya muhta¢ insanlarin hayatlarini
kolaylastirici faaliyetler dizenlemek.

1.2.3.Stratejik Hedef: Sosyal dayanisma igcinde memnuniyeti ylksek Cayirova halki
olusturmak.

1.2.4.Stratejik Hedef: Katilimci yonetim ile ileriye dénuk planlari gergeklestirmek.

1.3.Stratejik Amag: Vatandas odakli hizmet yontemiyle, Belediyemizin Sosyal yardimlarinda
ilcemizde yardima muhtag kisilerin en etkin sekilde yararlanmasinda 6nculik etmek.

1.3.1.Stratejik Hedef: Cayirova halkina adaletli ve etkin yardim saglamak. Cayirovalilarin
kdlturel, sosyal ve ekonomik yonden gelisimine destek vererek yasam seviyelerini arttirmak
ve korunmaya muhtag insanlarin hayatlarini kolaylastirici faaliyetler dizenlemek.
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1.3.2.Stratejik Hedef: Engellilerin ve ailelerinin sosyal hayata uyumunu saglamak. Yasam
diuzeylerini ylkseltmek ve Uretken hale getirmek.

1.4.Stratejik Amacg: Geri kazanilabilir atiklari degerlendirmek, tehlikeli atiklar ise
yonetmeliklere uygun bir sekilde bertaraf ederek, cevrede olusabilecek her turll Kirliligi
(Hava, Su, Toprak, Gurtltt, Goéruntl) 6nlemek; Cevre bilinci olusturmak.

1.4.1.Stratejik Hedef: Temiz ve saglikh bir gevre igin calismak. ilgede geri doénisebilir
atiklarin ayristigi temizlik sistemi kurulmasi ve igletiimesi faaliyetlerini gergeklestirmek

1.5.Stratejik Amag: ilaclama ve asilama calismalarinin rutin ve verimli olarak yapiimasi.

1.5.1.Stratejik Hedef: Tuim sinek tdrlerinin ilaclanmasi, sokak hayvanlarinin asilama
faaliyetlerinin gerceklestiriimesi ve buna dair egitimlerin personele verilmesi.

1.6.Stratejik Amag: Ses duzey olcimlerinin yapilmasi, gurultu Kirliliginin dnlenmesi.

1.6.1.Stratejik Hedef: Gerekli guriltd oOlgimleri yapilarak, mevzuata uygun seviyeye
getirilmesi.

1.7.Stratejik Amag: Belediye sinirlari icerisindeki mezarliklarin, bakimi, onarimi ve cenaze
hizmetlerinin en iyi sekilde yerine getiriimesi suretiyle halkin cenaze ve mezarlik
hizmetlerinde memnuniyetini artirmak.

1.7.1.Stratejik Hedef: TiUm mezarliklarin parselasyon, bakim onarim ve modernizasyonunun
yapilimasi.

1.8.Stratejik Amag: insan ve gevre sagligini olumsuz yénde etkileyecek unsurlari ortadan
kaldirarak saglkli, huzurlu, glvenli ve yasanabilir bir kent ortami olusturmak.

1.8.1.Stratejik Hedef: Belediye sinirlari igerisinde esnaflarin kontrol ve denetimi yaparak,
Sihhi, Gayri sihhi ve Umuma agik istirahat ve Eglence yerlerinin ruhsatlandirimasi ve
esnafin bilinglenmesini saglamak. Kamuya ait alanlarin kontrol edilerek kent mobilya ve
estetiginin korunmasi.

1.8.2.Stratejik Hedef: Belediyemize her turlu yazili, s6zli ve Kamu kurumlarindan gelen ve
birimimizi ilgilendiren gikayetleri ortadan kaldiriimasini saglamak.

1.8.3.Stratejik Hedef: Semt pazarlarinin dizenli hale gelmesi ve saglikh satis ortaminin
olugmasini saglamak.
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1.8.4.Stratejik Hedef: Kentimizde ulasimin daha saglikli yapilmasi hususunda, Kocaeli
BlyuUksehir Belediyesi ile koordineli ¢calisma yapilmasi.

1.9.Stratejik Amag: Halkin Belediyemize ve Zabita Teskilatina olan glvenini artirmak.

1.9.1.Stratejik Hedef: i¢ ve dis program ve etkinliklerde gorev alarak belediyemizi temsil
etmek.

AMAGC 2: Kurumsal Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amag

2.1.Stratejik Amag: Vatandas odakli hizmet yonetimiyle vatandasi Belediyemizin hizmetleri
hakkinda bilinglendirmek ve en etkin sekilde yararlanmasini tesvik etmek.

2.1.1.Stratejik Hedef: Cayirova halkiyla etkin iletisim saglamak.

2.1.2.Stratejik Hedef: Sosyal belediyecilik geredi sosyallesmeyi arttirici faaliyetler
duzenlemek.

2.2.Stratejik Amag: Belediye ve belediyecilik ile ilgili her tarlu teknolojik gelismeyi sirekli
olarak izlemek, gerekli degerlendirmeleri ve uygulamaya doénuk calismalari yapmak,
Kurumsal yapinin bilisim teknoloji Urtnleri vasitasiyla etkin hale getirmek.

2.2.1.Stratejik Hedef: Cayirova Belediyesinin teknolojik gelismeler dogrultusunda mevcut
donanim ve yazilimin yenilenmesi, var olanin etkin ve verimli kullaniminin saglanmasi.

2.3.Stratejik Amag: Belediyemiz ile resmi kurum ve kuruluglar, gercek ve Ozel tuzel kigiler
arasinda cikan ihtilaflar nedeniyle yargiya intikal eden davalarda belediyemizi temsil etmek.
Mevcut davalari en az zararla sonlandirmak ve ilgili Mudurliklerle koordineli calisarak
Belediye aleyhine agilacak dava sayisini asgariye indirmeye calismak.

2.3.1.Stratejik Hedef: Hukuk isleri MidurlGgini dinamik bir yapiya kavusturmak ve tim
birimlere yasal prosedurler konusunda danigmanlik verir hale gelerek, kurum kimligine katki
saglamak.

2.4.Stratejik Amag: insan kaynaklar sistemini hizmet ihtiyacina uygun bir sekilde
yapilandirmak ve igletmek. Belediye calisanlarinin kigisel bilgi ve becerilerinin gelismesine
egitimlerle destek vermek.

2.4.1.Stratejik Hedef: Belediyenin insan kaynaklarinin etkin ve verimli idaresini saglamak
icin surekli cozim dretmek.
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2.5.Stratejik Amag: Denk bltgeli, gelir gider dengesi, saglikh bir yapiya ulagarak hizmetlerin
zamaninda ve en dogru sekilde sirdirilmesi.

2.5.1.Stratejik Hedef: Belediyenin gelirlerini arttirmak igin gerekli dnlemleri almak. Belediye
gelir ve giderlerinin zamaninda tahakkuk, tahsilat ve 6deme islemlerini yapmak.

2.6.Stratejik Amag: Baskanlik ile tim paydaslarin etkili iletisimini saglamak, kurum
kiltdrinin geligtiriimesine ve yayllmasina katki saglamak.

2.6.1Stratejik Hedef: Baskanllk makaminin kurum digi ve kurum i¢i paydaslarla
baglantilarini, organizasyonunu ve iletisimini verimli, diizenli, saglikli bir sekilde saglamak,
planlamak, yuritmek icin gerekli yapinin olusturulmasi.

2.7.Stratejik Amag: Belediyemiz misyonu ve vizyonu dogrultusunda yapilan orta ve uzun
vadeli planlari gelisen duruma ve degisen gereksinimlere goére guncelleyerek kalicl,
mukemmel, ileriye donuk hizmetler Uretmek. Halkin memnuniyetini 6n planda tutan, surekli
gelismeye aglk, degisimci, verimli, tedbirli, stratejik ve butinid kapsayan bir yonetim sistemi
ile toplam kaliteye ulasmak.

2.7.1.Stratejik Hedef: Kurumsal alt yapiya yonelik Stratejik Planlama kultGrunin olusturmak.
Diger kurumlar ve belediyemiz birimleriyle isbirligi yaparak kaliteli ve katihmci yonetim
modelinin etkin hale getirmek.

2.7.2.Stratejik Hedef: icra takip servisinin Mali Hizmetler Miidiirligi ile koordineli bir sekilde

yuratilmesi.

2.7.3.Stratejik Hedef: Belediyemiz mukelleflerinin tim sicilleri ortak takip sicil servisi
tarafindan agilimasi.

2.8.Stratejik Amag: Belediye hizmetlerinde tim inceleme ve sorusturmalari hizli bir sekilde
teftis etmek.

2.8.1.Stratejik Hedef: Baskanllk Makaminda gelen tim inceleme, arastirma ve
sorusturmalari kanuni sure igerisinde tarafsiz olarak sonuglandirmak.

2.9.Stratejik Amag: Kurumda ydnetmeliklere uygun etkin bilgi ve belge yonetimi saglamak

2.9.1.Stratejik Hedef: Bilgi ve belgelerin etkin ve verimli bir bicimde yénetimini saglamak icin
kalite standartlarinin olusturulmasi ve ilgili kigi ve birimlerin bilgi ve belgelere elektronik
ortamda ulasilabilmesinin saglanmasi igin ¢alismalar yapmak.
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2.9.2.Stratejik Hedef: Dig paydaslarimizin belediye islemlerinin takip edebilirligini saglamak.
2.9.3.Stratejik Hedef: Kurumda gelen - giden evrak surecinin iyilegtiriimesi.
2.10.Stratejik Amacg: Hizli ve surekli nikah islemleri yapmak.

2.10.1.Stratejik Hedef: Evlendirme iglemlerinin dijital ortam Uzerinden yurutilmesinin
saglanmasi.

AMAC 3: Kentsel Alt Yapiya Yonelik Ana Stratejik Amag

3.1.Stratejik Amag: ilcemizi marka sehir haline getirmek igin vizyon projeler tretmek.
3.1.1.Stratejik Hedef: Cocuk Trafik Egitim Merkezi yapilmasi.
3.1.2.Stratejik Hedef: Cok Amacli Kiltur Merkezi yapilmasi.

3.1.3.Stratejik Hedef: EI Emegi Satis Merkezi yapiimasi.

3.1.4.Stratejik Hedef: Kent Meydani yapiimasi.

3.1.5.Stratejik Hedef: Klglk Sanayi Sitesi yapiimasi.

3.1.6.Stratejik Hedef: Cok Amacli Mahalle Konaklari yapiimasi.
3.1.7.Stratejik Hedef: Modern Kapali Semt Pazarlari yapiimasi.
3.1.8.Stratejik Hedef: Modern Taksi Duragi yapilmasi.

3.1.9.Stratejik Hedef: Muhsin Yazicioglu Caddesinin Duble hale getirilmesi.
3.1.10Stratejik Hedef: Yeni Mahalle Tuzla baglanti yolunun tamamlanmasi.
3.1.11Stratejik Hedef: Ylizme Havuzu yapilmasi.

3.2.Stratejik Amag: Belediyenin tasinir ve tasinmazlarini zamaninda kiraya verip;
Kamulastirma hizmetlerini zamaninda ve en dogru sekilde surdirmek.

3.2.1.Stratejik Hedef: Mudurligimizi etkin ve verimli bir sekilde calistirip; Kiralama ve
kamulastirma hizmetlerini tarafsiz bir sekilde yapmak.

3.3.Stratejik Amag: ilgemiz sinirlari igerisinde sosyal belediyecilik anlayisi geregi kent
estetigine yonelik projeler hazirlayip binalar olusturmak.
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3.3.1.Stratejik Hedef: Cagdas yerlesim ve toplum hedeflerine ulagsmak amaciyla ilge sinirlari
dahilinde ihtiyaclara cevap verecek, degisik olcekte ve icerikte projeler Uretmek, bu projelerin
yonetimi ve uygulanmasi igin gerekli koordinasyonu saglamak.

3.4.Stratejik Amag¢: Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve ¢agdas bir kent sunmak
amaci kapsaminda Cayirova ilgesinin sosyal donati alanlarini ve fiziki cevre diizenlemelerini
tamamlamak.

3.4.1.Stratejik Hedef: Cayirova halkina daha saglikli yaganabilir ve gagdas bir kent sunmak,
licenin alt ve st yapisini giclendirecek faaliyetlerin etkin ve verimli sirdiriimesi igin
calismalar yapmak.

3.5.Stratejik Amag: Cagdas sehircilik anlayisi 1si§inda, imar Kanunu ve imar Yénetmeligi'ne
uygun olarak; kent planlarinin islerligini kente yon verecek sekilde artirmak, imar planlari
Uzerinde kent kaynaklari yodnetiminin sirdurulebilir gelisimini hedefleyerek; ilgcemizin
yasanabilir bir kent haline gelmesine imkan saglamak.

3.5.1.Stratejik Hedef: Belediyemize ait uygulama imar planlarinin kullanima hazir hale
getirilerek etkinlik ve verimliligi saglamak. ilge sinirlari icerisinde mevcut bulunan ve yeni
yapilan yapilara ait bilgilerin bir kimlik altinda toplayip kacak yapilasma Onune gecilerek
depreme dayanikli yapilarin ortaya ¢ikmasinin saglanmasi.

3.6.Stratejik Amag: Cayirova halkina sosyallesme imkani saglayip, c¢evre bilincini
geligtirecek mevcut yesil alan, park ve bahgelerin revize edilmesi.

3.6.1.Stratejik Hedef: ilge sinirlari igerisinde kalan parklarin etkin kullanilabilirligini arttirmak
ve yeni park ve spor alanlari olusturarak sosyal alanlar kazandirmak.

3.7.Stratejik Amag: Yasanabilir bir gevre olusturulmasi ve yapilar agisindan saglikl, estetik
ve guvenli yasamin alanlari olusturulmasi i¢in gerekli dnlem ve tedbirler almak.

3.7.1.Stratejik Hedef: Yasam kalitesi ylksek modern bir kent kimligi olusturmak igin gerekli
kontroller yapmak.
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III- PERFORMANS HEDEF TABLOSU
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Ins.1.1. Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak

Amag yiiriitiilebilmesini saglamak. Belediyenin gereksinim duydugu alanlarda
mal ve hizmet alim isteklerini degerlendirmek ve temin etmek.
Ins.1.1.1. Personele giivenli, saghkli ve rahat bir calisma ortami saglamak,
Hedef malzeme temin etmek, hizmet binalarinin bakim ve onarimlarin1 yapmak

veya yaptirmak.

ey ;:gl:n;;kl Personele giivenli, saghkl ve rahat bir calisma ortam
Aciklamalar
Ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Stirekli Stirekli Stirekli

1 |Hizmet binalarmin bakim ve onariminin yapilmasi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

2 |Hizmet binalarinin temizliginin yapilmasi.

Siirekli |  Siirekli |  Siirekli

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

3 [Hizmet binalarinin glivenliginin saglanmasi.

Siirekli |  Siirekli |  Siirekli

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

4 |Hizmet binalarinin 1sinma ihtiyacinin saglanmasi.

Siirekli |  Siirekli |  Siirekli

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

5 | Cay ocag faaliyetinin gerceklestirilmesi.

Siirekli |  Siirekli |  Siirekli

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

6 [Fotokopi makinelerinin bakiminin saglanmasi.

Stirekli Stirekli Stirekli

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Faaliyetler-Projeler

Kaynak ihtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Belediye calisanlarina ve vatandasa sunulan geri

giiler yiizle yapilabilmesi.

1 |hizmetlerin (¢ay ikrami su ikrami gibi) zamaninda ve

50.000,00 - 50.000,00

Hizmet binalarinin diizenli bakim-onariminin
2 |yapilmasi (asansor, klima, 1sinma, aydinlatma,
temizlik ve diger ekipman) hizmetlerinin yapilmasi.

310.000,00 - 310.000,00

Belediyemiz Ozel Giivenlik Hizmet Alim isi ihale
edilmesi ile birimlerin ara¢ kiralanmas1 hizmet
alimlarinin ihale edilmesi ve hizmet bedellerinin
O0denmesi.

1.100.000,00 -

Genel Toplam

1.460.000,00
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CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Ins.1.1. Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak

Amag yiiriitiilebilmesinin saglanmak. Belediyenin gereksinim duydugu alanlarda
mal ve hizmet alim isteklerini degerlendirmek ve temin etmek.
Ins.1.1.2. Cayirovahlarin daha iyi hizmet almas icin, belediye

Hedef hizmetlerinden idarenin tespit ettigi konularin sartnameler dogrultusunda

ihale edilmesi.

Performans Hedefi|ins.1.1.2.1. Dogru talep ve ihale temin sistemine gecilmesi.
Aciklamalar
Ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 [Marangoz atolyesinin etkin ve verimli bir sekilde Stirekli Stirekli Stirekli
caligtirilmast. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

, [Biitge ile orantils olarak birimlerden gelen satin alma Surekli Stirekli Stirekli
talep ve isteklerin gergeklestirilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Ol(}u Birimi:

3 Destek Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan ¢ikilan ihale 24 32 -
Sayi1sl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

4 [Destek Hizmetleri Miidiirliigii tarafindan firmalara it 256 116 -
gerceklestirilen dogrudan temin sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |Marangoz atdlyesi faaliyetlerinin gerceklestirilmesi. 150.000,00 - 150.000,00

2

Biitce ile orantili olarak birimlerden gelen satin alma
talep ve isteklerin ihale edilmesi.

Genel Toplam

150.000,00 150.000,00
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idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Ins.1.2. Cayirovahlarin Kkiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonden gelisimine

GILETS destek vererek yasam standartlarim arttirmak.
Ins.1.2.2. Cayirovalilarin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonden gelisimine
Hedef destek vererek yasam seviyelerini arttirmak ve korunmaya muhtag¢

insanlarin hayatlarim kolaylastiric: faaliyetler diizenlemek.

Performans Hedefi

Ins.1.2.2.1. Cayirova halkinin huzur ve refahini saglamak; iiretken ve
ekonomik olarak gelismis bir Cayirovah bilinci gelistirmek, sosyal ve
kiiltiirel faaliyetleri arttirarak; sosyal dayamisma icinde memnuniyeti
yiiksek Cayirova halki olusturmak.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
677 310 -
1 |Mavi biriminde i lestirilen kisi . -
avi masa biriminde ige yerlestirilen kisi sayisi Gosterge Tipi: Sonug Olei Birimi: Adet
5 Mavi masa biriminde uygun ise yonlendirilen kisi 5.116 ‘ 3.482 ’ -
sayIsl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
3 CADEM biriminde danismanlik hizmeti alan kisi 1.926 ‘ 773 ’ -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. 1 | 4]
4 |Diizenl Kadinlar Giinii etkinlig . =
uzenlenen Kadinlar Giini etkinligi sayist Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. 300 | 1200 | -
5 |Kadmlar Giini etkinligine katilan kisi : -
aciiat Ly CHRIgine katianl KISt sayist Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
6 R da diizenlenen ift 7| 20 | -
amazan ayinda diizenlenen iftar sayisi. -
v Hzeniene Sayis Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. 40.000 | 49.000 | -
7 |Ift katilan kisi . -
ar programmina katiian ki3t sayist Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
8 Ramazan ayinda diizenlenen etkinlik ve organizasyon 17 ‘ 20 ’ -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
258 | 397 | -
9 |Siinnet ettiril k . =
Hrnet CHTTien coctik sayist Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
t [ - [ -
10 [Siinnet solenindeki i : =
HINEE SOTCRINACRT OTgatlizasyon sayist Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
11 |Siinnet sélenine katilan kisi sayisi 1500 ‘ - ‘ -
i : =
; 3 say Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
32 15 -
12 |Gosterilen tiyatro sayisi. ‘ ‘

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
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13

Gosterimi yapilan tiyatrolara katilan seyirci sayisi.

8.640 | 11.925

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet

192 | 146 |

14 |Kiiltiir Sal d lan etkinlik . .
uitur Safonunda yaptian etntik sayist Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
15 |Egitim projesi sayist. - 6 — 6.. —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. . . 2.200 1.325
16 |Cocuk Edebiyat1 giinlerine katilan kisi sayisi. - . e —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
o . 25 50
17 |Hedef Gelecek Projesine katilan kisi sayisi. — - —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
18 |Saglik Seminerlerine katilan kisi sayisi. - 2.000 — 1'3%5 —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. . 50 | 80
19 |Y1ldiz Akademi Projesine katilan kisi sayisi. Gosterge Tipi- Sonug Olgi Birimi: Adet
. i} e 2921 | 2239 |
20 |Bisiklet dagitilan 6grenci sayist, Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
L 1400 | 1.065 |
21 |Hayvanat Bahcesine giden 6grenci sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgil Birimi: Adet
2 [ - |

22

Doga Egitimi Proje sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Adet

1.708 | -

23 |4 Mevsim Cayirova Projesine katilan kisi sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgil Birimi: Adet
y . . 75 | - |
24 |Doga Okulu Projesine katilan kisi sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgil Birimi: Adet
. 5 | 5 |
25 |Spor Proje sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
6 | 6 -

26

Yaz spor okullarinda egitim verilen brang sayist.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

2300 | 1350

27 |Yaz spor okulunda egitim goren 6grenci sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Oleti Birimi: Adet
28 |Spor Okulu Projesine katilan kisi sayist. Gé')st](;rSgOeOTipi:‘ Somij%lg:ii ’Birimi: Adet
. .. 120 61
29 | BESYO Projesine katilan kisi sayisi. Gosterge Tipi:‘ Sonug Olcii ‘Birimi: Adet
30 |CESK Projesine katilan kisi sayis1 633 — | 171 | —
] Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
31 Hareketle Kaldir Engelleri Projesine katilan kisi 35 | 34 |
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
39 Step , Aerobik, Pilates Seanslarina katilan kursiyer 633 | 439' |
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
180 | 185 |

33

Jimnastik Seanslarina katilan kursiyer sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:

Adet

36




Faaliyetler-Projeler

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Hedef kitlelere yonelik yoresel, kiiltiirel ve sosyal
gosteriler, sanatsal ve sportif etkinlikler, ulusal ve
uluslararasi festivaller, belirli giin ve haftalara yonelik
etkinlikler, aylik sdylesiler ve tiyatrolar diizenlemek.

Yaz spor okulu faaliyetleri diizenlenmesi.

Geleneksel olarak ilgemiz siirlarinda oturan yardima
muhtag ¢ocuklarimizin siinnet ettirilmesi.

85.652,00

85.652,00

8 Mart Diinya Kadinlar Giiniinde kadinlara yonelik
cesitli sanatsal ve kiiltiirel etkinlikler diizenleyerek
kadinlarimizi1 sosyallestirmek.

24.500,00

24.500,00

Cocuklara yonelik ¢esitli kurs ve etkinlikler
diizenlemek.

55.000,00

55.000,00

Her y1l Ramazan ayinda mahalle iftarlar1 ve Ramazan
etkinlikleri diizenlemek.

150.000,00

150.000,00

Egitici konferanslar ve kisisel egitim seminerleri
diizenlemek.

8

Mavi masa servisini etkin ve isler hale getirmek.

9

Beyaz masa servisini etkin ve isler hale getirmek.

Genel Toplam

315.152,00

315.152,00
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idare Ad1 CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Ins.1.3. Vatandas odakh hizmet yonetimiyle, Belediyemizin Sosyal
Amacg yardimlarinda ilgemizde yardima muhtac Kisilerin en etkin sekilde
yararlanmasinda onciiliikk etmek.
Ins.1.3.1. Cayirova halkina adaletli ve etkin yardim saglamak.
Caywrovallilarin kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonden gelisimine destek
Hedef
vererek yasam seviyelerini arttirmak ve korunmaya muhtag¢ insanlarin
hayatlarim kolaylastirici faaliyetler diizenlemek.
Performans Ins.1.3.1.1. Toplumsal dayamismanin ve yardimlasmanin artirilmasi icin
Hedefi sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak.
Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Cayirova’da yardima muhtag olan vatandaslarimiza 2.800 2.095 -
1 |g1da, kira, nakdi, asker aile yardimi yapilan kisi - . .-
say1st. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. 2.922 1.516 -
2 |Inceleme yapilan ev hane sayisi. - — P —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
3 Ihtiyag sahibi olan 6grencilere verilen kirtasiye 1.000 - -
malzemesi sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
4 Giymiyorsan giydir projesi kapsaminda yardim edilen 7.310 5.267 -
kisi sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. . 45 45 -
5 |Cami ve ibadethanelere yapilan temizlik sayisi. — — P E—
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
o o . . . 986 442 -
6 |Diigiin evi hizmeti verilen hizmet / aile sayisi. - — PR —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
- |Cenaze ve Taziye evi hizmeti verilen hizmet/ aile 482 222 -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
48.200 14.150 -

Cenaze evi yemegi verilen hizmet/ kisi sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
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Faaliyetler-Projeler

Kaynak fhtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda;
Vatandaglardan gelen ihtiyag fazlasi esyalari teslim
alarak ihtiyag sahibi vatandaslara ulastirilmasi.

Diigiin Evi Hizmetleri ¢ergevesinde diigiinii olan
vatandaslara hizmet verilmesi.

Cenaze hizmeti kapsaminda taziye evi hizmetleri
verilmesi.

90.700,00

90.700,00

Ilge sinirlar1 igerisinde bulunan camilerin
temizlenmesi.

Cayirovada yardima muhtag¢ olan vatandaslarimiza
gida, kira, nakdi, asker aile yardim1 yapmak.

120.000,00

120.000,00

Genel Toplam

210.700,00

210.700,00

idare Ad

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

Ins.1.3. Vatandas odakh hizmet yonetimiyle, Belediyemizin Sosyal

Amacg yardimlarinda ilcemizde yardima muhtac Kisilerin en etkin sekilde
yararlanmasinda onciiliikk etmek.
Sl Ins.1.3.2. Engellilerin ve ailelerinin sosyal hayata uyumunu saglamak.
Yasam diizeylerini yiikseltmek ve iiretken hale getirmek.
Performans Ins.1.3.2.1. Toplumsal dayanismanin ve yardimlasmanin artirilmasi icin
Hedefi sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak.
Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Engellilere yapilan arag gere¢ ve medikal malzeme 925 592 -
yardimi sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
1 - -
3 |Engellilere yonelik gergeklestirilen etkinlik sayisi. - — O
Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi: Adet
Engellilere yonelik gergeklestirilen etkinlige katilan 350 -

kisi sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Belediyemiz araci ile yapilan Engelli ve Hasta nakil
sayisl.

925

835

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
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muhtag ev toplam sayisi.

Diizenli olarak haftalik bakimi ve temizligi yapilan

505

298

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda;

icin etkinlikler diizenlemek.

1 [toplumu engellilere kars1 daha duyarli hale getirmek

Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaclarin
2 (ihtiyag sahiplerine iicretsiz olarak verilmesi ve dar
gelirli engelli ailelere ekonomik yardim yapilmasi.

50.000,00

50.000,00

Tespiti yapilan kimsesiz, bakima muhtag ailelerin
3 |daha temiz bir ortamda yasamasi i¢in evlerinin
haftalik temizlenmesi.

Genel Toplam

50.000,00

50.000,00

idare Adx CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU (MEZARLIKLAR SERViSi)
Ins.1.7. Belediye simirlar icerisindeki mezarhklarin, bakimi, onarimi ve
Amag cenaze hizmetlerinin en iyi sekilde yerine getirilmesi suretiyle halkin
cenaze ve mezarhk hizmetlerinde memnuniyetini artirmak.
Sl Ins.1.7.1. Tiim mezarhklarin parselasyon, bakim onarim ve
modernizasyonunun yapilmasi.
Performans Ins.1.7.1.1. Cayirova ilcesinde vatandaslara diizenli, giivenilir ve iicretsiz
Hedefi cenaze hizmetlerinin verilmesi.
Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Mezarliklara dikilen agac sayisi. - - — — R ,-
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
g o 482 216 -
2 |Gasil hizmeti verilip yikanan cenaze sayisi. - — PR
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
287 134 -

3 |Defnedilen cenaze sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
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6 |Mezarliklarin bakim onariminin yapilmasi.

34 64 -
4 (Sehir i¢i nakil edilen cenaze sayisi. — — —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
) o 143 36 -
5 |Sehirler arasi nakil edilen cenaze sayisi. — — P —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
Strekli Sirekli Sirekli

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce Biitce Dis1| Toplam
1 |Agaglandirma ¢alismalar1 yapilmasi. - - -
Cenaze hizmetlerinin yerine getirilmesi, mezarlarin ve
2 100.000,00 - 100.000,00
mezarlik alanlarinin bakiminin yapilmasi.
Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

TEMIiZLiK iSLERIi MUDURLUGU

Ins.1.4. Geri Kazanlabilir Atiklar1 Degerlendirmek, Tehlikeli Atiklar Ise
Yonetmeliklere Uygun Bir Sekilde Bertaraf Ederek, Cevrede Olusabilecek

5L Her Tiirlii Kirliligi (Hava, Su, Toprak, Giiriiltii, Goriintii) Onlemek.
Cevre bilinci olusturmak.
Ins.1.4.1. Temiz ve saghkh bir cevre icin cahsmak. Ilcede geri doniisebilir
Hedef atiklarin ayristig temizlik sistemi kurulmasi ve isletilmesi faaliyetlerini

gerceklestirmek.

Performans Hedefi

Ins.1.4.1.1. Bilinclenmis ve belediye ile el ele vermis halk ve geri
doniisiilebilir atiklarin ayristig1 temizlik sistemi.

Aciklamalar:
Ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
43.560 28.800 -

1 |Toplanan evsel ¢6p miktari.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Ton

verilmesi.

1

Ilge smirlarinda bulunan okullarda gevre bilinci egitimi

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Ders

Saati

3 |Toplanan ambalaj atig1 miktari.

6.208

2.627

|

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Ton

4 |Toplanan cam ambalaj atig1 miktari.

971

357

|

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Ton

5 |Toplanan atik pil miktari.

800

901

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Kg

6 [Toplanan bitkisel atik yag miktari.

530

760

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Lt

Toplanan atik yag miktart.

450

Gosterge Tipi:Sonug Olgii Birimi: Lt

8 |Toplanan OTL miktar1.

300

7.12

|

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Kg

9 |Toplanan elektronik atik miktari.

490

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Kg

10 |Toplanan moloz atik miktart.

600

250

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Ton

11 |Toplanan kaba hacimli atik miktar

258

133

|

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Ton




12

Toplanan tekstil atik miktari

9.950

Gosterge Tipi:

Sonug Olgii Birimi: Ton

13 |Yapilan ¢evre denetim sayisi. - 312 - ‘ 225-- " ‘ —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
14 |Yenilenen ¢op konteynir sayist. Géstifgze Tipli: Sonu;: Olgii Birimi:- Adet
15 |Yikanan ve ilaglanan konteynir sayisi. Gésti?goe Tip‘i: Son121](;801<;ﬁ I‘Sirimi:- Adet
16 |Yapilan Cevre Giinii etkinlik sayis1 Gos tesge Tip‘i: Sonu;; Oloti I‘Sirimi:- Adet
17Geri Doniistim Parkt Agilist Gt')ste;ge Tip‘i: Sonu](; Olcii }‘Sirimi: Adet
18 |Atik Kurdu Projesi kapsaminda gidilen okul sayis1 Géste;ge Tip‘i: Sonjf Blei }|3irimi: Adet

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler » "
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

flgemiz sinirlar igerisindeki ¢oplerin toplanmast.

1 |Cadde ve sokaklarmn giinliik olarak temizlenip, 6.600.000,00 - 6.600.000,00
stiptiriilmesi. Pazar yerlerinin temizlenip yikanmasi.
Ihtiya¢ duyulan noktalardaki konteyner sayilarmin

2 |artirilmasi. Mevcut konteynerlerin fiziksel yapisinin 500.000,00 - 500.000,00
tyilestirilmesi; yeni ¢op konteynirlarinin konulmasi.

3 [Yapilan cevre denetim sayisi (is ve isletme denetimi) 10.000,00 - 10.000,00
Atik noktalarinin belirlenmesi ve ¢evre koruma ile atik

4 | . . 10.000,00 - 10.000,00
yonetim kartlarinin olusturulmasi
Bitkisel atik yag noktalarinin denetlenmesi ve atik

5 yaglarm rgev;uata uygun (;erc;e\./'ede bertarafi i¢in 10.000,00 i 10.000,00
isletmelerin lisansh firmalarla s6zlesme yapilmasinin
saglanmasi

6 Kaba hacm.ﬂl' atiklarin toplanmasi, ayristiritlmasi ve 50.000,00 i 50.000,00
bertaraf tesisine taginmasi

7 Atik Getirme Merkezi icin gerekli ara¢ ve gereglerin 45.000,00 i 45.000,00
alinmasi

8 |Cevre konulu projeler i¢in finansal kaynak miktari. 50.000,00 - 50.000,00

Genel Toplam 7.275.000,00 7.275.000,00
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idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

TEMIZLIiK iSLERi MUDURLUGU

Amacg

Ins.1.5. ilaclama ve asilama calismalarinin rutin ve verimli olarak
yapilmasi.

Hedef

Ins.1.5.1. Tiim sinek tiirlerinin ilagclanmasi, sokak hayvanlarinin asilama
faliyetlerinin gerceklestirilmesi.

Performans Hedefi

Ins.1.5.1.1. Yasamlabilir Temiz bir Cayirova olusturmak.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Vektorel ilaglama c¢aligsmasi ile sinek popiilasyonunda 30 15 .
azalma saglanmass i¢in ilaglanan alan. Gosterge Tipi:Sonug Olgii Birimi: Hektar
321 130 -
2 |Asilanan sokak hayvani sayisi. " - o
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Faaliyetler-Projeler

Kaynak fhtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Smek poplildsyonunda, azalma saglanmasi larva 50.000,00 i 50.000,00
ilaglamas1 yapilmasi.

5 Sokak hayygnlarmm asilama ve 1slah faaliyetlerinin 30.000,00 i 30.000,00
gerceklestirilmesi.

3 |[Kapal1 alan bit, pire, kene vb. hasere ilaglamasi 40.000,00 - 40.000,00

Genel Toplam

120.000,00 120.000,00
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idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

TEMIiZLiK iSLERi MUDURLUGU

Amacg

Ins.1.6. Ses diizey él¢iimlerinin yapilmasi, giiriiltii kirliliginin 6nlenmesi.

Hedef

Ins.1.6.1. Gerekli giiriiltii 6lciimleri yapilarak, mevzuata uygun seviyeye
getirilmesi.

Performans Hedefi|ins.1.6.1.1. Giiriiltii kirliliginin 6nlenmesi.
Aciklamalar

ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 |Diizenlenen canlt miizik izin belgesi sayisi

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Canli miizik yayini yapan isletmelere yonelik
sikayetlerin minimize edilmesi adina yayin yapan
1 |isletmelerin izin almak suretiyle mevzuata uygun 10.000,00 - 10.000,00
degerler nezdinde yayin yapmalarinin saglanmasi, canlt
miizik izinlerinin diizenlenmesi.

Genel Toplam

10.000,00 10.000,00

45




idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

ZABITA MUDURLUGU

Ins.1.8. Insan ve cevre saghgimi olumsuz yonde etkileyecek unsurlari

Amag ortadan kaldirarak saghkl, huzurlu, giivenli ve yasanabilir bir kent ortam
olusturmak.
Ins.1.8.1. Belediye simirlan icerisinde esnaflarin kontrol ve denetimi

Hedef yaparak, Sihhi, Gayri sthhi ve Umuma acik Istirahat ve Eglence yerlerinin

ruhsatlandirilmasi ve esnafin bilin¢clenmesini ile Kamuya ait alanlar
kontrol edilerek kent mobilya ve estetiginin korunmasi.

Performans Hedefi

Ins.1.8.1.1. 7 giin 24 saat etkin, verimli, siirekli bicimde zabita hizmetlerini
sunarak, halkin zabitaya olan giiven ve memnuniyetini artirmak.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Yapilan isyeri denetimi sayist 1.364 2.200 _
P 24 yist Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. o 25 | 40 | -
2 |Hafta tatil ruhsat1 alan igyeri sayist. Gosterge Tipi: Sonug Oleii Birimi: Adet
. 1 . . - | 1 | i
3 | Esnaflara yonelik verilen egitim sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
4 |Ruhsatlandirilan igyeri sayisi. 184 ‘ 200 ‘ _

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Her tiirlii engel ve isgallerin kaldirilmasi.

Sirekli |  Siirekli |  Siirekli

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Kent estetigini bozan her tiirlii ilan ve reklamin
kaldirilmast.

Sirekli | Siirekli | Siirekli

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Girilti kirliligine sebebiyet veren unsurlar ortadan
kaldirmak.

Siirekli | Siirekli |  Siirekli

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Faaliyetler-Projeler

Kaynak fhtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1

Esnaflarin kayit altina alinmasi i¢in yillik denetim
programi hazirlamak.

2

Tiim isyerlerinin ruhsatlandirma ¢aligmasinin
yapilmasi.

3

Hafta Tatili Ruhsati almadan faaliyet gosteren
isletmelerde kontrol ve denetimlerin yapilmasi.

4

Belediye sinirlari igerisinde bulunan esnaflara egitim
vermek.

20.000,00 - 20.000,00

Genel Toplam

20.000,00 20.000,00
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idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

ZABITA MUDURLUGU

Ins.1.8. Insan ve cevre saghgimi olumsuz yonde etkileyecek unsurlari

Amag ortadan kaldirarak saghkl, huzurlu, giivenli ve yasanabilir bir kent ortam
olusturmak.
Ins.1.8.2. Semt pazarlarinin diizenli hale gelmesi ve saghkl satis ortaminin
2 fedler olusmasim saglamak, Belediyemize her tiirlii yazih, sozlii ve Kamu

kaldirilmasim saglamak.

kurumlarindan gelen ve birimimizi ilgilendiren sikayetleri ortadan

Performans Hedefi|ins.1.8.2.1. Sikdyetleri en aza indirmek.
Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
) ) I Stirekli Stirekli Stirekli
1 |Gelen sikayetlerin takibinin yapilarak sonu¢landirmak. —— . P —
Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi:
) ) . 7 7 7
2 (Sikayetlerin sonug¢landirma siiresi. - . S ——
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Giin
Stirekli Stirekli Stirekli

Dilencilik yapanlarin men edilmesi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Surekli

Surekli

Surekli

4 |Kagak hafriyat ve moloz dokiimiin engellenmesi. — — R
Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi:
5 Yap1 Kontrol Midiirliigii ile koordineli olarak; kacak Stirekli Stirekli Stirekli
yapilasma ile miicadele etmek. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
5 Pazarcilarin denetimi, kayit altina alinmasi ve isgal Stirekli Stirekli Stirekli
harglarinn tahsili. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
C .. 3 6 6
7 |Cizimi yapilan Pazar alani1 sayisi. - — o ——
Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi: Adet
650 700 700
8 [Denetlenen pazarci esnaf sayisi. — — P —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
9 [Denetim sonrasi ceza kesilen pazarci esnaf sayisi. — - — -.. — _
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

10

Pazarci esnafa verilen egitim sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

a7




Faaliyetler-Projeler

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Kagak yapi servisi ile koordineli olarak; kagak
yapilasma ile miicadele etmek, Kacak hafriyat ve
moloz dokiimiinii engellemek.

2

Pazarc1 esnafina yonelik egitim seminerleri
diizenlemek.

3

Yillik denetim planlari ile pazarlart denetlemek.

4

Semt Pazarlarinin Cizimi

10.000,00

10.000,00

Genel Toplam

10.000,00

10.000,00

idare Ad

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

ZABITA MUDURLUGU

Ins.1.8. insan ve ¢evre saghgim olumsuz yonde etkileyecek unsurlari

Amag ortadan kaldirarak saghkli, huzurlu, giivenli ve yasanabilir bir kent ortamm
olusturmak.
Hedef Ins.1.8.4. Kentimizde ulasimin daha saghkl yapilmasi hususunda, Kocaeli

Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli calisma yapilmasi.

Performans Hedefi

Ins.1.8.4.1. Kocaeli Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli calisma yapilmasi.

Aciklamalar:
Ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
64 Ihtiyag halinde -
1 UKOME-UTDK toplantilarina katilim sayist. - — O —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
, |Diizenlenmesi talep edilen sehir ici Halk Otobiisii S - -
Giizergahi sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
3 Ihtiyag halinde -

Talep edilen sehir i¢i sinyalizasyon sistemi sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

1

UKOME-UTDK toplantilarina katilmak ve Belediye
adina kararlar1 imzalamak.

2

Dolagim giizergahlar ve ihtiyag halinde yeni dolagim
plani ¢alismalar1 yapmak.

3

Trafik ve sinyalizasyon ile ilgili ¢alisma yaparak
K.B.B' ye iletmek.

Genel Toplam
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idare Ad1 CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim ZABITA MUDURLUGU
Amag Ins.1.9. Halkin Belediyemize ve Zabita Teskilatina olan giivenini artirmak.
Hedef Ins.1.9.1.i¢ ve dis program ve etkinliklerde belediyemizi temsil etmek.
Performans Hedefi|ins.1.9.1.1. Zabita teskilatim gii¢lendirmek.
Aciklamalar:
Ik 6 Ay

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

2 2 -

1 |Alinan arag sayist.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

2 |Zabita personeline verilen hizmet i¢i egitim sayisi.

3

3

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

5 [Kamu Kurumlari ve Sivil Toplum Kuruluslariyla Strekli Stirekli Siirekli
toplant yapmak. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
Stirekli Siirekli Stirekli

4 |Belediyedeki etkinliklerinde gorev almak.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

1 |Belediyemizin diizenledigi etkinliklerde gorev almak.

Kamu Kurumlar1 ve Sivil Toplum Kuruluslariyla
toplant1 yapilmasi.

Zabita Teskilati Norm Kadro Standartlarina gore
sekillendirmek.

Zabita Tegkilati icin gerekli arag techizatin
saglanmasi.

Zabita Personeline Kurum i¢i ve Kurum dis1 egitim
seminerinin diizenlenmesi.

20.000,00

20.000,00

Genel Toplam

20.000,00

20.000,00
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Idare Ad1 CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim  |BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Kur.2.1. Vatandas odakli hizmet yonetimiyle vatandasi Belediyemizin

Amacg hizmetleri hakkinda bilinclendirmek ve en etkin sekilde yararlanmasini
tesvik etmek.
Hedef Kur.2.1.1. Cayirova halkiyla etkin iletisim saglamak.

Performans Hedefi

kurum imajim gii¢clendirmek.

Kur.2.1.1.1. Belediye faaliyetlerini halka duyurarak, sosyal alt yapiy1 ve

Aciklamalar:
Ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Birimin ve belediyenin etkinliklerini duyuran asilacak 3.940 1.600 4.000
afig sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olgii Birimi: Adet
. 1600 | 750 | 1.700
2 (Belediye web sayfasinda yayinlanan haber sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
1580 | 650 | 1.600
3 |Ulusal ve yerel basinda yayinlanan haber sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgil Birimi: Adet
2 | 1 | 4

4 |Yayinlanan gazete sayisi.

5 [Yaynlanan dergi sayist.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

8 |Belediye web sitesinin giincellenme sikligi.

. . N . 4600 | 2700 | 6.800
6 [Belediye faaliyetlerini duyuran asilan billboard sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Oloii Birimi: Adet
. . . 550 | 300 | 560
7 |Belediyenin faaliyetlerini duyuran asilan CLP sayis1 Gosterge Tipi: Sonuc Olgii Birimi: Adet
Siirekli |  Siirekli |  Siirekli

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 B'1r1m1n ve bele('hye.mn etkinliklerini duyuran afislerin, 400.000,00 i 400.000,00
bilbordlarin, clp'lerin planlanip asilmasz.
Periyodik ve siirekli yayinlar yaparak kamuoyuna
2 |faaliyetlerimizin duyurulmasi ve yayinlanan haberlerin| 300.000,00 - 300.000,00
arsivlenmesi.
3 B'enledlye hizmetleri ile 11g111 olarak yazili, gorsel ve 150.000,00 i 150.000,00
dijital tanitim materyalleri hazirlanmasi.
Genel Toplam 850.000,00 850.000,00
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idare Ad1

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Kur.2.1. Vatandas odakh hizmet yonetimiyle vatandasi1 Belediyemizin

Amacg hizmetleri hakkinda bilinclendirmek ve en etkin sekilde yararlanmasini
tesvik etmek.
Hedef Kur.2.1.2. Sosyal dayamismayi arttiric: faaliyetler diizenlemek.

Performans Hedefi

iliskileri giiclendirmek.

Kur.2.1.2.1. Belediye bilinirligini ve memnuniyetini artirarak, halkla

Aciklamalar
Ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezinde egitim alan 2.500 1.190 3.000
Ogrenci sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
9 Semt Konaklart ve Genglik Merkezinde egitim verilen 38 ‘ 20“ ‘ 18
brans sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
3 Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezinde yapilan 50 ‘ 40“ ‘ 100
etkinlik sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
4 |Cocuk kuliibiinde egitim goren dgrenci sayist. Gést:::.rélg(:aoTipi:‘ Son:lll.(;ZS.O'(igii B‘irimil:.%c?e n
5 |Cocuk Kuliibiinde gergeklestirilen etkinlik sayist. 42 — ‘ 15-- ‘ — 40
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
Cocuk Kuliibiinde diizenlenen aile egitim seminerleri 58 ‘ 26 ‘ 25

sayisl.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Cocuk Kuliibiinde diizenlenen anne ¢ocuk egitimi ders
saati.

950 | 600 | 650

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Saat

8 Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezinde olan derslik 20 | 40 | 42
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
9 Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezinde olan bilgisayar 6 ‘ 9 . | 9
odasi sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
10 Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezinde bilgisayar 105 ‘ 150 | 150
odasinda bulunan bilgisayar sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
11 Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezinde bilgisayar 8.520 ‘ 3.890 | 4.000
odasini1 kullanan kisi sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezinde bulunan kitap 15.250 ‘ 17.500 ‘ 20.000

12

sayisl.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

13

Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezinde kitap aligverisi
yapan kisi sayist.

1850 | 1.200 | 2.000

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

14

Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezinde yapilan
etkinlige katilan kisi say1si.

3800 | 1.650 | 4.000

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
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Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyaci1 2019 YILI (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Semt Konaklar1 ve Genglik Merkezi’nin fiziki

1 yaplland{r{lma51 saglanarak, etkltlhhklerm N ‘ 200.000,00 i 200.000,00
cesitlendirilerek arttirilmasi ve egitim alan 6grencilere
yonelik egitici ve 6gretici faaliyetlerin yapilmasi.
Cocuk Kuliibiiniin fiziki yapilandirilmasi saglanarak,

2 |etkinliklerin gesitlendirilerek arttirilmasi ve gocuklara | 200.000,00 - 200.000,00
yonelik egitici ve eglendirici faaliyetlerin yapilmasi.

Genel Toplam 400.000,00 400.000,00
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idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Kur.2.2. Belediye ve belediyecilik ile ilgili her tiirlii teknolojik gelismeyi
siirekli olarak izlemek, gerekli degerlendirmeleri ve uygulamaya doniik

Amag calismalar1 yapmak, Kurumsal yapinin bilisim teknoloji iiriinleri
vasitasiyla etkin hale getirmek.
Kur.2.2.1. Cayirova Belediyesinin teknolojik gelismeler dogrultusunda
Hedef mevcut donanim ve yazilimin yenilenmesi, var olanin etkin ve verimli

kullaniminin saglanmasi.

Performans Hedefi

Kur.2.2.1.1. Kurumsal yapinin bilisim teknoloji iiriinleri vasitasiyla etkin
hale getirilmesi.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 [Yenilenen bilgisayar sayst Gé')stesige Tipi: Sonli;GOlgl'i Birimi:_Adet
2 |Glnliik olarak sistem datalarinin yedege alinilmasi. Géss‘tizjrrgfl"il“ipi:‘ Sonsl?;%(llci;ﬁ B‘irinfii:jrekh
(N N T

3 |[Donanim ve bilgisayar arizalarina miidahale siiresi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Giin

4 |Dijital arsiv sistemine gegilmesi orani.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

5 |Alinan kiosk sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

8 |Cagr1 Merkezine gelen telefon sayisi.

6 |Mevcut lisanslardan yenilenen lisans sayisi 250 | 250 | -
Y Y Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. 54000 | 27.000 | -
7 |Telefon santraline gelen telefon sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
3.000 | 3.600 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Beyaz Masa biriminden tiim miidiirliiklere havale 22.438 ‘ 11.685 ‘ -

edilen evrak sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
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Faaliyetler-Projeler

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik
1 |6mriinii yitiren bilgisayarlarin ve yazilimlarin
teknolojik gelismeler dogrultusunda yenilenmesi.

400.000,00

400.000,00

5 Veri giivenliginin saglanmasi, giinliik olarak sistem
datalarinin yedege alinmasi.

3 Ilge sinirlar igerisinde kiosk ile Belediye hizmetlerine
erisim noktalarinin kurulmasi.

Genel Toplam

400.000,00

400.000,00
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idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Kur.2.3. Belediyemiz ile resmi kurum ve kuruluslar, gercek ve ozel tiizel
kisiler arasinda cikan ihtilaflar nedeniyle yargiya intikal eden davalarda

Amag belediyemizi temsil etmek. Mevcut davalar: en az zararla sonlandirmak ve
ilgili Miidiirliiklerle koordineli calisarak Belediye aleyhine a¢ilacak dava
sayisini asgariye indirmeye calismak.

Kur.2.3.1. Hukuk Isleri Miidiirliigiinii dinamik bir yapiya kavusturmak ve

Hedef tiim birimlere yasal prosediirler konusunda damismanlk verir hale

gelerek, kurum kimligine katki saglamak.

Performans Hedefi

Kur.2.3.1.1. Birimlere dogru ve giivenilir hukuki bilgilendirme ile
vatandasla belediye arasindaki hukuki ihtilaflar: sayisal ve niteliksel
olarak azaltmak.

Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 | Takibi lan dava d 806 1087 -
axibl yapliafl Gava cosyast sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
2 | Belediye lehi lanan d o1 ol ;
clediye iehilic Sonuglanan dava say1sl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
3 | Belediye aleyhi lanan d 118 = )
cledlyc aleyliine sontiglanan cava sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
4 Hukuksal yanlislarin ortadan kalkmasi i¢in verilen 2 2 -
egitim sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
5 Dava yiikiine neden olan konularda iist yonetime 3 3 -

sunulan rapor sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

6 [Midiirligiimiiz tarafindan verilen hukuki goriis sayist.

16 9 -

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet

edilerek ilgili miidiirliikklere gonderilen karar sayisi.

Yargi organlar tarafindan verilen kararlar tasnif 345 193 -

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
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Faaliyetler-Projeler

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Ihtilaflarin mevzuat gergevesinde ve Belediyemizin
hak ve ¢ikarlarina uygun olarak ¢6ziimii i¢in ilgili
birimlerden gerekli bilgi ve belgelerin temin edilmesi,
avukatlar1 vasitasiyla iddia ve savunmalarin
hazirlanmasi, hukuki prosediirlere uygun olarak
mahkemelere arz edilmesi.

90.000,00

90.000,00

Kurumun 6ncelikli dava yiikiine neden olan sorunlarin
2 |belirlenip Aralik ayinda yillik olarak iist yonetime
raporlanmasi.

Birimlerin yapacag islemlerde tereddiit yasanilan
3 |konularin onlarla goriisiilerek tespit edilmesi ve
hukuki goriis bildirilmesi.

Genel Toplam

90.000,00

90.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU

Kur.2.4.insan kaynaklari sistemini kurumun hizmet ihtiyacina uygun bir
sekilde yapilandirmak ve isletmek. Belediye calisanlarinin Kisisel bilgi ve

Amag becerileri ile is¢i saghg ve is giivenligi konularinda egitim ve seminerler
diizenleyerek gelistirilmesine destek vermek.
Hedef Kur.2.4.1.Belediyenin insan kaynaklarimin etkin ve verimli idaresini

saglamak icin siirekli ¢6ziim onerileri iiretmek.

Performans Hedefi

Kur.2.4.1.1.Insan kaynaklar1 yonetiminde personel - is baglantisinin tespiti
yapilarak, personelin etkinlik ve verimliligini artirmak.

Aciklamalar:
Ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Belediye personeli ile ilgili iist yonetime sunulan 1 1 2
rapor sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
e : - - 2
2 |Yapilan egitim ihtiyact anketi sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgli Birimi: Adet
3 [Verilen hizmet i¢i egiti 2 3 3
criien Alzmet 1e1 egttim saylst. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. . 2 - 2
4 |Diizenlenen sosyal etkinlik sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgd Birimi: Adet
5 Personel 6zliik, bordro, tahakkuk dosyalama arsivleme Stirekli Stirekli Stirekli
islemlerini yapmak. Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi:
6 Belediyemiz tiim miidiirliiklerinin, personel hizmet alim 100 100 j
ihalelerinin gergeklestirilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %
7 Belediyemizde gorev yapan tiim personel ve stajyer 100 ) )
ogrencilere is giivenligi egitimi verilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

Kaynak ihtiyac1 2019 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Dist | Toplam
1 Per‘sonel qzluk, bo'rd'ro, tahakkuk dosyalama 15.000,00 i 15.000.00

arsivleme islemlerinin yapilmasi.

Beledl.yemlz per'sonehnln kisisel gehsup, b11g1,. 30.000,00 30.000,00
2 |deneyim ve motivasyonunu artiracak hizmet igi -

egitimler verilmesi.
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Belediyemiz personelinin motivasyonun arttirtlmasi

3 icin sosyal etkinlikler diizenlenmesi. 20.000,00 ) 20.000,00
Belediyemiz tiim miidiirliiklerinde ¢alisan hizmet

4 alimi persc'n?eller%mn hlzmet ahr'n ithalelerinin 12.000.000,00 ) 12.000.000,00
gerceklestirilmesi, hak edislerinin hazirlanmast,
O0denmesi ve takibinin yapilmasi.

Genel Toplam 12.065.000.00 12.065.000.00

idare Adx CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Kur.2.5. Denk biitceli gelir gider dengesi, saghkh bir yapiya ulasarak

Amag hizmetlerin zamaninda ve en dogru sekilde siirdiiriilmesi.
Kur.2.5.1. Belediyenin gelirlerini arttirmak icin gerekli 6nlemleri almak.
Hedef Belediye gelir ve giderlerinin zamaninda tahakkuk, tahsilat ve 6deme

islemlerini yapmak.

T i Kur.2.5.1.1. Gelirlerin zamaninda tahsilati ve vergi kayiplarimin
azaltilmasi.
Aciklamalar:
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri
8 2017 2018 2019

1 Miikellef taramast ve saha galismas yapilarak meveut 30 15 -
tahsilat oranimi artirmak. Gésterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

, [Emlak bildirim kayitlarindaki hatal bildirimleri tespit Surekli Stirekli Stirekli
edip tarh, tahakkuk ve terkin islemi yapmak. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi:

3 Belediyemiz tarafindan kiraya verilen tasinmazlarin 99 97 :
kira gelirlerindeki tahsil orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

4 Cayirova Belediyesinin Denk biitgeli biitce ve kesin Stirekli Strekli Stirekli
hesabinin hazirlanmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
Cayirova Belediyesinin Denk biitceli biitge ve kesin 87 39 -

5 |hesabinin tahmini biitge ile kesin hesabinin kargilastirilmasi [ . ...
orant Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %

. 84 65 -

6 |Mevcut tahakkuk toplaminin tahsilat toplamina orani - — .

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %

7 Kaynaklarin etkin ve verimli kullanimi saglayarak 7.045 4.026 -

diizenlenen 6deme emri sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
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Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyaci1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Belediyemizin kanunlarla belirlenmis olan vergi,
resim ve harglardan dolay1 Belediye sinirlari igerisinde
kayit yapilmamis miikellef sayisinin % 95’ ini kayit
altina almak.

Belediyenin Stratejik Plan ve Performans programlari
dogrultusunda yillik biit¢enin ve izleyen iki yilin biitce
tahminlerini de i¢eren idare biit¢esinin hazirlanmasi ve
idare faaliyetlerinin bunlara uygun olarak izlenmesi.

Biitce kayitlarinin tutulmasi, biitce uygulama
sonuglarina uygun verilerin toplanmasi,
degerlendirilmesi ve biitce kesin hesabi ile mali
istatistiklerin hazirlanmasi.

Gelir arttirict faaliyetler gelistirilmesi. Emlak bildirim
kayitlarinin Kent bilgi sistemi verileri ile eslestirilerek
mevcut tahsilat oranin1 artirmak eksik bildirimleri
onlemek.

Mesken ve igyerlerine yonelik saha ¢alismasi
yapilarak miikelleflerle ilgili giincel ve dogru durumun
belirlenmesi.

6

Kaynaklarin etkili ve verimli kullanimini saglayarak
belediyenin her tiirlii 6deme islemini yapmak.

Genel Toplam
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Idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim OZEL KALEM MUDURLUGU

Kur.2.6: Baskanlik ile tiim paydaslarin etkili iletisimini saglamak, kurum

GILETS kiiltiiriiniin gelistirilmesine ve yayllmasina katki saglamak.

Kur.2.6.1: Bagkanlik makaminin kurum disi ve kurum ici paydaslarla
baglantilarini, organizasyonu ' nu ve iletisimini verimli, diizenli, saghkh
bir sekilde saglamak, planlamak, yiiriitmek icin gerekli yapinin
olusturulmasi.

Hedef

Performans Kur.2.6.1.1: Ozel Kalem hizmetlerinden baskanin ve iliskili oldugu kisi ve
Hedefi kurumlarin % 100 memnuniyeti.

Aciklamalar:

Ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Haftalik Baskan Yardimcilar toplanti diizenleme 48 24 -

say1sl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

6 3 -

2 | Aylik Miidiirler toplant1 diizenleme sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Bagkanin temsil agirlama, protokol, toplanti, seyahat Siirekli Siirekli Siirekli

3 | organizasyon, ulagim faaliyetlerinin

gerceklestirilmesi ve diizenlenmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Sirekli Sirekli Sirekli

4 | Bagkanin iletisim ag1 ve koordinasyonunu saglamak.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Dis1 Toplam

Baskanin temsil agirlama, protokol, toplanti,
1 | seyahat, organizasyon, ulasim faaliyetlerinin 100.000,00 - 100.000,00
gergeklestirilmesi ve diizenlenmesi.

Belediye Baskani'nin iletisim hizmetlerinin
2 | yiiriitiilmesi ve randevu islerinin diizenlenmesi - - -
faaliyeti.

Genel Toplam 100.000,00 100.000,00
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idare Ad

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

STRATEJi GELiSTIRME MUDURLUGU

Kur.2.7: Belediyemiz misyonu ve vizyonu dogrultusunda yapilan orta ve
uzun vadeli planlar: gelisen duruma ve degisen gereksinimlere gore

Amag giincelleyerek kalici, miikemmel, ileriye doniik hizmetler iiretmek. Halkin
memnuniyetini on planda tutan, siirekli gelismeye acik, degisimci, verimli,
tedbirli, stratejik ve biitiinii kapsayan bir yonetim sistemi olusturmak.
Kur.2.7.1: Kurumsal alt yapiya yonelik Stratejik Planlama Kkiiltiiriiniin

Hedef olusturmak. Diger kurumlar ve belediyemiz birimleriyle isbirligi yaparak
kaliteli ve katilmc1 yonetim modelinin etkin hale getirmek.

Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde kurumsal yapinin verimli ve kaliteli

Performans e e e o o ‘s . -

. isleyisinin saglanmasi, Ortak sicil ve icra servisini koordine ederek verimli

Hedefi . .
bir sekilde ¢calistirmak.

Aciklamalar:

ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Hazirlanan performans programi sayisi L L -
P prog Y Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. 4 | 2 | -
2 |Yillik perft degerlend . — =
1 pEriofmans programi Cegeriendirme sayist Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
(N N
3 |Diizenl i d das anketi . =
HZCIIENE 6 Ve Cls paydas anicet saylst Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
4 |Yeni agilan sicil sayisi 3.854 ‘ 2011 ‘ -
¢ YISt Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
178 | 1584 | -
5 |Giincell icil . -
Hnecticnen sietl sayist Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
- 841 | 458 | -
6 |lcra takibi baglatil tikellef . - —
cra takibl bagiatial Muketiet saylst Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
296 | 458 | -
7 |Tahakkuk gonderil likellef . -
ahaiceuiic gondertien mukelict saylst Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. 604 | 306 | -
8 |0d Emri gonderil likellef . =
cime BTl gondertion mukelict saylst Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. 469 | 186 | -
9 [Son Iht onderil tkellef . =
of tamiame gondertien muketlel sayist Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. 2.489.936,00 | 946.874,00 | -
10 |Icra takibi od tahsilat lan tutar. =
cra takibi sonucu 6deme tahsilati yapilan tutar Gosterge Tipi: Sonug Oled Birimi: TL
11 |Vadesi gelip 6deme yapmayan miikelleflerin icra Stirekli ‘ Stirekli ‘ Stirekli
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‘takibi yapilacaktir. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Kaynak Ihtiyaci 2019 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Dist Toplam

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik
program ve hiikiimet programi gercevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve
politikalarinin belirlenmesi, amaclarini olugturmak
tizere Performans Programinin hazirlanmasini
saglamak.

10.000,00 - 10.000,00

Kurumun yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi,
2 |performansla ilgili bilgi ve verilerin toplanmasi, - - -
analiz edilerek raporlanmasi.

Bir 6nceki y1l 6deme yapmayan miikelleflerin
3 |timune tahakkuk ve 6deme emirleri 50.000,00 - 50.000,00
gonderilecektir.

Yeni siciller agilacak olup mevcut eski siciller;
4 |Niifus Mudiirligi ile koordineli ¢alisilarak eski - - -
bilgiler giincellenecektir.

Genel Toplam 60.000,00 60.000,00
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Idare Ad1 CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim TEFTiS KURULU MUDURLUGU

Amag sekilde teftis etmek.

Kur.2.8: Belediye hizmetlerinde tiim inceleme ve sorusturmalari hizh bir

Hedef

Kur.2.8.1: Baskanhk Makaminda gelen tiim inceleme, arastirma ve
sorusturmalari kanuni siire icerisinde tarafsiz olarak sonuclandirmak.

Performans Hedefi | Kur.2.8.1.1: Adil ve tarafsiz 6n incelemeler yapilmasi.

Aciklamalar:
ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Stirekli Stirekli Stirekli

1 | Adil ve tarafsiz 6n incelemeler yapilmasi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biit¢ce Dis1

Toplam

Adil ve tarafsiz 6n incelemeler yapilmasi
faaliyetleri.

Genel Toplam
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim YAZI iSLERi MUDURLUGU

Kur.2.9. Kurumda yonetmeliklere uygun etkin bilgi ve belge yonetimi

caliymalar yapmak.

Amag saglamak.
Kur.2.9.1. Bilgi ve belgelerin etkin ve verimli bir bicimde yonetimini
Hedef saglamak icin kalite standartlarinin olusturulmasi ve ilgili Kisi ve birimlerin

bilgi ve belgelere elektronik ortamda ulasilabilmesinin saglanmasi i¢in

Performans Hedefi Kur.2.9.1.1. Bilgi ve belgelerin etkin sekilde yonetimini saglamak ve
arsivlemek.
Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Uretilen belge ve dokiimanlarin tebligat yonetmeligi - - -
1 |¢ergevesinde elektronik ortamda tasnif edilip — " —
iletiminin saglanmast. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %
2 Belgelerin SDP dosyalama koduna gore tasnif - - -
edilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %
3 |[Enciimen kararlarinin elektronik ortamda imzalanmasi. _ — _ R _
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %
4 Arsivdeki dosyalarin tamaminin elden gegirilerek imha } - -
edilecek dosyalarm imha edilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Arsivdeki dosyalarin tamamini elden gegirerek imha
edilecek dosyalar1 imha edip geriye kalan dosyalar1
SDP dosyalama koduna gore tasnif edilip EBY'S
sistemine kaydedilmesi.

EBY S’nin ilgili yonetmelikler ve standartlara tam
uyumunun saglanmasi.

Kurumda {iretilen belge ve dokiimanlarin 6zel kisi ve
3 [kurumlara tebligat yonetmeligi ¢ercevesinde
elektronik ortamda iletiminin saglanmasi.

Enciimen kararlariin elektronik ortamda imza

4 dolasiminin saglanmasi.

Genel Toplam

64




idare Ad1 CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim YAZI iSLERi MUDURLUGU

Amag saglamak.

Kur.2.9. Kurumda yonetmeliklere uygun etkin bilgi ve belge yonetimi

Hedef

Kur.2.9.2. Kurumda gelen-giden evrak siirecinin iyilestirilmesi.

Performans Hedefi

Kur.2.9.2.1. Yaz isleri Miidiirliigiiniin bilisim ve teknolojik iiriinler ile ve
personel giiclendirmesiyle etkin hale getirilmesi.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Enciimen ve Meclis kararlar1 kurumun web sitesinde - . -
yayinlanir hale gelmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %
1 1 -

2 |Gelen giden evraklarin kayit ve dagitim siiresi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Giin
1 1 -
3 [Meclis ve Enciimen kararlarinin yazim siiresi. — — I —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Giin
16 8 -
4 |Diizenlenen meclis toplantisi sayist — — P E—
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. 64 39 -
5 |Alinan meclis karar sayisi. — — U E—
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
iy i} 51 26 -
6 [Diizenlenen enciimen toplantisi sayist - — —
Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi: Adet
1.313 694 -
7 |Alinan enciimen karar sayisi. - - N
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. 5.844 3.666 -
8 [Resmi Kurumlardan gelen evrak sayisi. — — P —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
9 Resmi Kurumlara ve Kurum i¢i génderilen evrak 11.948 6.67/8 :
say1sl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
10 Vatandas sikayet ve dilekgelerin web iizerinden - - -
alinarak takibinin yapilmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %
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Faaliyetler-Projeler

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biit¢ce Dis1

Toplam

Belediye meclis giindemini, toplant1 karar 6zetlerini,
komisyon kararlarini belediyemizin web adresi
tizerinden erisime acgilarak bilgilerin paylagima agik
hale getirilmesini saglamak.

Vatandaslarin ve diger kurumlarin kurumumuza
2 |yaptiklar1 islem bagvurularin1 web sitemiz tizerinden
takip edilebilmesini saglamak.

Genel Toplam

idare Ad1 CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim YAZI iSLERi MUDURLUGU

Amacg Kur.2.10. Hizh ve siirekli nikah islemleri yapmak.
Hedef Kur.2.10.1. Evlendirme islemlerinin dijital ortam iizerinden yiiriitiilmesinin

saglanmasi.

Performans Hedefi

Kur.2.10.1.1.Hazh ve siirekli nikah islemleri.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 |Memis evlendirme bilgilerinin Niifus Midiirliigiine 2 2 -
gonderilmesi siiresi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Giin
Evlendirme Memurlugunda yapilan nikah akitlerinin - - -

2 kurumumuz web sitesinden canli olarak izlenilmesi — " —
orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %
Vatandaslarin evlendirme is ve islemleri i¢in kurumun web - - -

3 |sitesi lizerinden taleplerinin alinmasi igleminin — - —
tamamlanmasi orani. Gﬁstel‘ge Tlpl: Sonug: Ol(}u Birimi: %

772 366 -

4 |Gergeklestirilen nikah akdi sayisi. — :

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

5 Miiracaat tarihinden itibaren nikah akdi 5 5 }
gergeklestirilme siiresi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Giin
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Faaliyetler-Projeler

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

Vatandaslarin evlendirme islemleri i¢in web sitesi
1 |lizerinden taleplerinin alinmasi isleminin
tamamlanmasi

Evlendirme Memurlugumuzda yapilan nikah akit
2 [torenlerinin kurumumuz web sitesinden canli olarak
izlenebilmesi.

Mernis evlendirme bilgilerinin Niifus Midiirliigiine 2
giin i¢cinde gonderiminin saglanmas.

Genel Toplam
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idare Adi [CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim IEMLAK ISTIMLAK MUDURLUGU
Ama Knt.3.2. Belediyenin tasimir ve tasinmazlarimi zamaninda kiraya verip,
¢ Kamulastirma hizmetlerini zamaninda ve en dogru sekilde siirdiirmek.
Knt.3.2.1. Miidiirliigiimiizii etkin ve verimli bir sekilde cahistirip, Kiralama
Hedef . . . .
ve kamulastirma hizmetlerini tarafsiz bir sekilde yapmak.

Performans Hedefi

Knt.3.2.1.1. Kira gelirlerinde artis saglayip; kamulastirma islemlerini en
hizh ve verimli sekilde sonuclandirmak.

Aciklamalar:
Ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 2886 sayili kanuna gore ihalesi tamamlanan tasinmaz 40 15 -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
5 2886 sayili kanuna gore ihalesi yapilip sonuglanmayan 7 ‘ 21 -
taginmaz sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
3 Miidiirliiklerin kullanimi i¢in kiralanan tasinmaz - - ‘ -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
okl irokli okl
4 |Belediyemiz taginmaz mal kayitlarinin giincellenmesi. Stirekls ‘ Stirekli ‘ Stirekli

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

36.479,92 | 1371800 | -

5 |Belediye hissesi satilan alan. .
creclye fussest sattian atan Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: m2
3% | 168 | -
6 |Belediye hissesi satilan kisi . =
celediye hissesi satilan kisi sayist Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
21.393.630,12 | 13.203.91900 | -
7 |Belediye hissesinde tahakkuk 1 tar. <
clediye hissesinde tahakkuk yaptlan tutar Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: TL
5 | - ] -
8 |Agac bedeli 6d kisi : p
gag bedell odenell st saylst Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
7.349,00 | - -
9 |Agag bedeli 6deme tahakkuku hesapl iktart. -
gag bedel odeme tahaikuku hesapianan miktatt Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi: TL
10 [Kent Meydani yapilacak yerde; Kamulagtirma islemi 94 ‘ 94 ‘ -
tamamlama orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %
11 Kiigiik Sanayi Sitesi yapilacak yerde; Kamulastirma - ‘ - ‘
islemi yapilacaksa tamamlama orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %
142887 | 46100 | -
12 |Kamulast islemi lan alan. <
amuiagtirma tylemt yaptian alai Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi: m2
13 [Kamulastirma islemlerinde belediye biitgesinden 2.132.609,09 | 491.060,00 [ -
Odenen tutar. Gésterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: TL
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Faaliyetler-Projeler

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biitce Dist Toplam
2886 sayil1 kanuna gore kiralanmasi ve satilmasi
1 |gereken yerlere ait iglemlerin ger¢eklesmesi - - -
faaliyetleri.
9 Kamulastirma ve istimlak hizmetlerini hizli bir sekilde 20.000.000,00 i 20.000.000,00
yapmak.
Genel Toplam 20.000.000,00 20.000.000,00
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idare Adr

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

FEN iSLERi MUDURLUGU

Knt.3.4. Cayirova halkina daha saghkl, yasanabilir ve cagdas bir kent

Amag sunmak amaci kapsaminda Cayirova ilcesinin sosyal donati alanlarini ve
fiziki cevre diizenlemelerini tamamlamak.
Knt.3.4.1. Caywrova halkina daha saghkh yasanabilir ve cagdas bir kent
Hedef sunmak, Ilcenin alt ve iist yapisini giiclendirecek faaliyetlerin etkin ve

verimli siirdiiriilmesi icin calismalar yapmak.

Performans Hedefi Knt.3.4.1.1. Cayirova halkina daha saghkl, yasanabilir ve cagdas bir kent
sunmak.
Aciklamalar:
ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Serilen ve yama yapilan asfalt miktar 8.000 4.000 -
Y yap ) Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Ton
e . 19 | 35 | -
2 |Asfaltlanan yol uzunlugu binder tipi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Km
y N 6 | 4 | -
3 |Asfaltlanan yol uzunlugu aginma tipi. Gosterge Tipi: Sonug Olit Birimi: Km
o i} 22500 | 9.000 | -
4 |Parke ve bordiir dogenen yol uzunlugu. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Metre
L 50.000 | 19.000 | -
S |Kullamilan bordiir miktar, Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Metre
. 45000 | 27.000 | -
6 |Kullanilan parke miktar, Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: m?
7 |Yeni agilan yol uzunlugu 1.200 | 500 | )
glany gt Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Metre
. . 5000 | 4.000 | -
8 |Yapilan istinat duvari miktari. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: m?
. 30.000 | 5500 | -
9 |Yapilan demir korkuluk toplama. Gosterge Tipi: Sonug Olgi Birimi: Kg
. 683 | 405 | -
10 Verilen kaz1 ruhsati say1s1 Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
11 |Fuar ve seminerlere katilim sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
1 - -
12 |Alinan is makinesi sayisi. " - P
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
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2

4

13 |Kiralanan arag sayisi. - - P —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
3 - -
14 |Bakim ve onarimi yapilan okul sayisi. — — T —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
Stirekli Stirekli Stirekli
15 |Kis sartlarinda yollarin ulasima agik tutulmasi. - — T —
Gosterge Tipi: Sonug Olgti Birimi
16 |Tiim arag, gere¢ ve ekipmanlarmn bakimimin Stirekli Surekli Stirekli
periyodik olarak takip edilmesi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
17 Cumbhuriyet Mahallesine Kiiltir Merkezi yapilmasi 90 100 -
tamamlama orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi : %
1g |Cayirova Mahallesi Cok amaglt Kiiltiir Merkezi 90 95 -
yapilmas1 tamamlama orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi : %
19 Yeni Mahalle Kavsagina Kent park ve Sosyal tesis 90 100 -
alani yapilmasi tamamlama orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi : %
20 |k d L 1 1 Hazirlik Asamasinda Ihale Asamasi 20
ent Meydani Projesi yapilmasi tamamlama orani. Gosterge Tipi: Sonug Olgd Birimi : %
21 Modern Taksi Duraklar1 yapilmasi tamamlama - - -
oran. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi : %
29 Cayrrova Ilgesi Kiigiik Sanayi Sitesi yapilmasi - - 10
tamamlama oran. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi : %
23 |Ugak Park Restoran ve Kafeterya Yapilmasi. _ N 3.(.) 1 70
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi : %
24 |Sehirler Aras1 Otobiis Terminali Yapilmasi Gosterge Tipi: Sonug Olgil Birimi:
. . - - | 10
25 |Engelli Merkezi Yaptlmas: Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi : %

Faaliyetler-Projeler

Kaynak htiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce

Biit¢e Dis1

Toplam

[lgemiz smnirlari igerisindeki tiim mahallelerde
yatirim programina gore asfalt kaplama ve asfalt
yama ihtiyaglariin belirlenmesi ve bu kapsamda
asfalt calismalarinin cadde ve sokak bazinda
yapilmasi.

10.000.000,00

10.000.000,00

Imar Planlarina uygun olarak yeni yollarmn agilmasi
ve agilacak yollarin asfaltlamasinin saglanmasi.

5.000.000,00

5.000.000,00

Yeni yollarin agilmasi sirasinda gerekli istinat
duvarlar1 ve kazi islerinin yapilmasi.

2.000.000,00

2.000.000,00
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Is makinesi modernizasyonu yapilarak arag ve is
makinelerinin yas ortalamasi yiikseltilecek bu
kapsamda yeni ara¢ ve is makinesi alimlari
gergeklestirilecek.

Biitce imkanlar1 dogrultusunda, Milli Egitim
5 |Bakanligina bagh okullarin ihtiya¢ duyduklar - - -
kiiclik ¢apli bakim onarimlarinin yapilmasi.

Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve
cagdas bir kent sunmak amaci1 kapsaminda; Ilgemizi
marka sehir hale getirmek i¢in vizyon projeler

6 [iretmek, Midiirligimiiziin ve diger miidiirliikklerin | 30.000.000,00 - 30.000.000,00
yapmis oldugu bina, insaat, sosyal kiiltiirel tesis
yapimlarinda yapim ve gerekli takibi, kontrolleri ve
destegi saglamak.

Genel Toplam 47.000.000,00 47.000.000,00

72




idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

IMAR VE SEHIRCIiLiK MUDURLUGU

Knt.3.5. Cagdas sehircilik anlayisi 1s13inda, imar Kanunu ve imar
Yonetmeligi'ne uygun olarak kent planlarinin islerligini kente yon verecek

Amag sekilde artirmak, imar planlan iizerinde kent kaynaklar: yonetiminin
siirdiiriilebilir gelisimini hedefleyerek; Ilcemizin yasanabilir bir kent haline
gelmesine imkan saglamak.

Knt.3.5.1. Belediyemize ait uygulama imar planlarinin kullamima hazir hale

Hedef getirilerek etkinlik ve verimliligi saglamak. flce simirlan icerisinde mevcut
bulunan ve yeni yapilan yapilara ait bilgilerin bir kimlik altinda toplayip
depreme dayanikh yapilarin ortaya ¢ikmasinin saglanmasi.

Performans Knt.3.5.1.1. Kentsel doniisiime hiz vererek kent goriiniimii ve kent estetigi

Hedefi agisindan cagdas bir ilce olmak.

Aciklamalar

ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
[lgemizdeki resmi kurumlarim talepleri halinde; Strekli Stirekli Strekli
1 |kamuya ait yer var ise bu yerlerin plan, uygulama, . - o
tahsis ve ruhsatlandirma islemlerinin yapilmas. Gosterge Tipi: Sonug Olgi Birimi:
2 |Projelerin onaylanma siiresi 8 | 8 | :
J Y ' Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Giin
3 |Verilen yazili imar durumu adeti 323 | 83 | -
Y ' Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. . 1002 [ 440 | -
4 |Verilen ¢izili Imar durumu adeti. Gosterge Tipi: Sonu Oledi Birimi: Adet
. . 897 | 451 | -
> [Verilen Yapr ruhsati adeti. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. . 99 | 61 | -
6 |Verilen Yikum ruhsati adeti Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. L 6 | 6 | -
7 |Tadilat ruhsat1 verilme siiresi. Gosterge Tipi: Sonug Olgil Birimi: Gin
L . 253 | 132 | -
8 |Verilen iskan adeti. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. ) . 117 | 48 | -
9 |Verilen Asansor ruhsat adeti Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. . . . 2089 | 1208 | -
10|Verilen yap1 denetim hakkedis onay1 adeti. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
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11

Diizenlenen bina adresleri adeti.

253

94

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

12

Diizenlenen riskli yap1 yikim tebligati.

43

22

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

13

Diizenlenen riskli yap1 yikim tutanagi.

50

17

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

14

Resmi yazilara ve Vatandas dilek¢esine cevap
verilmesi.

Stirekli

Siirekli

Surekli

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

15

Cayirova Devlet Hastanesi yapilacak yerin
belirlenmesi ve plan uygulama iglemleri var ise bu
islemlerin tamamlanmasi orani.

100

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

16

Cumhuriyet mahallesinde Riskli Alan Ilan edilen
bolgede yapilacak olan Kiigiik Sanayi Sitesi i¢gin plan
ve uygulama islemleri var ise bu islemlerin
tamamlanmasi orani.

10

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: %

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Cayirova ilge uygulama imar plani revizyonu yapilip 100.000,00 i 100.000,00
tamamlanmasi.
Ilgemizi marka sehir haline getirmek igin vizyon
2 |projelerin plan uygulama ¢aligmalarinin 100.000,00 - 100.000,00
tamamlanmasi.
[lgemizdeki resmi kurumlarmn talepleri halinde idari
hizmet binalarinin yapilmasi i¢in kamuya ait yer var i
3 ise bu yerlerin plan, uygulama, tahsis ve 50.000,00 50.000,00
ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi.
4 Proje, ruhgat, iskan, yap1 denetim islemlerini 10.000,00 i 10.000,00
gerceklestirmek.
Genel Toplam 260.000,00 260.000,00
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idare Adi

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

PARK BAHCELER MUDURLUGU

Knt.3.6. Cayirova halkina sosyallesme imkam saglayip, ¢evre bilincini

Amag gelistirecek mevcut yesil alan, park ve bahgelerin revize edilmesi.
Knt.3.6.1. ilce sinirlari icerisinde kalan parklarin etkin kullamlabilirligini
Hedef arttirmak ve yeni park ve spor alanlar olusturarak sosyal alanlar
kazandirmak.
Knt.3.6.1.1. Cevreye daha duyarl, yeni yetisen bir nesil, sosyal dayanisma

Performans Hedefi

icinde memnuniyeti yiiksek Cayirova halki.

Aciklamalar:
Ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Ust yonetime sunulan mevcut parklarla ilgili rapor 24 14 -

sayisl. Gosterge Tipi: Sonuc Olgii Birimi: Adet
L 7 | 2 | -

2 | Revize edilen park say1st. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
. 13 | 1 | -

3 |Yeni yapilan park say1st Gosterge Tipi: Sonuc Olgii Birimi: Adet
Park alanlarinin sulama, ilaglama bakim ve Stirekli ‘ Stirekli | Stirekli
temizliginin yapilmasi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

350 | 200 | -

> |Parklara alinan bank says1. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. 500 | 300 | -

6 |Parklara alinan ¢op kovast say1st Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
13 | 15 | -

/ |Parklara alinan oyun grubu sayist, Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

8 Okul ve camii bahgelerine yapilan gevre diizenlemesi 20 | 32 | -
sayisl. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

9 |Tirpan yapilan park sayisi 68 | 7 | -

fpan yaptiah p st Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
L 66 | 63 | -

10|Gim bigimi yapilan park say1s. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
N 34500 | 12.000 | -

11|Seralarda yetistirilen bitki sayisi. Gosterge Tipi- Sonug Olgil Birimi: Adet

. . 25 \ 26 \ -

12|Cevre diizenlemesi yapilan kavsak sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgil Birimi: Adet
13|Parklara yapilan kafeterya sayisi. - ‘ - -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
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14/ISKUR ile Personel galistirma protokol sayisi.

T T

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet

15|/ISKUR iizerinden ¢alistirilan personel sayisi.

50 | 30 | -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
1 Mevcut park[ardak_l ek3|_kI|kIer|n projelendirilip, 300.000,00 i 300.000,00
parklarin revize edilmesi.
9 Yeni park alanlarinin tespiti yapilarak bolgemize yeni 700.000,00 i 700.000,00
parklar kazandirmak.
Park ve bahgelerin sulama, bakim ve onariminin
yapilmasi, ¢i¢ek dikilmesi, aydinlatilmasi; oyun i
3 |takimu, spor aletleri, bank ve ¢op kovasi gibi 450.000,00 450.000,00
ihtiyaglariin giderilmesi.
Cayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak ¢op
4 kovast, direk tipi aski, beton saks1 gibi kent 350.000,00 - 350.000,00
mobilyalart konulmasi.
Genel Toplam 1.800.000,00 1.800.000,00

idare Adx CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim PARK BAHCELER MUDURLUGU

Knt.3.6. Cayirova halkina sosyallesme imkani saglayip, cevre bilincini

Amag gelistirecek mevcut yesil alan, park ve bahgelerin revize edilmesi.
Knt.3.6.2. Cayirovada bulunan mevcut parklarin zamanla deforme olan
Hedef boliimlerinin yeniden diizenlenerek yapilandirilmasi. Parklarimizin

sosyal alanlar kazandirmak.

kullanilabilirligini arttirmak ve yeni park ve spor alanlari olusturarak

Performans Hedefi

Knt.3.6.2.1. Yesil alanlar: koruyan, Cevre bilincine sahip, sosyal iliskileri
giiclii, memnuniyeti yiiksek; Cayirova halki olusturmak.

Aciklamalar:
ik 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 |Dikilen agag sayis1 2.860 1.140 -
£y sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
i 6 | 4 | -
2 |Yapilacak olan mini spor saha sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Oloii Birimi: Adet
[ Y T

3 [Yapilan veya revize edilen basketbol sahasi sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
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Kaugukla tamamen kaplanan oyun saha alani.

14 | 8 |

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. . 15 | 5 | -
Parklara alinan grup kondisyon aleti sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
L o 08 | 100 | -
Dikilen dekoratif direk aydinlatmalari sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
Degistirilen parklar ve yesil alanlarda aydinlatma 68 ‘ 17 | -
armatiir ve projektor sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. . 28 | 10 -
Parklara dikilen aydinlatma diregi sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. N T
Gorsel caligmast yapilan kavsak sayist, Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

. o Kaynak ihtiyac1 2019 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler Biitce Biitce Dis1 Toplam
Agaclandirma ¢aligmalar1 yapmak. 300.000,00 - 300.000,00
Mabhallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin
yapilmasi, parklara spor kondisyon aletlerinin 300.000,00 - 300.000,00
konulmasi ve kauguk zemin yapilmasi.
Genel Toplam 600.000,00 600.000,00
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idare Adx CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim YAPI KONTROL MUDURLUGU

Knt.3.7. Yasanabilir bir cevre olusturulmasi ve yapilar acisindan saghkl,
Amag stetik ve giivenli yasamin alanlari olusturmak icin gerekli 6nlem ve
edbirler almak.

Knt.3.7.1. Kacak yapilasma ile etkin miicadelede denetim faaliyetlerini

Hedef rttirmak.

Knt.3.7.1.1. Yasam Kkalitesi yiiksek modern bir kent kimligi olusturmak icin

Performans Hedefi erekli kontroller yapmak.

Aciklamalar
ilk 6 Ay
Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
o Stirekli Stirekli Stirekli
1 [Kacak yap: takibi yapilmas1. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
173 | 8 | -

2 |Tutulan kagak yap1 durdurma tutanagi sayist. Gosterge Tipi: Sonug Olgil Birimi: Adet

1.637.738.38 | 308.695,02 | -

3 |Kacak insaat ile ilgili kesilen ceza miktar1. Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: TL

4 Yikimi yapilan veya ruhsatlandirilan kagak insaat 5 \ 24 \ -

deti. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
A A 70 2 -

5 |Kacak yap1 ile ilgili gelen sikayet sayisi. Gosterge Tipi: Sonug Oleil Birimi: Adet
. . . 12 | 33 | -

6 |Tespiti yapilan metruk ve tehlike arz eden bina sayisi. Gosterge Tipi: Sonuc Olgi Birimi: Adet
12 | 18 | -

7 |Yikimi yapilan metruk ve tehlike arz eden bina sayisi.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

Kaynak Thtiyac1 2019 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler N .
Biitce Biitce D1s1 |  Toplam

'Yapi1 kontroliinii etkinlestirmek ve kagak yap1
1 (ontroliinde devamlilig: artirilarak kacak yapiyr 6nleme - - -
alismalarinda bulunmak.

2 |Yikim galigmalar1 yapmak. - - -

Genel Toplam - -
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idare Adx

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

ULASIM HiZMETLERI MUDURLUGU

Amag

Knt.3.8. Arag alt yapisini giiclendirmek.

Hedef

Knt.3.8.1. Kuruma ait makine — techizat parkinin bakim onarim islerini
apmak.

Performans Hedefi

Knt.3.8.1.1. Belediyemiz arag¢ parki ve faaliyette bulunan araglarini

nodern ve fonksiyonel hale getirilmesi.

Aciklamalar:

ilk 6 Ay

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 |Akaryakit alim miktar1

603.830,00 | 271.230,00 -

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Litre

2 |Kullanilan akaryakit miktari

603.830,00 | 271.230,00 -

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Litre

L . 12.855 15.960 -
3 [Madeni yag alim miktar1 - — T —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Litre
D 11.570 7.780 -
4 |Kullanilan madeni yag miktar1 - — U —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Litre
70 67 -
5 |Faal durumda olan arag sayist. - — —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
. . 13 13 -
6 |Faal durumda olan is makinasi sayisi. - — o —
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
. 2.124 1.105 -
7 |Tamiri yapilan arag sayisi. - — o —
Gosterge Tipi: Sonug Olcti Birimi: Adet
iy . . 292 152 -
8 |Tamiri yapilan ig makinasi sayisi. - — O
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
3 1 -

9 |Hurdaya ayrilan arag ve is makinasi sayist.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

10 |Yeni alinan arag sayist.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

52 22 -
11 |Muayenesi yapilan arag sayisi. - — P —
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
80 42 -

12 |Sigortas1 yapilan arag sayist.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
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13 Hizmetlerde aksamaya neden olmayacak sekilde Siirekli Siirekli Siirekli
araglarin ve makinelerin arag¢ parkinda hazir - . ..
bulunmasini saglamak. Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:
Glinliik olarak araglarin temizligini ve glinliik bakimini1|  Sijrekli Siirekli Siirekli

14

yapmak.

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi:

Faaliyetler-Projeler

Kaynak Ihtiyac1 2019 YILI (TL)

Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Arag pal‘klmlzdfl bulunan resmi ve kiralik araglar i¢in 5.000.000,00 i 5.000.000,00
akaryakit ve yag alimi.

2 |Araclarin tamir ve bakiminin yapilmasi faaliyetleri. 500.000,00 - 500.000,00
Arag ve Is makinalariim modernizasyonunun
yapilarak, ara¢ ve ig makinelerinin yas ortalamasinin i

3 yiikseltilmesi ve bu kapsamda yeni ara¢ ve is makinesi 300.000,00 300.000,00
alimlar1 yapilmasi.

Genel Toplam 5.800.000,00 5.800.000,00
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IV- FAALIYET MALIYET TABLOSU







idare Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

CAYIROVA BELEDIYESI
Faaliyet icin
Ekonomik Kod Butce Disi Kaynak Harcama
Tutan
1 2 3 4 5 6 7 8 2019
SGK
Personel Devlet Mal ve Hizmet Alim Faiz Cari Sermaye Sermaye Borg Déner Diger Yurt | Yurt TOPLAM
Giderleri Primi Giderleri Giderleri | Transferler Giderleri Transferleri Verme Sermaye ici Disi
Giderleri
DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
ins.1.1.1.1:Paydas sikayetlerinin minimumda tutulmasi.

Belediye calisanlarina ve vatandasa sunulan geri hizmetlerin (cay ikrami su ikrami gibi) zamaninda ve giiler yizle yapilabilmesi icin
gerekli 6nlemleri almak.

0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

Hizmet binalarinin diizenli bakim-onariminin yapilmasi (asansor, klima, isinma, aydinlatma, temizlik ve diger donanim) hizmetlerinin
yapilmasi.
0,00 0,00 310.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 310.000,00

Belediyemiz Ozel Giivenlik Hizmet Alim isi ihale edilmesi ile birimlerin ara¢ kiralanmasi hizmet alimlarinin ihale edilmesi
ve hizmet bedellerinin 6denmesi.

0,00 0,00 1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1.100.000,00
Ins.1.1.2.1. Dogru talep ve ihale temin sistemine gecilmesi.
Marangoz atolyesi faaliyetlerinin gergeklestirilmesi

0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
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Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Bitce ile orantili olarak birimlerden gelen satin alma talep ve isteklerin ihale edilmesi.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU

ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur ve refahini saglamak; iiretken ve ekonomik olarak gelismis bir Cayiroval bilinci gelistirmek, sosyal
ve kiiltirel faaliyetleri arttirarak; sosyal dayanisma icinde memnuniyeti yiiksek Cayirova halki olusturmak.

Hedef kitlelere yonelik yoresel, kiiltirel ve sosyal gosteriler, sanatsal ve sportif etkinlikler, ulusal ve uluslararasi festivaller, belirli glin ve
haftalara yonelik etkinlikler, aylik soylesiler ve tiyatrolar diizenlemek.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Yaz spor okulu faaliyetleri dizenlenmesi.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Geleneksel olarak ilcemiz sinirlarinda oturan yardima muhtag ¢ocuklarimizin siinnet ettirilmesi.

0,00 0,00 85.652,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 85.652,00
8 Mart Diinya Kadinlar Gliniinde kadinlara yonelik gesitli sanatsal ve kiltlrel etkinlikler diizenleyerek kadinlarimizi sosyallestirmek.

0,00 0,00 24.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.500,00
Cocuklara yonelik gesitli kurs ve etkinlikler diizenlemek.

0,00 0,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00
Her yil Ramazan ayinda mahalle iftarlari ve Ramazan etkinlikleri diizenlemek.

0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
Egitici konferanslar ve kisisel egitim seminerleri diizenlemek.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

ins.1.2.4.1: Kent konseyi meclislerinin olusturularak islerlik kazandiriimasi.

Kent Konseyi, Cocuk Meclisi, Kadin Meclisi, Genglik Meclisi, Engelli Meclisi ile projeler gelistirilmesi ve desteklenmesi.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin ve yardimlasmanin artirilmasi igin sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak.

Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda; Vatandaslardan gelen ihtiyag fazlasi esyalari teslim alarak ihtiyag sahibi vatandaslara
ulastiriimasi.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DUgun Evi Hizmetleri cercevesinde diiglinii olan vatandaslara hizmet verilmesi.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cenaze hizmeti kapsaminda taziye evi hizmetleri verilmesi.

0,00 0,00 90.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90.700,00

ilce sinirlari icerisinde bulunan camilerin temizlenmesi

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cayirova’da yardima muhtag olan vatandaslarimiza gida, kira, nakdi, asker aile yardimi yapmak.

0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00

ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin ve yardimlasmanin artiriimasi igin sosyal belediyecilik hizmetleri sunmak.

Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda; toplumu engellilere karsi daha duyarli hale getirmek icin etkinlikler diizenlemek.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaglarin ihtiyag sahiplerine licretsiz olarak verilmesi ve dar gelirli engelli ailelere ekonomik
yardim yapilmasi.
0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
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Faaliyet Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Tespiti yapilan kimsesiz, bakima muhtag ailelerin daha temiz bir ortamda yasamasi igin evlerinin haftalik temizlenmesi.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ins.1.7.1.1:Cayirova ilgesinde vatandaslara diizenli, giivenilir ve iicretsiz cenaze hizmetlerinin verilmesi.

Agaclandirma galismalari yapmak.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cenaze hizmetlerinin yerine getirilmesi, mezarlarin ve mezarlik alanlarinin bakiminin yapilmasi.

0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
TEMIZLIK iSLERi MUDURLUGU
ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ile elele vermis halk ve geri doniistiiriilebilir atiklarin ayristig temizlik sistemi.

ilcemiz sinirlari igerisindeki ¢dplerin toplanmasi. Cadde ve sokaklarin giinliik olarak temizlenip, siipiiriilmesi. Pazar yerlerinin temizlenip
yikanmasi.
0,00 0,00 6.600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.600.000,00

ihtiya¢ duyulan noktalardaki konteynir sayilarinin artirilmasi. Mevcut konteynirlarin fiziksel yapisinin iyilestirilmesi; yeni ¢ép
konteynirlari konulmasi.

0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00
Yapilan ¢evre denetim sayisi (is ve isletme denetimi).

0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Atik noktalarinin belirlenmesi ve ¢evre koruma ile atik yonetim kartlarinin olusturulmasi

0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

Bitkisel atik yag noktalarinin denetlenmesi ve atik yaglarin mevzuata uygun gercevede bertaraf icin isletmelerin lisansh
firmalarla s6zlesme yapilmasinin saglanmasi
0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00

Kaba hacimli atiklarin toplanmast, ayristirilmasi ve bertaraf tesisine taginmast
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Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Performans Hedefi

0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00

Atik Getirme Merkezi i¢in gerekli arag¢ ve gereclerin alinmasi

0,00 0,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00
Cevre konulu projeler i¢in finansal kaynak

0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
ins.1.5.1.1: Yasanilabilir Temiz bir Cayirova olusturmak.
Sinek popilasyonunda, azalma saglanmasi larva ilagclamasi yapilmasi.

0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
Sokak hayvanlarinin asilama faaliyetlerinin gergeklestirilmesi.

0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
Kapal1 alan bit, pire, kene vb. hasere ilaglamasi

0,00 0,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40.000,00

ins.1.6.1.1: Giiriiltii kirliliginin onlenmesi.

Canli miizik yayin1 yapan isletmelere yonelik sikayetlerin minimize edilmesi adina yayin yapan isletmelerin izin almak
suretiyle mevzuata uygun degerler nezdinde yayin yapmalarinin saglanmas.

0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ZABITA MUDURLUGU

10.000,00

ins.1.8.1.1: 7 giin 24 saat etkin, verimli, siirekli bicimde zabita hizmetlerini sunarak, halkin zabitaya olan giiven ve memnuniyetini
artirmak.

Belediye sinirlari igerisinde bulunan esnaflara egitim vermek.

0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

ins.1.8.2.1: Sikayetleri en aza indirmek.
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Faaliyet Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Semt pazarlarinin gizimi

0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
ins.1.9.1.1: Zabita teskilatini giiglendirmek.
Zabita Tegkilati icin gerekli arag teghizatin saglanmasi.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zabita Personeline Kurum igi ve Kurum disi egitim seminerinin diizenlenmesi.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU

Kur.2.1.1.1: Belediye faaliyetlerini halka duyurarak, sosyal alt yapiyi ve kurum imajini giiclendirmek.

Birimin ve belediyenin etkinliklerini duyuran afislerin, billboardlarin, clp’lerin planlanip asiimasi.
0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
Periyodik ve stirekli yayinlar yaparak kamuoyuna faaliyetlerimizin duyurulmasi ve yayinlanan haberlerin arsivienmesi.

0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
Belediye hizmetleri ile ilgili olarak yazili, gérsel ve dijital tanitim materyalleri hazirlanmasi.

0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
Kur.2.1.2.1: Belediye bilinirligini ve memnuniyetini artirarak, halkla iliskileri gliclendirmek.

Semt Konaklari ve Genglik Merkezinin fiziki yapilandirilmasi saglanarak, etkinliklerin cesitlendirilerek arttiriimasi ve egitim alan
ogrencilere yonelik egitici ve 6gretici faaliyetlerin yapilmasi.

0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00

Cocuk Kullbunin fiziki yapilandirilmasi saglanarak, etkinliklerin gesitlendirilerek arttirilmasi ve ¢ocuklara yonelik egitici ve eglendirici
faaliyetlerin yapilmasi.
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Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00
BiLGi iSLEM MUDURLUGU

Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim teknoloji liriinleri vasitasiyla etkin hale getirilmesi.

Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik dmriind yitiren bilgisayarlarin ve yazilimlarin teknolojik gelismeler dogrultusunda
yenilenmesi.

0,00 0,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00
HUKUK iSLERi MUDURLUGU

Kur.2.3.1.1: Birimlere dogru ve giivenilir hukuki bilgilendirme ile vatandasla belediye arasindaki hukuki ihtilaflari sayisal ve niteliksel
olarak azaltmak.

ihtilaflarin mevzuat cercevesinde ve Belediyemizin hak ve cikarlarina uygun olarak ¢éziimii icin ilgili birimlerden gerekli bilgi ve
belgelerin temin edilmesi, avukatlari vasitasiyla iddia ve savunmalarin hazirlanmasi, hukuki prosediirlere uygun olarak mahkemelere arz
edilmesi.

0,00 0,00 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
iNSAN KAYNAKLARI MUDURLUGU

Kur.2.4.1.1: insan kaynaklari yénetiminde personel is baglantisinin tespiti yapilarak, personelin etkinlik ve verimliligini artirmak.
Personel 6zllk, bordro, tahakkuk dosyalama arsivieme islemlerinin yapilmasi.

0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Belediyemiz personelinin kisisel gelisim, bilgi, deneyim ve motivasyonunu artiracak hizmet ici egitimler verilmesi.

0,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
Belediyemiz personelinin motivasyonun arttirilmasi icin sosyal etkinlikler diizenlenmesi.

0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00

Belediyemiz tiim mudirliklerinde ¢alisan hizmet alimi personellerinin hizmet alimi ihalelerinin gergeklestirilmesi, hak edislerinin
hazirlanmasi, 6denmesi ve takibinin yapilmasi.
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Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

0,00 0,00

OZEL KALEM MUDURLUGU

12.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 12.000.000,00

Kur.2.6.1.1: Ozel Kalem hizmetlerinden baskanin ve iliskili oldugu kisi ve kurumlarin % 100 memnuniyeti.

Baskanin temsil agirlama, protokol, toplanti, seyahat, organizasyon, ulasim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi ve diizenlenmesi.

0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
STRATEJi GELISTIRME MUDURLUGU
Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde kurumsal yapinin verimli ve kaliteli isleyisinin saglanmasi, Ortak sicil ve icra servisini koordine

ederek verimli bir sekilde ¢calistirmak.

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi ¢ercevesinde idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve
politikalarinin belirlenmesi, amaglarini olusturmak lizere Performans Programinin hazirlanmasini saglamak.

0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Bir dnceki yiIl 6deme yapmayan miikelleflerin tiimtine tahakkuk ve 6deme emirleri gnderilmesi.

0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU
Knt.3.2.1.1: Kira gelirlerinde artis saglayip; kamulastirma islemlerini en hizli ve verimli sekilde sonuglandirmak.
2886 sayili kanuna gore kiralanmasi ve satilmasi gereken yerlere ait islemlerin gergeklesmesi faaliyetleri.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Kamulastirma ve istimlak hizmetlerini hizli bir sekilde yapmak.

0,00 0,00

FEN iSLERi MUDURLUGU

20.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 20.000.000,00

Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve ¢agdas bir kent sunmak.
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Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

ilcemiz sinirlari igerisindeki tiim mahallelerde yatirim programina gére asfalt kaplama ve asfalt yama ihtiyaglarinin belirlenmesi ve bu
kapsamda asfalt ¢alismalarinin cadde ve sokak bazinda yapilmasi.

0,00 0,00 10.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 10.000.000,00
imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin agilmasi ve agilacak yollarin asfaltlamasinin saglanmasi.

0,00 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000.000,00

Yeni yollarin agilmasi sirasinda gerekli istinat duvarlar1 ve kazi islerinin yapilmasi.
0,00 0,00 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.000.000,00
Bltce imkanlari dogrultusunda Milli Egitim Bakanhgina bagh okullarin ihtiyag duyduklari kiiglik ¢apli bakim onarimlarinin yapilmasi.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve cagdas bir kent sunmak amaci kapsaminda; ilgemizi marka sehir hale getirmek icin vizyon
projeler Gretmek, Mudurliglimizin ve diger mudurliklerin yapmis oldugu bina, insaat, sosyal kiiltlrel tesis yapimlarinda yapim ve
gerekli takibi, kontrolleri ve destegi saglamak.

0,00 0,00 30.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000.000,00
iMAR VE SEHIRCiLiK MUDURLUGU
Knt.3.5.1.1: Kentsel doniisiime hiz vererek kent gériiniimii ve kent estetigi acisindan ¢agdas bir ilce olmak.
Cayirova ilge uygulama imar plani revizyonu yapilip tamamlanmasi.

0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
ilcemizi marka sehir haline getirmek icin vizyon projelerin plan uygulama calismalarinin tamamlanmasi.

0,00 0,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00

ilcemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde idari hizmet binalarinin yapilmasi icin kamuya ait yer var ise bu yerlerin plan, uygulama,
tahsis ve ruhsatlandirma islemlerinin yapilmasi.

0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
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Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Proje, ruhsat, iskan, yapi denetim islemlerini gerceklestirmek.

0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni yetisen bir nesil, sosyal dayanisma icinde memnuniyeti yiiksek Cayirova halki.
Mevcut parklardaki eksikliklerin projelendirilip, parklarin revize edilmesi.

0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
Yeni park alanlarinin tespiti yapilarak bélgemize yeni parklar kazandirmak.

0,00 0,00 700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 700.000,00

Park ve bahgelerin sulama, bakim ve onariminin yapilmasi, cicek dikilmesi, aydinlatilmasi; oyun takimi, spor aletleri, bank ve ¢op kovasi
gibi ihtiyaclarinin giderilmesi.
0,00 0,00 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00

Cayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak ¢op kovasi, direk tipi aski, beton saksi gibi kent mobilyalari konulmasi.
0,00 0,00 350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00

Knt.3.6.2.1: Yesil alanlari koruyan, Cevre bilincine sahip, sosyal iliskileri gliclii, memnuniyeti yiiksek Cayirova halki olusturmak.

Agaclandirma galismalari yapmak.
0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin yapilmasi, parklara spor kondisyon aletlerinin konulmasi ve kauguk zemin yapilmasi.

0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
YAPI KONTROL MUDURLUGU

Knt.3.7.1.1: Yasam kalitesi yiiksek modern bir kent kimligi olusturmak icin gerekli kontrolleri yapmak.
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Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Faaliyet Adi

Toplam Biitce Digl
Kaynak lhtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

Yapi kontroliini etkinlestirmek ve kagak yapi kontroliinde devamlilgi artirilarak kagak yapiyi 6nleme ¢alismalarinda bulunmak.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Yikim ¢calismalari yapmak.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU
Knt.3.8.1.1. Belediyemiz arac¢ parki ve faaliyette bulunan araclarini modern ve fonksiyonel hale getirilmesi.
Arag parkimizda bulunan resmi ve kiralik araglar i¢in akaryakit ve yag alimi.

0,00 0,00 5.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000.000,00

Araglarin tamir ve bakim ve Trafik Sigortalarinin yapilmasi faaliyetleri

0,00 0,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500.000,00

Arag ve Is makinalarinin modernizasyonunun yapilarak, ara¢ ve is makinelerinin yas ortalamasinin yiikseltilmesi ve bu
kapsamda yeni arag ve is makinesi alimlar1 yapilmasi.

0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 | 0,00 20.000,00
0,00 0,00 99.095.852,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 99.115.852,00
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2019 YILI IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Ad CAYIROVA BELEDIYESI
2019
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER Biitge igi Biitce Digl Toplam
(TL) (TL) (TL)
ins.1.1.1.1:Pavdas sikavetlerinin minimumda Belediye calisanlarina ve vatandasa sunulan geri hizmetlerin
tutﬁlrﬁésl- -raydas sikay (cay ikrami su ikrami gibi) zamaninda ve gller yiizle 50.000,00 0 50.000,00
' yapilabilmesi.

Hizmet binalarinin diizenli bakim-onariminin yapilmasi
(asansor, klima, iIsinma, aydinlatma, temizlik, ve diger 310.000,00 0 310.000,00
ekipman) hizmetlerinin yapiimasi.
Belediyemiz Ozel Giivenlik Hizmet Alimi isi ihale edilmesi ve 1.100.000,00 0 1.100.000,00
hizmet bedellerinin 6denmesi.

ins.1.1.2.1. Dogru talep ve ihale temin sistemine

gecilmesi. e e n sl ! Marangoz atélyesi faaliyetlerinin gergeklestiriimesi. 150.000,00 0 150.000,00
BUtge iI_e Qrantlll qlarakl birimlerden gelen satin alma talep ve 0,00 0 0,00
isteklerin ihale edilmesi.

Ins~.1 '2'2'1_ :__(;aylrova el huzur ve refghny . Hedef kitlelere yonelik yoresel, kiiltiirel ve sosyal gosteriler,

saglamak; uUretken ve ekonomik olarak gelismis bir tsal rif etkinlikl lusal lus| festivall

Cayirovali bilinci gelistirmek, sosyal ve killtiirel za[?al‘.s?. ve Sffﬁ' Ie I e[.'k“ Lt‘lfal‘lif u “Sﬂ:ar?sl' e.ls valler, 0,00 0 0,00

faaliyetleri arttirarak; sosyal dayanigsma icinde D aegaa araly OnEIICLCICCIa YISOV IES CIRVE

L tiyatrolar duzenlemek.

memnuniyeti yliksek Cayirova halki olusturmak.
Yaz spor okulu faaliyetleri dizenlenmesi. 0,00 0 0,00
Geleneksel oIarq!( |I(;em|z. §|n|rla}r|nda oturan yardima muhtag 85.652,00 0 85.652,00
cocuklarimizin suinnet ettiriimesi.
8 Mart Dunya Kadinlar Gunilinde kadinlara yonelik cesitli
sanatsal ve kdlturel etkinlikler diizenleyerek kadinlarimizi 24.500,00 0 24.500,00
sosyallestirmek.
Cocuklara yonelik cesitli kurs ve etkinlikler diizenlemek. 55.000,00 0 55.000,00
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Her yil Ramazan ayinda mahalle iftarlari ve Ramazan

etkinlikleri diizenlemek. 150.000,00 150.000,00
Egitici konferanslar ve kisisel egitim seminerleri dizenlemek. 0,00 0,00
ins.1.2.4.1: Kent konseyi meclislerinin Kent Konseyi, Cocuk Meclisi, Kadin Meclisi, Genglik Meclisi,
: . : o ; S - . 0,00 0,00
olusturularak iglerlik kazandiriimasi. Engelli Meclisi, ile projeler gelistiriimesi ve desteklenmesi.
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin ve Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda; Vatandaslardan gelen
yardimlagsmanin artiriimasi i¢in sosyal belediyecilik | ihtiyac fazlasi esyalari teslim alarak ihtiyag sahibi vatandaslara 0,00 0,00
hizmetleri sunmak. ulastiriimasi.
Dagln Evi Hizmetleri cergcevesinde diigiinu olan vatandaglara
: . . 0,00 0,00
hizmet verilmesi.
Cenaze hizmeti kapsaminda taziye evi hizmetleri verilmesi. 90.700,00 90.700,00
iige sinirlari igerisinde bulunan camiilerin temizlenmesi 0,00 0,00
(;aynjovada yqrdlma muhtag olan vatandaslarimiza gida, kira, 120.000,00 120.000,00
nakdi, asker aile yardimi yapmak.
ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin ve Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda; toplumu
yardimlagsmanin artiriimasi igin sosyal belediyecilik | engellilere karsi daha duyarli hale getirmek igin etkinlikler 10,00 0,00
hizmetleri sunmak. diizenlemek.
Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaglarin ihtiyag
sahiplerine Ucretsiz olarak verilmesi ve dar gelirli engelli 50.000,00 50.000,00
ailelere ekonomik yardim yapilmasi.
Tespiti yapilan kimsesiz,bakima muhtag ailelerin daha temiz bir
e L b : 0,00 0,00
ortamda yasamasi igin evlerinin haftalik temizlenmesi.
ins.1.7.1.1: Cayirova ilgesinde vatandaslara
duizenli, glivenilir ve Ucretsiz cenaze hizmetlerinin | Adaglandirma calismalari yapilmasi. 0,00 0,00
verilmesi.
Cenaze hizmetlerinin yerine getirilmesi, mezarlarin ve mezarlik 100.000,00 100.000,00

alanlarinin bakiminin yapilmasi.
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ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ile elele

licemiz sinirlari igerisindeki ¢oplerin toplanmasi. Cadde ve

vermis halk ve geri donusdlebilir atiklarin ayristig sokaklarin gunlik olarak temizlenip, supurilmesi. Pazar 6.600.000,00 6.600.000,00
temizlik sistemi. yerlerinin temizlenip yikanmasi.
intiyag duyulan noktalardaki konteyner sayilarinin artiriimasi.
Mevcut konteynerlerin fiziksel yapisinin iyilestiriimesi; yeni ¢cop 500.000,00 500.000,00
konteynirlari konulmasi.
Yapilan gevre denetim sayisi (is ve isletme denetimi). 10.000,00 10.000,00
Atik noktalarinin belirlenmesi ve ¢evre koruma ile atik yonetim 10.000,00 10.000,00
kartlarinin olusturulmasi
Bitkisel atik yag noktalarinin denetlenmesi ve atik yaglarin
mevzuata uygun gergevede bertarafi icin isletmelerin lisansli 10.000,00 10.000,00
firmalarla s6zlesme yapilmasinin saglanmasi
Kapg hacimli atiklarin toplanmasi, ayristirimasi ve bertaraf 50.000,00 50.000,00
tesisine taginmasi
Atik Getirme Merkezi icin gerekli ara¢ ve gereglerin alinmasi 45.000,00 45.000,00
Cevre konulu projeler igin finansal kaynak 50.000,00 50.000,00
Ins.1.5.1.1: Yasanilabilir Temiz bir Cayirova Sinek poptulasyonunda, azalma saglanmasi larva ilaglamasi 50.000,00 50.000,00
olusturmak. yapilmasi.
Sokak hayvanlarinin asilama faaliyetlerinin gergeklestiriimesi. 30.000,00 30.000,00
Kapali alan bit, pire, kene vb. hasere ilaglamasi 40.000,00 40.000,00
Canli muzik yayini yapan isletmelere yonelik sikayetlerin
ins.1.6.1.1: Giriilti kirliliginin 6nlenmesi. minimize edilmesi adina yayin yapan isletmelerin izin aimak 10.000,00 10.000,00
suretiyle mevzuata uygun degerler nezdinde yayin
yapmalarinin saglanmasi.
ins.1.8.1.1: 7 giin 24 saat etkin, verimli, stirekli
bigimde zabita hizmetlerini sunarak, halkin Belediye sinirlari igerisinde bulunan esnaflara egitim vermek. 20.000,00 20.000,00
zabitaya olan gliven ve memnuniyetini artirmak.
ins.1.8.2.1: Sikayetleri en aza indirmek. Semt Pazarlarinin Gizimi 10.000,00 10.000,00
ins.1.9.1.1: Zabita teskilatini giiglendirmek. Zabita Teskilati igin gerekli arag teghizatin saglanmasi. 0 0
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Zabita Personeline Kurum ici ve Kurum digi egitim seminerinin

- ) 0 20.000,00 20.000,00
dizenlenmesi.
Kur.2.1.1.1: Belediye faaliyetlerini halka Tt N T )
L Birimin ve belediyenin etkinliklerini duyuran afiglerin,
dgyurare_lrak, sosyal alt yapiyi ve kurum imajini bilbordlarin, clp'lerin planianip asiimas. 400.000,00 0 400.000,00
guclendirmek.
Periyodik ve sirekli yayinlar yaparak kamuoyuna
faaliyetlerimizin duyurulmasi ve yayinlanan haberlerin 300.000,00 0 300.000,00
arsivlenmesi.
Belediye hi;metleri ile ilgili olarak yazili, gérsel ve dijital tanitim 150.000,00 0 150.000,00
materyalleri hazirlanmasi.
Semt Konaklari ve Genglik Merkezinin fiziki yapilandiriimasi
Kur.2.1.2.1: BeIg@yg b|.I|n_|_rI|g|n| ve memnuniyetini sagla_ngrak,_etklnll_l_(lerl_n gevs_l_tlgndlr_l_lverelf _arttlrl_lma3| ve egitim 100.000,00 0 200.000,00
artirarak, halkla iligkileri gliclendirmek. alan 6grencilere yonelik egitici ve 6gretici faaliyetlerin
yapilmasi.
Cocuk Kultibunun fiziki yapilandirilmasi saglanarak,
etkinliklerin cesitlendirilerek arttirnimasi ve gocuklara yonelik 100.000,00 0 200.000,00
egitici ve eglendirici faaliyetlerin yapiimasi.
. . . Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik dmrln( yitiren
t(u"r.2.2_.1 -1: Kurumsal yapinin b|||_§_|m tel.mOIOJI bilgisayarlarin ve yazilimlarin teknolojik gelismeler 400.000,00 0 400.000,00
Urlnleri vasitasiyla etkin hale getirilmesi. 2 . ]
dogrultusunda yenilenmesi.
Kur.2.3.1.1: Birimlere dogru ve giivenilir hukuki I el ez e ue [EREehann sk ve
bilgilendirme ile vatandagla belediye arasindaki g!ka}rlarlna uygun olargk gozumu igin 1 Al relE ge_reI$I|
hukuki ihtilaflan savisal ve niteliksel olarak bilgi ve belgelerin temin edilmesi, avukatlar vasitasiyla iddia 90.000,00 0 90.000,00
Y ve savunmalarin hazirlanmasi, hukuki prosedurlere uygun
azaltmak. : ;
olarak mahkemelere arz edilmesi.
Kur.2.4.1.1: insan kaynaklari yénetiminde - .
personel - is baglantisinin tespiti yapilarak, Personel 6zlilk, bordro, tahakkuk dosyalama arsivieme 15.000,00 0 15.000,00
. S A islemlerinin yapilmasi.
personelin etkinlik ve verimliligini artirmak.
Belgdlyemlz personelinin k_|§|sel ggllgﬂr_n_, bilgi, dgneylr_n ve 30.000,00 0 30.000,00
motivasyonunu artiracak hizmet ici egitimler verilmesi.
Belediyemiz personelinin motivasyonun arttiriimasi i¢in sosyal 20.000,00 0 20.000,00

etkinlikler diizenlenmesi.
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Belediyemiz tum mudurliklerinde calisan hizmet alimi
personellerinin hizmet alim ihalelerinin gergeklestiriimesi, hak
edislerinin hazirlanmasi, 6denmesi ve takibinin yapiimasi.

12.000.000,00

12.000.000,00

Kur.2.6.1.1: Ozel Kalem hizmetlerinden bagkanin

Baskanin temsil agirlama, protokol, toplanti, seyahat,

ve iligkili oldugu kisi ve kurumlarin % 100 organizasyon, ulagim faaliyetlerinin gergeklestiriimesi ve 100.000,00 100.000,00
memnuniyeti. dizenlenmesi.
Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde kurumsal Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve
yapinin verimli ve Kkaliteli igleyisinin saglanmasi, hikimet programi gergevesinde idarenin orta ve uzun vadeli 10.000.00 10.000.00
Ortak sicil ve icra servisini koordine ederek verimli | strateji ve politikalarinin belilenmesi, amaclarini olusturmak T T
bir sekilde ¢alistirmak. tizere Performans Programinin hazirlanmasini saglamak.
Bir 6nceki yiIl 6deme yapmayan mukelleflerin timiine tahakkuk 50.000.00 50.000.00
ve 6deme emirleri gdnderilecektir U U
Knt.3.2.1.1: Kira gelirlerinde artis saglayip; .
kamulagtirma islemlerini en hizl ve verimli sekilde et Say.'“. kanuna_ gore klralanma_S| ve_satllm_aS| BRI 0,00 0,00
yerlere ait islemlerin gergeklesmesi faaliyetleri.
sonuglandirmak.
Kamulastirma ve istimlak hizmetlerini hizli bir sekilde yapmak. 20.000.000,00 20.000.000,00
licemiz sinirlari icerisindeki tiim mahallelerde yatirim
Knt.3.4.1_._1: Qayn:ova he_llklna daha saglikli, programina gore asfalt kaplama ve asfalt yama ihtiyaglarinin 10.000.000,00 10.000.000,00
yasanabilir ve cagdas bir kent sunmak. belirlenmesi ve bu kapsamda asfalt calismalarinin cadde ve
sokak bazinda yapilmasi.
imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin agilmasi ve agilacak 5.000.000.00 5.000.000.00
yollarin asfaltlamasinin saglanmasi. e e
Yeni yollarin agilmasi sirasinda gerekli istinat duvarlari ve kazi 2.000.000.00 2.000.000.00
islerinin yapilmasi. R '
Butce imkanlan dogrultusunda, Milli Egitim Bakanligina bagl
okullarin ihtiya¢ duyduklari kiiglk ¢apli bakim onarimlarinin 0,00 0,00

yapilmasi.
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Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve cagdas bir kent
sunmak amaci kapsaminda; ligemizi marka sehir hale getirmek
icin vizyon projeler tretmek, Midurligumuzin ve diger

v Al o S " 30.000.000,00 30.000.000,00
mudurltklerin yapmis oldugu bina, ingsaat, sosyal kulturel tesis
yapimlarinda yapim ve gerekli takibi, kontrolleri ve destegi
saglamak.
Knt.3.5.1.1: Kentsel donlstime hiz vererek kent Cayirova ilge uygulama imar plani revizyonu yapil
goriinimi ve kent estetigi agisindan gagdas bir Y ¢e uyg P y yapiip 100.000,00 100.000,00
: tamamlanmasi.
ilce olmak.
llcemizi marka sehir haline getirmek icin vizyon projelerin plan 100.000,00 100.000,00
uygulama galismalarinin tamamlanmasi.
ligemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde idari hizmet
binalarinin yapllmasugm kamuya ait yer var ise b'u'yerlerln 50.000,00 50.000,00
plan, uygulama, tahsis ve ruhsatlandirma iglemlerinin
yapilmasi.
Proje, ruhsat, iskan, yapi denetim islemlerini gerceklestirmek. 10.000,00 10.000,00
Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, yeni yetisen bir . I . - .
nesil, sosyal dayanisma iginde memnuniyeti Mevcut parklardaki eksikliklerin projelendirilip, parklarin revize 300.000,00 300.000,00
N edilmesi.
yiksek Cayirova halki.
Yeni park alanlarinin tespiti yapilarak bolgemize yeni parklar 700.000,00 700.000,00
kazandirmak.
Park ve bahgelerin sulama, bakim ve onariminin yapilmasi,
cicek dikilmesi, aydinlatiimasi; oyun takimi, spor aletleri, bank 450.000,00 450.000,00
ve ¢Op kovasi gibi ihtiyaclarinin giderilmesi.
(;_aywo_vg genelinde prestijli pqddeler olu_§turarak ¢op kovasi, 350.000,00 350.000,00
direk tipi aski, beton saksi gibi kent mobilyalari konulmasi.
Knt.3.6.2.1: Yesil alanlari koruyan, Cevre bilincine
sahip, sosyal iligkileri glicli, memnuniyeti yiksek; Agaclandirma ¢alismalari yapmak. 300.000,00 300.000,00
Cayirova halki olusturmak.
Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin yapiimasi,
parklara spor kondisyon aletlerinin konulmasi ve kauguk zemin 300.000,00 300.000,00

yapilmasi.
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Knt.3.7.1.1: Yasam kalitesi yliksek modern bir kent

Yap! kontrollinG etkinlestirmek ve kagak yapi kontroliinde

kimligi olusturmak icin gerekli kontroller yapmak. devamliligi artirlarak kagak yapiyr énleme galismalarinda 0,00 0 0,00
bulunmak.
Yikim calismalari yapmak. 0,00 0 0,00
Knt.3.8.1.1. Belediyemiz ara¢ parki ve faaliyette . . -
bulunan araglarini modern ve fonksiyonel hale ceragagaarhlnr:lzda bulunan resmi ve kiralik araglar icin akaryakit 5.000.000,00 0 5.000.000,00
getirilmesi. yag ’
Araglarin tamir, bakim ve Trafik sigortalarinin yapiimasi 500.000.00 0 500.000.00
faaliyetleri ' '
Arag ve Is makinelerinin modernizasyonunun yapilarak, arag
ve is makinelerinin yas ortalamasinin yikseltiimesi ve bu 300.000,00 0 300.000,00
kapsamda yeni arag ve is makinesi alimlari yapilmasi.
2019
PERFORMANS HEDEFI FAALIYETLER Biitge igi Biitge Disi Toplam
(TL) (TL) (TL)
PERFORMANS HEDEFLERI MALIYETLERI TOPLAM 99.095.852,00 20.000,00 99.115.852,00
GENEL YONETIM GIDERI 105.884.148,00 105.884.148,00
DIGER IDARELERE TRANSFER EDILECEK KAYNAKLAR TOPLAMI 0,00 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 204.980.000,00 20.000,00 205.000.000,00
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VI-TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU







FONKSIYONEL VE EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE

2019 YILI HARCAMALARI

Biitge Y1l 2019
Kurum Adi CAYIROVA BELEDIVESI
Kurumsal Kod 46.41.12
KOD 01 02 03 04 05 06 o | o8 -
s0s. GUV. ) : —
AL
PRIMi GID. ER seer |V
o | GENEL KAMUHIZMETLER 7.939.000,00 986.000,00 | 36.561.000,00 | 5.000,00 | 87500000 | 844.00000 | 0,00 | 0,00 | 15.210.000,00 | 62.420.000,00
oo | SAVUNMA HIZMETLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
oa | KAMU DOZENI VE GOVENLIK HIZ. 5.474.000.00 426.000,00 | 213.000,00 0,00 0,00 7.000,00 | 0,00 | 0,00 0,00 4.120.000,00
0sa | EKONOMIKISLER VE HIZMETLER 236.000,00 37.000,00 9.666.000,00 0,00 0,00 21.000,00 0,00 | 0,00 0,00 9.960.000,00
o5 | CEVRE KORUMA HIZMETLERI 950.00000 13100000 | 9.251.000,00 0,00 0,00 40400000 | 0,00 | 0,00 0,00 10.740.000,00
o6 | ISKAN VE TOPLUM REFAHI HIZ. 51500000 967.000,00 | 12.613.000,00 | 0,00 0,00 75,355,000.00 | 0,00 | 0,00 0,00 95,750,000.00
o7 | SAGLIK HIZMETLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
o6 | DINLENME, KULTOR VE DIN HIZ. L 681.000,00 277.000,00 | 15.499.000,00 | 0,00 | 4.421.00000 | 132.00000 | 0,00 | 0,00 0,00 22.010.000,00
oo | EGITIM HIZMETLERI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
1) | T 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 21.099.00000 | 2.824.000,00 | 83.803.000,00 | 5.000,00 | 5.296.00000 | 76.763.000,00 | 0,00 | 0,00 | 15.210.000,00 | 205.000.000,00
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VII- FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA
BIRIMLERINE ILISKIN TABLO







FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE ILISKIN TABLO

idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
S,\;E,a Performans Hedefi Faaliyetler ISB?:IL:nan:
ins.1.1.1.1: Personele giivenli, Belediye galisanlarina ve vatandasa sunulan geri DESTEK

1 saglkli ve rahat bir ¢calisma ortami hizmetlerin (¢ay ikrami su ikrami gibi) zamaninda HiZMETLERI
saglamak. ve guler yuzle yapilmasi.
ins.1.1.1.1: Personele aiivenli Hizmet binalarinin diizenli bakim-onariminin

> Sa:|ll.(|l' vé .rahat bir a“g ma or’taml yapilmasi (asansor, klima, 1sinma, aydinlatma, DESTEK
saglamak gals temizlik, ve diger ekipman) hizmetlerinin HiZMETLERI

9 ) yapilmasi.
ins.1.1.1.1: Personele aiiveni Belediyemiz Ozel Giivenlik Hizmet Alimi isi ihale

3 Sa;|l|.(|l. V'e .rahat bir a“g ma or,taml edilmesi ile birimlerin arag kiralanmasi hizmet DESTEK

saglamak calls alimlarinin ihale edilmesi ve hizmet bedellerinin HIZMETLERI
o ) odenmesi.

4 ins.1.1.2.1:Dogru talep ve ihale Marangoz atblyesi faaliyetlerinin DESTEK
temin sistemine gegilmesi. gerceklestiriimesi. HIZMETLERI
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
ve refahini saglamak; retken ve f ki L -
ekonomik olarak gelismis bir H.('ade .kltlelere yonelik yoregel, kyltprel ve sosyal KULTUR VE

N p gOsteriler, sanatsal ve sportif etkinlikler, ulusal ve
Cayirovali bilinci gelistirmek, sosyal . S e SOSYAL

5 ve killtiirel faaliyetleri arttirarak: uluslararasi festivaller, belirli giin ve haftalara ISLER
sosyal dayanisma iginde ' yonelik etkinlikler, aylik sOylesiler ve tiyatrolar MUDURLUGU
memnuniyeti yiiksek Cayirova halki elzzime
olusturmak.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
ve refahini saglamak; Gretken ve o
ekonomik olarak gelismis bir KULTUR VE

ayirovali bilinci gelistirmek, sosyal . - . SOSYAL

6 \C/;e i[]ltijrel faaliye?ler?arttlrarak' y Yaz spor okulu faaliyetleri dizenlenmesi. ISLER
sosyal dayanisma iginde MUDURLUGU
memnuniyeti yiksek Cayirova halki
olusturmak.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
ve refahini saglamak; tretken ve L
ChEmellls Gl SR (el7 Geleneksel olarak ilgemiz sinirlarinda oturan AL A2

7 Cayirovali bilinci gelistirmek, sosyal ardima muhta ocguklarlmlzm siinnet SOSYAL
ve kiltirel faaliyetleri arttirarak; )éttirilmesi ¢¢ B I$__LER__ .
sosyal dayanisma iginde ’ MUDURLUGU
memnuniyeti yliksek Cayirova halki
olusturmak.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
ve refahini saglamak; Gretken ve o
ekonomik olarak gelismis bir . - KULTUR VE
Cayirovali bilinci gelistirmek, sosyal 8"Mar_t Dunye} Kadinlar Gun_ynfie kad!nlgra SOSYAL

8 ve kiiltiirel faalivetleri arttirarak: yonelik ¢esitli sanatsal ve kiilturel etkinlikler ISLER
sosyal dayan@rﬁa icinde ’ duzenleyerek kadinlarimizi sosyallestirmek. MUDURLUGU
memnuniyeti yiksek Cayirova halki
olusturmak.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
ve refahini saglamak; retken ve L
ekonomik olarak gelismis bir KULTUR VE

9 Cayirovali bilinci gelistirmek, sosyal Cocuklara yonelik cesitli kurs ve etkinlikler SOSYAL
ve kiultirel faaliyetleri arttirarak; diizenlemek. _ISLER
sosyal dayanisma iginde MUDURLUGU

memnuniyeti yuksek Cayirova halki
olusturmak.
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ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
ve refahini saglamak; retken ve

ekonomik olarak gelismis bir KULTOUR VE
10 Cayirovali bilinci gelistirmek, sosyal Her yiIl Ramazan ayinda mahalle iftarlari ve SOSYAL
ve kultlrel faaliyetleri arttirarak; Ramazan etkinlikleri diizenlemek. ISLER
sosyal dayanisma iginde MUDURLUGU
memnuniyeti yliksek Cayirova halki
olusturmak.
ins.1.2.2.1: Cayirova halkinin huzur
ve refahini saglamak; lretken ve
ekonomik olarak gelismis bir KULTUR VE
11 Cayirovali bilinci gelistirmek, sosyal Egitici konferanslar ve kigisel egitim seminerleri SOSYAL
ve kultirel faaliyetleri arttirarak; dizenlemek. ISLER
sosyal dayanisma iginde MUDURLUGU
memnuniyeti yliksek Cayirova halki
olusturmak.
ins.1.2.4.1: Kent konseyi Kent Konseyi, Cocuk Meclisi, Kadin Meclisi, KgléTSL:(jRM\_IE
12 | meclislerinin olusturularak iglerlik Genglik Meclisi, Engelli Meclisi, ile projeler ISLER
kazandiriimasi. gelistiriimesi ve desteklenmesi. MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin | Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda; KULTUR VE
13 | ve yardimlasmanin artiriimasi igin Vatandaslardan gelen ihtiya¢ fazlasi esyalari SOSYAL
sosyal belediyecilik hizmetleri teslim alarak ihtiyag sahibi vatandaslara ISLER
sunmak. ulastiriimasi. MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin KULTUR VE
14 | Ve yardimlagsmanin artiriimasi icin Dugun Evi Hizmetleri gergevesinde diginu olan SOSYAL
sosyal belediyecilik hizmetleri vatandaslara hizmet verilmesi. ISLER
sunmak. MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin KULTUR VE
15 | Ve yardimlasmanin artirilmasi icin Cenaze hizmeti kapsaminda taziye evi hizmetleri SOSYAL
sosyal belediyecilik hizmetleri verilmesi. ISLER
sunmak. MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin KULTUR VE
16 | Ve yardimlasmanin artiriimasi icin llce sinirlari icerisinde bulunan camiilerin SOSYAL
sosyal belediyecilik hizmetleri temizlenmesi ISLER
sunmak. MUDURLUGU
ins.1.3.1.1:Toplumsal dayanismanin Ceyievedt e M EsaE KULTUR VE
17 | V@ VE M EENDR ETLEED fEn vatandaslarimiza gida, kira, nakdi, asker aile SORIC
sosyal belediyecilik hizmetleri d K ’ ’ ’ _ISLER
sunmak. yardimi yapmak. MUDURLUGU
Ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin . . . KULTUR VE
18 | Ve yardimlagsmanin artiriimasi igin E)%rlulf‘r?g‘zlnsi\l/lﬁx: Ig §r”'|r dparﬁf Zlukipr)lsl irzllgda, SOSYAL
sosyal belediyecillk hizmetlerl etimek igin etkinlider duzenlemek R
sunmak. 9 ¢ ' MUDURLUGU
ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin | Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaglarin KULTUR VE
19 | Ve yardimlasmanin artiriimasi igin ihtiyac sahiplerine Ucretsiz olarak verilmesi ve SOSYAL
sosyal belediyecilik hizmetleri dar gelirli engelli ailelere ekonomik yardim ISLER
sunmak. yapilmasi. MUDURLUGU
Ins.1.3.2.1:Toplumsal dayanismanin Tespiti lan ki iz bak ht ileleri KULTUR VE
ve yardimlagmanin artirilmasi igin piti yaprian kimsesiz,bakima muhtag areierin SOSYAL
20 T . daha temiz bir ortamda yasamasi igin evlerinin ;
sosyal belediyecilik hizmetleri haftalik temizlenmesi _ISLER
sunmak. ' MUDURLUGU
ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ilcemiz sinirlari igerisindeki ¢goplerin toplanmasi. TEMIZLIK
21 |Ig ell.el? vermis halk ve geri C"adfi(_a' ve sc_)kaklarln gunlgk olarak temlzlenlp, ISLERI
doénusulebilir atiklarin ayristig supurilmesi. Pazar yerlerinin temizlenip MUDURLUGU
temizlik sistemi. yikanmasi.
ins.1.4.1.1: Bilinglenmis ve belediye ihtiyag duyulan noktalardaki konteyner TEMIZLIK
29 |IG£ ell.el? vermis halk ve geri gayllarlnln artlrllrr_la!SL M.evcut. kontquerlerln iSLERI
doénusulebilir atiklarin ayristig fiziksel yapisinin iyilestiriimesi; yeni ¢ép MUDURLUGU
temizlik sistemi. konteynirlari konulmasi.
!ns.1.4.1 A: B!Ilnglenmls ve belediye . i o - TEMIZLIK
23 I|? ell_el_(.e vermis halk ve geri 5 5__Ha2|ran Dunya Cevre gunu.etklnllklerl iSLERI
donustlebilir atiklarin ayristig diizenleyerek, yarismalar tertip etmek. MUDURLUGU

temizlik sistemi.
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ins.1.5.1.1: Yasanilabilir Temiz bir

Sinek poptlasyonunda, azalma saglanmasi larva

TEMIZLIK

24 . ISLERI
Cayirova olusturmak. ilaglamasi yapilmasi. MUDURLUGU
o5 ins.1.5.1.1: Yasanilabilir Temiz bir Sokak hayvanlarinin asilama faaliyetlerinin Tliisl\:l-lékliK
Cayirova olusturmak. gerceklestiriimesi. MUDURLUGU
ins.1.7.1.1: Cayirova ilgesinde KULTUR VE
26 vatandaslara diizenli, giivenilir ve Adaclandirma calismalari vapimasi SOSYAL
Ucretsiz cenaze hizmetlerinin 9a¢ calls yap ) _ISLER
verilmesi. MUDURLUGU
Ins.1.7.1.1: Cayirova ilgesinde Cenaze hizmetlerinin yerine getirilmesi KULTUR VE
vatandaslara duzenli, guvenilir ve y 9 ’ SOSYAL
27 | . . . - mezarlarin ve mezarlik alanlarinin bakiminin i
Ucretsiz cenaze hizmetlerinin aoiimasi _ISLER
verilmesi. yaplimasi. MUDURLUGU
ins.1.8.1.1: 7 giin 24 saat etkin,
28 ﬁ;gh:ﬁ;ﬁ:ﬂ:;?;Tdﬁazl;a't;ablta a Belediye sinirlari igerisinde bulunan esnaflara _ZABITA
; » hatkin zabltaya | o sitim vermek. MUDURLUGU
olan giiven ve memnuniyetini
artirmak.
29 ins.1.8.2.1: Sikayetleri en aza Pazarci esnafina yonelik egitim seminerleri _ZABITA
indirmek. dizenlemek MUDURLUGU
30 ins.1.9.1.1: Zabita teskilatini Zabita Teskilati icin gerekli arag techizatin _ZABITA
guclendirmek. saglanmasi. MUDURLUGU
31 ins.1.9.1.1: Zabita teskilatini Zabita Personeline Kurum igi ve Kurum disi _ZABITA
guclendirmek. egitim seminerinin dizenlenmesi. MUDURLUGU
Kur.2.1.1.1: Belediye faaliyetlerini Birimin ve belediyenin etkinliklerini duyuran BVAESII_'NAIQEJAN
32 | halka duyurararak, sosyal alt yapiyi afiglerin, bilbordlarin, clp’lerin planlanip ILISKILER
ve kurum imajini giclendirmek. asiimasi. MUDURLUGU
Kur.2.1.1.1: Belediye faaliyetlerini Peryodik ve surekli yayinlar yaparak kamuoyuna BVAI\ESII-I’\,IAIQE,IAN
33 | halka duyurararak, sosyal alt yapiyi faaliyetlerimizin duyrulmasi ve yayinlanan ILISKILER
ve kurum imajini giglendirmek. haberlerin arsivienmesi. MUDURLUGU
) . . - BASIN YAYIN
Kur.2.1.1.1: Belediye faaliyeterini Belediye hizmetleri ile ilgili olarak yazil, gérsel ve | VE HALKLA
34 | halka duyurararak, sosyal alt yapiyi . i
o . . dijital tanitim materyalleri hazirlanmasi. ILISKILER
ve kurum imajini giclendirmek. MUDURLUGU
Semt Konaklari ve Genclik Merkezinin fiziki
Kur.2.1.2.1: Belediye bilinirligini ve | yapilandiriimasi saglanarak, etkinliklerin L RLA
35 | memnuniyetini artirarak, halkla cesitlendirilerek arttiriimasi ve egitim alan ILISKILER
iliskileri guclendirmek. ogrencilere yonelik egitici ve ogretici faaliyetlerin MUDURLUGU
yapilmasi.
. . de g Cocuk KullUbtnin fiziki yapilandiriimasi BASIN YAYIN
Kur.2.1.2.1: Belediye bilinirligini ve | 4101221 etkinliklerin gesitlendirilerek VE HALKLA
36 | memnuniyetini artirarak, halkla | K snelik editici ILISKILER
iliskileri giiclendirmek a[ttlrl masi ve gocuklara yoneli egitici ve ILISKILER
’ eglendirici faaliyetlerin yapilmasi. MUDURLUGU
Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim | Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik BILGI ISLEM
37 | teknoloji Urlnleri vasitasiyla etkin omrinu yitiren bilgisayarlarin ve yazilimlarin MUDURLUGU

hale getirilmesi.

teknolojik gelismeler dogrultusunda yenilenmesi.
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Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin biligim

e AT . Veri giivenliginin saglanmasi, giinliik olarak BILGI ISLEM
38 | teknoloji Urlinleri vasitasiyla etkin . - o R
hale getirilmesi. sistem datalarinin yedege alinmasi. MUDURLUGU
Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim | ; L . . . PR
a9 tknolo ainen vastzsyiactan | 62 SEulr Gerndo Kok e peedve | SOl e
hale getirilmesi. s ’
Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim . R . - . P
40 | teknoloji trtinleri vasitasiyla etkin Eleel:]ré);ilk Belge Yonetim Sisteminin faliyete l\?LIJLDGJII??_I[jEGNLIJ
hale getiriimesi. ge¢ )
Kur.2.2.1.1: Kurumsal yapinin bilisim S . ; PR
41 | teknoloji UrGnleri vasitasiyla etkin E?]‘t): Pr(;sd%srflrjo Sl SEER (AN “?LLDGJSL%N:J
hale getirilmesi. grasy
intilaflarin mevzuat gercevesinde ve
Kur.2.3.1.1: Birimlere dogru ve Belediyemizin hak ve cikarlarina uygun olarak
guvenilir hukuki bilgilendirme ile ¢6zUmu icin ilgili birimlerden gerekli bilgi ve HUKUK
42 | vatandagla belediye arasindaki belgelerin temin edilmesi, avukatlari vasitasiyla _ISLERI
hukuki ihtilaflari sayisal ve niteliksel iddia ve savunmalarin hazirlanmasi, hukuk? MUDURLUGU
olarak azaltmak. prosedirlere uygun olarak mahkemelere arz
edilmesi.
Kur.2.4.1.1: Insan kaynaklar Sl?rlsud Weerrsnolﬁéﬁrennmdﬁgﬁetrgﬁr? i%?alllzlae?i:ilrfmet INSAN
49| VIS En v il er eﬁle tirilmesi, hak ediglerinin hazirlanmasi KAYNAKLARI
saglamak. gergexies 1, nak Sal | MUDURLUGU
o6denmesi ve takibinin yapilmasi..
Kur.2.4.1.1: Insan kaynaklar g iINSAN
44 | ydnetiminde etkin ve verimlilik Z?Ei?enrgleoiz:gﬁwylgﬂgirr?’ fhlzlanligl;dosyalama KAYNAKLARI
saglamak. s s yap : MUDURLUGU
Kur.2.4.1.1: Insan kaynaklar Belediyemiz personelinin kisisel gelisim, bilgi, iINSAN
45 | yonetiminde etkin ve verimlilik deneyim ve motivasyonunu artiracak hizmet ici KAYNAKLARI
saglamak. egitimler verilmesi. MUDURLUGU
Kur.2.4.1.1: Insan kaynaklari Belediyemiz personelinin motivasyonun INSAN
46 | yonetiminde etkin ve verimlilik ar‘[tlrllr)r/1a3| i Pn sosyal etkinlikler d)[/]zenlenmesi KAYNAKLARI
saglamak. ¢ y | MUDURLUGU
Kur.2.6.1.1: Ozel Kalem Baskanin temsil agirlama, protokol, toplanti 5
47 e EELENN 1o i 4] se §ahat or anizag on ul‘aplm faal} etFI)erinir,1 orde AL
oldugu kisi ve kurumlarin % 100 e{ okle tir?lmesi \)é g [']Zenfenmesiy MUDURLUGU
memnuniyeti. gergexies ’
ur27.1.1: Gayrova Belecyesince | L1088 Kee svatl v potiolr, b .
kurumsal yapinin verimli ve kaliteli i%ar%nin orta ve uzunr\)/ac?eli strgte'?ve STRATEJI
48 | isleyiginin saglanmasi, Ortak sicil ve olitikalarinin belirlenmesi, ama |Ejlrlnl GELISTIRME
icra servisini koordine ederek verimli | P . ’ ¢ MUDURLUGU
. . olusturmak lizere Performans Programinin
bir sekilde calistirmak. -
hazirlanmasini saglamak.
Kur.2.7.1.1: Cayirova Belediyesinde .
kurumsal yapinin verimli ve kaliteli Bir dnceki yil 6deme yapmayan mukelleflerin STRATEJI
49 | isleyisinin saglanmasi, Ortak sicil ve | timiine tahakuk ve 6deme emirleri GELISTIRME
icra servisini koordine ederek verimli | génderilecektir MUDURLUGU
bir sekilde galistirmak.
Kn}.3.2.1-.1: Kira gellrlerllnde art|§_ 2886 sayili kanuna gore kiralanmasi ve satiimasi EMLAK
saglayip; kamulastirma igslemlerini en o ; . o
50 hizli ve verimli sekilde gereken yerlere ait igslemlerin gerceklesmesi ISTIMLAK
S faaliyetleri. MUDURLUGU

sonuglandirmak.
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Knt.3.2.1.1: Kira gelirlerinde artis

51 saglayip; kamulastirma islemlerini en | Kamulastirma ve istimlak hizmetlerini hizli bir iSET'\iAI\III_ﬁKK
hizl ve verimli sekilde sekilde yapmak. MUDURLUGU
sonuglandirmak.

ligemiz sinirlari igerisindeki tiim mahallelerde
Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha yatirrm programina gore asfalt kaplama ve asfalt FEN ISLERI

52 | saglikh, yasanabilir ve gagdas bir yama ihtiyaglarinin belirlenmesi ve bu kapsamda MUDURLUGU

kent sunmak. asfalt galismalarinin cadde ve sokak bazinda
yapilmasi.
Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin FEN iSLERI

53 | saglikh, yasanabilir ve cagdas bir aclimasi ve agllacak yollarin asfalttamasinin MUDURLUGU
kent sunmak. saglanmasi.

54 sK:EI?kIjH '; :a%'naayblirl?rvjeha;%lc?: dsif:a Yeni yollarin agilmasi sirasinda gerekli istinat F_!EN__i$LI_$I3i__

giikli, yas vagdas duvarlari ve kazi islerinin yapilmasi. MUDURLUGU
kent sunmak.
. is makinesi modernizasyonu yapilarak arag ve is . .
Kn}.3.4.1 018 Qangva halkvma dqha makinalarinin yas ortalamasi yukseltilecek bu FEN ISLERI
55 | saglikli, yasanabilir ve gagdas bir . . e P b
kapsamda yeni arag ve is makinesi alimlari MUDURLUGU
kent sunmak. .
gerceklestirilecek.

56 E:él?k.ﬁ.y;éaonaayt;irlci)rv\e/leh;;gg:;;?a Tim arag, gereg ve ekipmanlarin bakiminin FEN iSLERI_
kent sunmak. periyodik olarak takip edilmesi. MUDURLUGU
Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha Belediye garajindaki arag, gereg ve is FEN ISLERI

57 | saglikh, yasanabilir ve gagdas bir makinalarinin ikmal, bakim, onarim ve idamesini MUDURLUGU
kent sunmak. saglanamak.

Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha Butce imkanlari dogrultusunda, Milli Egitim FEN ISLERI

58 | saglikh, yasanabilir ve gagdas bir Bakanligina bagh okullarin ihtiyag duyduklar MUDURLUGU
kent sunmak. kiiglk ¢apli bakim onarimlarinin yapilmasi.

Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve
cagdas bir kent sunmak amaci kapsaminda;
Knt.3.4.1.1: Cayirova halkina daha llcemizi marka sehir hale getirmek icin vizyon FEN ISLERI

59 | saglikh, yasanabilir ve cagdas bir projeler uretmek, Mudurligumuzin ve diger MUDURLUGU
kent sunmak. mudurltklerin yapmig oldugu bina, ingaat,

sosyal kiiltirel tesis yapimlarinda yapim ve
gerekli takibi, kontrolleri ve destegi saglamak.
Knt.3.5.1.1: Kentsel dénlsume hiz iMAR VE

60 vererek kent gérinimu ve kent Cayirova ilge uygulama imar plani revizyonu SEHIRCILIK
estetigi acisindan ¢agdas bir ilge yaplilip tamamlanmasi. MUDURLUGU
olmak.

L Ke"nt"se_l_ do__nU§ume [ES llcemizi marka sehir haline getirmek igin vizyon iMAR VE
vererek kent gérinimu ve kent L P
61 estetidi acisindan caddas bir ilce projelerin plan uygulama galismalarinin SEHIRCILIK
gac gagdas birfie tamamlanmasi. MUDURLUGU
olmak.
Knt.3.5.1.1: Kentsel dénlsume hiz llcemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde iMAR VE

62 vererek kent gérinimu ve kent idari hizmet binalarinin yapilmasi igin kamuya ait SEHIRCILIK
estetigi agisindan ¢agdas bir ilge yer var ise bu yerlerin plan, uygulama, tahsis ve MUDURLUGU
olmak. ruhsatlandirma iglemlerinin yapiimasi.

Knt.3.5.1.1: Kentsel doniisime hiz iMAR VE

63 vererek kent gérinimu ve kent Proje, ruhsat, iskan, yapi denetim islemlerini SEHIRCILIK
estetigi acisindan ¢cagdas bir ilge gerceklestirmek. MUDURLUGU

olmak.
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Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli,

64 yeni yetisen bir nesil, sosyal Mevcut parklardaki eksikliklerin projelendirilip, BPA'?-I%PI(EI\./IIEER
dayanigma icinde memnuniyeti parklarin revize edilmesi. MUDURLUGU
yuksek Cayirova halki.

Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarl, PARK VE

65 yeni yetisen bir nesil, sosyal Yeni park alanlarinin tespiti yapilarak bélgemize BAHCELER
dayanisma iginde memnuniyeti yeni parklar kazandirmak. MUDURLUGU
yuksek Cayirova halki.

Knt.3.6.1.1: Cevreye daha duyarli, Park ve bahgelerin sulama, bakim ve onariminin PARK VE

66 yeni yetisen bir nesil, sosyal yapilmasi, gicek dikilmesi, aydinlatiimasi; oyun BAHCELER
dayanisma iginde memnuniyeti takimi, spor aletleri, bank ve ¢op kovasi gibi MUDURLUGU
yuksek Cayirova halki. ihtiyaglarinin giderilmesi.

)}/(glzlsygté;n %?rvr:ggﬁ c;igiac:uyarll, Cayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak PARK VE

67 L ’ L ¢cop kovasi, direk tipi aski, beton saksi gibi kent BAHCELER
dayanisma iginde memnuniyeti . A

.. mobilyalari konulmasi. MUDURLUGU
yuksek Cayirova halki.
Knt.3.6.2.1: Yesil alanlari koruyan, PARK VE

68 Gevre bilincine sahip, sosyal iligkileri Agaclandirma calismalari yapmak BAHCELER
glgli, memnuniyeti ylksek; ) MUDURLUGU
Cayirova halki olusturmak.
é:t?ést;ﬁi.rjéi\r::igaliznlsiglsl)jglnijl?lg?(?léri Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin PARK VE

69 giiclis, memnuniyeti yiksek: yapilmasi, parklara spor kgndlsyon aletlerinin BAHCELER

konulmasi ve kauguk zemin yapilmasi. MUDURLUGU
Cayirova halki olugturmak.
Knt.3.6.2.1: Yesil alanlari koruyan, PARK VE

70 Gevre bilincine sahip, sosyal iligkileri Yeni is makineleri ve is aletleri alimi yapilmasi BAHCELER
gucli, memnuniyeti yiksek; ) MUDURLUGU
Cayirova halki olusturmak.

Knt.3.7.1.1. Yasam kalitesi yuksek Yapi kontrolinu etkinlestirmek ve kacak yapi YAPI

71 | modern bir kent kimligi olusturmak kontroliinde devamliligi artirilarak kagak yapiyi KONTROL
icin gerekli kontroller yapmak. onleme galismalarinda bulunmak. MUDURLUGU
Knt.3.7.1.1. Yagsam kalitesi ylUksek YAPI

72 | modern bir kent kimligi olusturmak Yikim galismalari yapmak. KONTROL
icin gerekli kontroller yapmak. MUDURLUGU
Knt.3.8.1.1. Belediyemiz arag¢ parki ULASIM

73 | Ve faaliyette bulunan araglarini Arac parkimizda bulunan resmi ve kiralik araglar HiZMETLERI
modern ve fonksiyonel hale icin akaryakit ve yag alimi. MUDURLUGU
getirilmesi.

Knt.3.8.1.1. Belediyemiz arag parki ULASIM

74 \r/neo];a:rlr']ystetefoe:ﬂ;nz?];rﬁg::”n' Araclarin tamir ve bakiminin yapilmasi faaliyetleri HIZMETLEBI

dern Ve y MUDURLUGU
getiriimesi.
Knt.3.8.1.1. Belediyemiz arag¢ parki Arag ve Is makinalarinin modernizasyonunun ULASIM

75 | ve faaliyette bulunan araglarini yapilarak, ara¢ ve is makinelerinin yas HiZMETLERI
modern ve fonksiyonel hale ortalamasinin yukseltiimesi ve bu kapsamda yeni MUDURLUGU

getiriimesi.

arag ve is makinesi alimlari yapilmasi.

ilgili Midirliik meclis karar ile kapandi§i takdirde veya ilgili servisler farkli Midirlige

baglandiginda; Performans programinda yer alan amag, hedef ve proje faaliyetlerinden

sorumlu birim bagli olunan Mudurlik olacaktir.
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NOTLAR:



