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Saygideger meclis liyeleri ve degerli hemserilerim;

Goreve geldigimiz gtinden itibaren; mevki makam kaygisi tasimadan, daha yasanabilir bir Cayirova
birakmak adina, yonetim anlayisimizin en temel énceliklerinden olan ortak akilla hizmet etme gayreti
icerisinde olduk.

Siz degderli Cayirova halkina verdigimiz her s6zi yerine getirmek icin canla basla calismaktayiz.
Hemserilerimize yapacadiz dedigimiz vaatlerin daha fazlasini yapmak icin ugras veriyoruz. Seyh Edebali’nin
séyledigi gibi “insani yasat ki devlet yasasin” bilinciile “Halka hizmeti Hakka hizmet” olarak géren belediyecilik
anlayisiyla hizmet Uretiyoruz. insan ve cevre odakli projelerimizle vatandaslarin yiregine dokunan hizmetleri
hayata gecirme cabasi icerisindeyiz. Sehrimizi imar gelecegdimizi insa ediyoruz distncesinden hareketle,
Cayirova Belediyesi olarak hayatin her alaninda vatandaslarimizin hayatini kolaylastiracak projeler gelistiriyor,
sOzde dedil, icraatlarimiz ile ortaya koyacadimiz belediyecilik anlayisi ile, insana hizmet odak! birbirinden
degerli projeler kazandiracagiz.

Cayirova Belediyesi olarak 2021 yili Performans Programini, 2020-2024 yillari arasi Cayirova Belediyesi
Stratejik Planina uyumlu olarak hazirlamis bulunmaktayiz. 2021 yili Performans programi icerisinde, devam eden
hizmetlerin yani sira ilce sakinlerimizin refah diizeyinin artmasini ve yasam kalitesinin daha da yUkselmesini
saglamak icin projeleri belirledik. Hazirlamis oldugumuz 2021 yili Performans Programi, ¢ikti ve sonu¢ odakli
bir bUtceleme anlayisini 6n plana c¢ikararak, kamu mali yénetim sistemimizin dayandigi mali saydamlik ve
hesap verebilirlik ilkelerine islerlik kazandirmistir.

llcemizin kentsel gelisimine katki sadlayacak projeleri ve hizmetleri hayata gecirerek; dezavantajli
kesimleri strekli destekleyerek; tim hemserilerimizin egitim, spor, sosyal ve kilttrel calismalar yoluyla kentsel
ve klltdrel yasama strekli katilmalarini saglayarak; gticlt bir kurumsal yapinin olusturulmasi icin ¢calisacagiz.

5393 sayili Belediye Kanunu’nun 41. maddesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunun

9. maddesi htikimleri g6z édniinde bulundurularak hazirlanan 2021 Mali Yili Performans Programimizda yer

alan tim hedef ve faaliyetlerin uygulanmasi asamasinda, calisma arkadaslarimla birlikte azami dézveri ve

gayreti gdsterecegimizi ifade ederek; kamuoyuna sundugumuz bu performans programinin hazirlanmasinda

emedi gecen tim arkadaslarima tesekkir eder, 2021 Mali Yili Performans Programinin ilcemize ve tim
Cayirovalilara hayirli olmasini dilerim.

_i_NSAAT M_UHEN_DiSi .

BUNYAMIN CIFTCI
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GIRIS
Kamu mali ydnetimi alaninda gerceklestirilen reformlarin yasal cercevesini
olusturan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik
ilkeleri 6n plana cikmistir. Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak (zere

kamu mali yénetim sistemimize dahil edilen temel ydntem ve araclardan biri de
performans esasli bldtceleme sistemidir.

Performans esasli bltceleme sisteminin temel unsurlarini stratejik plan,
performans programi ve faaliyet raporlari olusturmaktadir. Stratejik plan ve
performans programlari vasitasiyla kamu idarelerinin temel politika hedefleri ile
bunlarin kaynak ihtiyaclari arasinda baglanti kurulmakta; s6z konusu belgelerde
ongorilen hedeflere iliskin gerceklesmeler ise faaliyet raporlari araciligiyla
kamuoyuna aciklanmaktadir.

Performans programlari, stratejik planlarla bitceler arasinda daha gUclU bir
bagd kurulmasini saglayan araclardir. Bu kapsamda, performans programlarinda,
stratejik planlarda yer alan orta ve uzun vadeli amac¢ ve hedeflere iliskin yillk
hedefler, s6z konusu hedefleri gerceklestirmek Uzere belirlenen faaliyetler ile
bunlarin kaynak ihtiyaci yer almaktadir. Performans hedeflerine ne derece
ulasildigint 6lcmek, izlemek ve degerlendirmek Uzere olusturulan performans
gostergelerine de bu programlarda yer verilmektedir. 5018 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanununun 9 uncu maddesi ile kamu idarelerine yritecekleri
faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gdstergelerini iceren
performans programi hazirlama yUkimlaliga getirilmistir.










CAYIROVA BELEDIYESI

| - GENEL BILGILER

A - YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Belediyenin Gérev ve Sorumluluklari

MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap!; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve cevre saglidi, temizlik
ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma,
park ve yesil alanlar; konut; kiltdr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah,
meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. BlylUksehir
belediyeleri ile nifusu 50.000'i gecen belediyeler, kadinlar ve cocuklar icin koruma evleri acar.

Okul 6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini
yapabilir veya yaptirabilir, her tlrlG arac, gerec ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tlrlG tesisi
acabilir ve isletebilir; kultir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan énem tasiyan mekanlarin
ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlari
aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere, amator spor kullplerine malzeme verir ve
gerekli destedi sadlar, her tlrli amatér spor karsilasmalari dizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustin
basari gdsteren veya derece alan sporculara belediye meclisi karariyla 6dUl verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlan
MADDE 15.- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

Belde sakinlerinin mahalli mUsterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirlG faaliyet ve girisimde
bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye yasaklari koymak ve uygulamak,
kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

Gercek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harc, katki ve katiima paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hikimlerine goére tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve
hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

MUktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve endUstri suyu saglamak; atik su ve yagmur suyunun
uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak
sularini isletmek veya islettirmek.

Toplu tasima yapmak; bu amacla otobUs, deniz ve su ulasim araclari, tlnel, rayli sistem dahil her tirli toplu
tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile ilgili
bUtln hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan sinirlari icerisinde
tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar
Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

Borc almak, badis kabul etmek.

Toptanci ve perakendeci halleri, otobUs terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat limani ve iskele
kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tlizel kisilerce acilmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar vermek.
Gayristhhi mUesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan seyyar saticilari
faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi 6denmeyerek
iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi ddenmeyerek otuz gln icinde geri
alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.
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Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢cevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin belirli yerlerinde
toplamak; hafriyat topradi ve moloz dékim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG) depolama sahalarin;
insaat malzemeleri, odun, kdmUr ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile
tasimalarda cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her tirlU servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayilarini, bilet
Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve
benzeri yerler Uzerinde arac park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi butdn isleri ylritmek.

() bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve denetlenmesi,
bUyUksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Meclisin Gorev ve Yetkileri
MADDE 18.- Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans élcitlerini
gorismek ve kabul etmek.

Blitce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel siniflandirmanin
birinci dlzeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarini gériismek ve onaylamak, blyiksehir ve il belediyelerinde il cevre dizeni planini
kabul etmek.

Borclanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degdistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin
kamu hizmetinde ihtiya¢c duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ¢ yildan fazla kiralanmasina ve siresi
otuz yil gecmemek kaydiyla bunlar Uzerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay! konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagli hizmetler icin
uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.

Sartli bagislari kabul etmek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes bin TL'den fazla dava konusu olan belediye uyusmazliklarini
sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Bltceiciisletme ile 6762 sayil Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan ayrilmaya,
sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli ile yapilmasinga;
belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin dzellestirilmesine karar vermek.

Meclis baskanlik divanini ve enciimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini secmek.

Norm kadro cercevesinde belediyenin ve bagh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve degistirilmesine karar
vermek.

Belediye tarafindan cikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldiriimasi, birlestirilmesi, adlariyla
sinirlarinin tespiti ve degistiriimesine karar vermek; beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar vermek.

Yurt icindeki ve icisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli is birligi
yapllmasina; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kaltr, sanat ve
spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestiriimesine; bu cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma,
yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.

Fahri hemserilik payesi ve berati vermek.
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Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlasmazliklari karara baglamak.

MUcavir alanlara belediye hizmetlerinin gétirtlmesine karar vermek.

imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini gériiserek kabul etmek.

Enciimenin Gorev ve Yetkileri

MADDE 34.- Belediye enciimeninin gérev ve yetkileri sunlardir:

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile bitce ve kesin hesabi inceleyip belediye meclisine goéris bildirmek.
Yilhk calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

Ongdrilmeyen giderler 8denedinin harcama yerlerini belirlemek.

Bltcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dlizeyleri arasinda aktarma yapmak.

Kanunlarda 6ngdrilen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile tasfiyesine karar
vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarini uygulamak; sdresi U¢ yili gecgmemek
Uzere kiralanmasina karar vermek.

Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

Diger kanunlarda belediye encimenine verilen gdrevleri yerine getirmek.
Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

MADDE 38.- Belediye baskaninin gérev ve yetkileri sunlardir:

Belediye teskilatinin en st amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve menfaatlerini
korumak.

Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini olusturmak, bu
stratejilere uygun olarak butceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans 6lc¢tlerini hazirlamak ve
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak.

Belediyeyi Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davall olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya
vekil tayin etmek.

Meclise ve encimene baskanlik etmek.

Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

Bitceyi uygulamak, bUtcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.
Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagdli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagdislari kabul etmek.

Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

Bitcede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denedi kullanmak, 6ztrlUlere yonelik hizmetleri ylritmek ve 6zUrldler
merkezini olusturmak.

Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan édenegdi kullanmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

senrimiziimar, oeLecesimizi ivsa eoivoryz |
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B - ORGANIZASYON YAPISI

CAYIROVA BELEDIYE BASKANI

BUNYAMIN CIiFTCi

Ozel Kalem Miidiirligii

Baskan Yardimcisi

Kenan TUZCU

Bilgi islem Midiirligii

Kiiltir isleri
Mudirlagi

Mali Hizmetler
Muddrluagi

Park ve Bahgeler
Midurliaga

Spor isleri Miidiirliigii

Strateji Gelistirme
Mudurlaga

Temizlik isleri
Muddrlaga

Ulasim Hizmetleri
Mudarliaga

Baskan Yardimcisi

Sadettin ARIKBOGA

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Miidiirligii

Destek Hizmetler
Mudirlaga

Emlak istimlak
Mudirligi

Hukuk isleri
Mudirlaga

insan Kaynaklari
ve Egitim Mudurligu

isletme ve istirakler
Mudirliga

Muhtarlik isleri
Mudirlaga

Sosyal Yardim isleri
Midirliagi

Yazi isleri
Mudirligi

Zabita Mudirluagi

Baskan Yardimcisi

Salih PALAZ

Etiid Proje Midiirlugi

Fen isleri Mudurlugii

imar ve Sehircilik
Muddirlagi

Yapi Kontrol
Mudurlagi
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C - FiZIKSEL KAYNAKLAR

Cayirova Belediyesine Ait Fiziksel Kaynaklar;

Hizmet Binalar

Binanin Adi Mahalle islevi

Belediye Hizmet Binasi Ozglrlik idari Bina

Kentpark Yenimahalle Egdlence, Alisveris ve Dinlenme Alani
Prof. Dr. Necmettin Erbakan Kultir Merkezi Yenimahalle Evlendirme Sefligi, Bilgi Evi, Spor Kompleksleri, Kiltir Salonlari
Naim Sutleymanoglu Kultlir Merkezi Cumhuriyet Dugln Salonlari, Bilgi Evi

Sehit Yarbay ilker Celikcan Semt Konagi Atatirk Bilgi Evi, Aile Saghgi Merkezi

Hakcan Déven Bilgi Evi Akse Bilgi Evi, Aile Saghgi Merkezi

Yunus Ergiiz Semt Konadi inén{ Bilgi Evi, Aile Saghgi Merkezi

Tarkan Gokturk Bilgi Evi Ozgurluk Bilgi Evi, Aile Saghgi Merkezi

Sehit Ast. Omer Halis Demir Semt Konagi Emek Bilgi Evi, Aile Saghgi Merkezi

Cayirova Belediyesi Garaj Amirligi Cumhuriyet Garaj, Marangozhane

Park Bahceler Madurligu Binasi Sekerpinar Muadarluk

Mezarliklar Birimi idari Binasl Akse Madurluk

Belediye Ticaret Ve is Merkezi Cumhuriyet Ticarethaneler (Kiralik Dikkanlar)
Cagdaskent Sosyal Tesisi Akse Restoran / Kafeterya ve Dinlenme Alani
Cayirova Belediyesi Sosyal Tesisi Atatilrk Restoran / Kafeterya ve Dinlenme Alani
Sekerpinar Semt Meydani Sosyal Tesisi Sekerpinar Restoran / Kafeterya ve Dinlenme Alani
Selale Park Sosyal Tesisi Emek Restoran / Kafeterya ve Dinlenme Alani
Cayirova Stadyumu Akse Spor Tesisi

Sekerpinar Stadyumu Sekerpinar Spor Tesisi

Yari Olimpik Kapali Yizme Havuzu Akse Spor Tesisi

istiklal Kapali Spor Salonu Ozgurluk Spor Tesisi

e

* Cayirova Belediyesi Merkez Hizmet Binasi
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Makine-Arag: Belediyemiz blnyesinde kullanilmakta olan, faal resmi ara¢ sayisi 83’tdr.

CAYIROVA BELEDIYESi RESMi ARAG PARKI ICMALI

KAYNAK MIKTAR
Binek Otomobil 6
Engelli Hasta Nakil Araci 2
Pick-Up 4
Kamyonet N
Kamyon 9
Minibls 4
Otobds 12
Eksvator Paletli 2
Eksvator Lastikli 1
Beko Loder JCB 5
Greyder 2
Silindir g
Asfalt Robotu 2
Traktor 2
Tanker 3
Hidrolik Sikistirmali Cép Kamyonu n
Vakumlu Yol StipUrme Aracl 3
Cenaze Araci 1
Toplam 83 Adet
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Bilgi ve Teknolojik Kaynaklari: Cayirova Belediyesi Yazilim Lisanslar
mevcut bilisim sistemi; hizmet islemlerinin en kisa stirede,  jsletim Sistemi Lisansi (Kurumsal) 250 Adet
dogru ve kaliteli bir sekilde yapiimasini saglamaktadir.

Ofis Uygulama Program Lisansi 250 Adet
Teknoloji kullaniminin belediye hizmetlerinin kalitesini  synucu Erisim Lisansi 250 Adet
arttiran énemli bir faktdr oldugunun bilincinde olan .
. . e Sunucu Yazihm Lisansi 1 Adet
belediyemiz, ayni zamanda dijital imzanin kullaniimaya o
baslandigi 6rnek bir belediyedir. Sunucu Yazilim Erisim Lisansi 10 Adet
s Yazihm Gelistirme Program Lisansi 6 Adet
Bilgi Islem Altyapisi .
Sunucu Isletim Sistemi Lisansi 6 Adet
Uriin Turd Adet Yerel Ag Bilgisayar izleme Yazilim Lisansi 1 Adet
Rack 13 Kurum ici iletisim Yazilim Lisansi 1 Adet
Server
Tower 9 Veri Tabani Sunucu Yazilim Lisansi 2 Adet
N Masatistii 320 Masalistl Bilgisayar isletim Sistemi Lisansi 250 Adet
Bilgisayar Diziistil 55 AntivirGs Yazilim Lisansi 250 Adet
Nokta Vuruslu % Glvenlik Duva-rl Global Sunucu Senkronizasyonu 2 Yil
SSL WildCard lletisim Sifreleme Lisansi 3Yil
Yazicilar Normal 43 . . . . . .
Ag ve Sistem Altyapisi: Gigabit switch (1000 Mbit/
Cok Amacli 74 sn) hizinda yerel ag, 100 Mbit/sn hizinda internet agdu.
10/100/1000 Mbps 16 port . o e .
Router Vlan-Entegre Gateway Security 9 G_u\_/enllk_ S'_Stem" .
Kisisel Bilgisayarlar ve Sunucular Igin:
Switch 24 port 10/100/1000 Mbps 60 Eset NOD32 ag iletisiminde guvenligi artirici firewall
8 port 10/100/1000 Mbps 90 ve router yapilandirma.
Guc Kaynagi 1 Adet 20 KVA - 2 Adet 30 KVA Sunucular:
v NetCAD - Belnet Kent Rehberi Sunucusu
Jenarator 1 Adet 305 KVA - 1 Adet 460 KVA v Alan Adi (DNS)
_— v Veritabani
lletisim Santral 7 Web Sitesi

v Antivirts Glncelleme /Spam Filter Sunucusu
v E- Posta Sunucusu

v Kamu24 Yénetim Sistemi

v FTP Sunucusu

v Uygulama Gelistirme

v Sampas

v Veri Yedekleme Sunucusu

v Bulut Dosya Paylasim Sunucusu

Web Sitesi: www.cayirova.bel.tr, Cevrimici (Online),
Belediye Otomasyonu Dahil (Entegre Sekilde)
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D - iNSAN KAYNAKLARI
Cayirova belediyesinde kadrolu c¢alisan 196 personel olup memur, isci personel statllerinden olusmaktadir.

Cayirova Belediyesinde calisan personel dagilimi tablolarda mevcuttur.

CALISAN MEVCUT KADRO ORANI

KADRO DURUMU TOPLAM KADRO DOLU KADRO BOS KADRO
Memur 350 93 257
So6zlesmeli Memur Dolu kadrodaki 25 memur Sézlesmeli kapsamda
Daimi Isci 173 64 109
Gecici Isci - 4 ;

MEMUR DAIMI ISCi

[l Dolu Kadro B Dolu Kadro

Bos Kadro Bos Kadro
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MEMUR PERSONELIN YAS ORTALAMASI VE EGIiTiM DURUMU

MEMUR ERKEK KADIN

Yas Ortalamasi 44 40
iIkogretim 4 -

Lise 16

Yuksek Okul 10 4

Fakdlte 30 13

Yuksek Lisans 10 4

MEMUR PERSONELIN YAS ORTALAMASI VE EGITIM DURUMU [ ERKEK [ KADIN
50

38

25

13

° Yas Ortalamasi iIkdgretim Lise Yiksek Okul Fakdilte Yiksek Lisans
isci ERKEK KADIN TOPLAM
1-5Yil 3 - 3

5-10 il 18 12 30

10-15 Y1l 15 5 20
15-20 Yil 10 1 ll

20-25 Yl 3 - 3

25 Yil ve Ust 21 5 26

MEMUR PERSONELIN TOPLAM HiZMET SURELERINE GORE DAGILIMI
30

23

15

Erkek Kadin Toplam
M5y 5oy o5y 520y [l 20-25 i [l 25 Vil ve Usta
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iSCi PERSONELIN YAS ORTALAMASI VE EGITiM DURUMU

iSCli ERKEK KADIN
Yas Ortalamasi 48 42
iIkogretim 32 1
Lise 12 4
Yuksek Okul = 3
Fakdlte n 5
Yuksek Lisans = =

iSCI PERSONELIN YAS ORTALAMASI VE EGITIM DURUMU [ ERKEK [ KADIN
50

38

25

Yas Ortalamasi iIkdgretim Lise Yiksek Okul Fakdilte Yiksek Lisans

iSCi PERSONELIN TOPLAM HiZMET SURELERINE GORE DAGILIMI

isci ERKEK KADIN TOPLAM
1-5 Yl - - -
5-10 Yl - - -
10-15 Vil 9 5 14
15-20 Yil 30 3 33
20-25 YIl 14 5 19
25 Yil ve Ust 2 - 2

iSCI PERSONELIN TOPLAM HiZMET SURELERINE GORE DAGILIMI I ERKEK [ KADIN [ TOPLAM
40

30
20

10

10 -15 Yl 15-20 Yl 20-25Vil 25 Yil ve Usti
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ARGEN ORGANIZASYON TASIMACILIK iINSAAT GIDA SOSYAL HiZMETLER SANAYi VE TICARET

ANONIM SIRKETI

02.09.2019 TARIHI ITIBARIYLE MUDURLUKLER BAZINDA CAYIROVA BELEDIYESI SIRKET
PERSONELLERI
NO | MUDURLUKLER KADIN | ERKEK | TOPLAM
1 Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudarliga 1 7 8
2 | Bilgi islem Madurltga 1 2 3
3 Destek Hizmetleri Mudurlagu 16 47 63
4 | Emlak istimlak Mudurlaga 1 1 2
5 | Fen isleri Mudurltgu 0 28 28
6 | imar ve Sehircilik Mudarltgu 2 5 7
7 insan Kaynaklari ve Egitim Mudurltgu 1 1 2
8 | isletme ve istirakler MUdurluga 38 59 97
9 | Kultur ve Sosyal isler Madurlagu 132 30 162
10 | Mali Hizmetler MUdarltgu 5 7 12
1 | Muhtarlk isleri Mudarltgu 0 1 1
12 | Ozel Kalem Mudurlagu 0 3 3
13 | Park ve Bahceler Mudurltgu 2 48 50
14 | Spor isleri Madurlagu 1 7 8
15 | Strateji Gelistirme Mudurlagu 1 2 3
16 | Temizlik isleri MUdurlugu 3 130 133
17 | Ulasim Hizmetleri MUdurlGgu (0} 23 23
18 | Yapi Kontrol Maduarltgu 1 4 5
19 | Yazi isleri Madurlugu 2 6 8
20 | Sosyal Yardim isleri Mudurlagu 17 29 46
21 | Zabita Muduarlugu 2 7 9
22 | Dis Gorev 6 3 9
Toplam Personel Sayisi 232 450 682
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BELEDIYE ARGEN FiRMASI PERSONELI
I ERKEK 450  [W KADIN 232

450

0 125 250 375 500

YIL CALISAN SAYISI
18-24 Arasi 53

25-34 Arasi 212
35-44 Arasl 257
45-54 Arasl 145
55-65 Arasl 15

25 Yil ve Ustu 2

BELEDIYE ARGEN FIRMASI PERSONEL YAS ARALIGI

0 75 150 225 300

B 18-24 Arasi [ 25-34 Arasi [l 35-44 Arasi [ 45-54 Arasi [} 55-65 Arasl

P scnrimiziima. oeecesimizi insa eoivoryz |
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E - PERFORMANS PROGRAMI HAZIRLIK SURECI

2020 yili idare Performans Programi calismalarina, 23.07.2019 tarihinde Cayirova Belediyesi biinyesindeki tim
Madurliklere resmi yazi gdnderilerek baslanmistir. 2020 yili idare Performans Programi, “Kamu idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik” ile Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan “Performans
Programi Hazirlama Rehberi” esas alinarak hazirlanmistir. Performans programi calismalarinin, ilgili mevzuata
uygun yUratdlmesi ve uygulama birliginin saglanmasi amaciyla asagidaki hususlara énem verilmistir:

Performans programi hazirlanirken karsilasilan kavramlarin tanimlari,

Butce ve Mali Kontrol Genel Mudurlaga tarafindan yayimlanan rehberin ekinde yer alan tablolarin doldurulmasi,
Performans hedefi,

Faaliyet kavrami ve faaliyetlerin maliyetlendirilmesi,

Bu kapsamda, tim muadirltkler yukarida yer alan énemli hususlar ile ilgili bilgilendirilmistir.

Performans gdstergeleri icin asagidaki kurallar uygulanmistir:

Performans hedeflerine ulasilip ulasiimadigi 6lcebilmelidir.

Olculebilir, ulasilabilir, glivenilir veri sunacak nitelikte olmalidir.

Hem gecmis dénemlerle hem de diger idarelerin benzer gdstergeleriyle karsilastirilabilir olmalidir.
Verilerinin elde edilme ve degderlendirme maliyetleri makul ve kabul edilebilir bir seviyede olmalidir.

Faaliyet kavrami, belirli bir amaca ve hedefe ydnelen, basli basina bir batlnlik olusturan, yonetilebilir ve
maliyetlendirilebilir Gretim veya hizmetler seklinde tanimlanmistir. Bu kapsamda, Faaliyetlerin belirlenmesi icin
asagidaki kurallar uygulanmistir:

idarenin gérev ve yetkileri cercevesinde ylritecegi ve elindeki kaynaklari tahsis edecedi is ve hizmetleri
yansitmalidr.

Performans hedeflerini gerceklestirmeye ydnelik olarak belirlenmelidir.

Ayni hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle celismemeli, hedefin gerceklesmesi acisindan tamamlayici
olmalidr.

00000

10000

8000

4000
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Bir hedefe ydnelik olarak fazla sayida faaliyet belirlenmemelidir. Benzer nitelik tasiyan faaliyetler ayri ayri
gosteriimemeli ve tek bir faaliyet olarak belirlenmelidir.

Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye, transfer ve bor¢ verme unsurlarindan bir veya daha fazlasi ayni
faaliyet icerisinde yer alabilir.

Hedefin gerceklesmesine ne dlclide katki saglayacadi tanimlanabilir olmalidir.
Uygulanabilir olmalidir.
Maliyetlendirilebilmelidir.

Girdi niteliginde faaliyet belirlenmemelidir. Faaliyet maliyeti tespit edilirken, faaliyet ile dogrudan iliskilendirilebilen
maliyetler dikkate alinmistir.

Dogrudan iliskilendirilebilen maliyetler, faaliyetin gerceklestirilmesi halinde ortaya c¢ikacak maliyetler olarak
degerlendirilmistir. Diger bir deyisle, faaliyetten vazgecilmesi halinde ortadan kalkacak maliyet seklinde algilanmistir.
Faaliyet maliyetlerinin belirlenmesi icin asagidaki kurallar uygulanmustir:

Faaliyet maliyetinin tespitinde bltce ici kaynaklarin yani sira varsa butce disi kaynaklara da yer verilmelidir.

Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bitce kaynaklari ile finanse edilen kisimlari analitik
butce siniflandirmasinin ekonomik kodlarina uygun olarak belirlenmelidir.

Maliyetlendirmeler " de girdi fiyatlari ve diger ekonomik degerler gercegi ortaya koymali ve tahmini belirlemeler
gercekci 6ngorilere dayandiriimalidir.

Kaynaklar ile faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmali ve kullanilacak olasi oransal yontemler, tutarli ve aciklanabilir olmalidir.

Performans hedefinin kaynak ihtiyaci, performans hedefine ulasmak amaciyla gerceklestirilecek faaliyet
maliyetlerinin toplamindan olusmaktadir. Dolayisiyla; performans hedefi, bu hedefe iliskin gdstergeler, faaliyetler
ile kaynak ihtiyaci “Performans Hedefi Tablosunda gdsterilmistir.

Bir faaliyetin bir performans hedefi ile iliskilendirilmesi tercih edilmistir. Ancak, bir faaliyetin birden fazla performans
hedefi ile iliskilendirilmesinin zorunlu oldudu durumlarda, faaliyet maliyetlerinin mukerrerlige yol acmayacak
sekilde performans hedefleriyle iliskilendirilmesi saglanmaya calisiimistir.

Tam bu calismalar asagidaki is akis semasinda gdsterilmistir.

Standartlasma
* Performans hedefi * Performans

ve gostergelerin * Taslak sonuclarin programinin ilk taslak
belirlenmesi degerlendirilmesi halinin ortaya ¢ikariimasi
* Faaliyetlerin ve « Mudurluk bazinda « Ust yonetici
maliyetlerin gbrismeler yapilmasi degerlendirmesinin
belirlenmesi alinmasl

I Grub
Callzls?aa Taslak Program

* Rehber * Egitim
* Genelge * Gorevlendirme

=
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Il- PERFORMANS BILGILERI
A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Toplumsal diyalog ve katilimcilik giclendirilerek hizmet sunumunda; seffaflik, hesap verebilirlik, katilimcilk,
verimlilik ve vatandas memnuniyeti ile insan odakli bir gelisme ve yénetim anlayisi 2020-2024 yili Stratejisinde
esas alinmistir. Dogal ve kultUrel varliklar ile cevrenin gelecek nesilleri de dikkate alan bir anlayis icinde
korunmasi, kentlerimizde arazi kullanim ve ulasim planlarina uygun, insana éncelik veren, kentin 6zgln yapisini
ve farkli ulasim turlerini dikkate alan, ekonomik, givenli ve ihtiyac dizeyi ile uyumlu ulasim yapisi olusturulmasi
temel amaclar arasinda sayllmistir. Cevresel altyapi basta olmak Uzere, kentsel altyapinin is ve yasam kalitesini
yUkseltici ve rekabet glicini destekleyici sekilde butincll olarak tamamlanmasinin saglanmasi da yer
almistir. Bu hizmetlerin saglikh bir sekilde yUrtttlebilmesi icin yerel yonetimlerin teknik ve idari kapasitesinin
artinlacadi, mali imkanlarinin gticlendirilecegdi belirtiimektedir. Yerelde; uzmanlasma dlzeyi, proje hazirlama ve
uygulama, izleme, dederlendirme ve koordinasyon kapasitesinin artirilacagi, beseri kaynaklarin gelistirilecegi
ifade edilmistir. Merkezi yonetimden yerel ydnetimlere yetki ve gdrev aktarimi yapilacadi buna paralel olarak
da yerel ydnetimlerin idari ve mali acidan glclendirilmesi amaclanmaktadir.

B- AMAC VE HEDEFLER
1. MISYON

Katilimci, cogulcu ve seffafliga dayall, adaletli, gercekci ve samimi bir yénetim anlayisi ile bilgi ve iletisim
kanallarini etkin kullanarak, herkes icin kaliteli bir kentsel yasam sunmak.

2. ViZYON

Cayirova ilcesini yasam kalitesi ile 6rnek gosterilecek, gliven ve huzur veren, kaynaklari etkin ve verimli kullanip,
gelecek kusaklara devredilecek degerler treten, modern bir yasam merkezine donistlirmek icin calisan énci
bir belediye olmak.

i
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3. TEMEL DEGERLER VE iLKELERIMiz

e “insanlar yénetimler icin degil, ydnetimler insanlar icindir.” ilkesini benimseriz.

Gonudl belediyeciligini esas aliriz.

e Tevazu, samimiyet ve gayretle calisiriz.

Adalet, liyakat, verimlilik ve yasam kalitesinden taviz vermeyiz.

Katilimci, seffaf, hesap verilebilir, cogulcu bir ydnetim anlayisi benimser, sivil toplum faaliyetlerini destekleriz.

Cevreye, klltlUre, sanata, toplumsal degerlere saygil ve duyarliyiz.

Cocuklara, genclere, yaslilara, kadinlara ve engelli hemsehrilerimize dncelik veririz.

Egitim, kaltdr, sanat ve sporu destekleriz.

Hizmetlerimizde bilimsel ydntemlerden ve teknolojilerden yararlaniriz.

Kultar kodlarimiza siki sikiya bagliyiz.

%/)
Stratejik amaclar kurulusun ulasmayi hedefledigi sonuclarin kavramsal ifadesidir. Amaclar, kurulusun hizmetlerine
iliskin politikalarin uygulanmasi ile elde edilecek sonuclari ifade eder Cayirova Belediyesi’nin i¢ ve dis ¢evre
sartlari analizi bunun yaninda Belediyeye kanunla belirlenmis gérevleri de gbz dnlinde tutularak insana ve

Sosyal Yapiya Yonelik, Kurumsal Yapiya Yonelik, Kentsel Alt Yapiya Yonelik calismalari olmak Gzere ¢ ana
stratejik alan belirlenmistir.

4. STRATEJIK AMAGLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

Belediyenin mevcut durumunu belirlemek amaciyla SWOT ve PESTLE Analizi yapilmis ve Belediyenin gulcli ve
zayIf yanlari, cevredeki firsat ve tehditler belirlenmeye calisiimistir. GUclU yanlar ile cevredeki firsat ve tehditler
degerlendirilerek bu gtictn kullanilabilme potansiyeli tespit edilmeye calisiimistir.

Belediyenin Cayirova ile ilgili vizyon ve hedefleri de dikkate alinarak Cayirova Belediyesinin stratejik amaclari,
hedefleri ve bu hedeflerin gerceklestirilebilmesi icin éngorilen faaliyet / projeler belirlenmistir s6z konusu
stratejik alanlarin belirlenmesinin gerekceleri sunlardir:

insan ve Sosyal Yapiya Yonelik hizmetlerin sunulmasi ile ilgili gerekce ise; Belediye Kanunu’nda acikca belirtildigi
gibi belediyelerin temel gérevi belde halkinin yerel nitelikli ortak ihtiyaclarini karsilamaktir. Sosyal ve kiltirel
faaliyetler, cevre koruma ve temizlik faaliyetleri, kent saghgi, egitsel ve sportif yasamin desteklenmesi, dar
gelirli ve dezavantajli gruplarin yasam sartlarinin iyilestirilmesi, kent ekonomisini gelistirilmesi, tarihi ve kiltdrel
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mirasin yasatilmasi kentlilerin yasam kalitesinin artirilmasinda stratejik Gneme sahiptir.

llcede yasayanlarin yasam kalitelerinin artirilabilmesi icin belediye olarak yetki ve gérevlerimiz arasinda bulunan
konularda bir yandan belediye kaynaklariile calisirken diger yandan da sosyal gticstizlerin desteklenmesi konulari
basta olmak Uzere her alanda ilgili kurum ve kisilerle isbirlikleri temin edilecektir.

Kurumsal Yapiya Yonelik hizmetlerin saglanmasiile ilgili gerekce; Cayirova Belediyesinin kente ve kentliye ydnelik
hizmetlerinde kalite, etkinlik ve verimlilik artisinin saglanabilmesi amaciyla kurumsal yapabilirlik kapasitesinin
gelistirilmesi gerekmektedir. Bunun icin belediyede, vizyon sahibi, yetkiyi paylasan, risk almakta arzulu, yenilik
ve degisime acik ydnetici tipi ve basariy1 ddillendiren, ekip calismasina inanmis, vatandas odakli ve katilimci
bir ydnetim sistemi saglanmalidir.

ilce ve ilce halkimiza daha iyi hizmet sunabilmek icin belediyemizin mali imkanlarinin genisletilmesi, belediye
harcamalarinda tasarrufa riayet edilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda mukellef tespiti, beyanlarda niteliksel
ve niceliksel kayiplarin giderilmesi, tahsilat kayiplarinin azaltilmasi, yeni gelir kaynaklarinin olusturulmasi icin
calismalara 6ncelik verilecektir.

Belediyeler, devletin vatandasa en yakin kurumlaridir. Bu sebeple vatandaslar diger devlet kurumlarina kiyasla
belediyelerle daha yakindan ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlari etkileme cabalari sergilemektedir. Bu
acidan belediyeler demokratik kaltlrin gelisimine katki sagladiklari gibi; ayni zamanda vatandaslarin sikayet
ve talepleri ile daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Belediyelerimiz, blrokratik duvarlar arkasinda hizmet Ureten degil, halka birlikte daha iyiye, daha glizele ulasma
gayreti icerisinde olan kurumlar olmalidir. Bu halkin bilgilendirilmesi, halkla iliskilerin gelistirilmesi icin gereken
calismalar hassasiyetle uygulanacaktir.

Kentsel Alt Yapiya Yonelik gelisimin saglanmasi ile ilgili gerekce; kentler ne kadar gelisirse kentte yasayanlarin
da yasam kaliteleri o oranda gelisme imkanina kavusur. Bir kentin gelisimi icin planli-imarli yapilasma, altyapi
yatirimlarinin tamamlanmasi, kentte yasayanlarin bos zamanlarini dederlendirebilecekleri rekreasyon alanlarinin
bulunmasi, ulasim aglarinin arac¢ ve yaya ulasimini saglayabilmesi gerekmektedir.

Batdn bu ihtiyaclara ¢c6zim tretmek ve bu sekilde kentsel gelisimi saglamak temel amaclarimiz arasinda yer
almaktadir.

Kurum misyonuna ve vizyonuna ulasilmasinda yol gosterici olacak ve kurumun degerler ve ilkeleriyle uyum
saglayacak sekilde; “Ana Stratejik Amac» basliklari altinda orta ve uzun vadeli ve kavramsal nitelikteki “Stratejik
Amaclar” ile 6lcUlebilir, somut ve sonu¢ odakli “Stratejik Hedeflerin ve bu hedeflerin c¢ikti odakli acilimlari olan
“Faaliyetlerin belirlenmesi, stratejik planlama sdrecinin énemli bir adimidir.

Bu dogrultuda yapilan calismalar sonucu, Cayirova Belediyesi 3. Stratejik Planinda (2020 - 2024) yili kurumumuzun
Ana Stratejik Alanlar; 3 baslik halinde toplanmistir.

Bu alanlar;

Amac 1: insan ve Sosyal Yaplya Yonelik Ana Stratejik Alan,
Amag 2: Kurumsal Yapiya Yonelik Ana Stratejik Alan,
Amag 3: Kentsel Alt Yapiya Yonelik Ana Stratejik Alan,
olarak belirlenmistir.

Belirlenen ana alanlar altinda; sUreclerin iyilestiriimesi icin toplam 4 adet “Stratejik Amac”, ve bunlara iliskin
43 adet “Stratejik Hedef” bulunmaktadir. Kurumun stratejik amac ve hedefleri, performans programinin
hazirlanmasina temel olusturacak ve stratejik planin performans esasli bltce ile iliskisi de bltce hazirliklari ve
performans degderlendirmeleri esnasinda goéz 6nlnde bulundurulacaktir.

Cayirova Belediyesi’nin Misyon ve Vizyonuna ulasmasi icin belirlenen Ana Stratejik Amaclarini gerceklestirecek
stratejik amac, hedef ve faaliyetler asagidaki gibidir:

STRATEJIK ALAN 1: insana ve Sosyal Yapiya Yonelik Stratejik Alan

1.1.Stratejik Amag: Belediye hizmetlerinin daha etkin ve verimli olarak yUrtllebilmesini saglamak ve belediyenin
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gereksinim duydudu alanlarda mal ve hizmet alim isteklerini dederlendirmek ve temin etmek.

Hedef 1.1: Egitim hizmetlerinin yayginlastiriimasi, niteliginin artiriimasi, yenilikci model ve yéntemlerin kullanimi
alanlarinda calismalar yapmak/destek saglamak.

Hedef 1.2: Hedef kitlelere ydnelik yoresel, kiiltlrel ve sosyal gosteriler, sanatsal ve sportif etkinlikler, ulusal ve
uluslararasi festivaller, belirli glin ve haftalara yonelik etkinlikler, sGylesiler ve tiyatrolar dizenlemek.

Hedef 1.3: Katilimci yonetim ile ileriye ddnlk proje ve planlar gerceklestirmek.
Hedef 1.4: Evlendirme islemlerinin dijital ortam Uzerinden yUratdlmesinin saglanmasi.
Hedef 1.5: Cocuklarda YUzme bilincinin olusturulmasi.

Hedef 1.6: Cayirovadaki cocuklarin trafik kurallarina uygun davranis kazandiriimasina, bdylece trafik kdltirinin
olusmasina yardimci olmak.

Hedef 1.7: Meslek edindirme ve istihdam olusturan faaliyetlerle issizligin azaltiimasina yonelik calismalar yapmak.

Hedef 1.8: Belediyemize tahsisli mezarliklarin, bakimi, onarimi ve cenaze hizmetlerinin en iyi sekilde yerine
getirilmesi faaliyetlerini ytrttmek.

Hedef 1.9: Halka kent kUltUr( ve kenti sahiplenme bilinci asilamak ve génulla katimlarini saglamak; Sosyal
dayanisma ve yardimlasma bilincini gelistirmek.

Hedef 1.10: Cayirova Belediyesi sinirlarinda yasayan dezavantajli bireylere yasam kalitelerini yUkseltecek
hizmetler sunmak, sosyal gli¢cstizleri desteklemek.

Hedef 1.11: Cayirova Belediye Baskanhgi blnyesinde yiritllen tim calisma ve etkinliklerin, basin-yayin kuruluslari,
kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ve vatandaslara etkili ve verimli sekilde ulasmasini saglamak.

Hedef 1.12: Halkimizin spor yapabilecedi alanlar ortaya ¢ikartarak, amator ve bireysel spor faaliyetleri desteklemek.

Hedef 1.13: Belediye hizmetlerinin daha etkin ve hizli yapilabilmesi icin muhtarlarla periyodik olarak toplanti
yapmak.

Hedef 1.14: Baskanlik makaminin program ve gorismelerini hatasiz bir sekilde strdirerek diger kurumlar ve
birimler arasi koordinasyonu saglamak.

Hedef 1.15: Belediyemiz sosyal tesis ve isletmelerinden vatandaslarimizin kaliteli hizmet almalarini saglayacak
ortamin surekliligini saglamak.

Hedef 1.16: Cevresel temizligi saglayarak yasam alanlarini daha saglikl hale getirmek, yeni konteynir yerlestirmek
ve mevcutlarin temizligini saglamak.

Hedef 1.17: Temiz ve saglikli bir cevre icin calismak. ilcede geri dénisebilir atiklarin ayristidi temizlik sistemi
kurulmasi ve isletilmesi faaliyetlerini gerceklestirmek.

Hedef 1.18: GUrUltd Kirliliginin dnlenmesi ile Tim sinek tdrlerinin ilaclanmasi, sokak hayvanlarinin asilama
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi ve buna dair egitimlerin personele verilmesi.

Hedef 1.19: Kayit disi ekonomik olusumlari engellemek, tiketici haklarini korumak ve her tirli seyyar olusumunun
onlne gecmek icin gerekli tedbir ve 6nlemleri alarak, halkin saglik, huzur ve esenligini korumak.

Hedef 1.20: Semt pazarlarinin diizenli hale gelmesi ve sadlikl satis ortaminin olusmasini saglamak, Belediyemize
her tarlG yazili, s6zIU ve Kamu kurumlarindan gelen ve birimimizi ilgilendiren sikayetlerin ortadan kaldiriimasini
saglamak.

Hedef 1.21: Kentimizde ulasimin daha sadlikli yapilmasi hususunda, Kocaeli BiyUksehir Belediyesi ile koordineli
calisma yapilmasi.

STRATEJIK ALAN 2: Kurumsal Yapiya Yonelik Stratejik Alan

STRATEJIK AMAC 2 : Bilgi ve teknolojiyi kullanarak, mevcut kaynaklari artirip, en az maliyetle kaliteli ve etkin
hizmet alarak, yasalara ve yonetmeliklere uygun bir sekilde belediye ydnetimi ve kurumsal calisma kultdrQ
olusturmak.
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Hedef 2.1: Cayirova Belediyesinin teknolojik gelismeler dogrultusunda mevcut donanim ve yazilimin yenilenmesi,
var olanin etkin ve verimli kullaniminin saglanmasi.

Hedef 2.2: Belediye gelirlerini gelir arttirici calismalar esliginde bitce gerceklesme oranini arttirarak mali
kaynaklarimizi ve varliklarimizi strdarUlebilir hizmet anlayist ile uyumlu yénetmek.

Hedef 2.3: Stratejik ydnetim strecinin etkinliginin arttirilarak, Kurumsal kapasitenin glclendirilmesi.
Hedef 2.4: Kurumun alacaklarini stirekli takip ederek tahsil islemlerini diizenli ve zamaninda gerceklestirilmek.

Hedef 2.5: Personele gilvenli, saglikli ve rahat bir calisma ortami saglamak, malzeme temin etmek, hizmet
binalarinin bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak.

Hedef 2.6: Hukuk isleri Mudurlaguni dinamik bir yapiya kavusturmak ve tiim birimlere yasal proseddrler
konusunda danismanlik verir hale gelerek, kurum kimligine katki saglamak.

Hedef 2.7: Belediyenin insan kaynaklarinin etkin ve verimli idaresini saglamak icin strekli ¢6zim dnerileri Gretmek.

Hedef 2.8: Bilgi ve belgelerin etkin ve verimli bir bicimde ydnetimini saglamak icin kalite standartlarinin
olusturulmasi ve ilgili kisi ve birimlerin bilgi ve belgelere elektronik ortamda ulasilabilmesinin saglanmasi icin
calismalar yapmak.

Hedef 2.9: Baskanlik Makami talimati ile gelen tim inceleme ve sorusturmalari kanuni sire icerisinde tarafsiz
olarak sonuclandirmak.

STRATEJIK ALAN 3: Kentsel Alt Yapiya Yonelik Stratejik Alan

STRATEJIK AMAC 3: Kentsel giivenlik risklerini gz énlinde tutarak kent estetigine uygun bir sekilde; Planli
yapllasmayi hedefleyerek, mevcut yesil alanlari artirip, alt ve Ust yapi sorunlari bitmis, dedisik 6lcekte ve icerikte
projeler Uretip, yasanabilir ve ulasilabilir bir ilce olusturmak.

Hedef 3.1: Kacak yapilasma ile etkin miicadelede denetim faaliyetlerini arttirmak.

Hedef 3.2: imar Kanunu ve imar Yénetmeligi'ne uygun olarak kent planlarinin islerligini kente yén verecek
sekilde artirmak.

Hedef 3.3: Vatandaslarin yesil alan ihtiyacinin karsilanmasi icin givenlikli yeni parklar insa etmek, mevcut
parklarin bakimlarini yapmak, revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak.

Hedef 3.4: Altyapi kuruluslari ile koordineli calisarak mevcut yollari iyilestirmek, yeni yollar olusturarak, ilceyi
modern gérinime kavusturmak.

Hedef 3.5: iice sinirlari dahilinde ihtiyaclara cevap verecek, degisik dlcekte ve icerikte projeler Gretmek, bu
projelerin ydnetimi ve uygulanmasi icin gerekli koordinasyonu saglamak.

Hedef 3.6: imar planlari dogrultusunda, Cayirovanin gelisimini en saglikli sekilde etkileyecek kamulastirma
kararlari almak ve uygulamak.

Hedef 3.7: Kuruma ait tim motorlu araclarin tamir ve periyodik bakimlarini yaparak ve yaptirarak yakit ikmali
gibi ihtiyaclarint mtdarlik binyesinde temin ederek, belediye birimlerine, vatandas taleplerine kaynaklarin
etkin ekonomik ve verimli kullanma ilkesine bagli olarak hizmet vermek.

STRATEJIK AMAC 4: iicemizi Marka Sehir haline getirmek icin vizyon projeler tiretmek.
Hedef 4.1: Cayirova Kent Meydani Projesi Yapimini gerceklestirmek.

Hedef 4.2: Ucak Park Bilisim Merkezi Projesi imalatini gerceklestirmek.

Hedef 4.3: Engelsiz Yasam Merkezi ve Parki Projesi Yapimini gerceklestirmek.

Hedef 4.4: Cayirova Kultlr Evi Projesi Yapimini gerceklestirmek.

Hedef 4.5: Amfi Tiyatro Yapimini gerceklestirmek.

Hedef 4.6: Cayir Park projesi yapimini gerceklestirmek.
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESIi
Sorumlu Birim KOLTUR iSLERi MUDURLUGU
Al. ilcemizin kiiltiir, egitim, spor, sanat ve sosyal yardim faaliyetlerini siirekli artirarak; diizenli, saghkli,
Amac¢ . e . . . M
temiz ve yasanabilir bir Cayirova i¢in etkin ve verimli hizmetler sunmak.
Hedef H1.1. Egitim hizmetlerinin yayginlastirilmasi, niteliginin artiriimasi, yenilik¢i model ve yontemlerin

kullanimi alanlarinda calismalar yapmak/destek saglamak.

Performans Hedefi PH1.1.1. Cocuk, 6grenci ve yetiskinlere yonelik derslere destek, hobi, mesleki beceri kurslar diizenlemek.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Bilgi evlerinde egitim gdren 6grenci sayisi 5219 7595 8000
2 | Bilgi evlerinde egitim verilen brans sayisi 21 21 21
3 | Bilgi evlerinde yapilan etkinlik sayisi 15 4 25
4 | Bilgi evlerinde yapilan etkinlige katilan kisi sayisi 12000 3850 13000
5 | Bilgi evlerinde egitim gdren veli sayisi 1512 1587 1750
6 | Genglik Merkezinde egitim gdren 6grenci sayisi 300 300 500
7 | Genclik Merkezinde egitim verilen brans sayisi 7 7 7
8 | Bilgi evlerinde olan bilgisayar odasi sayisi 7 7 7
9 | Bilgi evlerinde olan bilgisayar odasinda bulunan bilgisayar sayisi 140 140 140
10 | Bilgi evlerinde bilgisayar odasindan yaralanan kisi sayisi 39200 8530 40000
11 | Bilgi evlerinde bulunan kitap sayisi 19420 19640 25000
12 | Bilgi evlerinde kitap alisverisi yapan kisi sayisi 44530 11350 45000
13 | Anne cocuk kullbUnde egitim gdren édrenci sayisi 789 789 850
14 | Anne cocuk kuliblnde egitim géren anne sayisi 789 789 850
15 | Anne ¢ocuk kullbtnde yapilan etkinlik sayisi 168 15 180
16 | Anne ¢ocuk kullblnde dizenlenen aile egitim semineri sayisi - 15 50

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitce Disi Toplam
Cocuk Kultbanun fiziki yapilandiriimasi saglanarak, etkinliklerin
1 | cesitlendirilerek arttirilmasi ve ¢cocuklara yonelik egitici ve eglendirici 250.000,00 250.000,00
faaliyetlerin yapilmasi
2 | Cocuklara yonelik cesitli kurs ve etkinlikler dizenlemek 150.000,00 150.000,00
Bilgi evlerinde 6grencilere yonelik ders destek programlari yapiimasi 150.000,00 150.000,00
4 Bllgl gvlerlnde E)_g_renalere yonellk"sanatsal, sp_ortlf ve sosyal alanlarda 150.000,00 150.000,00
etkinlikler ve egitim programlari diizenlenmesi
5 B!.Iglevlerlnde. 8. sinif 6grencilerine Lise Sinavlarina Hazirlik Kurslari 100.000,00 100.000,00
dizenlenmesi
6 Genglik Merkezmc{e 12. sinif vg mezun 6grenci gruplarina Universite 120.000,00 120.000,00
Hazirlik Kurslari diizenlenmesi
7 Boélgemizde b_u_lunan pgrenu Ye vatandaslarimiza okuma aliskanligi 75.000,00 75.000,00
kazandirmak icin faaliyetler dizenlemek
8 Eg[t|m, Ogretim Kapasitesinin Gelistiriimesine Yonelik Destek 100.000,00 100.000,00
Saglanmasi
Genel Toplam 1.095.000,00 1.095.000,00

R senrimiziimar. oeecesimizi insa eoivoryz |
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PH1.2. Hedef kitlelere yonelik yoresel, kiiltiirel ve sosyal gosteriler, sanatsal ve sportif etkinlikler, ulusal
ve uluslararasi festivaller, belirli giin ve haftalara y6nelik etkinlikler, sdylesiler ve tiyatrolar diizenlemek.

Hedef

PH.1.2.1. Vatandaslarin katilimina yonelik kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler diizenlemek ve

Performans Hedefi desteklemek.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi: Adet
1 5:;::%2;.;196 yetim projesi kapsaminda kiyafet yardimi yapilan 182 182 250
2 | Stnnet sélenindeki organizasyon sayisi 1 - 1
3 | Stnnet s6lenine katilan kisi sayisi 3500 - 3500
4 | Dazenlenen Kadinlar GUnt etkinligi sayisi 1 1 1
5 | Kadinlar GUna etkinligine katilan kisi sayisi 259 327 350
6 | Klltar Salonunda yapilan etkinlik sayisi 95 54 120
7 | Gosterilen tiyatro sayisi 45 32 60
8 | Gosterimi yapilan tiyatrolara katilan seyirci sayisi 21825 17469 35000
9 | Egitim projesi sayisi 12 - 15
10 | DUzenlenen Cocuk Edebiyati Glnlerine sayisi - - -
11 | Cocuk Edebiyati GUnlerine katilan kisi sayisi - - -
12 | Duzenlenen Saglkli Yasam Seminerleri sayisi 24 12 25
13 | Saglikli Yasam Seminerlerine katilan kisi sayisi 1392 781 1500
14 | Yildiz Akademi Projesine katilan kisi sayisi 25 25 25
15 | Hayvanat Bahcesi gezmeye giden 6grenci sayisi 3000 1000 1200
16 | Diizenlenen Kitap fuari sayisi 1 - 1
17 | Dlzenlenen Kitap fuarina katilan yayinevi sayisi 60 - 65
18 | Dlzenlenen Kitap fuari ziyaretci sayisi 60000 - 70000

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler - -
Biit¢e Biit¢e DisI Toplam
Hedef kitlelere yonelik yoresel, kultirel ve sosyal gdsteriler, sanatsal
1 | ve sportif etkinlikler, ulusal ve uluslararasi festivaller, belirli glin ve 1.000.000,00 1.000.000,00
haftalara yénelik etkinlikler ve tiyatrolar diizenlemek
2 | Egitici konferanslar ve kisisel egitim seminerleri dlizenlemek 100.000,00 100.000,00
Ogrencilere yonelik etkinlik ve yarismalar diizenlenmesi 250.000,00 250.000,00
4 B?slkFen ?_sl_ge yet_lm projesi kapsaminda; Yetim veya 6kstzlere 200.000,00 200.000,00
yonelik egitim, istihdam ve sosyal hayatta destek olmak
Geleneksel olarak ilcemiz sinirlarinda oturan yardima muhtac
5 | cocuklarimizin siinnet ettirilmesi ve siinnet s6leni organizasyonlari 100.000,00 100.000,00
dizenlenmesi
Genel Toplam 1.650.000,00 1.650.000,00
Hedef PH.1.3. Katilimci yénetim ile ileriye doniik proje ve planlar gergceklestirmek.

Performans Hedefi PH1.3.1. Belediye karar ve uygulamalara halkin katiliminin artiriimasi.

Aciklamalar
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GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi: Adet
1 | Kurulan Kitap Kafe sayisi - - 1
2 | Kurulan Cocuk kittphanesi sayisi - - 1
3 | Yapilan Genglik kampi sayisi - - 1
4 | Terapi hizmeti verilen kisi sayisi 2361 706 2500

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

1 Cocuk Kittuphanesi, Atolyeler, Bilim Merkezi Eglence Yerleri, Genclik

Kampl, Kitap Kafe Olusturup ilgili Faaliyetleri Yartitmek 2.500.000,00 ) 2.500.000,00

2 | Aile Danismanlik ve Egitim Merkezi biriminin faal olarak ¢alistirilmasi* - - -

Genel Toplam 2.500.000,00 2.500.000,00
* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.

Hedef PH1.4. Evlendirme islemlerinin dijital ortam iizerinden yiiriitiilmesinin saglanmasi.
Performans Hedefi PH1.4.1. Hizh ve siireki nikah islemleri.
Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
1 | Mernis evlendirme bilgilerinin Ntufus Madurligiune génderilmesi stresi 2 4 4

) Muracaat tarihinden itibaren evraklarin incelenerek nikah akdi

gerceklestirme slresi 1 1 1

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
3 | Gerceklestirilen nikah akdi sayisi 789 270 850

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Biitce Biitge Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

1 Mernis evlendirme bilgilerinin Ntfus Maddrligine gdnderilmesinin
saglanmasi*

Genel Toplam

* S0z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.

Hedef H1.5. Cocuklarda Yiizme bilincinin olusturulmasi

Performans Hedefi PH1.5.1. Yan olimpik yiizme havuzu tesisini etkin ve islevsel halde yiiriitmek.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Yari olimpik yizme havuzundan yararlanan Kkisi sayisi 10679 2082 12000
2 | Yari olimpik yizme havuzunda egitim alan ¢cocuk sayisi 6991 845 7500
3 | Yari olimpik yizme havuzunda egitim alan yetiskin sayisi 3643 705 4000
4 | ik kula¢ projesinden yararlanan dgrenci sayisi 484 60 500
5 | Anne-kiz, Baba- ogul projesinden yararlanan kisi sayisi 547 126 600
6 | Rehabilitasyon egitiminden yararlanan kisi sayisi 45 45 45
7 | Yapilan havuz suyu analizleri sayisi 417 96 450
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Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %

Yari olimpik ylzme havuzunun isletim bakim ve temizliginin yapilmasi

100 100 100
orani

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitge Disi Toplam
1 | Yari olimpik yizme havuzunun isletim bakim ve temizliginin yapiimasi 500.000,00 500.000,00
Yari Olimpik Ylzme Havuzu ylzme sporunu sevdirmek, ylizme
2 | sporunu gelistirmek ve ylzme sporu aktivitelerinin yapiimasini 150.00,00 150.000,00
saglamak
Genel Toplam 650.000,00 650.000,00
Hedef H1.6. Cayirovadaki ¢ocuklarin trafik kurallarina uygun davranis kazandiriimasina, béylece trafik

kiiltiiriiniin olusmasina yardimci olmak.

Performans Hedefi PH1.6.1. Trafik egitim parkini etkin ve islev halde yiiriitmek.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Trafik egitim parkinda yararlanan kisi sayisi 5127 220 5500
Trafik egitim parkinda yararlanan okul sayisi 27 6 30
3 | Trafik egitim parkinda uygulamali egitim alan 6égrenci sayisi 5127 220 5500

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitge Disi Toplam
1 Trafik Egitim Parkinda coch_lar_a trafik, ilkyardim, yangin egitimi 30.000,00 30.000,00
vererek cocuklarimiza bu bilinci uygulamalari olarak ders vermek
) AnaokuIL_J, k_)n_'lnu ve ikinci s_|n|f_ogrenC|Ier|n|n kullanabilecegi dort 40.000,00 40.000,00
tekerlekli bisiklet alimi faaliyeti
Genel Toplam 70.000,00 70.000,00
Hedef H.1.7. Meslek edindirme ve istihdam olusturan faaliyetlerle issizligin azaltilmasina yonelik ¢alismalar

yapmak.

PH.1.7.1. Kadinin giiglenmesine yonelik faaliyet ve projeler gelistirmek ve gerceklestirmek, issiz

R vatandaslarin istihdamina katki saglamak.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gdstergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
1 | Mavi masa biriminde ise yerlestirilen Kisi sayisi 691 458 750
2 | Mavi masa biriminde ise ydnlendirilen kisi sayisi 15104 6023 16000
3 SEg/yilwse:nlmlarlna yonelik acilan meslek ve beceri kazandirma kursu 18 7 20
4 E;/tn:r:“gl&r:;aayg;ii.k acilan meslek ve beceri kazandirma kurslarina 1662 140 2000
5 | istihdama yonelik acilan meslek ve beceri kazandirma kursu sayisi 1 1 1




CAYIROVA BELEDIYESI

6 Istihdama yonelik acilan meslek ve beceri kazandirma kurslarina 25 25 25
katilan katilimci sayisi
7 | Mesleki egitim ve istihdama yodnelik proje sayisi 6 1 10
. . Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler - .
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Mavi Masa servisini etkin ve isler hale getirmek* - -
) Ev hanimlarina ygnellk meslek ve beceri kazandirma kurslari agilmasi 200.000,00 200.000,00
ve desteklenmesi
3 Ev h_anlmlarl_na ¥_On?“,l,( duz_er_ﬂene;ek elisi ve benzeri Urlnlerin 100.000,00 100.000,00
sergilenmesine 6ncilik edinilmesi
KOSGEP ile isbirligi halinde girisimcilik egitimlerinin verilmesi,
4 | girisimcilerin is kurma ve yiritme konularinda bilgi ve becerilerini - -
gelistirmek*
5 | Halk Egitim ve iskur ile birlikte istihdama yénelik egitimler vermek* - -
Genel Toplam 300.000,00 300.000,00
* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.




PERFORMANS PROGRAMI 2021

idare Adi CAYIROVA BELEDIYESIi
Sorumlu Birim SOSYAL YARDIM iSLERi MUDURLUGU
Al. ilcemizin kiiltiir, egitim, spor, sanat ve sosyal yardim faaliyetlerini siirekli artirarak; diizenli, saghkli,
Amac¢ . e . . . M
temiz ve yasanabilir bir Cayirova i¢in etkin ve verimli hizmetler sunmak.
Hedef H1.8. Belediyemize tahsisli mezarliklarin, bakimi, onarimi ve cenaze hizmetlerinin en iyi sekilde yerine

getirilmesi faaliyetlerini yiriitmek.

Performans Hedefi PH1.8.1. Mezarhk Bakim, Temizlik, Defin Hizmetlerinin Etkin Yiiriitiilmesi.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Gasil hizmeti verilip yikanan cenaze sayisi 457 294 650
2 | Defnedilen cenaze sayisi 261 171 450
3 | Sehir ici nakil edilen cenaze sayisi 43 29 93
4 | Sehirlerarasi nakil edilen cenaze sayisl 153 94 205
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
5 | Mezarliklarin bakimini yapilmasi orani 75 100 100

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Biitce Biitge Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

1 | Defin kayitlarinin dizenli ve glincel tutarak takibini saglama* - -

Cenazelerin yasal cerceve ve dini vecibelere gore defin islemlerini
yapmak ve morg hizmeti vermek

Cenaze nakil hizmetlerini yapmak 200.000,00 200.000,00

4 | Onceden alimlarda mezar satisi yapmak* - -

90.000,00 90.000,00

Mezar alanlarinin defin icin kazilmasi, Mezarliklarda cikan otlarin
bicilmesi ve temizlenmesi, Mezarliklarda bulunan agdaclarin
budanmasi, kuruyan ve mezarlara zarar veren agaclarin kesilmesi,
Mezarliklarin temizliginin yapilmasi

Genel Toplam 340.000,00 340.000,00
* S0z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.

50.000,00 50.000,00

H1.9. Halka kent kiiltiirii ve kenti sahiplenme bilinci asilamak ve goniillii katilimlarini saglamak; Sosyal

RS dayanisma ve yardimlasma bilincini gelistirmek.

Performans Hedefi PH.1.9.1. Toplumsal dayanismanin ve yardimlasmanin artirilmasi i¢in sosyal belediyecilik hizmetleri

sunmak.
Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
1 | Olusturulan Kent Konseyi Meclisi sayisi - 7 -
2 | Kent Konseyi Meclisi Gye sayisl - 105 150
3 | inceleme yapilan ev hane sayisi 4440 280 5400
4 | intiyac sahibi olan &grencilere verilen kirtasiye malzemesi sayisi 600 784 600
5 | Giymiyorsan giydir projesi kapsaminda yardim edilen kisi sayisi 5971 1456 8000
6 | Temizlik yapilan Cami ve ibadethane sayisi 45 44 46
7 | Evde bakim hizmeti verilen yasli ve engelli aile sayisi 656 44 700
8 | Stnnet ettirilen cocuk sayisi 367 - 500




CAYIROVA BELEDIYESI

9 | DUguln evi hizmeti verilen hizmet / aile sayisi 1217 13 1300
10 | Kurulan taziye cadiri sayisi 460 20 470
11 | Cenaze ve Taziye evi hizmeti verilen hizmet/ aile sayisi 460 22 470
12 | Cenaze evi yemegi verilen hizmet/ kisi sayisi 24000 2000 27600
13 | Dlzenlenen iftar sayisi - - 10
14 | iftar programina katilan kisi sayisi - - 5000
15 | iftar programlarinda diizenlenen etkinlik ve organizasyon sayisi - - 10
16 | Oruc ayi slresince evde sicak yemek dagitilan aile sayisi 264 205 500

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitge Disi Toplam
Sosyal Cayirova; projesi kapsaminda ilcemizde Mutlak Yoksulluk
1 | Siirinin Altinda Hanelerin Tespiti/Envanterinin Cikarilmasi ve Sosyal 3.000.000,00 3.000.000,00
Yardim Hizmetlerinin Etkin YarGttlmesi
2 Ih“tly./.ac Sahiplerine Yonelik Dayanisma, Yardimlasma Calismalari 50.000,00 50.000,00
Yuritmek
3 Giymiyorsan Glydlr_ projesi kgps_amlnda_; \_/atandaslardan gelen ihtiyac 20.000,00 20.000,00
fazlasi esyalari teslim alarak ihtiyac sahibi vatandaslara ulastiriimasi
4 Kent.K.gnseyl,.Cocuk Me.cl'lsu Kgdln Meclisi, Genclllk Meclisi, Engelli 70.000,00 70.000,00
Meclisi ile projeler gelistiriimesi ve desteklenmesi
5 | ilce sinirlari icerisinde bulunan camilerin temizlenmesi 60.000,00 60.000,00
6 Tespiti yapilan klms_e_5|z, bak_|rr_1a muhtac alle!erln dah_a temiz bir 60.000,00 60.000,00
ortamda yasamasi icin evlerinin haftalik temizlenmesi
Cenaze hizmeti kapsaminda taziye hizmetlerin verilmesi 140.000,00 140.000,00
DUagun evi hizmeti kapsaminda didgin evi hizmetlerinin verilmesi 60.000,00 60.000,00
iftar ve iftar etkinlikleri diizenlemek 300.000,00 300.000,00
Genel Toplam 3.760.000,00 3.760.000,00
Hedef H1.10. Cayirova Belediyesi sinirlarinda yasayan dezavantajli bireylere yasam kalitelerini yiikseltecek

hizmetler sunmak, sosyal gii¢siizleri desteklemek.

H1.10.1. Dezavantajli bireylerin ve ailelerinin yasam diizeylerini yiikseltmek, sosyal hayata uyumunu

R saglamak, tiretken hale getirmek.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Géstergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi: Adet
1 | Engellilere yardim kapsaminda takip edilen engelli vatandas sayisi 3.000 3.000 3.500
2 Engelli vatandaslarimizin hayatini kolaylastiracak hazirlanan proje 1 1 4
saylsl
3 l’g}lflesrllekli sandalye ve akull arac vb. yardimi yapilan engelli vatandas 47 24 60
4 | Saglik malzemesi ve hasta bezi yardimi yapilan yardim sayisi 303 310 600
Engellilere yonelik gerceklestirilen etkinlik sayisi 5 - 5
6 | Engellilere yonelik gerceklestirilen etkinlige katilan kisi sayisi 1.844 - 2.000
7 Erj_g_elli vatandaslari ve aileleri bilin¢glendirmek amaciyla gerceklesen ) ) 3
egitim sayisi
8 | Belediyemiz araci ile yapilan Engelli ve Hasta nakil sayisi 2.751 817 3.000
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. . Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler - .
Biitce Biitce Disi Toplam
Engelli vatandaslarimizin kayit altina alinmasi ve evde bakim Ucreti,
1 engelli maasi (2022),otobus kartl, su indirimi, sosyal hizmetler, sosyal
yardimlar vakfi, vakiflar muhta¢ maasi alabilmesi icin gerekli mercilere - -
yoénlendirilmesi*
2 Engelli vatandaslarimizin hayatini kolaylva_st_waca“k projeler gelistirmek, 100.000,00 100.000,00
ara¢ gere¢ alimi ve bakim onarim desteginin saglanmasi
Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda; toplumu engellilere
3 karsi daha duyarli hale getirmek icin etkinlikler diizenlemek 30.000,00 30.000,00
Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaclarin ihtiyag¢ sahiplerine
4 | Ucretsiz olarak verilmesi ve dar gelirli engelli ailelere ekonomik yardim 150.000,00 150.000,00
yapiimasi
5 Engellilere ydnelik programlar yapmak; sosyallesme ve istihdama
yonelik egitimler planlamak* - -
6 | Engelli ve hasta nakil hizmetleri faaliyetlerini yuritmek 60.000,00 60.000,00
Genel Toplam 340.000,00 340.000,00
* S0z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.




CAYIROVA BELEDIYESI

CAYIROVA BELEDIYESI
BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER MUDURLUGU
A1: ilcemizin kiiltiir, egitim, spor, sanat ve sosyal yardim faaliyetlerini siirekli artirarak; diizenli, saghkli,

idare Adi
Sorumlu Birim

Ses temiz ve yasanabilir bir Cayirova i¢in etkin ve verimli hizmetler sunmak.
H.1.11. Cayirova Belediye Baskanligi biinyesinde yiiriitiilen tiim ¢alisma ve etkinliklerin, basin-yayin
Hedef kuruluslari, kamu kurumlari, sivil toplum kuruluslari ve vatandaslara etkili ve verimli sekilde ulasmasini

saglamak.

Performans Hedefi H.1.11.1. Belediye faaliyetlerini halka duyurarak, sosyal alt yapiyi ve kurum imajini giiglendirmek.

Aciklamalar

GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet

Performans Gostergeleri

1 Belediyemiz faaliyetlerinin tanitimi icin basilan dergi, gazete ve bllten 1 1 1
sayisl
2 | Belediyenin etkinliklerini ve faaliyetlerini duyuran asilan afis sayisi 5200 730 1500
3 | Belediyenin etkinliklerini ve faaliyetlerini duyuran asilan CLP sayisi 486 80 360
4 | Belediyenin etkinliklerini ve faaliyetlerini duyuran asilan bilbord sayisi 1820 623 1400
5 | Belediye web sayfasinda yayinlanan haber sayisi 1865 390 850
6 | Ulusal basinda ¢ikan haber sayisi 127 52 120
7 | Yerel basinda ¢ikan haber sayisi 1690 520 1200
8 | Hazirlanan video ve film sayisi 72 37 80
9 | Yapilan Mahalle Meclisi bulusmalari sayisi 9 - 9
10 | Mahalle Meclisi bulusmalarina katilan vatandas sayisi 9000 - 9200
11 | Dizenlenen memnuniyet anketi sayisi - - -
12 | Sosyal Medyada yapilan paylasim sayisi 2215 1050 2100
13 | Cagri merkezine ve telefon santraline gelen telefon arama sayisi 59615 18750 39000
14 | Cagri merkezine ve telefon santraline gelen sikayet sayisi 3184 1250 2800
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
15 | Belediyenin faaliyetlerinin kamuoyuna duyurulmasi orani 100 100 100
16 | Belediye web sitesinin glincelleme orani 100 100 100
17 gfagnrll merkezine ve telefon santraline gelen sikayetlere geri donis 100 100 100

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Belediye hizmet ve ¢alismalarinin kamuoyuna duyurulmasi faaliyeti 40.000,00 40.000,00
) Belediyemiz fgallyetlermln tanitimi icin bllten ve dergi basim hizmeti 50.000,00 50.000,00
yapilmasi faaliyeti
3 Bgledlye.rplz reklam ve Fan|t|m|n|n yap.llma.q5| icin dijital baski afis, bez 500.000,00 500.000,00
afis ve dijital baski Isleri yapilmasi faaliyeti
4 | Mahalle meclisi toplantisi diizenlenmesi faaliyeti 100.000,00 100.000,00
5 Beledlyertnz h|zmet alarjmdakl ek5|l_<||g| glde_rmeye ve ihtiyaclari tespit 150.000,00 150.000,00
etmeye yonelik anket diizenlenmesi faaliyeti
6 Cagri Me.rkgz'l ve Telefon santrall ;lkayet—talep takip ile ilgili calismalar 20.000,00 20.000,00
ve geri bildirim yapilmasi faaliyeti
Genel Toplam 860.000,00 860.000,00
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CAYIROVA BELEDIYESi
SPOR iSLERi MUDURLUGU

AT: ilcemizin kiiltiir, egitim, spor, sanat ve sosyal yardim faaliyetlerini siirekli artirarak; diizenli, saghkls,
temiz ve yasanabilir bir Cayirova i¢in etkin ve verimli hizmetler sunmak.

idare Adi
Sorumlu Birim

Amac¢

H1.12. Halkimizin spor yapabilecegi alanlar ortaya ¢ikartarak, amator ve bireysel spor faaliyetlerinin
desteklemek.

H1.12.1. Halkin spora ilgisini ve katilimini artirmak; Cayirovada sporu ve sporcuyu desteklemek.

Hedef

Performans Hedefi

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Malzeme yardimi yapilan amatér spor kullibU sayisi 8 - 8
2 | Malzeme yardimi yapilan okul sayisi - - -
Diizenlenen spor organizasyonu ve yarismasi sayisl - 1 5
4 SDal'Jsz;nIenen spor organizasyonu ve yarismalarina katilan katihmci ) 50 500
5 | Acilacak spor kursu sayisl n 10 n
6 | Acilacak spor kurslarinda egitim géren katihmci sayisi 2345 712 2000
7 | Yaz spor okullarinda egitim verilen brans sayisi 5 5 6
8 | Yaz spor okullarinda egitim goéren katilimci sayisi 1619 52 2000
9 | Kis spor okullarinda egitim verilen brans sayisi 6 6 6
10 | Kis spor okullarinda egitim goéren katilimci sayisi 724 660 670
11 | Step ve aerobik kurslarindan faydalanan kursiyer sayisi 825 240 300
12 | Jimnastik kurslarindan faydalanan kursiyer sayisi 500 230 300
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
3 i:::lar ve spor tesislerinin calistiriimasi ve bakim onariminin yapilmasi 70 75 80

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitgce Disi Toplam
1 | Spor organizasyonlari, spor yarismalari ile spor senlikler dizenlenmesi 100.000,00 100.000,00
2 | Spor ile ilgili kurslar acma, Yaz ve kis spor okullari aciimasi 100.000,00 100.000,00
3 Amator spor kullplerine ve Okullara spor malzemesi desteginde 200.000,00 200.000,00
bulunmak
4 | Statlar ve spor tesislerinin ¢alistiriimasi ve bakim onariminin yapilmasi 200.000,00 200.000,00
Genel Toplam 600.000,00 600.000,00




CAYIROVA BELEDIYESI

idare Adi

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

MUHTARLIK iSLERi MUDURLUGU

Amac¢

A1: ilcemizin kiiltiir, egitim, spor, sanat ve sosyal yardim faaliyetlerini siirekli artirarak; diizenli, saghkli,
temiz ve yasanabilir bir Cayirova i¢in etkin ve verimli hizmetler sunmak.

Hedef

yapmak.

H1.13. Belediye hizmetlerinin daha etkin ve hizli yapilabilmesi icin muhtarlarla periyodik olarak toplanti

Performans Hedefi

H1.13.1. Belediyemiz sorumluluk ve yetki alaninda bulunan muhtarlardan gelen taleplerin mevzuat
geregince karsilanarak vatandas memnuniyetini arttirmak

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Muhtarlardan gelen talep sayisi 16 19 -
2 | Aylik muhtarlarla yapilan toplanti sayisi 4 12
3 | Mudirlagumaz tarafindan Muhtarlik ofislerine yapilan ziyaret sayisi 9
4 | Bakim ve onarimi yapilan mevcut Muhtarlik Ofis sayisi 9
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
5 | Muhtarlardan gelen taleplerin karsilanma orani 100 100 100
6 | Muhtarlik bilgi sistemi kullanilma orani 100 75 100

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Toplam

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitce Disi

Belediyemizi ile Muhtarlar arasindaki is birligi ve koordinasyonu
saglama faaliyeti* — _

Muhtarlar araciligi ile Belediyemize iletilen talep, sikayet ve onerileri
2 | mevzuatta belirtilen strelerde karsilanmasi ve sonuclandirilmasi
faaliyeti*

Mahalle muhtarlarina ayni destek vermek; Muhtarlik ofisleri yapmak,

3 mevcutlarin bakim ve onarimlarini yapma faaliyeti

100.000,00 100.000,00

Genel Toplam 100.000,00 100.000,00

* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim OZEL KALEM MUDURLUGU

Amac¢

Al. ilcemizin kiiltiir, egitim, spor, sanat ve sosyal yardim faaliyetlerini siirekli artirarak; diizenli, saghkli,
temiz ve yasanabilir bir Cayirova i¢in etkin ve verimli hizmetler sunmak.

Ll birimler arasi koordinasyonu saglamak.

H1.14. Baskanlik makaminin program ve goriismelerini hatasiz bir sekilde siirdiirerek diger kurumlar ve

Performans Hedefi

PH1.14.1.Baskanlik makamina ait 6zel kalem hizmetlerinin kaliteli ve verimli sunulmasi saglanacaktir.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Baskani ziyarete gelen vatandaslarla gértisme sayisi 2300 1500 3000
2 | Baskanin katildigr etkinlik (acilis, konferans, toplanti) sayisi 50 70 90
3 | Baskanin katildigi Radyo ve TV Programi sayisi 3 6 12
4 | Baskan Yardimcilari ile yapilan koordinasyon toplantisi sayisi 52 30 60
5 | Birim Mldurleriyle yapilan koordinasyon toplantisi sayisi 4 2 4
6 | Tam personellerle yapilan koordinasyon toplantisi sayisi 1 2
Gosterge Tipi: Sonuc Ol Birimi: %
7 | Baskanla gorlisme taleplerinin gerceklesme orani 100 100 100
8 | Baskanin veya vekilinin dini ve milli bayram térenlerine katilim orani 100 100 100
9 Beledlyenl_n_tems_n, agdirlama ve protokol faaliyetlerinin 100 100 100
gerceklestirilmesi orani
. . Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler - -
Biit¢e Biit¢e Disi Toplam
1 Belediye Baskaninin iletisim hizmetlerinin yUrGtilmesi ve randevu
islerinin eksiksiz olarak diizenlenmesi faaliyeti* - -
2 Baskan adina yapilan toplanti ve organizasyonlari diizenlenmesi
faaliyeti* - -
3 Beledlyenl_n_tems_n, adirlama ve protokol faaliyetlerinin 75.000,00 75.000,00
gerceklestirilmesi
4 Baskanlk makaminin faaliyetlerinin yazili ve gérsel olarak tanitiminin
saglanmasi faaliyeti* - -
Genel Toplam 75.000,00 75.000,00

* S0z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.




CAYIROVA BELEDIYESI

idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim ISLETME VE iSTIRAKLER MUDURLUGU

Amac¢

Al. ilcemizin kiiltiir, egitim, spor, sanat ve sosyal yardim faaliyetlerini siirekli artirarak; diizenli, saghkli,
temiz ve yasanabilir bir Cayirova i¢in etkin ve verimli hizmetler sunmak.

Hedef

A1.15. Belediyemiz sosyal tesis ve isletmelerinden vatandaslarimizin kaliteli hizmet almalarini
saglayacak ortamin siirekliligini saglamak

Performans Hedefi

A1.15.1. Belediyemiz sosyal tesislerinden yararlanan vatandaslarimizin sayisini artirmak.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 Cayirova Belediyesine ait isletilecek sosyal tesis sayisi 4 4 5
2 Sosyal tesislerden hizmet alan musteri sayisi 189805 61210 205000
3 Cayirova Belediyesine ait isletilecek digin salonu sayisi 1 1 -
4 | DUOgun salonundan hizmet alan musteri sayisi 15 4 -
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
5 | Sosyal tesislerden hizmet alan musterilerin memnuniyet orani - - 80
Sosyal tesislerin ekonomik ve verimlilik esaslari dogrultusunda
6 |7 S 87 61 88
isletilmesini saglama orani
7 DUgun salonundan hizmet alan musterilerin memnuniyet orani 82 84 -
. . Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler - .
Biitce Biitce Disi Toplam
1 ;aylrova Belediyesine ait sosygl t§5|sler|n isletilmesi ve tefrisat 220.000,00 220.000,00
ihtiyaclarinin karsilanmasi faaliyeti
) Mevcut |s|etmel_erd<_a musteri memnuniyetinin en Ust seviyeye 230.000,00 230.000,00
cikartiimasi faaliyeti
3 Mev_cut_lsletme ve istiraklerin tanitiminin ve reklaminin yapilmasi 40.000,00 40.000,00
faaliyeti
4 | Belediye sosyal tesislerinin etkin ve verimli isletilmesi faaliyeti 25.000,00 25.000,00
Genel Toplam 515.000,00 515.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim TEMiZLiK iSLERi MUDURLUGU

Amac¢

AT: ilcemizin kiiltiir, egitim, spor, sanat ve sosyal yardim faaliyetlerini siirekli artirarak; diizenli, saghkls,
temiz ve yasanabilir bir Cayirova i¢in etkin ve verimli hizmetler sunmak.

Ll yerlestirmek ve mevcutlarin temizligini saglamak.

H1.16. Cevresel temizligi saglayarak yasam alanlarini daha saghkl hale getirmek, yeni konteyner

Performans Hedefi PH1.16.1. Yasanilabilir Temiz bir Cayirova olusturmak.

Aciklamalar

GERCEKLESME

ilk 6 Ay

HEDEF

Performans Gostergeleri

2019

2020

2021

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Ton

N

Toplanan evsel ¢dp miktari

43200

23000

45522

Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet

2 | Yenilenen ¢dp konteyner sayisi 410 574 1150
3 Madurltgimizin kendi imkanlari dogrultusunda Uretilen ¢cop ) ) 750
konteyner sayisi

4 | Tamiri yapilan konteyner sayisi 1000 500 1000

5 | Yikanan ve dezenfekte edilen konteyner sayisi 1000 15700 31400

6 | Temizlenen pazar yeri sayisi 208 64 128

7 | Temizlenen sokak sayisi 78000 96000 192000

8 | Alinan Hidrolik sikistirmali ¢6p kamyonu sayisi 1 - 1
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %

9 | Hizmet araclarinda maksimum verimliligini saglama orani 80 85 90

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler - .
Biitce Biitce Disi Toplam
ilcemiz sinirlari icerisindeki coplerin toplanmasi. Cadde ve sokaklarin
1 | gunluk olarak temizlenip, stpurtlmesi, Pazar yerlerinin temizlenip 200.000,00 200.000,00
yikanmasi faaliyeti
intiyac duyulan noktalardaki konteyner sayilarinin artiriimasi.
2 | Mevcut konteynerlerin fiziksel yapisinin iyilestirilmesi; yeni ¢cép 350.000,00 350.000,00
konteynerlerinin konulmasi
3 | Cop konteynirlarinin yer altina alinmasi faaliyeti 200.000,00 200.000,00
4 Temizlik hlzmetlerlnde kullanilacak Hidrolik sikistirmali ¢6p kamyonu 300.000,00 300.000,00
ahmi faaliyeti
Genel Toplam 1.050.000,00 1.050.000,00

Hedef

H1.17. Temiz ve saghkli bir cevre icin calismak. ilcede geri doniisebilir atiklarin ayristigi temizlik sistemi
kurulmasi ve isletilmesi faaliyetlerini gergeklestirmek.

Performans Hedefi

sistemi.

PH1.17.1. Bilinglenmis ve belediye ile el ele vermis halk ve geri doniisiilebilir atiklarin ayristigi temizlik

Aciklamalar

GERCEKLESME

ilk 6 Ay

HEDEF

Performans Gostergeleri

2019

2020

2021

Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi: Saat

1 | ilce sinirlarinda bulunan okullarda cevre bilinci egitimi verilmesi siresi

|

104

Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi: Adet

2 | Her yil egitim verilecek 6grenci sayisi

270 |

2080
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ilcemiz sinirlarindaki okullara, isyerlerine ve hanelere cevre koruma

3 | ve geri dontsim bilincinin asilmasi icin dagitilan egitici brostr ve afis 350 - 4650
sayisl

4 | Olusturulan atik pil toplama noktasi 100 52 67

5 | Toplanan 6mrini tamamlamis lastik miktari 218 440 1000

6 | Yapilan cevre denetim sayisi 200 25 50

7 | Yapilan Cevre GUnu etkinlik sayisi 1 - 1

8 | Cevre GUNU etkinligine katilan kisi sayisi 2900 - 1560

9

Belirlenen cevre koruma ve atik yonetim karti sayisi

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Lt

10 | Toplanan bitkisel atik yag miktari

250

90

180

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Kg

11 | Toplanan elektronik atik miktari 590 17 800
12 | Toplanan atik pil miktari 1656 85 200
13 | Toplanan tekstil atik miktari 61 46 100
Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi: Ton
14 | Toplanan moloz atik miktari 700 400 600
15 | Toplanan ambalaj atigr miktari 4746 2779 7800
16 | Toplanan cam ambalaj atigr miktari 1038 350,85 700
17 | Toplanan kaba hacimli atik miktari 172 202,66 405
. . Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler - -
Biit¢e Biit¢e DisI Toplam
1 llcemiz syn_lrlarvlr_wglakl ok_uIIara_u cev_re k_or_uma ve ger_l dénUsUm b_lllncmln 50.000,00 50.000,00
asiimasi i¢in egitim verilmesi faaliyetini gerceklestirme faaliyeti
2 | STK ve diger kurumlarla toplantilar dlizenlemek faaliyeti* 20.000,00 20.000,00
3 Cevre bilincinin olustu"rulma5| icin |I<;§ halkina ve sanaylye.yonellk 6.000,00 6.000,00
panel ve toplantilar diizenleme, seminerler verme faaliyeti
Sanayi kuruluslarinda ambalaj atiklarinin; evsel atik konteynerine
4 | atilmasini 6nleyerek geri déndsebilir atiklarin ayrilmasi boylece evsel 5.000,00 5.000,00
atik tonajinin azaltiimasi faaliyeti
5 | Cevrenin korunmasina yonelik projelerin uygulanmasi faaliyeti 200.000,00 200.000,00
6 5 ngwan DUny'?\ Ceyre gund etkinlikleri duzenleyerek, yarismalar 100.000,00 100.000,00
tertip etme faaliyeti
Genel Toplam 381.000,00 381.000,00

* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.

Hedef

H1.18. Giiriiltii kirliliginin dnlenmesi ile Tiim sinek tiirlerinin ilaglanmasi, sokak hayvanlarinin asilama
faaliyetlerinin gerceklestirilmesi ve buna dair egitimlerin personele verilmesi.

Performans Hedefi

PH1.18.1. Cevre saghgini korumak amaciyla vektérel miicadele ¢alismalari yapmak,

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

GERCEKLESME

ilk 6 Ay

HEDEF

2019

2020

2021

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet

1 | Dtzenlenen canli mlzik izin belgesi sayisi

1

2 | Asilanan sokak hayvani sayisi

148

74

150
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Gosterge Tipi: Sonug Olc¢ii Birimi: Hektar

3 Ve[&torel |Iac_la!m_a calismasi ile sinek popilasyonunda azalma 600 966 1450
saglanmasi icin ilaglanan alan
. . Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler - .
Biitce Biitce Disi Toplam
1 | Canli Mizik izin Belgesi diizenlenmesi faaliyeti* - -
) Slne_k p_opUIasyonunda azalma saglanmasi, larva ilaclamasi yapiimasi 40.000,00 40.000,00
faaliyeti
3 | Sokak hayvanlarinin asilama faaliyetlerinin gerceklestirilmesi 40.000,00 40.000,00
4 Ilaglama ve Kopgk 1slah ekiplerinde c¢alisan personelin egitim almasini 5.000,00 5.000,00
saglama faaliyeti

Genel Toplam 85.000,00 85.000,00

* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.




CAYIROVA BELEDIYESI

idare Adi CAYIROVA BELEDIYESIi
Sorumlu Birim ZABITA MUDURLUGU
Al. ilcemizin kiiltiir, egitim, spor, sanat ve sosyal yardim faaliyetlerini siirekli artirarak; diizenli, saghkli,
Amac¢ . e . . . M
temiz ve yasanabilir bir Cayirova i¢in etkin ve verimli hizmetler sunmak.
H1.19. Kayit disi ekonomik olusumlari engellemek, tiiketici haklarini korumak ve her tiirlii seyyar
Hedef olusumunun dniine ge¢mek i¢in gerekli tedbir ve 6nlemleri alarak, halkin saglik, huzur ve esenligini

korumak.

PH1.19.1. 7 giin 24 saat etkin, verimli, siirekli bicimde zabita hizmetlerini sunarak, halkin zabitaya olan
giiven ve memnuniyetini artirmak.

Performans Hedefi

Aciklamalar

GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Giin

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan isyerlerini tespit etmek,
1 | ruhsata baglamak ve is yerlerinin yasalara uygunlugunun kontrol ve 365 365 365
denetimini yapma
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
2 !Zicéilgia::]izcseitggsntleren tim isletmelerin her yil en az bir kez 90 20 20
3 | ilcedeki ruhsatsiz isyeri sayisinda meydana gelen azalma orani 5 29 -
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: Adet
4 | Yapilan isyeri denetimi sayisi 1627 1265 1800
5 | Ruhsatlandirilan isyeri sayisi 178 110 200
6 | Sureli ve sUresiz faaliyetten men edilen isyeri sayisi 12 9 -
7 | Kapanis bildiren ve ruhsati iptal edilen isyeri sayisi 152 95 -
8 | 4207 sayili kanuna gore denetlenen isyeri sayisi 3371 21 -
9 | Esnaflara yonelik verilen egitim sayisi - - -
10 | Esnaflara yonelik verilen egitime katilan esnaf sayisi - - -

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitce Disi Toplam
Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan isyerlerini tespit etmek,
1 | ruhsata baglamak ve is yerlerinin yasalara uygunlugunun kontrol ve - -
denetimini yapma faaliyeti*
2 | 4207 sayili sigara yasadi kanununa gore denetim yapilmasi faaliyeti* - -
3 | Belediye sinirlari icerisinde bulunan esnaflara egitim verilmesi faaliyeti 20.000,00 20.000,00
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00

* S0z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.

H1.20. Semt pazarlarinin diizenli hale gelmesi ve saglikli satis ortaminin olusmasini saglamak,
Hedef Belediyemize her tiirlii yazili, s6zlii ve Kamu kurumlarindan gelen ve birimimizi ilgilendiren sikayetleri
ortadan kaldirilmasini saglamak.

Performans Hedefi PH1.20.1 Pazarlar siirekli kontrol edilecek, isgal, seyyar satici ve dilencilik faaliyetleri onlenecektir.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Denetlenen pazarci esnaf sayisi ms4 8750 15000
2 | Denetim sonrasi ceza kesilen pazarci esnaf sayisi 16 19 -
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3 | Pazarci esnafa yonelik verilen egitim sayisi - - 1
4 | Pazarci esnafa yonelik verilen egitime katilan pazarci sayisi - - -
5 | Cizimi yapilan pazar alani sayisi 2 4 3
6 | Men seyyar saticl, dilenci sayisi 1298 649 1300
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: TL
7 | Tahakkuk edilen pazar yeri isgal harci tutari 201.875,50 85.814,63 -
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Giin
8 ;;S\r/lzlem I;;rtlaztﬁlglrel:], Zr:?e?:nf:; asanlar ve umuma acik yerlerde yUksek 265 265 265
9 | incelenen bir sikayet veya bir talebin gerceklestiriime ortalama siresi 7 7 7
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
10 | Seyyar satici, dilenci ve isyeri isgallerinin énlenmesi orani 100 100 100
11 | Kent estetigini bozan her tirlt ilan ve reklamin kaldirilmasi orani 100 100 100
12 | Kagak hafriyat ve moloz dékiimin engellenmesi orani 100 100 100
3 Ya.p| Kontrol Mudirltgu ile koordineli olarak; kacak yapilasma ile 100 100 100
mucadele etmek orani
14 | Gelen sikayet dilekgelerinin cevaplanma yizdesi 100 100 100

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

Pazarci esnafina egitim verilmesi, Pazar yerlerinde rutin denetimlerin
1 | yapilmasi ¢alismalarini ytratme; kanun ve yénetmelikler 10.000,00 10.000,00
dogrultusunda gerektiginde cezai islemler uygulama faaliyeti

Pazarlarin dtizenlenmesi hakkinda calisma yapilmasi ve gerektiginde
2 | pazaryerlerinin degdistiriimesi ya da kaldirilmasi islemlerini yapma 15.000,00 15.000,00
faaliyeti

ilcemiz genelinde kaldirimlar ve yollar Gizerindeki seyyar satici,
dilenci ve isyeri isgallerini etkin kontrollerle engellemek; kanun ve

3 yonetmelikler dogrultusunda gerektiginde cezai islemler uygulama ) )
faaliyeti*

4 Cevreyi kirletenler, izinsiz afis asanlar ve umuma acik yerlerde yiksek ) }
guraltt yapanlara mevzuat geregi islemler yapma faaliyeti*

5 Kacak yapilasma ile miicadele etmek; kacak yapi ve moloz . )
dokimindn engellenmesi faaliyeti*

6 Vatandas, Kurum, Kuruluslardan Belediyemize gelen sikayetlerin . )

¢6zUmlenmesinin saglanmasi faaliyeti*
Genel Toplam 25.000,00 25.000,00
* S0z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.

H1.21. Kentimizde ulasimin daha saglikl yapilmasi hususunda, Kocaeli Bilyiiksehir Belediyesi ile

Hedef koordineli calisma yapilmasi.

H1.21.1. i¢ ve dis program ve etkinliklerde belediyemizi temsil edip toplantilara katiimak, Zabita

R teskilatini gliclendirmek.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 UKOME-UTDK toplantilarina katilim sayisi 48 15 50
Talep edilen sehir ici sinyalizasyon sistemi sayisi 3 -
3 Dlzenlenmesi talep edilen sehir ici halk otobUsl glzergahi sayisi 2 1




CAYIROVA BELEDIYESI

4 | Zabita personeline yonelik verilen hizmet ici egitim sayisi 3 - 3
5 Zabita personeline yénelik verilen hizmet ici egitime katilan personel 10 120
sayisl
6 Zabita Mudrliga hizmetlerinde kullaniimak Gzere yeni alinan ara¢ ) ) 1
saylsl
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
Belediyemizin etkinliklerinde gérev yapilmasi orani 100 100 100
Kamu kurumlari ve STK larla yapilan toplantilara katilim orani 100 100 100
Personelin Gniforma ihtiyacinin karsilanmasi orani 100 100 100

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler - -
Biitce Biit¢e Disi Toplam
UKOME-UTDK toplantilarina katiimak, dolasim glizergahlari ve ihtiya¢c
1 | halinde yeni dolasim plani calismalari yapmak, Trafik ve sinyalizasyon - -
ile ilgili calisma yaparak K.B.B’ ye iletme faaliyeti*
2 | Belediyenin tertipledigi etkinliklerde gérev yapilmasi faaliyeti* - -
3 Kamu kurumlari ve STK " larla dizenli veya gerekli gortldigu ) )
zamanlarda toplantilara katiliminin saglaniimasi faaliyeti*
4 Z_ablta F_’e_rs?n_elme, z_ablta_nm g_ore_v ve yetki alani ile ilgili konularda 20.000,00 20.000,00
hizmet ici egitim verilmesi faaliyeti
5 Zabllta Personelmm gerekli ara¢ gereg, ihtiyaclarinin karsilanmasi 70.000,00 70.000,00
faaliyeti
Genel Toplam 90.000,00 90.000,00

* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.
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idare Adi

CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim

BiLGi iSLEM MUDURLUGU

A2: Bilgi ve teknolojiyi kullanarak, mevcut kaynaklari artirip, en az maliyetle kaliteli ve etkin hizmet

yenilenmesi, var olanin etkin ve verimli kullaniminin saglanmasi.

Amag alarak, yasalara ve yonetmeliklere uygun bir sekilde belediye yonetimi ve kurumsal ¢alisma kiiltiirii
olusturmak.
Hedef H2.1. Cayirova Belediyesinin teknolojik gelismeler dogrultusunda mevcut donanim ve yazilimin

Performans Hedefi

gelistirmek,

H2.1.1. Belediyenin bilisim altyapisini gii¢lendirmek. EBYS’nin etkinligini arttirarak kurumsal kapasiteyi

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

GERCEKLESME

ilk 6 Ay

HEDEF

2019

2020

2021

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet

1 | Yenilenen bilgisayar sayisi 32 14 60
2 | Mevcut lisanslardan yenilenen lisans sayisi 700 700 700
3 | Takibi yapilan GSM, telefon ve internet aboneligi sayisi 200 305 310
4 | Birimlerin teknik ariza taleplerine midahale sayisi 448 270 350
5 | Birimlerin donanim ariza taleplerine mtdahale sayisi 607 225 350
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Giin
6 | Donanim ve bilgisayar arizalarina midahale stresi 1 1 1
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
7 | GUnluk olarak sistem datalarinin yedege alinilmasi orani 100 100 100
8 Belediyemiz Ana Hizmet Binasina badli i¢c ag alt yapisinin yapilmasi ve ) ) 20
kablolarinin degistirilmesi orani
9 icisleri Bakanligi /E-Belediye sistemine gecis islemlerinin . } 10
tamamlanmasi orani
10 Dilekcelerin Elektronik ortamda E- imzali olarak kabul edilmesinin ) 20 40
saglanmasi orani
1 Yogun kullanilan park alanlarinda kamera sistemi ve Wifi erisimi ) ) 10
kurulmasi orani
12 | El Sanatlari Online satis sistemi yapilmasi orani - - 100
13 Yillik olarak giivenlik amaciyla penetrasyon testi (ag gecirgenlik) ) ) 5
yapilimasi orani
1 Teknolojik 6mrin yitiren bilgisayarlarin ve yazilimlarin teknolojik ) ) 80
gelismeler dogrultusunda yenilenmesi orani
Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler
Biitce Biitce Disi Toplam
Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik d&mrini yitiren
1 | bilgisayarlarin ve yazilimlarin teknolojik gelismeler dogrultusunda 500.000,00 500.000,00
yenilenmesi faaliyeti
2 | Ag ve iletisim alt yapisini gliclendirme calismalari faaliyeti 300.000,00 300.000,00
3 Don_anlm ve yazilim temin, destek ve bakim hizmeti sunulmasi 300.000,00 300.000,00
faaliyeti
4 GSM, te_Iefon ve internet aboneliklerinin takibinin gerceklestirilmesi 600.000,00 600.000,00
faaliyeti
5 Elgktroqlk B(.elge‘ Yonetimi ve dilekcelerin elektronik ortamda kabul 50.000,00 50.000,00
edilmesi faaliyeti
6 Y_ogun _kuIIa_nllan_park_ ala_nlarlnda kamera sistemi kurulmasi ve Wifi 250.000,00 250.000,00
hizmeti verilmesi faaliyeti
Genel Toplam 2.000.000,00 2.000.000,00
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idare Adi
Sorumlu Birim

CAYIROVA BELEDIYESI
MALI HiZMETLER MUDURLUGU
A2. Bilgi ve teknolojiyi kullanarak, mevcut kaynaklari artirip, en az maliyetle kaliteli ve etkin hizmet

Amag alarak, yasalara ve yonetmeliklere uygun bir sekilde belediye yonetimi ve kurumsal ¢alisma kiiltiirii
olusturmak.
Hedef H2.2. Belediye gelirlerini gelir arttirici calismalar esliginde biitce gerceklesme oranini arttirarak mali

kaynaklarimizi ve varliklarimizi siirdiiriilebilir hizmet anlayisi ile uyumlu yonetmek.

PH2.2.1. Mevcut kurum kaynaklarinin etkili ve verimli kullanarak zamaninda 6deme isleminin ve

R tahsilatin yapilmasini saglamak.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 Hazirlanan Tahmini Gelir-Gider butcesi sayisi 1 - 1
2 Hazirlanan Mali yili Kesin hesap butcesi sayisi 1 1 1
3 Kayr\aklarm etkin ve verimli kullanimi saglayarak diizenlenen édeme 7275 3394 7500
emri sayIsl.
4 Gergeklestirilen yoklama islemi sayisi 482 85 320
5 Borg bilgilendirmesi icin SMS gonderilecek mukellef sayisi 18115 19 23000
6 | Yeni acilan sicil sayisi 3855 21Mm 2600
7 GUncellenen sicil sayisi 1956 2674 3900
8 Sicil birlestirme islemi yapilan mukellef sayisi 224 38 16
9 Nafus Mudarluginde adresi istenilen mukellef sayisi 881 280
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
10 | Gider butcesinin gerceklesme orani 55 33 85
11 | Gelir bUtgesinin gerceklesme orani 65 36 85
12 | Gergeklesen gelir biit¢esinin gider butgesini karsilama orani n7 12 100
13 | Kullanilan yedek 6denegin bltceye orani 4 1 3
Emlak bildirim kayitlarindaki hatali bildirimleri tespit edip tarh,
14 o ) 17 15 13
tahakkuk ve terkin islemi yapmak orani
15 Belgdlyemlz .taraﬂ.ndan kiraya verilen tasinmaz tahakkuklarinin kira 67 50 75
gelirlerindeki tahsil orani.
16 | Mevcut tahakkuk toplaminin tahsilat toplamina orani 78 50 80
17 Mukellef taramasi ve saha calismasi yapilarak mevcut tahsilat 10 5 20
calismalari yapma orani
. . Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler - .
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Gelir - Gider bitcesinin gerceklesme oranini en yiksek orana ) )
cikararak gelir gider dengesini saglama faaliyeti*
Belediyenin Stratejik Plan ve Performans programlari dogrultusunda
) yillik bitcenin ve izleyen iki yilin bltce tahminlerini de iceren idare _ )
butcesinin hazirlanmasi ve idare faaliyetlerinin bunlara uygun olarak
izlenmesi faaliyeti*
Butce kayitlarinin tutulmasi, bitce uygulama sonuclarina uygun
3 | verilerin toplanmasi, degerlendirilmesi ve bltce kesin hesabi ile mali - -
istatistiklerin hazirlanmasi faaliyeti*
4 Kaynaklarin etkili ve verimli kullanimini saglayarak belediyenin her ) )
tarla 6deme islemini yapma faaliyeti*
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Gelir arttirici faaliyetler gelistirilmesi. Emlak bildirim kayitlarinin Kent
5 | bilgi sistemi verileri ile eslestirilerek mevcut tahsilat oranini artirmak - -
eksik bildirimleri dnleme faaliyeti*

Vergi kayiplarini 6nlemek icin, Mesken ve isyerlerine yonelik saha
6 | calismasi yapilarak mukelleflerle ilgili glincel ve dodru durumun 10.000,00 10.000,00
belirlenmesi faaliyeti*

7 Yeni siciller agcma, eski sicilleri NGfus Mudurlaga ile koordineli ¢alisarak ) )
gincelleme, mukerrer sicilleri birlestirme faaliyeti*

Genel Toplam 10.000,00 10.000,00
* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.




CAYIROVA BELEDIYESI

idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim STRATEJi GELiSTIRME MUDURLUGU
A2. Bilgi ve teknolojiyi kullanarak, mevcut kaynaklari artirip, en az maliyetle kaliteli ve etkin hizmet
Amag alarak, yasalara ve yonetmeliklere uygun bir sekilde belediye yonetimi ve kurumsal ¢alisma kiiltiirii
olusturmak.
Hedef H2.3. Stratejik yonetim siirecinin etkinliginin arttinlarak, Kurumsal kapasitenin gii¢lendirilmesi.
Performans Hedefi PH2.3.1. Ca_ylr?v? Bele.dlyesmde kurumsal yapinin verimli ve kaliteli isleyisinin saglanmasini koordine
ederek verimli bir sekilde ¢calistirmak.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Hazirlanan Stratejik planin takibine iliskin rapor sayisi 1 - 1
2 | Hazirlanan Performans Programi sayisi 1 - 1
Hazirlanan Performans Programinin takibine iliskin rapor sayisi 2 1 2

Goreyv, yetki ve sorumluluk yonetmeliklerini hazirlanan revize edilen

madurlik sayisi 16 3 -

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

Kurum Stratejik Plani hazirlanmasi, Kurum Performans Programinin
1 | hazirlanmasi, Kurum i¢ Kontrol Eylem Planin hazirlanmasi, Birim 10.000,00 10.000,00
Calisma Yonergelerinin hazirlanmasi ve glncellenmesi faaliyeti

Stratejik yonetim sirecinin etkinliginin arttirilarak, Kurumsal

2 kapasitenin gii¢lendiriimesi faaliyeti 10.000,00 10.000,00
Genel Toplam 20.000,00 20.000,00
Hedef H2.4. Kurumun alacaklarini stirekli takip ederek tahsil islemlerini diizenli ve zamaninda gerceklestiriimek.
Performans Hedefi PH2.4.1. Ortak sicil ve icra servisini koordine ederek verimli bir sekilde calistirmak.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | icra takibi baslatilan mukellef sayisi 1855 343 -
2 | Odeme Emri gdnderilen mukellef sayisi 1855 343 -
Son ihtarname génderilen mikellef sayisi 636 194 -

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: TL
4 | icra takibi sonucu 6deme tahsilati yapilan tutar 6.019.865,00 | 8.999.824,00 | -
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %

| Bir dnceki yila gore icra tahsilatlarinin artirilmasi orani 30 | 50 | -

ul

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler - .
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Kurumun alacaklari su.rgkll tqklp ederek tahsil |$Ier.nler.|n|n duzenli ve 10.000,00 10.000,00
zamaninda gerceklestiriimesi ve raporlanmasi faaliyeti
icra servisinin etkinliginin arttirilarak; borcu bulunan vergi
2 | mukelleflerine yasal islem baslatilarak, alacaklarin tahsilinin yapiimasi 50.000,00 50.000,00
ve posta yolu ile mikelleflere teblig islemleri faaliyeti
Genel Toplam 60.000,00 60.000,00




PERFORMANS PROGRAMI 2021

idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim DESTEK HiZMETLERi MUDURLUGU
A2: Bilgi ve teknolojiyi kullanarak, mevcut kaynaklari artirip, en az maliyetle kaliteli ve etkin hizmet
Amag alarak, yasalara ve yonetmeliklere uygun bir sekilde belediye yonetimi ve kurumsal ¢alisma kiiltiirii
olusturmak.

H2.5. Personele giivenli, saglikli ve rahat bir calisma ortami saglamak, malzeme temin etmek, hizmet

Ll binalarinin bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak.

Performans Hedefi PH2.5.1. Belediye kaynaklarini birimlerden gelen talepler kapsaminda seffaf olarak en tasarruflu sekilde

kullanmak.
Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
1 | Hizmet binalarinin bakim ve onarim hizmetinin yapilmasi orani 100 100 100
2 | Hizmet binalarinin temizlik hizmetinin yapilmasi orani 100 100 100
3 | Hizmet binalarinin glvenlik hizmetinin saglanmasi orani 100 100 100
4 | Hizmet binalarinin isinma ihtiyacinin saglanmasi orani 100 100 100
5 | Fotokopi makinelerinin bakim hizmetinin saglanmasi orani 100 100 100
6 | Klimalarin bakim hizmetinin saglanmasi orani 100 100 100
7 | Asansorlerin bakim hizmetinin saglanmasi orani 100 100 100
8 | Jeneratodrlerin bakim hizmetinin saglanmasi orani 100 100 100
9 | Hizmet binalarinin elektrik, su, dogalgaz giderlerinin karsilanma orani 100 100 100
10 | Hizmet binalarinin cay ocadi faaliyetinin gerceklestirilmesi orani 100 100 100
11 | Marangoz atélyesinin etkin ve verimli bir sekilde c¢alistirilmasi orani 100 100 100
e e e 227 2 2o 1 e
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
13 | Dolumu yapilan yangin tlpd sayisi 93 - -
14 | Destek Hizmetleri Mudrlugu tarafindan c¢ikilan ihale sayisi 9 6 -
15 tDeisﬁﬁks:;Izsr:wetleri Mudurltga tarafindan gergeklestirilen dogrudan 260 19 )

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Biitce Biitce Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

Belediyemize ait ana hizmet binasinin tim temizlik islerinin yapilmasi,
1 | bakim onarim kapsaminda boya tesisat, dekorasyon ve ilgili tim 44,000,00 44.000,00
onarim islemlerinin yapilmasi faaliyeti

Belediyemiz personeline ve belediyemizi ziyarete gelen vatandaslara
2 | su, cay, kahve servislerinin yapilmasi; Cay ocagi faaliyetinin 105.000,00 105.000,00
gerceklestirilmesi faaliyeti

5188 Sayili kanun uyarinca 6zel gtvenlik faaliyet izin belgesi alinan
belediyemiz hizmet binalarinin ve tesislerinin gtivenlik hizmetinin
saglanmasi ve glvenlik personellerinin hakedislerinin 6denmesi
faaliyeti

4.000.000,00 4.000.000,00

Belediyemize ana hizmet binasinin risk analizlerinin yapilmasi, yangin
4 | gtvenlik tedbirlerinde kullanilacak olan malzemelerin rutin bakim ve 70.000,00 70.000,00
denetimi faaliyeti

Fotokopi makinelerinin, Klimalarin, Asansérlerin, Jeneratorlerin aylik

bakim hizmetinin saglanmasi faaliyeti 66.000,00 66.000,00




CAYIROVA BELEDIYESI

6 H|zr_net_b|na|ar|n|n elektrik, su, dogalgaz giderlerinin karsilanma 503.000,00 503.000,00
faaliyeti

7 Belediyemiz Plrlm_lerln!n mok_>|l_ya ahsap |ht|_y_ac|ar|_n|n karsilanmasi icin 150.000,00 150.000,00
Marangoz atolyesi faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
ihale dokiimanlari, ilanlari, ihale islem dosyasinin hazirlanmasi, ihale

8 dokUman satisi, lhale komisyonunun calismasinin saglanmasi ve 50.000,00 50.000,00

yazismalarinin yapilmasi, ihale sonucunun bildirilmesi, sézlesme
yapiimasi faaliyeti

Madarltkler talebi ile alimi gergeklesmis yapim, mal ve hizmetlerin,
9 | ilgili mevzuata uygun kayitlarini tutmak, kayitlari kontrol etmek, _ _
6deme evraklarini hazirlanmasi faaliyeti*

Genel Toplam 4.988.000,00 4.988.000,00

* S0z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.




PERFORMANS PROGRAMI 2021

idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim HUKUK iSLERi MUDURLUGU

A2. Belediyemiz ile resmi kurumlar, gergek kisiler ve 6zel hukuk tiizel kisileri arasinda ¢ikan ihtilaflar
nedeniyle yargiya intikal eden davalarda belediyemizi temsil etmek; mevcut davalari en az maddi
Amag zararla sonu¢landirmak; kurumumuz biinyesindeki Miidiirliikler tarafindan Midirliigiimiize hukuki
konularda danisildigi takdirde, goriis soran Miidiirliiklere gereken destegi saglayarak, idari is ve
islemlerin hukuka uygun sekilde gerceklestiriimesine yardimci olmak.

H2.6. Hukuk isleri Miidiirliigi’niin halihazirdaki dinamik yapisinin devamhiligini saglayarak, kurum

Ll kimligine katki sunmaya devam etmektir.

H2.6.1. Kurumumuz biinyesindeki Miidiirliikler tarafindan Midiirliigiimiize hukuki konularda danisildigi
takdirde, goriis soran Miidiirliiklere gereken destegi saglayarak, idari is ve islemlerin hukuka uygun
sekilde gergeklestirilmesine yardimci olmak; bu sayede, vatandaslar ile belediye arasindaki hukuki
ihtilaflarin sayisal ve niteliksel olarak azaltilmasina katki saglamaktir.

Performans Hedefi

Aciklamalar
GERCEKLESME ilkk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Takibi yapilan dava dosyasl sayisi 1012 1139 1150
2 | Belediye lehine sonuc¢lanan dava sayisl 76 39 90
3 | Belediye aleyhine sonuglanan dava sayisi 53 n 40
4 | Hukuksal yanlhslarin ortadan kalkmasi icin verilen egitim sayisi 13 10 25
5 | Dava yukUne neden olan konularda Ust yonetime sunulan rapor sayisi 16 9 20
6 | Mudurligumaz tarafindan verilen hukuki goris sayisi 47 25 60
7 \r:?i;ghﬂ;gkelxgirétéanrgzziink\;igi:esgblas:arlar tasnif edilerek ilgili 375 152 160
8 | Arabulucu goérismeleri sayisi 30 6 8
9 g;;e Vergi Mahemelerine karsl Vergi Mahkemesine yapilan islem 80 12 15

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Biitce Biit¢e Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

Kurumla ilgili davalari; kurum avkatlari ve hizmet alim sézlesmesi ile
1 | vekalet verilen Avukatlar aracilidi ile takip ederek sonuclarini kayit 625.000,00 625.000,00
altina almak ve takip etme faaliyeti

Hukuki konularda birimlere hukuki danismanlik hizmetleri verme

2 faaliyeti* ) )

3 Kurumda yapilan hukuksal yanlhsliklari ortadan kaldirmak icin egitim ) .
faaliyeti*

Genel Toplam 625.000,00 625.000,00

* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.




CAYIROVA BELEDIYESI

idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim iNSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU
A.2. Bilgi ve teknolojiyi kullanarak, mevcut kaynaklari artirip, en az maliyetle kaliteli ve etkin hizmet
Amag alarak, yasalara ve yonetmeliklere uygun bir sekilde belediye yonetimi ve kurumsal ¢alisma kiiltiirii
olusturmak.

H2.7. Belediyenin insan kaynaklarinin etkin ve verimli idaresini saglamak icin siirekli ¢6ziim onerileri

L liretmek.

PH2.7.1. insan kaynaklari ydnetiminde personel - is baglantisinin tespiti yapilarak, personelin etkinlik ve

Performans Hedefi L
verimliligini artirmak.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Belediye personeli ile ilgili Gst yonetime sunulan rapor sayisi 2 2 4
2 | Yapilan / yapilacak egitim ihtiyaci anketi sayisi - - 2
3 | Verilen / verilecek egitim sayisl 3 3 4
4 | Verilen / verilecek egitimlere katilan personel sayisi 120 120 200
5 | Yapilan/ yapilacak is sagligi ve glvenligi toplanti sayisi 12 3 12
6 | Personele verilen / verilecek is giivenligi egitim sayisi 2 20 70
7 | Duzenlenen / duzenlenecek sosyal etkinlik sayisi _ 1 2
8 | Duizenlenen / diizenlenecek sosyal etkinliklere katilan personel sayisi _ - 50
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
9 ngTagr:ganrgg?/en“gi toplantisinda alinan kararlarin uygulanmasinin 70 80 100
10 | ise baslayan personellere oryantasyon egitimi verme orani 100 100 100
1 Sgileglxi/gggiiergo;/r;v”rxfep;?r;rt;:? personel ve stajer dgrencilere is 100 100 100
™ 1% o
el A

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitce Disi Toplam

Belediye kaynaklarini etkin bicimde kullanmaya ve personel

1 | giderlerinin genel giderler icindeki payini azaltmaya yonelik ¢alismalar - -
yapilarak Ust yonetime raporlanmasi faaliyeti*

) Yillik egitim ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve personel memnuniyetine ) )
yonelik anket yapilmasi faaliyeti*

3 Bele_dlyemlz personelinin k_lslsel ge_llslvm,_ bilgi, de_neylm ve 18.000,00 18.000,00
motivasyonunu artiracak hizmet ici egitimler verilmesi faaliyeti

4 Belled.lyemlz“personellmp mqtlvqsyonunun artirilmasi icin sosyal 50.000,00 50.000,00
etkinlikler dizenlenmesi faaliyeti

5 B?Iedly(ve_ml%(_:l_e gorev yapan tum p_ersonel ve stajer ddrencilere is 10.000,00 10.000,00
glvenligi egitimi verilmesi faaliyeti

6 Belediyemiz personellerinin 6zllk, bordro, tahakkuk dosyalama ) }
arsivleme islemlerini tamamlanmasi faaliyeti*

7 I?eledlyemlz swkgt.pgrsonellermln hgk eQ|s|er|n|n hazirlanmasi, 42.000.000,00 42.000.000,00
6denmesi ve takibinin yapilmasi faaliyeti

Genel Toplam 42.078.000,00 42.078.000,00

* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.




PERFORMANS PROGRAMI 2021

idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim YAZI iSLERi MUDURLUGU

A2: Bilgi ve teknolojiyi kullanarak, mevcut kaynaklari artirip, en az maliyetle kaliteli ve etkin hizmet

Amag alarak, yasalara ve yonetmeliklere uygun bir sekilde belediye yonetimi ve kurumsal ¢alisma kiiltiirii
olusturmak.
A2.8. Bilgi ve belgelerin etkin ve verimli bir bicimde yonetimini saglamak i¢cin kalite standartlarinin
Hedef olusturulmasi ve ilgili kisi ve birimlerin bilgi ve belgelere elektronik ortamda ulasilabilmesinin

saglanmasi icin calismalar yapmak.

Performans Hedefi -
¢alismalarini yiiriitmek.

PH2.8.1. Belediye adina her tiirlii evragin giris ve cikis islemlerini takip etmek; meclis, enciimen ve arsiv

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

GERCEKLESME

ilk 6 Ay

HEDEF

2019

2020

2021

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet

1 | Beyaz Masa biriminden tim mudurltklere havale edilen evrak sayisi 17192 6432 -
2 | Resmi Kurumlardan gelen evrak sayisi 5648 2664 -
3 | Resmi Kurumlara ve kurum ici gdnderilen evrak sayisi 9482 4968 -
4 | DUzenlenen meclis toplantisi sayisi 13 5 -
5 | Alinan meclis karar sayisl. 61 20 -
6 | Dazenlenen enciimen toplantisi sayisi 50 26 -
7 | Alinan enclimen karar sayisi 971 368 -
8 | Normal posta ile gdnderilen evrak sayisi 264 33 -
9 | iadeli taahhttli posta ile génderilen evrak sayisi 3595 1468 -
10 | Arsive yil icerisinde kayit edilen evrak sayisi 14931 1674 -
1 Arsivdeki dosyalarin tamaminin elden gecirilerek imha edilen evrak 2978 ) )
sayisl
12 | incelenen eksper dosya sayisi 1692 930 -

Gosterge Tipi: Sonug Olc¢ii

Birimi: %

Resmi Yazismalarin Elektronik ortamda KEP yoluyla génderilmesi
orani

41

Faaliyetler-Projeler

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Biitce

Biitce Disi

Toplam

Beyaz Masa biriminden tim madarliklere evrak havale edilmesi
faaliyeti*

Kurum ici ve kurum disi gelen giden evraklarin takibinin yapilmasi,
posta ile gdnderilmesi, arsiv faaliyetlerinin yapilmasi faaliyeti.

70.000,00

70.000,00

Belediye Meclis toplantilarinin diizenlenmesi ve kararlarin ilgili
muddarlik ve mercilere gdnderilmesi faaliyeti*

Belediye Enciimen toplantilarinin diizenlenmesi ve kararlarin ilgili
maddarlak ve mercilere gdnderilmesi faaliyeti*

Belediye meclis giindemini, toplanti karar dzetlerini, komisyon
5 | kararlarini belediyemizin web adresi Gzerinden erisime acilarak
bilgilerin paylasima acik hale getirilmesi faaliyeti*

Enctimen kararlarinin elektronik ortamda imza dolasimina
gonderilmesi faaliyeti*




CAYIROVA BELEDIYESI

Resmi yazismalarin elektronik ortamda daha hizli yapilabilmesi icin
7 | kurumumuza ait evraklarin KEP (Kayitli Elektronik Posta) yoluyla 30.000,00 30.000,00

gdnderilmesi faaliyeti

Kurumda Uretilen belgelerin ve dokiimanlarin 6zel kisilere ve
8 | kurumlara tebligat yonetmeligi cercevesinde elektronik ortamda -
iletiminin saglanmasi faaliyeti*

Genel Toplam 100.000,00 100.000,00

* S0z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim YAPI KONTROL MUDURLUGU

A3. Kentsel giivenlik risklerini g6z oniinde tutarak kent estetigine uygun bir sekilde; Planli yapilasmayi
Amag hedefleyerek, mevcut yesil alanlari artirip, alt ve iist yapi sorunlari bitmis, degisik 6lcekte ve icerikte

projeler iiretip, yasanabilir ve ulasilabilir bir ilce olusturmak.

Hedef H.3.1. Kacak yapilasma ile etkin miicadelede denetim faaliyetlerini arttirmak.

Performans Hedefi PH.3.1.1. Yasam kalitesi yilksek modern bir kent kimligi olusturmak icin gerekli kontroller yapmak.

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi: Adet
1 | Tespit edilen kacak veya ruhsata aykiri imalat sayisi 177 62 -
2 | Hazirlanan yapi tatil zapti sayisi 177 62 -
3 | Tebligi ve takibi yapilan enciimen karari sayisi 293 93 -
4 | Yikimi yapilan kagak yapi adedi 2 6 -
5 | Kacak yapi ile ilgili gelen sikayet sayisi 98 37 -
6 | Tespiti yapilan metruk ve tehlike arz eden bina sayisi 3 1 -
7 | Yikimi yapilan metruk ve tehlike arz eden bina sayisi 2 1 -
8 | Verilen iskan sayisi 267 64 -
9 | Verilen Asansor tescil sayisi 14 29 -
10 | Verilen yapi denetim hakedis onay! sayisi 1758 622 -
11 | DUzenlenen riskli yapi yikim tebligati 10 21 -
12 | Duzenlenen riskli yapi yikim tutanagi 8 9 -
13 | DUzenlenen Yapi tatil tutanadi sayisi 424 102 -
14 | Onaylanan isyeri teslim tutanagi sayisi 10 124 -
15 | Onaylanan Hali hazir durum krokisi (Temel Vizesi) sayisi 158 70 -
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
16 | Kacgak yapi takibi yapilmasi orani 100 100 100
17 | Resmi yazilara ve vatandas dilek¢esine cevap verilmesi orani. 100 100 100
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: TL
18 | Kacak insaat ile ilgili kesilen ceza miktari 2.004.305,57 7.140.715,50 -
Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 Yap! kontrolUni etkinleﬁtirmek ve kacak yapi kontrolinde devamliligi ) .
artirilarak kacgak yapiyi 6nleme ¢alismalarinda bulunmak*
2 | Yikim ¢calismalari yapmak. 2.000.000,00 2.000.000,00
3 | Proje, ruhsat, iskan, yapi denetim islemlerini gerceklestirme faaliyeti* - -
Genel Toplam 2.000.000,00 2.000.000,00

* S0z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.




CAYIROVA BELEDIYESI

idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim iMAR VE SEHIRCILiK MUDURLUGU

A3: Kentsel giivenlik risklerini g6z oniinde tutarak kent estetigine uygun bir sekilde; Planli yapilasmayi
Amag hedefleyerek, mevcut yesil alanlari artirip, alt ve iist yapi sorunlari bitmis, degisik 6lcekte ve icerikte

projeler iiretip, yasanabilir ve ulasilabilir bir ilce olusturmak.

H3.2: imar Kanunu ve imar Yonetmeligi’ne uygun olarak kent planlarinin islerligini kente yon verecek

Hedef sekilde artirmak.

A3.2.1. Cayirovada giivenli ve planh bir yapilasmayi saglamak, Binalarin mevzuata ve projelerine uygun

R bir sekilde ruhsatlandirilmasini ve tamamlanmasi islemlerini yiiriitmek

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Verilen yazili imar durumu sayisi 156 76 -
2 | Verilen cizili Iimar durumu sayisi 417 241 -
3 | Verilen Yapi ruhsati sayisi 420 218 -
4 | Verilen Yikim ruhsati sayisi 30 16 -
5 | Dlzenlenen tasinmaz adresleri sayisi 284 168 -
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Giin
6 | Projelerin onaylanma siresi 8 8 8
Tadilat ruhsati verilme suresi 6 6 6
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
8 | Resmi yazilara ve vatandas dilekgcesine cevap verilmesi orani. 100 100 100

ilcemizdeki resmi kurumlarin talepleri halinde; kamuya ait yer var
9 | ise bu yerlerin plan, uygulama, tahsis ve ruhsatlandirma islemlerinin 100 100 100
yapilmasi orani

Cayirova Devlet Hastanesi yapilacak yerin belirlenmesi ve plan

10 : . . . .
uygulama islemleri var ise bu islemlerin tamamlanmasi orani

50 90 100

Cumhuriyet mahallesinde Riskli Alan ilan edilen bélgede yapilacak
11 | olan Kliclk Sanayi Sitesi icin plan ve uygulama islemleri var ise bu 50 75 80
islemlerin tamamlanmasi orani

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler

Biitce Biitce Disi Toplam

1 Sekerpinar 5.etap |r_nar_plan| 18.madde uygulamasi yapilip 450.000,00 450.000,00
tamamlanmasi faaliyeti
Yeni planlarin yapilmasi, Belediyemizce plan degisikleri yapiimasi,

2 | Mevcut planlarda plan revizyonlari yapilmasi, imar capi belgelerinin 90.000,00 90.000,00
hazirlanmasi

3 Plan_calls_malarlna altlik olusturacak arazi cgllsmalarl jeolojik ve jeo 100.000,00 100.000,00
teknik ett calismalarinin yapilmasi faaliyeti

4 Stratejik plan da yer alan ve/veya uygun gorulep yeni projelerin plan 100.000,00 100.000,00
uygulama calismalarinin tamamlanmasi faaliyeti

5 Talep dogrultusunda yapi ruhsatlarina istinaden yeni olusan binalarin
UAVT sistemindeki adres kontrolinin yapilmasi faaliyeti* - -

Genel Toplam 740.000,00 740.000,00
* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.

Y scnrimiziima, oeecesimizi insa eoivoryz |
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

A3: Kentsel giivenlik risklerini g6z oniinde tutarak kent estetigine uygun bir sekilde; Planli yapilasmayi
Amag hedefleyerek, mevcut yesil alanlari artirip, alt ve iist yapi sorunlari bitmis, degisik 6lcekte ve icerikte

projeler iiretip, yasanabilir ve ulasilabilir bir ilce olusturmak.

H3.3. Vatandaslarin yesil alan ihtiyacinin karsilanmasi i¢in giivenlikli yeni parklar insa etmek, mevcut

Ll parklarin bakimlarini yapmak, revize etmek, etkili ve rasyonel kullanmak.

PH3.3.1. Mevcut Park ve Yesil Alanlari Rehabilite Etmek, Agaclandirmak, Park ve Yesil Alanlari Arttirmak,

R Etkili ve Rasyonel Kullanmak

Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Ust ydnetime sunulan mevcut parklarla ilgili rapor sayisi 24 2 2
2 | Revize edilen/edilecek park sayisi 2 3 5
3 | Yeni yapilan/yapilacak park sayisi - - 3
4 | Parklara monte edilen/edilecek bank sayisi 92 13 50
5 | Parklara monte edilen/edilecek ¢cop kovasi sayisi 189 18 50
6 | Parklara monte edilen/ edilecek oyun grubu sayisi 1 - 1
7 | Okul ve camii bahcelerine yapilan/yapilacak cevre diizenlemesi sayisi 28 28 28
8 | Tirpan yapilan/yapilacak park sayisi 70 70 70
9 | Cim bicimi yapilan/yapilacak park sayisi 70 70 70
10 | Cevre diizenlemesi yapilan/yapilacak kavsak sayisi 3 1 -

11 | Parklara yapilan/yapilacak kafeterya sayisi - - -

12 | Dikilen/dikilecek adac sayisi 897 1065 1000
13 | Yapilan/yapilacak olan mini spor saha sayisi 1 - -
14 | Kaucukla tamamen kaplanan/kaplanacak oyun saha alani - 1 1
15 | Parklara alinan/alinacak grup kondisyon aleti sayisi - - 1

16 | Dikilen/dikilecek dekoratif direk aydinlatmalari sayisi - - -

Degistirilen/degistirilecek parklar ve yesil alanlarda aydinlatma

17 armatlr ve projektor sayisi 60 53 60
18 | Parklara dikilen/dikilecek aydinlatma diredi sayisi 20 16 20
19 | Gorsel calismasi yapilan/yapilacak kavsak sayisi - 1 -
20 | Kamera sistemi kurulan park sayisi - - 7
21 | Kurulan Cocuk sokagi sayisi - - 1
22 | ISKUR ile Personel calistirma protokol sayisi 1 - -
23 | ISKUR Uzerinden calistirilan personel sayisi 55 - -
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
24 ilcemizde bulunan tim park alanlarinin sulama, ilaclama bakim ve 100 100 100

temizliginin yapilmasi orani

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Faaliyetler-Projeler - -
Biit¢e Biit¢e Disi Toplam
1 Mev_cut_parklardak| eksikliklerin projelendirip, parklarin revize edilmesi 300.000,00 300.000,00
faaliyeti
2 Yeni park alanlall’mlr? tespiti yapilarak bélgemize yeni parklar 4.000.000,00 4.000.000,00
kazandirma faaliyeti
3 | Parklara Guvenlik Kamerasi takilmasi faaliyeti - -
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4 | Parklara Wifi hizmeti verilmesi faaliyeti - -

5 | Mini spor sahalari yapilmasi faaliyeti 120.000,00 120.000,00

6 | Adaclandirma calismalari yapma faaliyeti 300.000,00 300.000,00

7 | Kisi basina disen yesil alan miktarini artirma faaliyeti 100.000,00 100.000,00

8 | Cocuk Sokagi yapiimasi ile ilgili faaliyetleri yartitmek 250.000,00 250.000,00
Park ve bahcelerin sulama, bakim ve onariminin yapilmasi, cicek

9 | dikilmesi, aydinlatiimasi; oyun grubu, spor aletleri, bank ve ¢ép kovasi 1.500.000,00 1.500.000,00
gibi ihtiyaclarinin giderilmesi faaliyeti
Cayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak ¢ép kovasi, direk tipi

10 | aski, beton saksi gibi kent mobilyalari konulmasi, agaclandirma ve 400.000,00 400.000,00
bitkilendirme islerinin yapilmasi faaliyeti
Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin yapilmasi, parklara

11 | spor kondisyon aletlerinin konulmasi ve kaugcuk zemin yapilmasi 100.000,00 100.000,00
faaliyeti

Genel Toplam 7.070.000,00 7.070.000,00
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim FEN iSLERi MUDURLUGU
A3: Kentsel giivenlik risklerini g6z oniinde tutarak kent estetigine uygun bir sekilde; Planli yapilasmayi
Amag hedefleyerek, mevcut yesil alanlari artirip, alt ve iist yapi sorunlari bitmis, degisik 6lcekte ve icerikte
projeler iiretip, yasanabilir ve ulasilabilir bir ilce olusturmak.
Hedef H3.4. AIty_a_lp__l k_t_:ruluslarl ile koordineli ¢alisarak mevcut yollari iyilestirmek, yeni yollar olusturarak, ilceyi
modern gériiniime kavusturmak.
Performans Hedefi 3.4.1. Cayirova halkina daha saglikli, yasanabilir ve ¢agdas bir kent sunmak.
Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
1 Fmek Mahallesinde ihtiya¢ duyulan ve yapllasmanln oldugu alanlarda 50 80 85
Ust yapisi tamamlanamayan kisimlarin Ust yapi tamamlanma orani
) i"n(")nu Mahallesinde ihtiya¢ duyulan ve Yapllasmanln oldugu alanlarda 920 95 08
Ust yapisi tamamlanamayan kisimlarin Ust yapi tamamlanma orani
Sekerpinar Mahallesi ihtiya¢ duyulan ve yapilasmanin oldugu
3 | alanlarda Ust yapisi tamamlanamayan kisimlarin Ust yapi tamamlanma 85 - -
orani
4 Sekerpinar Mahallesi ihtiyac duyulan ve yapilasmanin oldugu _ ) )
alanlarda acilmamis yollarin aciima orani
5 | Kazi ruhsati verilme orani 100 100 100
6 | Kis sartlarinda yollarin ulasima acik tutulmasi orani 100 100 100
7 | Cayirova KUltar Evi Projesinin yapiminin tamamlanma orani - - 20
8 | Amfi Tiyatro yapiminin tamamlanma orani - - 20
9 Engelsiz Yasam Merkezi ve Parki Projesinin yapiminin tamamlanma ) ) 80
orani
10 | Sekerpinar Bilgi Evi Projesinin yapiminin tamamlanma orani - - 80
Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi: Ton
11 | Serilen binder tipi asfalt miktari 15320 3000 7000
12 | Serilen asinma tipi asfalt miktari - - -
13 | Yamada kullanilan asfalt miktari 5000 1313 7000
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: km
14 | Asfaltlanan yol uzunlugu binder tipi 13 3 4
15 | Asfaltlanan yol uzunlugu asinma tipi - - -
16 | Yapilan tretuvar uzunlugu 15 1 1
Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi: m3
17 | Yapilan istinat duvari miktari 12 | 70 | 100
Gosterge Tipi: Sonug Olg¢ii Birimi: m
18 | Yapilan yagmur suyu kanali uzunlugu 701 | 400 | 1000
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: kg
19 | Yapilan demir korkuluk toplami 7000 | 3000 | 2000
Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi: Adet
20 | Bakim ve onarimi yapilan okul sayisi - | - | -
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Faaliyetler-Projeler

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)

Biitce

Biitce Disi

Toplam

Emek, indnl, Sekerpinar Mahallelerinin ihtiyac duyulan ve
yapilasmanin oldugu alanlarda Ust yapisi tamamlanamayan
kisimlarinin Gst yapilarinin tamamlanmasi faaliyeti

5.000.000,00

5.000.000,00

Sekerpinar Mahallesi ihtiyac duyulan ve yapilasmanin oldugu
alanlarda acilmamis yollarin acilma isleminin tamamlanmasi faaliyeti

1.000.000,00

1.000.000,00

ilcemiz sinirlari icerisindeki tim mahallelerde yatirim programina
gore asfalt kaplama ve asfalt yama ihtiyaclarinin belirlenmesi ve bu
kapsamda asfalt calismalarinin cadde ve sokak bazinda yapilmasi
faaliyeti

2.000.000,00

2.000.000,00

imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin acilmasi ve acilacak yollarin
asfaltlamasinin saglanmasi faaliyeti

500.000,00

500.000,00

Yeni yollarin acilmasi sirasinda gerekli istinat duvarlari ve kazi islerinin
yapiimasi faaliyeti.

500.000,00

500.000,00

Kurumlar arasinda koordinasyonu saglayarak ilce sinirlarinda yapilan
tim altyapi ¢alismalarinin kontroliiniin saglanmasi, kazi ruhsatlarinin
kontrol ve takibi faaliyeti*

Kis sartlarinda yollarin ulasima acik tutulmasinin saglanmasi faaliyeti.

300.000,00

300.000,00

Cayirova halkina daha saglikl, yasanabilir ve cagdas bir kent sunmak
amaci kapsaminda; Cayirova Kilttr Evi, Amfi Tiyatro, Engelsiz Yasam
Merkez ile Sekerpinar Bilgi Evi yapiminin takibi ile MGdurlGgumuazan
ve diger mudarluklerin yapmis oldugu bina, insaat, sosyal kiltlrel
tesis yapimlarinda yapim ve gerekli takibi, kontrolleri ve destegdi
saglama faaliyeti

15.000.000,00

15.000.000,00

Genel Toplam

24.300.000,00

24.300.000,00

* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sorumlu Birim ETUD PROJE MUDURLUGU

A3. Kentsel giivenlik risklerini g6z oniinde tutarak kent estetigine uygun bir sekilde; Planli yapilasmayi
Amag hedefleyerek, mevcut yesil alanlari artirip, alt ve iist yapi sorunlari bitmis, degisik 6lcekte ve icerikte

projeler iiretip, yasanabilir bir ilge olusturmak.

H3.5. ilce sinirlan dahilinde ihtiyaclara cevap verecek, degisik dlcekte ve icerikte projeler iiretmek, bu

Hedef X PR . . . . o
projelerin yonetimi ve uygulanmasi icin gerekli koordinasyonu saglamak.

Performans Hedefi PH3.5.1. Belediye hizmetleriyle ilgili gerekli altliklari olusturmak amaciyla fizibilite ve proje calismalar

yapmak.
Aciklamalar
GERCEKLESME ilk 6 Ay HEDEF
Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet
1 | Onerilen Etit ve proje sayisi - 5 4
2 | Kabul gérip hazirlanan Etit ve proje sayisi - 3 3
3 | Uygulamaya gecen Etit ve proje sayisi - - 3
4 | DUzenlenen proje yarismasl sayisl - - -
5 | DUzenlenen proje yarismasina katilan proje sayisi - - -
6 | Dlazenlenen proje yarismasina sonucu uygulanan proje sayisl - - -
7 | Ulusal ve uluslararasi hibe fonlari icin hazirlanan proje sayisi - - -
8 | Ulusal ve uluslararasi hibe fonlari icin yararlanilan proje sayisi - - -

Gosterge Tipi: Sonuc Ol Birimi: %

9 Cayir Park Projesi yapimi etit calismasli ve proje hazirlik tamamlama ) 20 60
orani

10 Engelsiz Yasam Merkezi yapimi etiit ¢alismasi ve proje hazirlik . 20 100
tamamlama orani

1 | Amfi Tiyatro yapimi etdt ¢alismasi ve proje hazirlik tamamlama orani - - 80
12 | Kaltdr Evi yapimi ett ¢alismasi ve proje hazirlik tamamlama orani - - 80
13 | Kent meydani yapimi ett calismasi ve proje hazirlik tamamlama orani - 25 100
14 if:r?lrpmar Bilgi Evi yapimi et(t ¢calismasi ve proje hazirlik tamamlama ) 20 100

Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Biitce Biitge Disi Toplam

Faaliyetler-Projeler

Belediyenin mulkiyetinde bulunan gayrimenkul ve arsalarina,
1 | belediyenin ve kentin ihtiyaclari dogrultusunda projeler hazirlama 1.000.000,00 1.000.000,00
faaliyeti

Proje yarismalari dlizenlenmesi ve yarisma sonucu uygulanmasinin
saglanmasi faaliyeti*

ilcenin daha yasanabilir olmasi yéniinde her tirli program ve proje
3 | hazirlamak veya hazirlatmak; bu amacla ulusal ve uluslararasi hibe - -
fonlarindan yararlanma faaliyeti*

4 ilcemizi marka sehir haline getirmek icin vizyon projelerin etiit ) .
calismasi ve proje hazirlik calismalarinin tamamlanmasi faaliyeti

Genel Toplam 1.000.000,00 1.000.000,00

* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim EMLAK iSTIMLAK MUDURLUGU

A.3. Kentsel giivenlik risklerini g6z oniinde tutarak kent estetigine uygun bir sekilde; Planli yapilasmayi

Amag hedefleyerek, mevcut yesil alanlari artirip, alt ve iist yapi sorunlari bitmis, degisik 6lcekte ve icerikte
projeler iiretip, yasanabilir bir ilce olusturmak.
Hedef H3.6. imar planlan dogrultusunda, Cayirovanin gelisimini en saglkh sekilde etkileyecek kamulastirma

kararlari almak ve uygulamak.

Performans Hedefi

yapmak.

PH3.6.1. Belediyeye ait tasinmazlarin envanterini tutmak, en iyi sekilde degerlendirmek ve kamulastirma

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

GERCEKLESME

ilk 6 Ay

HEDEF

2019

2020

2021

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: Adet

1 | 2886 sayill kanuna gore ihalesi tamamlanan tasinmaz sayisi 37 20 -
2 | 2886 sayill kanuna gore ihalesi yapilip sonuc¢lanmayan tasinmaz sayisi 3 1 -
3 | Muddrldklerin kullanimi icin kiralanan tasinmaz sayisi - - -
4 | Takas ve trampa islemi yapilan tasinmaz sayisi - - -
5 | Kaldirilan ipotek ve serh sayisi 16 2 -
6 | Belediye hissesi satilan kisi sayisi 92 21 -
7 | Agac bedeli ddenen kisi sayisi 1 1 -
Gosterge Tipi: Sonug Olgii Birimi: m2

8 | Satilan mustakil arsa alani - - -
Belediye hissesi satilan alan 4149 721 -

10 | Kamulastirma islemi yapilan alan 2427 70 -

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: TL

11 | Satilan muUstakil arsalardan tahakkuk yapilan tutar

12 | Belediye hissesinde tahakkuk yapilan tutar 5.490.901,00 1.009.240,00 -
13 | Agac bedeli 6deme tahakkuku hesaplanan miktari 6.425,00 1.656,00 -
14 | Kamulastirma islemlerinde belediye bltcesinden ddenen tutar 3.727.01,00 112.000,00 -

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %

15 | Belediyemiz tasinmaz mal kayitlarinin glincellenmesi orani 100 100 100
. . Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler - -
Biit¢e Biit¢e DisI Toplam
1 2886 sayili kanuna gore kiralanmasi gereken yerlere ait islemlerin ) }
gerceklesmesi faaliyeti*
2 2886 sayili kanuna gore satilmasi gereken yerlere ait islemlerin ) }
gerceklesmesi faaliyeti*
3 Ihtiyac duyu_lan k_amul_astl_rmalarln mevcut bitce dahilinde 15.000.000,00 15.000.000,00
gerceklestiriimesi faaliyeti
4 Belediyeye ait tasinmazlarin envanterinin tutulmasi ve islemlerinin ) }
takip edilmesi faaliyeti*
Genel Toplam 15.000.000,00 15.000.000,00

* S0z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.
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idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI

Sorumlu Birim ULASIM HiZMETLERi MUDURLUGU

A3: Kentsel giivenlik risklerini g6z oniinde tutarak kent estetigine uygun bir sekilde; Planli yapilasmayi

kaynaklarin etkin ekonomik ve verimli kullanma ilkesine bagli olarak hizmet vermek.

Amag hedefleyerek, mevcut yesil alanlari artirip, alt ve iist yapi sorunlari bitmis, degisik 6lcekte ve icerikte
projeler iiretip, yasanabilir ve ulasilabilir bir ilce olusturmak.
H3.7: Kuruma ait tiim motorlu araglarin tamir ve periyodik bakimlarini yaparak ve yaptirarak yakit
Hedef ikmali gibi ihtiya¢larini miidiirliik biinyesinde temin ederek, belediye birimlerine, vatandas taleplerine

Performans Hedefi

PH3.7.1. Belediyemiz ara¢ parki ve faaliyette bulunan araglarini modern ve fonksiyonel hale getirmek.

Aciklamalar

Performans Gostergeleri

GERCEKLESME

ilk 6 Ay

HEDEF

2019

2020

2021

Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: LT

1 | Akaryakit alim miktari 551000 255672 -
2 | Kullanilan akaryakit miktari 551000 255672 -
3 | Madeni yag alim miktari 4550 - -
4 | Kullanilan madeni yag miktari 3200 1480 -

Gosterge Tipi: Sonug Ol¢ii Birimi: Adet

5 | Faal durumda olan ara¢ sayisi 76 76 -
6 | Faal durumda olan is makinasi sayisi 13 13 -
7 | Lastik tamiri yapilan arac¢ sayisi 344 199 -
8 | Tamiri yapilan arag sayisl 1279 488 -
9 | Tamiri yapilan is makinasi sayisi 194 83 -
10 | Hurdaya ayrilan ara¢ ve is makinasi sayisl - - -
11 | Yeni alinan arag sayisl 1 - -
12 | Kiralanan arag sayisi 49 59 -
13 | Muayenesi yapilan ara¢ sayisi 58 17 -
14 | Sigortasi yapilan arac¢ sayisl 79 25 -
Gosterge Tipi: Sonug Olcii Birimi: %
15 | GUnlik olarak araclarin temizligini ve ginlik bakimini yapma orani 100 100 100
16 lemetlerQe aksamaya neden olmayacak sek|ldfz araclarin ve 100 100 100
makinelerin ara¢ parkinda hazir bulunmasini saglama orani
. . Kaynak ihtiyaci 2021 YILI (TL)
Faaliyetler-Projeler - -
Biit¢e Biit¢e DisI Toplam
1 Arac parl_<|m|_zda bulunan resmi ve kiralik araclar icin akaryakit ve yag 5.500.000.00 5.500.000,00
alimi faaliyeti
) Ara_clan_n sigorta police islemlerini ve ara¢c muayenelerinin yapilmasi 300.000,00 300.000,00
faaliyeti
3 | Arac ve is makinelerinin bakim ve onariminin yapilmasi faaliyeti 1.500.000,00 1.500.000,00
4 | Arac ve is makinalarinin tasinmasi faaliyeti 10.000,00 10.000,00
5 Omrind tamamlamis araclari belirlemek, trafikten distirmek ve
Hurda is ve islemlerini gerceklestirme faaliyeti* - -
Arac ve is makinalarinin modernizasyonunun yapilarak, arac ve is
6 | makinelerinin yas ortalamasinin ytkseltiimesi ve bu kapsamda yeni 200.000,00 200.000,00
arac¢ ve is makinesi alimlari yapilmasi faaliyeti
Genel Toplam 7.510.000,00 7.510.000,00

* S6z konusu faaliyetin maliyeti, personel gideri mahiyetinde olup, Genel Yonetim Giderlerinden karsilanacaktir.
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CAYIROVA BELEDIYESI

2021 YILI IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
2021
PERFORMANS ; s .
HEDEFi FAALIYETLER Biitge I¢i Biitce Disi Toplam
(TL) (TL) (TL)
Cocuk Kultbuntn fiziki yapilandirilmasi saglanarak,
etkinliklerin cesitlendirilerek arttirilmasi ve ¢ocuklara 250.000,00 0 250.000,00
yonelik egitici ve egdlendirici faaliyetlerin yapiimasi
Cocuklara yonelik cesitli kurs ve etkinlikler diizenlemek 150.000,00 0 150.000,00
Bilgi evlerinde dgrencilere yonelik ders destek 150.000,00 0 150.000,00
PH1.1.1. Cocuk, programlari yapiimasi
ogr-erl:_c”ve snelik Bilgi evlerinde 6grencilere yonelik sanatsal, sportif
yetiskinlere yoneli ve sosyal alanlarda etkinlikler ve egitim programlari 150.000,00 0 150.000,00
derslere destek, = :
a i dizenlenmesi
hobi, mesleki
beceri kurslar Bilgievlerinde 8. sinif dgrencilerine Lise Sinavlarina 100.000 00 0 100.000.00
diizenlemek. Hazirlik Kurslari dizenlenmesi ' ’ ' ’
@e_nchk_Merkezmde 12. sinif \./.e mezun ogrenu gruplarina 120.000,00 0 120.000,00
Universite Hazirlik Kurslari diizenlenmesi
Bolgemlgde bulunan ogrenci ve vatandaﬂslanmma okuma 75.000,00 0 75.000,00
aliskanligr kazandirmak icin faaliyetler dtizenlemek
Egitim, Oguretlm Kapasitesinin Gelistirilmesine Yonelik 100.000,00 0 100.000,00
Destek Saglanmasi
Hedef kitlelere yonelik yoresel, kiltirel ve sosyal
gosteriler, sanat.sal ve spo.rt!f e__tkmhkler, ulusal \_/_e . 1.000.000,00 0 1.000.000,00
uluslararasi festivaller, belirli glin ve haftalara yonelik
etkinlikler ve tiyatrolar diizenlemek
PH.1.2.1. Egitici konferanslar ve kisisel egitim seminerleri
Vatandaslarin dizenlemek 100.000,00 0 100.000,00
katilimina y6nelik __
kiiltiirel, sosyal ve Ogrencilere yonelik etkinlik ve yarismalar diizenlenmesi 250.000,00 0 250.000,00
sanatsal etkinlikler
dﬁzenlemeklvel Besikten esige yetim projesi kapsaminda; Yetim veya
Okslzlere yonelik egitim,istihdam ve sosyal hayatta 200.000,00 200.000,00
desteklemek.
destek olmak
Geleneksel olarak ilcemiz sinirlarinda oturan yardima
muhta¢ ¢ocuklarimizin stinnet ettirilmesi ve siinnet séleni 100.000,00
organizasyonlari dizenlenmesi
PH1.3.1. Belediye Cocuk Sokagl, Cocuk Kutuphanesi, Atélyeler, Bilim
karar ve Merkezi Eglence Yerleri, Genclik Kampi Kitap Kafe 2.500.000,00 0 2.500.000,00
uygulamalara Olusturup ilgili Faaliyetleri Yarttmek
halkin katihiminin Aile Danismanlik ve Egitim Merkezi biriminin faal olarak o o o
artirilmasi calistirilmasi*
PH1.4.1. Hizh . . S e e s
ve siireki nikah M.(.ernls gvlen@rme t?llgllerlnLn Nufus Mudarlagine 0 0 0
. . gonderilmesinin saglanmasi
islemleri.
PH1.5.1. Yari olimpik | Yari olimpik yizme havuzunun isletim bakim ve
yilzme havuzu temizliginin yapiimas| 500.000,00 0 500.000,00
tesisini etkin ve Yari Olimpik Yiizme Havuzu yizme sporunu sevdirmek,
islevsel halde yiizme sporunu gelistirmek ve yiizme sporu 150.000,00 0 150.000,00
yiirtitmek. aktivitelerinin yapilmasini saglamak
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Trafik EGitim Parkinda cocuklara trafik, ilkyardim, yangin

PH1.6.1. Trafik egitimi vererek cocuklarimiza bu bilinci uygulamalari 30.000,00 30.000,00
egitim parkini olarak ders vermek
etkin ve islev halde e T ——— e
yiiriitmek. naokulu,Birinci ve Ikinci Sinif Ogrencilerinin i
Kullanabilecegi Dort Tekerlekli Bisiklet Alimi Faaliyeti 40.000,00 40.000,00
PH.1.7.1. Kadinin Mavi Masa servisini etkin ve isler hale getirmek* 0,00 0,00
gliclenmesine Ev hanimlarina yoneli i
T . yoénelik meslek ve beceri kazandirma
yon.ellk faaI!ye_t ve kurslari acilmasi ve desteklenmesi A0 AT
projeler gelistirmek
ve gergeklestirmek, _ N _
!ss.|z vatandaslarin I?v"ham_mlarlng yoneI|I_< du"zen.llepecelf e_||s| ve benzeri 100.000,00 100.000,00
istihdamina katki Urdinlerin sergilenmesine 6ncllik edinilmesi
saglamak.
KOSGEP ile isbirligi halinde girisimcilik egitimlerinin
verilmesi, girisimcilerin is kurma ve yUrttme konularinda 0,00 0,00
bilgi ve becerilerini gelistirmek*
Hfﬂk_ Egitim ve Isliur ile birlikte istihdama yoénelik 0,00 0,00
egitimler vermek
Defln ka¥|tlar|n|n duzenli ve gincel tutarak takibini 0,00 0,00
saglama
_Cenazel_er'ln yasal cerceve ve qlml vgabelere gore defin 90.000,00 90.000,00
islemlerini yapmak ve morg hizmeti vermek
PH1.8.1. Mezarhk
Bakim. Temizlik Cenaze nakil hizmetlerini yapmak 200.000,00 200.000,00
Defin Hizmetlerinin | 5, . qen alimlarda mezar satisi yapmak® 0,00 0,00
Etkin Yiritiilmesi.
Mezar alanlarinin defin icin kazilmasi, Mezarliklarda
cikan otlarin bicilmesi ve temizlenmesi, Mezarliklarda
bulunan agaclarin budanmasi, kuruyan ve mezarlara 50.000,00 50.000,00
zarar veren agaclarin kesilmesi, Mezarliklarin temizliginin
yapiimasi
Sosyal Cayirova projesi kapsaminda ilcemizde Mutlak
Yoksulluk Sinirinin Altinda Han_elerln Te_sp|t|/En_vanter|n|n 3.000.000,00 3.000.000,00
Cikarilmasi ve Sosyal Yardim Hizmetlerinin Etkin
Yurattlmesi
Ihtiyac Sahlplner.!ne Yonelik Dayanisma, Yardimlasma 50.000,00 50.000,00
Calismalari Yuratmek
Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda; Vatandaslardan
gelen ihtiyac fazlasi esyalari teslim alarak ihtiyac sahibi 20.000,00 20.000,00
vatandaslara ulastiriimasi
PH.1.9.1. Toplumsal
dayanismanin ve Kent Konseyi, Cocuk Meclisi, Kadin Meclisi, Genglik
yardimlasmanin Meclisi, Engelli Meclisi, ile projeler gelistirilmesi ve 70.000,00 70.000,00
artinlmasi icin desteklenmesi
sc_)syal bel_edlyecmk iice sinirlari icerisinde bulunan camilerin temizlenmesi 60.000,00 60.000,00
hizmetleri sunmak.
Tespiti yapilan kimsesiz,bakima muhtac ailelerin daha
temiz bir ortamda yasamasi icin evlerinin haftalik 60.000,00 60.000,00
temizlenmesi
Cenaze hizmeti kapsaminda taziye hizmetlerin verilmesi. 140.000,00 140.000,00
Dugun eyl hizmeti kapsaminda digun evi hizmetlerinin 60.000,00 60.000,00
verilmesi
iftar ve iftar etkinlikleri diizenlemek 300.000,00 300.000,00
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Engelli vatandaslarimizin kayit altina alinmasi ve
evde bakim Ucreti, engelli maasi (2022),otobus karti,

su indirimi, sosyal hizmetler, sosyal yardimlar vakfi, 0,00 0,00
vakiflar muhtac maasi alabilmesi icin gerekli mercilere
yonlendirilmesi*
| Engelli vatandaslarimizin hayatini kolaylastiracak projeler
H1.10.1. Dezavantajli | gelistirmek, arac gere¢ alimi ve bakim onarim desteginin | 100.000,00 100.000,00
bireylerin ve Sag|anmas|
ailelerinin yasam
dﬁzeylerin? Z Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda; toplumu
yiikseltmek, sosyal enlgell!:(lfre k?rsl ?Iahalfluyarll hale getirmek i¢in 30.000,00 30.000,00
hayata uyumunu etkinlikler diizenleme
saglama_k, liretken | Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaclarin ihtiyac
hale getirmek. sahiplerine Ucretsiz olarak verilmesi ve dar gelirli engelli 150.000,00 150.000,00
ailelere ekonomik yardim yapilmasi
Engellilere yonelik programlar yapmak; sosyallesme ve
L AT X 0,00 0,00
istihdama yonelik egitimler planlamak
Engelli ve hasta nakil hizmetleri faaliyetlerini ylritmek 60.000,00 60.000,00
Belediye hizmet ye ;allsmalarlnln kamuoyuna 40.000,00 40.000,00
duyurulmasi faaliyeti
Beled|ygm|z fgallyetlerlmn tqnltlml icin bilten ve dergi 50.000,00 50.000,00
basim hizmeti yapilmasi faaliyeti
H-1-1_1-1- Be!e_diye Belediyemiz reklam ve tanitiminin yapilmasi icin dijital 500.000.00 500.000.00
faaliyetlerini baski afis, bez afis ve dijital baski Isleri yapiimasi faaliyeti R U
halka duyurarak,
sosyal alt yapiy! Mahalle meclisi toplantisi dizenlenmesi faaliyeti 100.000,00 100.000,00
ve kurum imajini
giiclendirmek. Belediyemiz hizmet alanindaki eksikligi gidermeye ve
intiyaclari tespit etmeye yonelik anket diizenlenmesi 150.000,00 150.000,00
faaliyeti
_Ca_g_rl Merkezi ve Telef_on_ sgqtrall slkayet-talep ta_klp ile 20.000,00 20.000,00
ilgili calismalar ve geri bildirim yapilmasi faaliyeti
S?or organlza_nsyonlarl, spor yarismalari ile spor senlikler 100.000,00 100.000,00
dizenlenmesi
H1.12.1. Halkin
spora ilgisini ve Spor ile ilgili kurslar agma, Yaz ve kis spor okullari 100.00000 100.000.00
katilimini artirmak; | agllmasi - o
Cayirovada sporu Amator spor kultplerine ve Okullara spor malzemesi
ve sporcuyu desisinete bl 200.000,00 200.000,00
desteklemek. Stad| resislerini Lstn bak
adlar ve spor tesislerinin ¢alistiriimasi ve bakim 200.000,00 200.000,00
onariminin yapilmasi
H1.13.1. Belediyemiz | Belediyemizi ile Muhtarlar arasindaki is birligi ve
. . N T 0,00 0,00
sorumluluk ve yetki | koordinasyonu saglama faaliyeti
| |
gaicbuinan Muhtarlar araciligi ile Belediyemize iletilen talep, sikayet
muhtarlardan . o2 N
. ve Onerileri mevzuatta belirtilen strelerde karsilanmasi 0,00 0,00
gelen taleplerin landirl faalivetit
mevzuat geregince ve sonuclandirilmasi faaliyeti
karsil k
v::zlnzr:ra Mahalle muhtarlarina ayni destek vermek; Muhtarlik
memnuniyetini ofisleri yap_mak_, mevcutlarin bakim ve onarimlarini 100.000,00 100.000,00
o yapma faaliyeti




PERFORMANS PROGRAMI 2021

Belediye Baskaninin iletisim hizmetlerinin yUratidlmesi ve

egitim almasini saglama faaliyeti

PH1.14.1.Baskanlk q islerinin eksiksiz olarak diizen| { faaliveti 0,00 0,00
T e | randevu islerinin eksiksiz olarak dizenlenmesi faaliyeti
kalgm.hizmet.leri_nin Baskan adina yapilan toplanti ve organizasyonlari 000 0.00
kaliteli ve verimli dizenlenmesi faaliyeti* ’ ’
sunulmasi Belediyenin temsil, agirl tokol faaliyetlerini
saglanacaktrr. elediyenin temsil, agirlama ve protokol faaliyetlerinin 75.000,00 75.000,00
gerceklestirilmesi
Baskanlik makvamlnln faally_etle_ilnln yazili ve gorsel olarak 0,00 0,00
tanitiminin saglanmasi faaliyeti
Cay_lrov;_a B_eled|yesme ait sosyal teS|s|<_er|n_|sIet|ImeS| ve 220.000,00 220.000,00
tefrisat ihtiyaclarinin karsilanmasi faaliyeti
A1.15.1. Belediyemiz Mevcut isletmelerde musteri memnuniyetinin en Ust
sosyal tesislerinden . y SLer y 230.000,00 230.000,00
seviyeye cikartiimasi faaliyeti
yararlanan
vatandaslarimizin Mevcut isletme ve istiraklerin tanitiminin ve reklaminin 40.000.00 40.000.00
sayisini artirmak. yapllmasi faaliyeti Ry )
BeI§d|y_e sosyal tesislerinin etkin ve verimli isletilmesi 25.000,00 25.000,00
faaliyeti
ilcemiz sinirlari icerisindeki céplerin toplanmasi. Cadde
ve sokaklarin glinlik olarak temizlenip, stpuartlmesi, 200.000,00 200.000,00
Pazar yerlerinin temizlenip yikanmasi faaliyeti
PH1.16.1. ihtiyac duyulan noktalardaki konteyner sayilarinin
Yasanilabilir artirilmasi. Mevcut konteynerlerin fiziksel yapisinin 350.000,00 350.000,00
Temiz bir Cayirova | jyilestirilmesi; yeni cop konteynerlerinin konulmasi
olusturmak.
Cop konteynirlarinin yer altina alinmasi faaliyeti 200.000,00 200.000,00
T?mlzllk hizmetlerinde !(ullgnllacak Hidrolik sikistirmali 300.000,00 300.000,00
¢6p kamyonu alimi faaliyeti
ilcemiz sinirlarindaki okullara cevre koruma ve geri
doéntstim bilincinin asilmasi icin egitim verilmesi 50.000,00 50.000,00
faaliyetini gerceklestirme faaliyeti
STK ve diger kurumlarla toplantilar diizenlemek faaliyeti 20.000,00 20.000,00
PH1.17.1. Cevre bilincinin olusturulmasi icin ilce halkina ve sanayiye
Bilin¢clenmis ve yénelik panel ve toplantilar diizenleme, seminerler verme 6.000,00 6.000,00
belediye ile el ele faaliyeti
verl_mi hellf_ve - Sanayi kuruluslarinda ambalaj atiklarinin; evsel atik
geri doniisiilebilir . i o
o konteynerine atilmasini dénleyerek geri dénusebilir
atiklarin ayristigi k] | bov] | atik tonai It
temizlik sistemi. atiklarin ayrilmasi boylece evsel atik tonajinin azaltiimasi 5.000,00 5.000,00
faaliyeti
Cev.renlln korunmasina yonelik projelerin uygulanmasi 200.000,00 200.000,00
faaliyeti
5 Haziran Dunya Cevre gur_lu e'tklnllklerl duzenleyerek, 100.000,00 100.000,00
yarismalar tertip etme faaliyeti
Canli Mizik izin Belgesi diizenlenmesi faaliyeti* 0,00 0,00
PH1.18.1. Cevre Sinek populasyonunda azalma saglanmasi, larva 4000000 40.000.00
saghgini korumak | ilaclamasi yapilmasi faaliyeti T T
amaciyla vektdrel | Sokak hayvanlarinin asilama faaliyetlerinin
miicadele B y =i 40.000,00 40.000,00
c¢alismalari yapmak, ilac| Kook 1slah ekiplerind | i
aclama ve kopek islah ekiplerinde calisan personelin 5.000,00 5.000,00
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PH1.19.1. 7 giin 24

Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan isyerlerini tespit

kurulmasi ve Wifi hizmeti verilmesi faaliyeti

saat etkin, verimli, | etmek, ruhsata baglamak ve is yerlerinin yasalara 0,00 0,00
siirekli bicimde uygunlugunun kontrol ve denetimini yapma faaliyeti*
zabita hizmetlerini - - . X
sunarak. halkin 4207 sayih sigara yasadl kanununa goére denetim 0.00 0.00
zabitaya olan giiven | Y2P!Imasi faaliyeti* ’ ’
ve memnuniyetini Belediye sinirlari icerisinde bulunan esnaflara egitim
artirmak. verilmesi faaliyeti 2D A
Pazarci esnafina egitim verilmesi, Pazar yerlerinde rutin
d?netlmle_rln yapljma5| calismalarini Xl_Jrutme; ka_ljun ve 10.000.00 10.000,00
yonetmelikler dogrultusunda gerektiginde cezai islemler
uygulama faaliyeti
Pazarlarin diizenlenmesi hakkinda calisma yapilmasi
ve gerektiginde pazaryerlerinin degistirilmesi yada 15.000,00 15.000,00
PH1.20.1 Pazarlar kaldirilmasi islemlerini yapma faaliyeti
si:'r_clekli Ilzoptroll ilcemiz genelinde kaldirimlar ve yollar Gzerindeki seyyar
edilecek, Isgal, satici, dilenci ve isyeri isgallerini etkin kontrollerle
seyc)'[_:;\r sa_tll_f(' engellemek; kanun ve yénetmelikler dogrultusunda 0.00 0.00
LS _' — ' gerektiginde cezai islemler uygulama faaliyeti* ’ ’
faaliyetleri
onlenecektir. Cevreyi kirletenler, izinsiz afis asanlar ve umuma acik
yerlerde yUksek guriltl yapanlara mevzuat geregdi 0,00 0,00
islemler yapma faaliyeti*
Kacak yapilasma ile miicadele etmek; kacak yapi ve 0.00 0.00
moloz dékiminin engellenmesi faaliyeti* ’ ’
Vatandas, Kurum, Kuruluslardan Belediyemize gelen 0.00 0.00
sikayetlerin ¢dzimlenmesinin saglanmasi faaliyeti* ’ ’
UKOME-UTDK toplantilarina katilmak, dolasim
glizergahlari ve ihtiyac halinde yeni dolasim plani 0.00 0.00
cahsmalari yapmak, Trafik ve sinyalizasyon ile ilgili ’ ’
H1.21.1. ic ve calisma yaparak K.B.B’ ye iletme faaliyeti
dis program ve Belediyenin tertipledigi etkinliklerde gorev yapilmasi 000 0.00
etkinliklerde faaliyeti* ' ’
belediyemizi temsil | 5, kurumlan ve STK' larla diizenli veya gerekli
edip toplantilara goruldugu zamanlarda toplantilara katiliminin 0,00 0,00
katilmak, Zabita saglaniimasi faaliyeti*
teskilatini
giiclendirmek. Zabita Persqnelmg, .zat?!tgnm gprev ye ye.tk| qlam ile ilgili 20.000,00 20.000,00
konularda hizmet ici egitim verilmesi faaliyeti
Zabita Personellr_wln gerekll aracg gereg, ihtiyaclarinin 70.000,00 70.000,00
karsilanmasi faaliyeti
Belediyemiz birimlerinde kullanilan ve teknolojik dmrind
yitiren bilgisayarlarin ve yazilimlarin teknolojik gelismeler |  500.000,00 500.000,00
dogrultusunda yenilenmesi faaliyeti
Ag ve iletisim alt yapisini giclendirme calismalari
H2.1.1. Belediyenin | faajiyet] 300.000,00 300.000,00
bilisim altyapisini
giiclendirmek. Donanim ve yazilm temin, destek ve bakim hizmeti
EBYS’nin etkinligini | sunulmasi faaliyeti 300.000,00 300.000,00
arttirarak kurumsal e int t aboneliklerinin takibini
kapasiteyi , telefon ve internet aboneliklerinin takibinin
gelistirmek gerceklestirilmesi faaliyeti 600.000,00 600.000,00
Elektronik Belge Yonetllml vg dll'ekcelerln elektronik 50.000,00 50.000,00
ortamda kabul edilmesi faaliyeti
Yogdun kullanilan park alanlarinda kamera sistemi 250.000,00 250.000,00
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Gelir - Gider butcesinin gerceklesme oranini en yiiksek

tahsilinin yapilmasi ve posta yolu ile mukelleflere teblig
islemleri faaliyeti

orana ¢ikararak gelir gider dengesini saglama faaliyeti* 00 0,00
Belediyenin Stratejik Plan ve Performans programlari
dogrultusunda yillik butcenin ve izleyen iki yilin bltce
tahminlerini de iceren idare bitcesinin hazirlanmasi 0,00 0,00
ve idare faaliyetlerinin bunlara uygun olarak izlenmesi
faaliyeti*
PH2.2.1. Mevcut Biitce kayitlarinin tutulmasi, bitce uygulama sonuclarina
kurum kaynaklarinin | uygun verilerin toplanmasi, degerlendirilmesi ve bitce 0,00 0,00
etkili ve verimli kesin hesabl ile mali istatistiklerin hazirlanmasi faaliyeti*
kullanarak
zamaninda Kaynaklarin etkili ve verimli kullanimini saglayarak
L o . - N 0,00 0,00
ddeme isleminin belediyenin her turlti 6deme islemini yapma faaliyeti
ve talhsilatln Gelir arttirici faaliyetler gelistirilmesi. Emlak bildirim
ya?; masklnl kayitlarinin Kent bilgi sistemi verileri ile eslestirilerek 000 0.00
saglamak. mevcut tahsilat oranini artirmak eksik bildirimleri dnleme ’ ’
faaliyeti*
Vergi kayiplarini dnlemek icin, Mesken ve isyerlerine
yonelik saha calismasi yapilarak mikelleflerle ilgili giincel 10.000,00 10.000,00
ve dogru durumun belirlenmesi faaliyeti
Yeni siciller agma, eski sicilleri Ntufus Mudurltgu ile
koordineli calisarak gtincelleme, mukerrer sicilleri 0,00 0,00
birlestirme faaliyeti*
PH2.3.1. Cayirova Kurum Stratejik Plani hazirlanmasi, Kurum Performans
Belediyesinde Programinin hazirlanmasi, Kurum i¢ Kontrol Eylem
kurumsal yapinin Planin hazirlanmasi, Birim Calisma Yonergelerinin 10.000,00 10.000,00
verimli ve kaliteli hazirlanmasi ve giincellenmesi faaliyeti
isleyisinin
saglanmasini o o
koo-rdl_ne_eder_ek Stratejik yonetlm su‘reC|[1|n etk.lr.mllglnlln art.tlrllgrak, 10.000,00 10.000,00
verimli bir sekilde Kurumsal kapasitenin gi¢lendirilmesi faaliyeti
¢ahistirmak.
Kurumun alacaklari stirekli takip ederek tahsil
PH2.4.1. Ortak sicil islemlerinin dtizenli ve zamaninda gerceklestiriimesi ve 10.000,00 10.000,00
ve icra setvisini raporlanmasi faaliyeti
koordine ederek icra servisinin etkinliginin arttirilarak; borcu bulunan
verimli bir sekilde i mil i i
cahistirmak, vergi mukelleflerine yasal islem baslatilarak, alacaklarin 50.000,00 50.000,00
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Belediyemize ait ana hizmet binasinin tim temizlik
islerinin yapilmasi, bakim onarim kapsaminda boya

. N . e 44.,000,00 44.000,00
tesisat, dekorasyon ve ilgili tim onarim islemlerinin
yapilmasi faaliyeti
Belediyemiz personeline ve belediyemizi ziyarete gelen
vatandaslara su, ¢ay, kahve servislerinin yapilmasi; Cay 105.000,00 105.000,00
ocagdi faaliyetinin gerceklestiriimesi faaliyeti
5188 Sayil kanun uyarinca 6zel glvenlik faaliyet izin
belge5|_a!|nar] belgd|ygm|z h|.zmetvb|nalar|n|n ve" . 4.000.000,00 4.000.000,00
tesislerinin glvenlik hizmetinin saglanmasi ve givenlik
personellerinin hakedislerinin 6denmesi faaliyeti
X Belediyemize ana hizmet binasinin risk analizlerinin
:Hz'sil' Belediye yapilmasl, yangin gtivenlik tedbirlerinde kullanilacak olan 70.000,00 70.000,00
?Yna S malzemelerin rutin bakim ve denetimi faaliyeti
birimlerden
gelen talepler Fotokopi makinelerinin, Klimalarin, Asansérlerin,
kapsaminda seffaf | Jeneratorlerin aylik bakim hizmetinin saglanmas faaliyeti | 2600000 66.000,00
olarak en tasarruflu
sekilde kullanmak. | Hizmet binalarinin elektrik, su, dogalgaz giderlerinin 503.000.00 503.000.00
karsilanma faaliyeti ' ’ ' ’
Belediyemiz birimlerinin mobilya ahsap ihtiyaclarinin
karsilanmasi icin Marangoz atolyesi faaliyetlerinin 150.000,00 150.000,00
gerceklestirilmesi
ihale dokiimanlari, ilanlari, ihale isle_m dosyasinin
hazirlanmasi, |h?|e dokUman satisi, lhale komisyonunun 50.000,00 50.000,00
calismasinin saglanmasi ve yazismalarinin yapiimasi,
ihale sonucunun bildirilmesi, s6zlesme yapilmasi faaliyeti
Mudurltkler talebi ile alimi gerceklesmis yapim, mal ve
hizmetlerin, ilgili mevzuata uygun kayitlarini tutmak,
i 0,00 0,00
kayitlari kontrol etmek, ddeme evraklarini
hazirlanmasi faaliyeti*
H2.6.1. Birimlere Kurumla ilgili davalari; kurum avkatlari ve hizmet alim
dggru_v.e ) sOzlesmesi ile vekalet verilen Avukatlar arac_lllgl ile takip 625.000,00 625.000,00
giivenilir hukuki ederek sonuclarini kayit altina almak ve takip etme
bilgilendirme ile faaliyeti
vatandasla belediye H 7 e . . :
ukuki konularda birimlere hukuki danismanlik hizmetleri
arasindaki hukuki e 2 0,00 0,00
o verme faaliyeti
ihtilaflan sayisal
ve niteliksel olarak | Kurumda yapilan hukuksal yanlislklari ortadan kaldirmak 0.00 0.00

azaltmak.

icin egitim faaliyeti*
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Belediye kaynaklarini etkin bicimde kullanmaya ve
personel giderlerinin genel giderler icindeki payini

N T 0,00 0 0,00
azaltmaya yonelik calismalar yapilarak st yonetime
raporlanmasi faaliyeti*
Yillik egitim ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve personel
PH2.7.1. Insan memnuniyetine yonelik anket yapilmasi faaliyeti* 0,00 0 0,00
kaynaklar Belediyemiz personelinin kisisel gelisim, bilgi, deneyim
yonetiminde ve motivasyonunu artiracak hizmet i¢i egitimler verilmesi 18.000,00 0 18.000,00
personel - is faaliyeti
baglantisinin Belediyemiz personelinin motivasyonunun artiriimasi i¢in
tespiti yapilarak, . . o .
perl:onzliz etkinlik sosyal etkinlikler dizenlenmesi faaliyeti. 20.000,00 0 50.000,00
ve verimliligini . . . . )
e el D) VAU e R 10.000,00 0 10.000,00
o6grencilere is glvenligi egitimi verilmesi faaliyeti
Belediyemiz personellerinin 6zlUk, bordro, tahakkuk 0.00 0 0.00
dosyalama arsivleme islemlerini tamamlanmasi faaliyeti* ’ ’
Belediyemiz s|__rket pergoneller!n{n_ hak edislerinin - 42.000.000,00 0 42.000.000,00
hazirlanmasi, 6denmesi ve takibinin yapilmasi faaliyeti
Beyaz Masa biriminden tim mudurltklere evrak havale 0.00 0 0.00

edilmesi faaliyeti*

Kurum ici ve kurum disi gelen giden evraklarin takibinin
yapilmasi, posta ile génderilmesi, arsiv faaliyetlerinin 70.000,00 0 70.000,00
yapilmasi faaliyeti

Belediye Meclis toplantilarinin diizenlenmesi ve kararlarin

PH2.8.1. Belediye ilgili mudarlik ve mercilere gdnderilmesi faaliyeti* 0,00 0 0,00
ad'“? her.tyrlu Belediye Enciimen toplantilarinin diizenlenmesi ve
evragin giris ve P, . , . )
. o kararlarin ilgili madurlik ve mercilere gonderilmesi 0,00 0 0,00
cikis islemlerini faaliveti
takip etmek; yetl.
meclis, enciimen ve | Belediye meclis giindemini, toplanti karar 6zetlerini,
arsiv ¢alismalarini komisyon kararlarini belediyemizin web adresi Gzerinden
o . Lo - . 0,00 0 0,00
yiiriitmek. erisime acilarak bilgilerin paylasima ac¢ik hale getirilmesi
faaliyeti*
Encliimen kararlarinin elektronik ortamda imza 0,00 0 0,00

dolasimina goénderilmesi faaliyeti*

Resmi yazismalarin elektronik ortamda daha hizh
yapilabilmesi icin kurumumuza ait evraklarin KEP (Kayith 30.000,00 0 30.000,00
Elektronik Posta) yoluyla gdénderilmesi faaliyeti

Kurumda Uretilen belgelerin ve doklmanlarin 6zel
kisilere ve kurumlara tebligat yonetmeligi cercevesinde 0,00 0 0,00
elektronik ortamda iletiminin saglanmasi faaliyeti*

Yapi kontroliinU etkinlestirmek ve kacak yapi

PH-_3-1-!- !asam kontroliinde devamliligi artirilarak kacak yapiyi 6nleme 0,00 0 0,00
kalitesi yiiksek calismalarinda bulunmak*

modern bir kent

kimligi olusturmak | Yikim calismalari yapmak 2.000.000,00 0 2.000.000,00
icin gerekli

kontroller yapmak. | Proje, ruhsat, iskan, yapi denetim islemlerini

gerceklestirme faaliyeti* 0,00 0 0,00
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Sekerpinar 5.etap imar plani 18.madde uygulamasi

L 450.000,00 450.000,00
yapilip tamamlanmasi faaliyeti
Yeni planlarin yapiimasi ,Belediyemizce plan degisikleri
A3.2.1. Cayirovada yap|lma5|, Mevcut planlarda plan revizyonlari yapilmasi, 90.000,00 90.000,00
giivenli ve planli Imar capi belgelerinin hazirlanmasi
b",}’ap"ismay' Plan calismalarina altlik olusturacak arazi calismalari
salxg amak, jeolojik ve jeo teknik ettt calismalarinin yapilmasi 100.000,00 100.000,00
Binalarin mevzuata e
L faaliyeti
ve projelerine
uygun bir sekilde Stratejik plan da yer alan ve/veya uygun gérilen yeni
ruhsatlandirilmasini | projelerin plan uygulama ¢alismalarinin tamamlanmasi 100.000,00 100.000,00
ve faaliyeti
tamamlanmasi
islemlerini
yiiriitmek. Talep dogrultusunda yapi ruhsatlarina istinaden yeni
olusan binalarin UAVT sistemindeki adres kontrolUnin 0,00 0,00
yapilmasi faaliyeti*
Meycut p_arklar_dakl_eks_lkllklerln projelendirip, parklarin 300.000,00 300.000,00
revize edilmesi faaliyeti
Yeni park alanlarinin tes'pltllyapllarak bolgemize yeni 4.000.000,00 4.000.000,00
parklar kazandirma faaliyeti
Park ve bahcelerin sulama, bakim ve onariminin
yapiimasi, c.lcek d|k||mg_5|, aydlnlatlllrp.as[; oyun grubu, 1.500.000,00 1.500.000,00
spor aletleri, bank ve ¢dp kovasi gibi ihtiyaclarinin
giderilmesi faaliyeti.
PH3.3.1. Cayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak ¢ép
Me\{cut Park ve kovasl, direk :[Ipl askl, beton sqks_l g|b|_ kent_ mo_bl_lyalan 400.000,00 400.000,00
Yesil Alanlari konulmasi, agaglandirma ve bitkilendirme islerinin
Rehabilite Etmek, | yapiimasi faaliyeti.
Agaclandirmak, Parklara Glvenlik Kamerasi takilmasi faaliyeti 0,00 0,00
Park ve Yesil — — - —
Alanlan Arttirmak, Parklara Wifi hizmeti verilmesi faaliyeti 0,00 0,00
Etkili ve Rasyonel | ;.\ or sahalari yapiimasi faaliyeti 120.000,00 120.000,00
Kullanmak
Adaclandirma calismalari yapma faaliyeti 300.000,00 300.000,00
Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin
yapilmasi, parklara spor kondisyon aletlerinin konulmasi 100.000,00 100.000,00
ve kaucuk zemin yapilmasi faaliyeti
Kisi basina disen yesil alan miktarini artirma faaliyeti 100.000,00 100.000,00
Cocuk Sokagi yapilmasi ile ilgili faaliyetleri ytrttmek 250.000,00 250.000,00
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Emek, indnd, Sekerpinar Mahallelerinin ihtiyac
duyulan ve yapilasmanin oldugu alanlarda Ust

islemlerinin takip edilmesi faaliyeti*

. 5.000.000,00 5.000.000,00
yapisi tamamlanamayan kisimlarinin Gst yapilarinin
tamamlanmasi faaliyeti
Sekerpinar Mahallesi ihtiya¢ duyulan ve yapilasmanin
oldugu alanlarda acilmamis yollarin acilma isleminin 1.000.000,00 1.000.000,00
tamamlanmasi faaliyeti
ilcemiz sinirlari icerisindeki tim mahallelerde yatirim
programina gore asfalt kaplama ve asfalt yama
ihtiyaclarinin belirlenmesi ve bu kapsamda asfalt ZREEDED e
calismalarinin cadde ve sokak bazinda yapilmasi faaliyeti
imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin acilmasi ve
3.4.1. Cayirova acilacak yollarin asfaltlamasinin saglanmasi faaliyeti 500.000,00 500.000,00
halkina daha
saglikh, yasanabilir | Yeni yollarin acilmasi sirasinda gerekli istinat duvarlari ve
ve ¢cagdas bir kent kazi islerinin yapilmasi faaliyeti ALY Sl
sunmak. Kurumlar arasinda koordinasyonu saglayarak ilce
sinirlarinda yapilan tim altyapi ¢alismalarinin 0.00 0.00
kontrollinln saglanmasi, kazi ruhsatlarinin kontrol ve ’ ’
takibi faaliyeti*
K'S, sartlarinda yolla_rln ulasima acik tutulmasinin 300.000,00 300.000,00
saglanmasi faaliyeti
Cayirova halkina daha saglikh, yasanabilir ve cagdas
bir kent sunmak amaci kapsaminda; Cayirova Kaltar
Evi, Amfi Tiyatro, Engelsiz Yasam Merkez ile Sekerpinar
Bilgi Evi yapiminin takibi ile Madtrlgumuzin ve diger 15.000.000,00 15.000.000,00
madarliklerin yapmis oldugu bina, insaat, sosyal kaltirel
tesis yapimlarinda yapim ve gerekli takibi, kontrolleri ve
destegi saglama faaliyeti
Belediyenin miulkiyetinde bulunan gayrimenkul
ve arsalarina, belediyenin ve kentin ihtiyaclari 1.000.000,00 1.000.000,00
dogrultusunda projeler hazirlama faaliyeti
PH3.5.1. Beledive | p/jc yarismalari dizenlenmesi ve yarisma sonucu 0.00 0.00
hizmetleriyleilgili | ,y5,janmasinin saglanmasi faaliyeti* ’ ’
gerekli althklar —— - — —
olusturmak llcenin daha ya;anablllr olmasi yéniinde her tarla
amaciyla fizibilite program ve proje hazirlamak \{eya hazirlatmak; bu 0,00 0,00
ve proje calismalari ama'\cla.ulusal ve uluslararasi hibe fonlarindan yararlanma
yapmak. faaliyeti*
ilcemizi marka sehir haline getirmek icin vizyon
projelerin ettt calismasi ve proje hazirlik ¢calismalarinin 0,00 0,00
tamamlanmasi faaliyeti.
2886 sayili kanuna gore kiralanmasi gereken yerlere ait 000 0.00
PH3.6.1. Belediyeye | islemlerin gerceklesmesi faaliyeti* ’ 2
ait tasinmazlarin 2886 sa = ;
e vili kanuna gore satiimasi gereken yerlere ait
envanterini tutmak, | isiem|erin gerceklesmesi faaliyeti* 0.00 0,00
en iyi sekilde it ol I | i
degerlendirmek | ! vee o N pemuisstirmalafin meveut biice 15.000.000,00 15.000.000,00
ve kamulastirma ahilinde gerceklestirilmesi faaliyeti.
yapmak. Belediyeye ait tasinmazlarin envanterinin tutulmasi ve 000 0.00
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Arac park|m|zdia bulunan resr‘r_n ve kiralik araclar i¢in 5.500.000,00 0 5.500.000,00
akaryakit ve yag alimi faaliyeti
Araclarin S|go_rta police |$Ieml_er|n_| ve arac 300.000,00 0 300.000,00
muayenelerinin yapilmasi faaliyeti
PH3.7.1. Arac ve is makinalarinin modernizasyonunun yapilarak,
Beledlyemlz_arac arac ve is maklnelerlpln yas or.talamallsml.n yUkseltilmesi 200.000,00 0 200.000,00
parki ve faaliyette ve bu kapsamda yeni ara¢ ve is makinesi alimlari
bulunan araglarini yapilmasi faaliyeti
modern ve ; ; .
Arac ve is makinelerinin bakim ve onariminin yapilmasi
fonksiyonel hale faalfyeti i yap 1.500.000,00 0 1.500.000,00
getirmek. —
Omrind tamamlamis araclari belirlemek, trafikten
dustrmek ve Hurda is ve islemlerini gerceklestirme 0,00 0 0,00
faaliyeti*
Arac ve is makinalarinin tasinmasi faaliyeti 10.000,00 0 10.000,00
2021
PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER Biitce ici Biitce Disi Toplam
(TL) (TL)
PERFORMANS HEDEFLERI MALIYETLERI TOPLAM 122.007.000,00 122.007.000,00
GENEL YONETIM GIDERI 83.993.000,00 83.993.000,00
DIiGER iDARELERE TRANSFER EDILECEK KAYNAKLAR TOPLAMI 0,00 0,00
GENEL TOPLAM 206.000.000,00 206.000.000,00
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CAYIROVA BELEDIYESI

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE ILISKIN TABLO
idare Adi CAYIROVA BELEDIYESI
Sira . . L.
No Performans Hedefi Faaliyetler Sorumlu Birim
PH1.1.1. Cocuk, 6grenci ve yetiskinlere Cocuk KullbUnun fiziki yapilandirilmasi saglanarak, e :
s . i L . . KULTUR ISLERI
1 yonelik derslere destek, hobi, mesleki etkinliklerin ¢esitlendirilerek arttiriimasi ve cocuklara R Ao,
. .. TS . o . . MUDURLUGU
beceri kurslari diizenlemek. yonelik egitici ve eglendirici faaliyetlerin yapilmasi
P_I_-I1.1..1. Cocuk, 6grenci ve yeflsklnlere_ o N o ) KULTUR iSLERI
2 | yonelik derslere destek, hobi, mesleki Cocuklara yonelik cesitli kurs ve etkinlikler diizenlemek R o)
. . MUDURLUGU
beceri kurslari diizenlemek.
PH1.1.1. Cocuk, 6grenci ve yetiskinlere - . N . . e .
3 | ydnelik derslere destek, hobi, mesleki Bilgi evlerinde dgrencilere yonelik ders destek programlari KU_I_.Tl{R I$L!ERI
. . yapiimasi MUDURLUGU
beceri kurslarn diizenlemek.
PH1.1.1. Cocuk, 6grenci ve yetiskinlere Bilgi evlerinde dgrencilere yonelik sanatsal, sportif e :
. . L o o, KULTUR ISLERI
4 | yonelik derslere destek, hobi, mesleki ve sosyal alanlarda etkinlikler ve egitim programlari R e
. . - . MUDURLUGU
beceri kurslari diizenlemek. dizenlenmesi
P.I.'"'L.]' FOCHRIDORRNCIVE yeflskmlere. Bilgievlerinde 8. sinif 6grencilerine Lise Sinavlarina Hazirlik | KULTUR iSLERI
5 | yonelik derslere destek, hobi, mesleki N . PR Ao
. . Kurslari dizenlenmesi MUDURLUGU
beceri kurslari diizenlemek.
P!:""'.L Cocuk, &grenci ve yeflsklnlere_ Genclik Merkezinde 12. sinif ve mezun 6drenci gruplarina KULTUR iSLERI
6 | yonelik derslere destek, hobi, mesleki o ) . . P Aoy
. . Universite Hazirlik Kurslari diizenlenmesi MUDURLUGU
beceri kurslari diizenlemek.
P!:"'l'.l' SIULG (LEATE yeglskmlere_ Bélgemizde bulunan 6grenci ve vatandaslarimiza okuma KULTUR iSLERI
7 | yonelik derslere destek, hobi, mesleki . L . . R A
. . aliskanhgi kazandirmak icin faaliyetler diizenlemek MUDURLUGU
beceri kurslari diizenlemek.
PH1.1.1. Cocuk, 6grenci ve yetiskinlere e L. N . . e P ;
8 | yanelik derslere destek, hobi, mesleki Egitim, Ogvret|m Kapasitesinin Gelistiriimesine Yonelik KU_I_.TL_|_R ISL!ERI
. . Destek Saglanmasi MUDURLUGU
beceri kurslari diizenlemek.
PH.1.2.1. Vatandaslarin katilimina ynelik Hedef kitlelere yc_>neI|k_ yc_>rese|, kultirel ve sosyal gosteriler, o )
P L sanatsal ve sportif etkinlikler, ulusal ve uluslararasi KULTUR ISLERI
9 | killtiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler . A . L S
. festivaller, belirli glin ve haftalara yonelik etkinlikler ve MUDURLUGU
diizenlemek ve desteklemek. ) -
tiyatrolar diizenlemek
P!:I'1.'.2'1' Vatandaslarin kat|I|m||_1a_yoneI|k Egitici konferanslar ve kisisel egitim seminerleri KULTUR iSLERI
10 | kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler N e T
" duzenlemek MUDURLUGU
diizenlemek ve desteklemek.
P'I_-I.1_._2.1. Vatandaslarin katlllmlpa-yonellk » _ - - ) _ KULTOR iSLERI
11 | kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler Ogdrencilere yonelik etkinlik ve yarismalar diizenlenmesi R Ao
o MUDURLUGU
diizenlemek ve desteklemek.
PH.1.2.1. Vatandaslarin katilimina yonelik | Besikten esige yetim projesi kapsaminda; Yetim veya P ;
i . oy SRR KULTUR ISLERI
12 | kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler Okslzlere yonelik egitim,istihdam ve sosyal hayatta destek R Ao
" MUDURLUGU
diizenlemek ve desteklemek. olmak
PH.1.2.1. Vatandaslarin katilmina yénelik | Geleneksel olarak ilcemiz sinirlarinda oturan yardima e :
I B N - . . s KULTUR ISLERI
13 | kiiltiirel, sosyal ve sanatsal etkinlikler muhtac¢ ¢ocuklarimizin stinnet ettirilmesi ve stinnet séleni R Ao
. . . : MUDURLUGU
diizenlemek ve desteklemek. organizasyonlari diizenlenmesi
14 PH1.3.1. Belediye karar ve uygulamalara ggrclgllf(i ?;rljpl?lfrlgsr; Alt(lilisglellf’(anlgrglrethﬁJZI Ii-Zlg!ﬁnce KULTUR iSLERI
halkin katiliminin artiriimasi =1, SENCIIK ¥ampl, P >turup fig MUDURLUGU
Faaliyetleri Yarttmek
15 | PH13.. Belediye karar ve uygulamalara | Aile Danismanlik ve Egitim Merkezi biriminin faal olarak KULTUR ISLERI
halkin katiliminin artiriimasi calistirlmasi* MUDURLUGU
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L . Mernis evlendirme bilgilerinin Nifus Madarligine KULTUR iSLERI
16 | PH1.4.1. Hizli ve siireki nikah islemleri. gonderilmesinin saglanmast® MUDURLUGU
17 PH1.5.1. Yari olimpik yiizme havuzu Yari olimpik yiizme havuzunun isletim bakim ve KULTUR iSLERI
tesisini etkin ve islevsel halde yiiriitmek. | temizliginin yapiimasi MUDURLUGU
i |PHSL Yanolmptk etz | 101N o e soonseiinel | urte s
tesisini etkin ve islevsel halde yiiriitmek. |’ porunu getis y P MUDURLUGU
yapiimasini saglamak
1o | PHL61. Trafik egitim parkini etkinve | 1121 € FOMm Parkinca coculdara frafik, fkyardim, yanain | 1R isLER
islev halde yiiriitmek. g ¢ 9 MUDURLUGU
olarak ders vermek
20 PH1.6.1. Trafik egitim parkini etkin ve Anaokulu, Birinci ve ikinci Sinif Ogrencilerinin KULTUR iSLERI
islev halde yiiriitmek. Kullanabilecegi Dért Tekerlekli Bisiklet Alimi Faaliyeti MUDURLUGU
PH.1.7.1. Kadinin giiclenmesine yonelik
faaliyet ve projeler gelistirmek ve : L ; : . KULTUR iSLERI
21 gerceklestirmek, issiz vatandaslarin Mavi Masa servisini etkin ve isler hale getirmek MUDURLUGU
istihdamina katki saglamak.
PH.1.7.1. Kadinin giiglenmesine yonelik
22 faaliyet ve projeler gelistirmek ve Ev hanimlarina yénelik meslek ve beceri kazandirma KULTUR iSLERI
gerceklestirmek, issiz vatandaslarin kurslari acilmasi ve desteklenmesi* MUDURLUGU
istthdamina katki saglamak.
PH.1.7.1. Kadinin giiglenmesine yonelik
23 faaliyet ve projeler gelistirmek ve Ev hanimlarina yénelik diizenlenecek elisi ve benzeri KULTUR iSLERI
gerceklestirmek, issiz vatandaslarin urtinlerin sergilenmesine énciliik edinilmesi MUDURLUGU
istihdamina katki saglamak.
PH.1.7.1. Kadinin giiglenmesine yonelik I, L .
faaliyet ve projeler gelistirmek ve KO.SGEP. ||e_|§b_|rllg| h_all_nde g|r|s|mC|I|"k ?g|t|m|er|n|n KULTUR iSLERI
24 . . verilmesi, girisimcilerin is kurma ve yurttme konularinda A
gerceklestirmek, issiz vatandaslarin o T . MUDURLUGU
. . bilgi ve becerilerini gelistirmek
istihdamina katki saglamak.
PH.1.7.1. Kadinin giiclenmesine yonelik
25 faaliyet ve projeler gelistirmek ve Halk Egitim ve Iskur ile birlikte istihdama yonelik KULTUR iSLERI
gerceklestirmek, issiz vatandaslarin egitimler vermek* MUDURLUGU
istihdamina katki saglamak.
o . . y . N I SOSYAL
PH1.8.1. Mezarlhk Bakim, Temizlik, Defin | Defin kayitlarinin diizenli ve glincel tutarak takibini : :
26 Hizmetlerinin Etkin Yiriitiilmesi saglama* YARDIM ISLER|
' 9 MUDURLOGO
- . : -~ . , : SOSYAL
PH1.8.1. Mezarlik Bakim, Temizlik, Defin | Cenazelerin yasal ¢erceve ve dini vecibelere gbre defin : :
2l Hizmetlerinin Etkin Yiiriitiilmesi islemlerini yapmak ve morg hizmeti vermek EAREIETE
. 3 yap 9 MUDURLUGD
- . SOSYAL
28 Elll-lzln?ellzf:lzrgrk?:';I:::l;rflﬁl::lk, Defin Cenaze nakil hizmetlerini yapmak YARDIM iSLERI
) MUDURLUGU
- . SOSYAL
29 :rl;mse‘“:f;?‘r:lt(k?:I;'l::'a;r;ﬁ':;k’ iy Onceden alimlarda mezar satisi yapmak* YARDIM i$__LvE_Ri
: MUDURLUGU
Mezar alanlarinin defin icin kazilmasi, Mezarliklarda cikan SOSYAL
PH1.8.1. Mezarlik Bakim, Temizlik, Defin | otlarin bicilmesi ve temizlenmesi, Mezarliklarda bulunan : :
30 . . ey . y YARDIM ISLERI
Hizmetlerinin Etkin Yiiriitiilmesi. adaclarin budanmasi, kuruyan ve mezarlara zarar veren T Ao
- . . S MUDURLUGU
adaclarin kesilmesi, Mezarliklarin temizliginin yapilmasi
PH.1.9.1. Toplumsal dayanismanin ve _Sosya_l Coatylroies o 0w [a il piolesl el pselilngs . SOSYAL
. . llcemizde Mutlak Yoksulluk Sinirinin Altinda Hanelerin : ;
31 | yardimlasmanin artirilmasi icin sosyal P/ Bt @l res: v Sesrl Vi YARDIM ISLERI
belediyecilik hizmetleri sunmak. Sl G AL e L g MUDURLUGU
Hizmetlerinin Etkin YUrGttlmesi




CAYIROVA BELEDIYESI

PH.1.9.1. Toplumsal dayanismanin ve ihtiyac Sahiplerine Yénelik Dayanisma, Yardimlasma SOSYAL
32 | yardimlasmanin artirilmasi i¢in sosyal Cahyrﬁalan \F;Urutmek yanisma, > YARDIM iSL‘ERi
belediyecilik hizmetleri sunmak. 3 MUDURLUGU
PH.1.9.1. Toplumsal dayanismanin ve Giymiyorsan Giydir projesi kapsaminda; Vatandaslardan SOSY_AL )
33 | yardimlagsmanin artirilmasi icin sosyal gelen ihtiyac fazlasi esyalari teslim alarak ihtiya¢ sahibi YABDI_M I$__LVE_RI
belediyecilik hizmetleri sunmak. vatandaslara ulastiriimasi MUDURLUGU
PH.1.9.1. Toplumsal dayanlsl_n_anm ve Kent Konseyi, Cocuk Meclisi, Kadin Meclisi, Genclik Meclisi, SOSYAL ;
34 | yardimlasmanin artirilmasi icin sosyal Engelli Meclisi ile projeler gelistiriimesi ve desteklenmesi Clioll J1HE
belediyecilik hizmetleri sunmak. g projeler gelis MUDURLUGU
PH.1.9.1. Toplumsal dayanismanin ve SOSYAL
35 | yardimlasmanin artirilmasi icin sosyal ilce sinirlari icerisinde bulunan camilerin temizlenmesi YARDIM iSLERI
belediyecilik hizmetleri sunmak. MUDURLUGU
PH.1.9.1. Toplumsal dayanismanin ve Tespiti yapilan kimsesiz,bakima muhtac ailelerin daha SOSYAL
36 | yardimlagsmanin artiriilmasi igin sosyal temiz bir ortamda yasamasi icin evlerinin haftalik YARDIM iSLERI
belediyecilik hizmetleri sunmak. temizlenmesi MUDURLUGU
PH.1.9.1. Toplumsal dayanismanin ve SOSYAL
37 | yardimlasmanin artirilmasi igin sosyal Cenaze hizmeti kapsaminda taziye hizmetlerin verilmesi YARDIM iSLERI
belediyecilik hizmetleri sunmak. MUDURLUGU
PH.1.9.1. Toplumsal dayanismanin ve - . . - - - SOSYAL
38 | yardimlasmanin artirilmasi icin sosyal \?:r?ltrjnne(sai\“ hizmeti kapsaminda digan evi hizmetlerinin YARDIM iSLERI
belediyecilik hizmetleri sunmak. MUDURLUGU
PH.1.9.1. Toplumsal dayanismanin ve SOSYAL
39 | yardimlagsmanin artirilmasi icin sosyal iftar ve iftar etkinlikleri dizenlemek YARDIM iSL'ERi
belediyecilik hizmetleri sunmak. MUDURLUGU
H1.10.1. Dezavantajli bireylerin Engelli vatandaslarimizin kayit altina alinmasi ve evde
. g, . . . . : . L SOSYAL
ve ailelerinin yasam diizeylerini bakim Ucreti, engelli maasi (2022),otobls kartl, su indirimi, : ;
40 - . YARDIM ISLERI
yiikseltmek, sosyal hayata uyumunu sosyal hizmetler, sosyal yardimlar vakfi, vakiflar muhtag PR Aty
o P . : o X . . - e MUDURLUGU
saglamak, iiretken hale getirmek. maasi alabilmesi icin gerekli mercilere yénlendirilmesi
H”(.)']' Dgz.avantajll b!_reylerlp . Engelli vatandaslarimizin hayatini kolaylastiracak projeler SOSYAL
ve ailelerinin yasam diizeylerini - o : -
41 . gelistirmek, arac¢ gerec alimi ve bakim onarim desteginin YARDIM ISLERI
yiikseltmek, sosyal hayata uyumunu . g oy
o o . saglanmasi MUDURLUGU
saglamak, iiretken hale getirmek.
:I;.l(i)lgie?'?:izva:t:rj: gilirzeglf;:'?ni Her Engel Sevgiyle Asilir projesi kapsaminda; toplumu SOSYAL
a2 | V¢ yas y engellilere karsi daha duyarli hale getirmek icin etkinlikler | YARDIM iSLERI
yiikseltmek, sosyal hayata uyumunu . . A
o . . dUzenlemek MUDURLUGU
saglamak, iiretken hale getirmek.
H1'19'1' Dfez_avantajll b_l_reylerlp . Tekerlekli sandalye ve diger medikal ihtiyaclarin ihtiyac SOSYAL
ve ailelerinin yasam diizeylerini . . . . . . . : -
43 - sahiplerine Ucretsiz olarak verilmesi ve dar gelirli engelli YARDIM ISLERI
yiikseltmek, sosyal hayata uyumunu : . S e
o . . ailelere ekonomik yardim yapilmasi MUDURLUGU
saglamak, iiretken hale getirmek.
H1.10.1. Dezavantajli bireylerin
. . .. .. . L ) SOSYAL
ve ailelerinin yasam diizeylerini Engellilere yonelik programlar yapmak; sosyallesme ve . :
44 - I AR . YARDIM ISLERI
yiikseltmek, sosyal hayata uyumunu istihdama yonelik egitimler planlamak PR At
o P . MUDURLUGU
saglamak, iiretken hale getirmek.
ve aleierinin yasam dlzeylerii SOSYAL
45 . yas v Engelli ve hasta nakil hizmetleri faaliyetlerini ytritmek YARDIM iSLERI
yiikseltmek, sosyal hayata uyumunu A
o . . MUDURLUGU
saglamak, iiretken hale getirmek.
H.1.11.1. Belediye faaliyetlerini halka . . BASIN YAYIN
Belediye hizmet ve calismalarinin kamuoyuna duyurulmasi VE HALKLA
46 | duyurarak, sosyal alt yapiyi ve kurum o P
imajini gii¢lendirmek. faaliyeti "'ISK"'EB .
MUDURLUGU
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. . . . BASIN YAYIN
LB R el IR L Belediyemiz faaliyetlerinin tanitimi icin bilten ve dergi VE HALKLA

47 | duyurarak, sosyal alt yapiyi ve kurum . . o Al

imajin giiglendirmek basim hizmeti yapilmasi faaliyeti ILI$KILEI3 5
. MUDURLUGU

H.1.11.1. Belediye faaliyetlerini halka . . e BASIN YAYIN
Belediyemiz reklam ve tanitiminin yapilmasi icin dijital VE HALKLA

48 | duyurarak, sosyal alt yapiyi ve kurum . . AN o A

imaijini giiclendirmek baski afis, bez afis ve dijital baski Isleri yapiimasi faaliyeti ILI$KILEI3 )
: MUDURLUGU

H.1.11.1. Belediye faaliyetlerini halka L L] L
- . . R VE HALKLA

49 | duyurarak, sosyal alt yapiyi ve kurum Mahalle meclisi toplantisi diizenlenmesi faaliyeti LISKILER
imajini giiglendirmek. MUDURLUED
H.1.11.1. Belediye faaliyetlerini halka Belediyemiz hizmet alanindaki eksikligi gidermeye ve BASIN YAYIN

e ; L h . VE HALKLA

50 | duyurarak, sosyal alt yapiyi ve kurum ihtiyaclari tesbit etmeye yodnelik anket diizenlenmesi iLISKILER

imajini gii¢lendirmek. faaliyeti MUDURLUGU
. . . BASIN YAYIN
H.1.11.1. Belediye faaliyetlerini halka Cagn Merkezi ve Telefon santrali sikayet-talep takip ile ilgili | VE HALKLA

51 | duyurarak, sosyal alt yapiyi ve kurum AN o i

imaiini gticlendirmek. calismalar ve geri bildirim yapiimasi faaliyeti ILI$KILEI3 )

MUDURLUGU

52 ::t.llrzr;:;:'a(l;lgnlrs:\:,ar:a“?lz:: “:Z Is(att:lr?;ml: Spor organizasyonlari, spor yarismalari ile spor senlikler SPOR iSLERI

s vay P POFCUYU 1 jiizenlenmesi MUDURLUGU
desteklemek.

H1.12.1. Halkin spora ilgisini ve katilimini SPOR ISLERI

53 | artirmak; Cayirovada sporu ve sporcuyu | Spor ile ilgili kurslar agma, Yaz ve kis spor okullari agiimasi e Tl

MUDURLUGU
desteklemek.

54 ::é:rzl;:;:_ag:n"s:‘z:a"slil:: “:: Is(atc:lr:‘:lml: Amator spor kullplerine ve Okullara spor malzemesi SPOR iSLERI

i 8y P POFCUYU | esteginde bulunmak MUDURLUGO
desteklemek.
H1.12.1. Halkin spora ilgisini ve katilimini Stadlar ve spor tesislerinin calistirilmasi ve bakim SPOR ISLERI

55 | artirmak; Cayirovada sporu ve sporcuyu e L

onariminin yapilmasi MUDURLUGU
desteklemek.
H1.13.1. Belediyemiz sorumluluk ve
yetki alaninda bulunan muhtarlardan ) L S MUHTARLIK
. .. Belediyemizi ile Muhtarlar arasindaki is birligi ve : :

56 | gelen taleplerin mevzuat geregince koordinasvonu sadlama faaliveti* ISLERI
karsilanarak vatandas memnuniyetini Y 9 y MUDURLUGU
arttirmak
H1.13.1. Belediyemiz sorumluluk ve
yetki alaninda bulunan muhtarlardan Muhtarlar araciligi ile Belediyemize iletilen talep, sikayet MU_HTAR_LIK

57 | gelen taleplerin mevzuat geregince ve Onerileri mevzuatta belirtilen strelerde karsilanmasi ve ) I$_!.ER_I_ o
karsilanarak vatandas memnuniyetini sonuclandiriimasi faaliyeti* MUDURLUGU
arttirmak
H1.13.1. Belediyemiz sorumluluk ve
L alanlnda_bulunan muhtar!:f\rdan Mahalle muhtarlarina ayni destek vermek; Muhtarlik ofisleri MU-HTAR-LIK

58 | gelen taleplerin mevzuat geregince apmak, mevcutlarin bakim ve onarimlarini yapma faaliyeti e <
karsilanarak vatandas memnuniyetini yapmax, yap y MUDURLUGU
arttirmak
PH1.14.1:BaskanI!kImaka_mlpa ait o_zel_ Belediye Baskaninin iletisim hizmetlerinin yaruttlmesi ve OZEL KALEM

59 | kalem hizmetlerinin kaliteli ve verimli s iy - S L ey

o randevu islerinin eksiksiz olarak diizenlenmesi faaliyeti MUDURLUGU
sunulmasi saglanacaktir.
PHI.14.1:BaskanI!k.maka!m|pa 2l o.zell Baskan adina yapilan toplanti ve organizasyonlari OZEL KALEM

60 | kalem hizmetlerinin kaliteli ve verimli - : S P

o diizenlenmesi faaliyeti MUDURLUGU
sunulmasi saglanacaktir.
PH1.14.1:Baskanlfk_maka'mlpa ait o'zel_ Belediyenin temsil, adirlama ve protokol faaliyetlerinin OZEL KALEM

61 | kalem hizmetlerinin kaliteli ve verimli . ; e S

o gerceklestirilmesi MUDURLUGU
sunulmasi saglanacaktir.
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PH1.14.1:Ba$kanI!k_maka3m|!1a s o_zel_ Baskanlik makaminin faaliyetlerinin yazili ve gérsel olarak OZEL KALEM
62 | kalem hizmetlerinin kaliteli ve verimli . o T (P
o tanitiminin saglanmasi faaliyeti MUDURLUGU
sunulmasi saglanacaktir.
A1.15.1. Belediyemiz sosyal tesislerinden Cayirova Belediyesine ait sosyal tesislerin isletilmesi ve _i$L_ETME VE
63 | yararlanan vatandaslarimizin sayisini tefxr/i ot ihtiva Ia{mm Kar |Ianr{1a5| faaliveti > I$TIRAKLE_R
artirmak. > yac > yetl. MUDURLUGU
A1.15.1. Belediyemiz sosyal tesislerinden Mevcut isletmelerde miisteri memnunivetinin en dst iSLETME VE
64 | yararlanan vatandaslarimizin sayisini sevive es Kartimas| faaTi oti y iSTIRAKLER
artirmak. yeyee y MUDURLUGU
A1.15.1. Belediyemiz sosyal tesislerinden Mevcut isletme ve istiraklerin tanitiminin ve reklaminin ISLETME VE
65 | yararlanan vatandaslarimizin sayisini 3 |Imas$; faaliveti > iSTIRAKLER
artirmak. yap y MUDURLUGU
Gk 2 o s el ey L e e Belediye sosyal tesislerinin etkin ve verimli isletilmesi ISLETME VE
66 | yararlanan vatandaslarimizin sayisini faall e)t/i Y 3 iSTIRAKLER
artirmak. ¥ MUDURLUGU
. . ilcemiz sinirlari icerisindeki céplerin toplanmasi. Cadde ve . ;
PH1.16.1. Yasanilabilir Temiz bir Cayirova e . L . TEMIZLIK ISLERI
67 sokaklarin guinlik olarak temizlenip, stpurdlmesi, Pazar . o
olusturmak. . . . co MUDURLUGU
yerlerinin temizlenip yikanmasi faaliyeti
PH1.16.1. Yasamilabilir Temiz bir Cayirova | 1ya¢ duyulan noktalardaki konteyner sayilarinin TEMiZLIK iSLERI
68 artirilmasi. Mevcut konteynerlerin fiziksel yapisinin PRI o
olusturmak. S N o - MUDURLUGU
iyilestiriimesi; yeni ¢cop konteynerlerinin konulmasi
PH1.16.1. Yasanilabilir Temiz bir Cayirova | .. - TEMIZLIK iSLERI
69 olusturmak. Cop konteynirlarinin yer altina alinmasi faaliyeti MUDURLUGU
70 PH1.16.1. Yasanilabilir Temiz bir Cayirova | Temizlik hizmetlerinde kullanilacak Hidrolik sikistirmali ¢cép | TEMIZLiK iSLERI
olusturmak. kamyonu alimi faaliyeti MUDURLUGU
PH1.17.1. Bilinglenmis ve belediye ile el ilcemiz sinirlarindaki okullara cevre koruma ve geri S :
. e s ap o ane . e R B . . ... | TEMIZLIK ISLERI
71 | ele vermis halk ve geri doniisiilebilir dontstim bilincinin asilmasi icin egitim verilmesi faaliyetini PRI o
o P . . T MUDURLUGU
atiklarin ayristigi temizlik sistemi. gerceklestirme faaliyeti
PH1.17.1. Bilinglenmis ve belediye ile el i .
72 | ele vermis halk ve geri doniisiilebilir STK ve diger kurumlarla toplantilar diizenlemek faaliyeti TEN!-IZEIK I§I5I-E-RI
. s . MUDURLUGU
atiklarin ayristig temizlik sistemi.
PH1.17.1. Bilinglenmis ve belediye ile el Cevre bilincinin olusturulmasi icin ilce halkina ve sanayiye S :
. P, T . . TEMIZLIK ISLERI
73 | ele vermis halk ve geri doniisiilebilir yonelik panel ve toplantilar diizenleme, seminerler verme PRI o
o P X o MUDURLUGU
atiklarin ayristigi temizlik sistemi. faaliyeti
PH1.17.1. Bilinglenmis ve belediye ile el Sanayi kuruluslarinda ambalaj atiklarinin; evsel atik S :
. C e el o . . R i~ TEMIZLIK ISLERI
74 | ele vermis halk ve geri doniisiilebilir konteynerine atilmasini dnleyerek geri déntsebilir atiklarin PRI o
o s . , . L MUDURLUGU
atiklarin ayristigi temizlik sistemi. ayrilmasi boylece evsel atik tonajinin azaltilmasi faaliyeti
PH1.17.1. _Blllnclenmls ve Igelfec!_lye '.I? el Cevrenin korunmasina yonelik projelerin uygulanmasi TEMIZLiK iSLERI
75 | ele vermis halk ve geri doniisiilebilir o g g
o R . faaliyeti MUDURLUGU
atiklarin ayristig temizlik sistemi.
GLIEEAL _Blllnclenmls ve l.?elfcilye '.I? gl 5 Haziran Diinya Cevre giini etkinlikleri diizenleyerek, TEMIZLiK iSLERI
76 | ele vermis halk ve geri doniisiilebilir . o - gy
o T . yarismalar tertip etme faaliyeti MUDURLUGU
atiklarin ayristigi temizlik sistemi.
PH1.18.1. Cevre saghigini korumak . ;
77 | amaciyla vektorel miicadele calismalari | Canli Mizik izin Belgesi diizenlenmesi faaliyeti* TEN!-IZI-'-IK I§I5I-E-RI
MUDURLUGU
yapmak,
LBl Cevre:_sagllg_j_ml el Sinek poptlasyonunda azalma saglanmasi, larva ilaclamasi | TEMIZLIK iSLERI
78 | amaciyla vektérel miicadele ¢alismalari o PRI o
yapmak, yapilmasi faaliyeti MUDURLUGU
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79 ::21?'};52‘:&:;9;%::::‘?n:Ikmala” Sokak hayvanlarinin asilama faaliyetlerinin TEMIZLiK iSLERI
v calts gerceklestirilmesi MUDURLUGU
yapmak,
R Cevrg_sagllg_lnl SLTTELS ilaclama ve kopek 1slah ekiplerinde calisan personelin TEMIZLiK iSLERI

80 | amaciyla vektorel miicadele ¢alismalar o . o I L

egitim almasini saglama faaliyeti MUDURLUGU
yapmak,
PH1.19.1. 7 giin 24 saat etkin, verimli, Belediyemiz sinirlari icerisinde bulunan isyerlerini tespit
siirekli bicimde zabita hizmetlerini y n e . an 15Y P ZABITA

81 e etmek, ruhsata baglamak ve is yerlerinin yasalara e

sunarak, halkin zabitaya olan giiven ve N T C MUDURLUGU
S uygunlugunun kontrol ve denetimini yapma faaliyeti

memnuniyetini artirmak.

PH1.19.1. 7 giin 24 saat etkin, verimli,

82 siirekli bigimde zabita hizmetlerini 4207 sayili sigara yasagl kanununa goére denetim yapilmasi ZABITA
sunarak, halkin zabitaya olan giiven ve faaliyeti* MUDURLUGU
memnuniyetini artirmak.

PH1.19.1. 7 giin 24 saat etkin, verimli,

83 siirekli bicimde zabita hizmetlerini Belediye sinirlari icerisinde bulunan esnaflara egitim __ZA_BIT,_L_\_ )
sunarak, halkin zabitaya olan giiven ve verilmesi faaliyeti MUDURLUGU
memnuniyetini artirmak.

PH_"ZOJ Ffazarlar siirekli kontrol . ... | Pazarci esnafina egitim verilmesi, Pazar yerlerinde rutin
84 edllfacek, '??a" AL _satlt:I ve dilencilik denetimlerin yapilmasi ¢alismalarini ylritme; kanun ve ZABITA
faaliyetleri Gnlenecektir. yénetmelikler dogrultusunda gerektiginde cezai islemler MUDURLUGU
uygulama faaliyeti
PH1.20.1 Pazarlar siirekli kontrol Pazarlarin dizenlenmesi hakkinda ¢alisma yapilmasi
. ; . - o M . ZABITA
85 | edilecek, Isgal, seyyar satici ve dilencilik | ve gerektiginde pazaryerlerinin degistiriimesi yada e e
. b : . S 2 MUDURLUGU
faaliyetleri dnlenecektir. kaldiriimasi islemlerini yapma faaliyeti
PH1.20.1 Pazarlar siirekli kontrol llcemiz genel'lnde. kaIQ|r|mIar \{e .onIa.r Uzerindeki seyyar
86 | edilecek, isgal, seyyar satici ve dilencilik satici, dilenci ve isyeri isgallerini etkin kontrollerle __ZA_BIT;_‘_\“_
. > ) . engellemek; kanun ve yonetmelikler dogrultusunda MUDURLUGU
faaliyetleri 6nlenecektir. . S
gerektiginde cezai islemler uygulama faaliyeti
PH1.20.1 Pazarlar siirekli kontrol Cevreyi k|r'!eten|er1 1211z afis asanlar ve umuma .a.c.'k
A : . ... | yerlerde yiksek giriltl yapanlara mevzuat geregi islemler ZABITA
87 | edilecek, Isgal, seyyar satici ve dilencilik e e at A
. it . yapma faaliyeti MUDURLUGU
faaliyetleri 6nlenecektir.
PH.I'ZOJ Ffazarlar arelile ] . - Kacak yapilasma ile miicadele etmek; kacak yapi ve moloz ZABITA

88 | edilecek, Isgal, seyyar satici ve dilencilik IR . o et A

. i . dokimuntn engellenmesi faaliyeti MUDURLUGU
faaliyetleri 6nlenecektir.
PH.1'20'1 Razarlar srekli kontrol . ... | Vatandas, Kurum, Kuruluslardan Belediyemize gelen ZABITA

89 | edilecek, Isgal, seyyar satici ve dilencilik | . AR i N o et A

. i h sikayetlerin ¢ézimlenmesinin saglanmasi faaliyeti MUDURLUGU
faaliyetleri 6nlenecektir.
H1.21.1. i¢ ve dis program ve UKOME-UTDK toplantilarina katiimak, dolasim

90 etkinliklerde belediyemizi temsil edip glizergahlari ve ihtiyac halinde yeni dolasim plani ZABITA
toplantilara katilmak, Zabita teskilatini | calismalari yapmak, Trafik ve sinyalizasyon ile ilgili calisma MUDURLUGU
giiclendirmek. yaparak K.B.B’ ye iletme faaliyeti*

H1.21.1. i¢ ve dis program ve

91 etkinliklerde belediyemizi temsil edip Belediyenin tertipledigi etkinliklerde gbrev yapilmasi ZABITA
toplantilara katilmak, Zabita teskilatini | faaliyeti* MUDURLUGU
giiclendirmek.

H1.21.1. i¢ ve dis program ve . . :

92 etkinliklerde beledlyemizi temsil edip K?‘J:T[]deli(]l{r'slrzna]l?nnan:IeaEJaKttl)arllaanctil?;rznlra\éﬁ?/rilaler: ilgh‘ laniimasi --ZABIT'-L-\- o

toplantilara katilmak, Zabita teskilatini gort ? P 9 MUDURLUGU
o . faaliyeti

giiclendirmek.

H1.21.1. i¢ ve dis program ve

93 etkinliklerde belediyemizi temsil edip Zabita Personeline, zabitanin gorev ve yetki alant ile ilgili ZABITA‘
toplantilara katilmak, Zabita teskilatini | konularda hizmet ici egitim veriimesi faaliyeti MUDURLUGU
gliclendirmek.
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H1.21.1. i¢ ve dis program ve

calistirmak.

birlestirme faaliyeti*

94 etkinliklerde belediyemizi temsil edip Zabita Personelinin gerekli ara¢ gereg, ihtiyaclarinin __ZA_BIT,_L_\_ 5
toplantilara katilmak, Zabita teskilatini karsilanmasi faaliyeti MUDURLUGU
giiclendirmek.

H2.1.1. Belediyenin bilisim altyapisini . N . R

o5 | Scknaimek EBvSmnetkign | H=TISTE IS onon v 0ol oy | il isLew

arttirarak kurumsal kapasiteyi N . . o MUDURLUGU
. dogrultusunda yenilenmesi faaliyeti

gelistirmek,

H2.1.1. Belediyenin bilisim altyapisini

96 g:i::;::‘::h;nﬁg;sk::)nasittlg;‘ilIgm' Ag ve iletisim alt yapisini gl¢lendirme calismalari faaliyeti N?lljl;)GLlulzsl_lijEéMu
gelistirmek,

H2.1.1. Belediyenin bilisim altyapisini

97 giiclendirmek. EBYS’nin etkinligini Donanim ve yazilim temin, destek ve bakim hizmeti BILGI i$I:_E'IV!_
arttirarak kurumsal kapasiteyi sunulmasi faaliyeti MUDURLUGU
gelistirmek,

H2.1.1. Belediyenin bilisim altyapisini

98 giiclendirmek. EBYS’nin etkinligini GSM, telefon ve internet aboneliklerinin takibinin BILGI I$LE!4I
arttirarak kurumsal kapasiteyi gerceklestiriimesi faaliyeti MUDURLUGU
gelistirmek,

H2.1.1. Belediyenin bilisim altyapisini

99 giiclendirmek. EBYS’nin etkinligini Elektronik Belge Yonetimi ve dilekcelerin elektronik BILGI i$I:_EJV!_
arttirarak kurumsal kapasiteyi ortamda kabul edilmesi faaliyeti MUDURLUGU
gelistirmek,

H2.1.1. Belediyenin bilisim altyapisini

100 giiclendirmek. EBYS’nin etkinligini Yogun kullanilan park alanlarinda kamera sistemi kurulmasi BILGI ISLE_M
arttirarak kurumsal kapasiteyi ve Wifi hizmeti verilmesi faaliyeti MUDURLUGU
gelistirmek,
PH2.2.1. Mevcut kurum kaynaklarinin

101 etkili ve verimli kullanarak zamaninda Gelir - Gider bUtgesinin gerceklesme oranini en ylksek MAL__i HIZME'[LER
6deme isleminin ve tahsilatin orana ¢ikararak gelir gider dengesini saglama faaliyeti* MUDURLUGU
yapilmasini saglamak.

PH2.2.1 Meveut kurum kaynaklanmn | (c % HECE B RE TR T FEROTEE AR LR .,
etkili ve verimli kullanarak zamaninda . S . . L MALI HIZMETLER

102 | . i .. . tahminlerini de iceren idare bitcesinin hazirlanmasi e
6deme isleminin ve tahsilatin . . . ) . MUDURLUGU
yapilmasini saglamak. ve |_darg*faa||yetler|n|n bunlara uygun olarak izlenmesi

faaliyeti
PH2.2.1. Mevcut kurum kaynaklarinin Butce kayitlarinin tutulmasi, bltce uygulama sonuclarina -
etkili ve verimli kullanarak zamaninda oo o L . 4 MALI HIZMETLER
103 | . . .. . uygun verilerin toplanmasi, degerlendirilmesi ve bltce e e
6deme isleminin ve tahsilatin . . e T T MUDURLUGU
o kesin hesabl ile mali istatistiklerin hazirlanmasi faaliyeti
yapilmasini saglamak.
PH2.2.1. Mevcut kurum kaynaklarinin
104 etkili ve verimli kullanarak zamaninda Kaynaklarin etkili ve verimli kullanimini saglayarak MAL__i HIZME'[LER
6deme isleminin ve tahsilatin belediyenin her tirlii 6deme islemini yapma faaliyeti* MUDURLUGU
yapilmasini saglamak.
PH2.2.1. Mevcut kurum kaynaklarinin Gelir arttirici faaliyetler gelistirilmesi. Emlak bildirim

105 etkili ve verimli kullanarak zamaninda kayitlarinin Kent bilgi sistemi verileri ile eslestirilerek MAL__i HIZME'[LER
6deme isleminin ve tahsilatin mevcut tahsilat oranini artirmak eksik bildirimleri dnleme MUDURLUGU
yapilmasini saglamak. faaliyeti*

A LT T L Vergi kayiplarini 6nlemek icin, Mesken ve isyerlerine _—
106 el e el Sl S yonelik saha calismasi yapllar:'ak mukelleflerle ilgili glincel MAL-! H-I-ZME.[L--ER
6deme isleminin ve tahsilatin N ; . A MUDURLUGU
. ve dogru durumun belirlenmesi faaliyeti
yapilmasini saglamak.
PH2.4.1. Ortak sicil ve icra servisini Yeni siciller agcma, eski sicilleri NGfus Maduarltgu ile MALI HiZMETLER
107 | koordine ederek verimli bir sekilde koordineli calisarak giincelleme, mukerrer sicilleri

MUDURLUGU
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PH2.3.1. Cayirova Belediyesinde Kurum Stratejik Plani hazirlanmasi, Kurum Performans :
. o ; STRATEJI
108 kurumsal yapinin verimli ve kaliteli Programinin hazirlanmasi, Kurum I¢ Kontrol Eylem Planin GELISTIRME
isleyisinin saglanmasini koordine ederek | hazirlanmasi, Birim Calisma Yonergelerinin hazirlanmasi ve R S
. R - . L MUDURLUGU
verimli bir sekilde calistirmak. glncellenmesi faaliyeti
PH2.3.1. Cayirova Belediyesinde STRATEJi
109 kurumsal yapinin verimli ve kaliteli Stratejik yonetim sirecinin etkinliginin arttirilarak, GELISTIRME
isleyisinin saglanmasini koordine ederek | Kurumsal kapasitenin gticlendirilmesi faaliyeti e
PR . MUDURLUGU
verimli bir sekilde ¢alistirmak.
PH2.4.1. Ortak sicil ve icra servisini Kurumun alacaklari stirekli takip ederek tahsil islemlerinin STRATEJi
110 | koordine ederek verimli bir sekilde duzenli ve zamaninda gerceklestiriimesi ve raporlanmasi GELIiSTIRME
calistirmak. faaliyeti MUDURLUGU
pH241 Ontksicvecrasevsni | ST oD i oo e | srares
i Ll ee e snllibreelts apilmasi ve gsta oslu ile mstlkellefler’e teblig islemleri GELISTIRME
calistirmak. yaptima P y g MUDURLUGU
faaliyeti
PH2.5.1. Belediye kaynaklarini Belediyemize ait ana hizmet binasinin tim temizlik
- o . DESTEK
birimlerden gelen talepler kapsaminda islerinin yapilmasi, bakim onarim kapsaminda boya tesisat, ; :
112 . S . . HIZMETLERI
seffaf olarak en tasarruflu sekilde dekorasyon ve ilgili tim onarim islemlerinin yapiimasi e
o MUDURLUGU
kullanmak. faaliyeti
P.H.2'5'1' el AL Belediyemiz personeline ve belediyemizi ziyarete gelen DESTEK
birimlerden gelen talepler kapsaminda B ; : :
13 X vatandaslara su, ¢ay, kahve servislerinin yapilmasi; Cay HIZMETLERI
seffaf olarak en tasarruflu sekilde . o - . o Ry
ocagi faaliyetinin gerceklestiriimesi faaliyeti MUDURLUGU
kullanmak.
PH2.5.1. Belediye kaynaklarini 5188 Sayil kanun uyarinca 6zel glvenlik faaliyet izin
- . . o . S DESTEK
birimlerden gelen talepler kapsaminda belgesi alinan belediyemiz hizmet binalarinin ve tesislerinin : :
114 . N o - N . . . HIZMETLERI
seffaf olarak en tasarruflu sekilde glvenlik hizmetinin saglanmasi ve glvenlik personellerinin e
o . N MUDURLUGU
kullanmak. hakedislerinin édenmesi faaliyeti
EiHrizr;lslg;clB:r:ed;:,eenl(taa):za:::f:(I:I saminda Belediyemize ana hizmet binasinin risk analizlerinin DESTEK
115 offaf olarakgen tasarrt?flu ekpi'lde yapilmasl, yangin givenlik tedbirlerinde kullanilacak olan HiZMETLERI
$ s malzemelerin rutin bakim ve denetimi faaliyeti MUDURLUGU
kullanmak.
PH2.5.1. Belediye kaynaklarini
. . . - . s DESTEK
birimlerden gelen talepler kapsaminda Fotokopi makinelerinin, Klimalarin, Asansorlerin, : :
116 . s : S N . HIZMETLERI
seffaf olarak en tasarruflu sekilde Jeneratorlerin aylik bakim hizmetinin saglanmasi faaliyeti e
MUDURLUGU
kullanmak.
PH2.5.1. Belediye kaynaklarini
i . . . . . - DESTEK
birimlerden gelen talepler kapsaminda Hizmet binalarinin elektrik, su, dogalgaz giderlerinin ; :
1 effaf olarak en tasarruflu sekilde karsilanma faaliyeti e
5 ’ > v MUDURLUGU
kullanmak.
P!-I.Z'S'L Belediye kaynaklarini Belediyemiz birimlerinin mobilya ahsap ihtiyaclarinin DESTEK
birimlerden gelen talepler kapsaminda . ) . . T : :
118 . karsilanmasi icin Marangoz atolyesi faaliyetlerinin HIZMETLERI
seffaf olarak en tasarruflu sekilde . . v
gerceklestirilmesi MUDURLUGU
kullanmak.
PH2.5.1. Belediye kaynaklarini ihale doktimanlari, ilanlari, ihale islem dosyasinin
.. . N - . DESTEK
119 birimlerden gelen talepler kapsaminda hazirlanmasi, ihale dokiiman satisi, lhale komisyonunun HiZMETLERI
seffaf olarak en tasarruflu sekilde calismasinin saglanmasi ve yazismalarinin yapilmasi, ihale e
I o . MUDURLUGU
kullanmak. sonucunun bildirilmesi, s6zlesme yapilmasi faaliyeti
PH2.5.1. Belediye kaynaklarini Mudurltkler talebi ile alimi gerceklesmis yapim, mal ve
. . R DESTEK
birimlerden gelen talepler kapsaminda hizmetlerin, ilgili mevzuata uygun kayitlarini tutmak, : :
120 . N HIZMETLERI
seffaf olarak en tasarruflu sekilde kayitlari kontrol etmek, 6deme evraklarini e
S MUDURLUGU
kullanmak. hazirlanmasi faaliyeti
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B s LS G T o gl Kurumla ilgili davalari; kurum avkatlari ve hizmet alim : :
hukuki bilgilendirme ile vatandasla N z S . : HUKUK ISLERI
121 . . R sOzlesmesi ile vekalet verilen Avukatlar araciligi ile takip e T
belediye arasindaki hukuki ihtilaflan . S MUDURLUGU
o ederek sonugclarini kayit altina almak ve takip etme faaliyeti
sayisal ve niteliksel olarak azaltmak.
H2.6.1. Birimlere dogru ve giivenilir
122 hukuki bilgilendirme ile vatandasla Hukuki konularda birimlere hukuki danismanlik hizmetleri HUKUK i$_|_.I_El3i
belediye arasindaki hukuki ihtilaflan verme faaliyeti* MUDURLUGU
sayisal ve niteliksel olarak azaltmak.
H2.6.1. Birimlere dogru ve giivenilir
123 hukuki bilgilendirme ile vatandasla Kurumda yapilan hukuksal yanlisliklari ortadan kaldirmak HUKUK i$_|_.I_EBi
belediye arasindaki hukuki ihtilaflari icin egitim faaliyeti* MUDURLUGU
sayisal ve niteliksel olarak azaltmak.
PH2.7.1. insan kaynaklari yonetiminde Belediye kaynaklarini etkin bicimde kullanmaya ve iNSAN
124 personel - is baglantisinin tespiti personel giderlerinin genel giderler icindeki payini KAYNQI_(L_ARI
yapilarak, personelin etkinlik ve azaltmaya yonelik calismalar yapilarak st yonetime VE EGITIM
verimliligini artirmak. raporlanmasi faaliyeti* MUDURLUGOU
PH2.7.1. insan kaynaklarn yonetiminde iNSAN
125 personel - is baglantisinin tespiti Yillik egitim ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve personel KAYNQI_(L_ARI
yapilarak, personelin etkinlik ve memnuniyetine yonelik anket yapilmasi faaliyeti* VE EGITIM
verimliligini artirmak. MUDURLUGU
PH2.7.1. Insan kaynaklan ySnetiminde Belediyemiz personelinin kisisel gelisim, bilgi, deneyim INSAN
personel - is baglantisinin tespiti ) . T 8 . KAYNAKLARI
126 . .l ve motivasyonunu artiracak hizmet ici egitimler verilmesi o
yapilarak, personelin etkinlik ve faaliyeti \_I_E EGITIrjI )
verimliligini artirmak. MUDURLUGU
PH2.7.1. insan kaynaklari yonetiminde iNSAN
127 personel - is baglantisinin tespiti Belediyemiz personelinin motivasyonunun artiriimasi i¢in KAYNQI_(L_ARI
yapilarak, personelin etkinlik ve sosyal etkinlikler diizenlenmesi faaliyeti VE EGITIM
verimliligini artirmak. MUDURLUGU
PH2.7.1. insan kaynaklar yonetiminde iNSAN
128 personel - is baglantisinin tespiti Belediyemizde gérev yapan tim personel ve stajer KAYNQI_(L_ARI
yapilarak, personelin etkinlik ve ogrencilere is glvenligi egitimi verilmesi faaliyeti VE EGITIM
verimliligini artirmak. MUDURLUGU
PH2.7.1. insan kaynaklari yonetiminde iNSAN
129 personel - is baglantisinin tespiti Belediyemiz personellerinin 6zlik, bordro, tahakkuk KAYNQI_(L_ARI
yapilarak, personelin etkinlik ve dosyalama arsivleme islemlerini tamamlanmasi faaliyeti* VE EGITIM
verimliligini artirmak. MUDURLUGU
PH2.7.1. insan kaynaklari yonetiminde iNSAN
130 personel - is baglantisinin tespiti Belediyemiz sirket personellerinin hak edislerinin KAYNQI_(L_ARI
yapilarak, personelin etkinlik ve hazirlanmasi, 6denmesi ve takibinin yapilmasi faaliyeti VE EGITIM
verimliligini artirmak. MUDURLUGU
PH2.8.1. Belediye adina her tiirlii evragin
131 giris ve ¢ikis islemlerini takip etmek; Beyaz Masa biriminden tim mudurltklere evrak havale Yf_\ZI__iSL_I_EBi__
meclis, enciimen ve arsiv ¢calismalarini edilmesi faaliyeti* MUDURLUGU
yiiriitmek.
::-ll'izs.?l:.c?lzl:i:llﬁn?::;a; rae':'i:’u;lt;ee\:(r;agm Kurum ici ve kurum d|§| gelgn giqlen e.vraklalrm taKipinin YAZI iSLERI
132 . M . yapiimasi, posta ile gdnderilmesi, arsiv faaliyetlerinin e T e
meclis, enciimen ve arsiv ¢alismalarini S MUDURLUGU
. yapilmasi faaliyeti
yiiriitmek.
PH2.8.1. Belediye adina her tiirlii evragin
133 giris ve ¢ikis islemlerini takip etmek; Belediye Meclis toplantilarinin diizenlenmesi ve kararlarin Yf_\ZI__iSL_I_EBi__
meclis, enciimen ve arsiv ¢calismalarini ilgili madarlik ve mercilere gdonderilmesi faaliyeti* MUDURLUGU
yiiriitmek.
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PH2.8.1. Belediye adina her tiirlii evragin . . . )
L. . s . Belediye Enclimen toplantilarinin diizenlenmesi ve : .
giris ve ¢ikis islemlerini takip etmek; I ) N ) ) YAZI ISLERI

134 . M . kararlarin ilgili madarldk ve mercilere gdnderilmesi e T e
meclis, enciimen ve arsiv ¢calismalarini . MUDURLUGU

. faaliyeti
yiiriitmek.
PH2.8.1. Belediye adina her tiirlii evragin | Belediye meclis giindemini, toplanti karar 6zetlerini,

135 giris ve ¢ikis islemlerini takip etmek; komisyon kararlarini belediyemizin web adresi Gzerinden YAZ| iSLERI
meclis, enciimen ve arsiv calismalarini erisime acilarak bilgilerin paylasima acik hale getirilmesi MUDURLUGU
yiiriitmek. faaliyeti*

PH2.8.1. Belediye adina her tiirlii evragin

136 giris ve ¢ikis islemlerini takip etmek; Enciimen kararlarinin elektronik ortamda imza dolasimina YAZI| iSLERI
meclis, enciimen ve arsiv calismalarini gonderilmesi faaliyeti* MUDURLUGU
yiiriitmek.

P!-I_2.8.1. Bele_dlye ad'.“"! her_turlu evr.agln Resmi yazismalarin elektronik ortamda daha hizli q q
giris ve ¢ikis islemlerini takip etmek; f o . YAZI ISLERI

137 . > . yapilabilmesi icin kurumumuza ait evraklarin KEP (Kayitli e T e
meclis, enciimen ve arsiv ¢calismalarini . N . . . MUDURLUGU

. Elektronik Posta) yoluyla génderilmesi faaliyeti
yiiriitmek.
PH2.8.1. Belediye adina her tiirlii evragin L . . R -
giris ve cikis islemlerini takip etmek; Kurumda uretHen_beIge_!erln ve _qQkumanIarln Ozel k|$||er_e YAZI iSLERI
138 . M . ve kurumlara tebligat yonetmeligi cercevesinde elektronik P gty
meclis, enciimen ve arsiv ¢alismalarini oo o N MUDURLUGU
o ortamda iletiminin saglanmasi faaliyeti
yiiriitmek.
PH.3.1.1. Yasam kalitesi yiiksek modern Yap! kontrollini etkinlestirmek ve kacak yap! kontroliinde
. LT . . . . N YAPI KONTROL
139 | bir kent kimligi olusturmak icin gerekli devamliligr artirilarak kacak yapiyr 6nleme calismalarinda e e s
. MUDURLUGU
kontroller yapmak. bulunmak
P!-I.3.1.1. Y_asa_T kalitesi yuks_el_( moden? YAPI KONTROL
140 | bir kent kimligi olusturmak icin gerekli Yikim calismalari yapmak vy
MUDURLUGU
kontroller yapmak.
P!'I'3'1'1' Y.asa.rvn. iz yuks-el-( moderr! Proje, ruhsat, iskan, yapi denetim islemlerini gerceklestirme | YAPI KONTROL

141 | bir kent kimligi olusturmak igin gerekli AN Lo L

faaliyeti MUDURLUGU
kontroller yapmak.
A3.2.1. Cayirovada giivenli ve planh
bir yapilasmayi saglamak, Binalarin ) iMAR VE

142 | mevzuata ve projelerine uygun bir f:giﬁ:gi:ﬂséir?:allim:tz plani 18.madde uygulamasi yapilip $EHiRCiLi!(
sekilde ruhsatlandiriimasini ve y MUDURLUGU
tamamlanmasi islemlerini yiritmek.

A3.2.1. Cayirovada giivenli ve planh )
bir yapilasmayi saglamak, Binalarin Yeni planlarin yapiimasi ,Belediyemizce plan degisikleri IMAR VE

143 | mevzuata ve projelerine uygun bir yapilmasi, Mevcut planlarda plan revizyonlari yapilmasi , $_I_EH!_RCI_I_.I_K__
sekilde ruhsatlandirilmasini ve imar capi belgelerinin hazirlanmasi MUDURLUGU
tamamlanmasi islemlerini yiiriitmek.

A3.2.1. Cayirovada giivenli ve planh
bir yapilasmayi saglamak, Binalarin . iMAR VE

s | mevata veprojelenne guni | PSS ek ooy | seiRci
sekilde ruhsatlandiriimasini ve Jeclo) ) calls yap y MUDURLUGU
tamamlanmasi islemlerini yiiriitmek.

A3.2.1. Cayirovada giivenli ve planh
bir yapilasmayi saglamak, Binalarin Stratejik plan da yer alan ve/veya uygun gorulen yeni iMAR VE

145 | mevzuata ve projelerine uygun bir projelerin plan uygulama calismalarinin tamamlanmasi SEHIRCILIK
sekilde ruhsatlandiriimasini ve faaliyeti MUDURLUGU
tamamlanmasi islemlerini yiiriitmek.

A3.2.1. Cayirovada giivenli ve planh
bir yapilasmayi saglamak, Binalarin Talep dogrultusunda yapi ruhsatlarina istinaden yeni IM,_L\R VE

146 | mevzuata ve projelerine uygun bir olusan binalarin UAVT sistemindeki adres kontrolinin SEHIRCILIK
sekilde ruhsatlandiriimasini ve yapilmasi faaliyeti* MUDURLUGU
tamamlanmasi islemlerini yiiriitmek.
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PH3.3.1. Mevcut Park ve Yesil Alanlari PARK VE
Rehabilite Etmek, Aga¢landirmak, Park | Mevcut parklardaki eksikliklerin projelendirip, parklarin
147 . . . . . o BAHCELER
ve Yesil Alanlan Arttirmak, Etkili ve revize edilmesi faaliyeti e
MUDURLUGU
Rasyonel Kullanmak
PH3.3.1. Mevcut Park ve Yesil Alanlari PARK VE
Rehabilite Etmek, Adgaglandirmak, Park | Yeni park alanlarinin tespiti yapilarak bdlgemize yeni
148 . . N BAHCELER
ve Yesil Alanlan Arttirmak, Etkili ve parklar kazandirma faaliyeti e
MUDURLUGU
Rasyonel Kullanmak
PH3.3..1..Mevcut Parkvve Ll by Park ve bahcelerin sulama, bakim ve onariminin yapilmasi, PARK VE
Rehabilite Etmek, Aga¢landirmak, Park . L . ) ;
149 . i cicek dikilmesi, aydinlatilmasi; oyun grubu, spor aletleri, BAHCELER
ve Yesil Alanlan Arttirmak, Etkili ve N e L : o e s
bank ve ¢cop kovasi gibi ihtiyaclarinin giderilmesi faaliyeti MUDURLUGU
Rasyonel Kullanmak
PH3.3.1. Mevcut Park ve Yesil Alanlari Cayirova genelinde prestijli caddeler olusturarak ¢ép PARK VE
Rehabilite Etmek, Agac¢landirmak, Park kovasi, direk tipi aski, beton saksi gibi kent mobilyalari
150 . . N o . T BAHCELER
ve Yesil Alanlan Arttirmak, Etkili ve konulmasi, agaclandirma ve bitkilendirme islerinin e
T MUDURLUGU
Rasyonel Kullanmak yapilmasi faaliyeti
PH3.3.1. Mevcut Park ve Yesil Alanlari PARK VE
151 | Rehabilite Etmek, Agaclandirmak, Park | o\ 1.2 Givenlik Kamerasi takilmasi faaliyeti BAHCELER
ve Yesil Alanlari Arttirmak, Etkili ve g ey
MUDURLUGU
Rasyonel Kullanmak
PH3.3.1. Mevcut Park ve Yesil Alanlari PARK VE
152 Rehab_lllte Etmek, Agaclandlrn!a!k, Park Parklara Wifi hizmeti verilmesi faaliyeti BAHCELER
ve Yesil Alanlan Arttirmak, Etkili ve e s
MUDURLUGU
Rasyonel Kullanmak
T
153 . » Agac e Mini spor sahalari yapilmasi faaliyeti BAHCELER
ve Yesil Alanlari Arttirmak, Etkili ve ==Ly
MUDURLUGU
Rasyonel Kullanmak
PH3.3.1. Mevcut Park ve Yesil Alanlari PARK VE
154 Rehab.lllte Etmek, Agaclandlrn!a!k, Park Agaclandirma calismalari yapma faaliyeti BAHCELER
ve Yesil Alanlari Arttirmak, Etkili ve e L
MUDURLUGU
Rasyonel Kullanmak
PH3.3..1..Mevcut Parkvve LWCEED Ll Mahallelere mini futbol ve basketbol sahalarinin yapilmasi, PARK VE
Rehabilite Etmek, Aga¢landirmak, Park . o
155 . L parklara spor kondisyon aletlerinin konulmasi ve kauguk BAHCELER
ve Yesil Alanlan Arttirmak, Etkili ve . I Ay
zemin yapilmasi faaliyeti MUDURLUGU
Rasyonel Kullanmak
PH3.3.1. Mevcut Park ve Yesil Alanlar PARK VE
156 Rehab.lllte Etmek, Agaclandlrm_a!k, Park Kisi basina dlsen yesil alan miktarini artirma faaliyeti BAHCELER
ve Yesil Alanlari Arttirmak, Etkili ve e L
MUDURLUGU
Rasyonel Kullanmak
PH3.3.1. Mevcut Park ve Yesil Alanlari PARK VE
157 Rehab_lllte =L Agaclandlrn!a!k, L Cocuk Sokagdi yapilmasi ile ilgili faaliyetleri ytritmek BAHCELER
ve Yesil Alanlan Arttirmak, Etkili ve e
MUDURLUGU
Rasyonel Kullanmak
15 | 241 Commovaalanacahasagis, | TS DO, Sl ol e dun e | e isuen
yasanabilir ve cagdas bir kent sunmak. | Y2P"%> . 9 yap - v MUDURLUGU
kisimlarinin st yapilarinin tamamlanmasi faaliyeti
159 3.4.1. Cayirova halkina daha saglikli, zf dkjrﬁlg?;nﬁizzlfﬁnggm?c d;?;urllinavﬁrﬁzpi”fesrmi?r:n FEN i$LEI3i
yasanabilir ve cagdas bir kent sunmak. 9 climamis y ¢ > MUDURLUGU
tamamlanmasi faaliyeti
ilcemiz sinirlari icerisindeki tim mahallelerde yatirm
160 3.4.1. Cayirova halkina daha saghkl, programina gore asfalt kaplama ve asfalt yama FEN iSLERI
yasanabilir ve cagdas bir kent sunmak. | ihtiyaclarinin belirlenmesi ve bu kapsamda asfalt MUDURLUGU
calismalarinin cadde ve sokak bazinda yapiimasi faaliyeti
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161 3.4.1. Cayirova halkina daha saglikli, imar Planlarina uygun olarak yeni yollarin acilmasi ve FEN iSLERI
yasanabilir ve ¢cagdas bir kent sunmak. | acilacak yollarin asfaltlamasinin saglanmasi faaliyeti MUDURLUGU

162 3.4.1. Cayirova halkina daha saghkli, Yeni yollarin acilmasi sirasinda gerekli istinat duvarlari ve FEN iSLERI
yasanabilir ve cagdas bir kent sunmak. kazi islerinin yapilmasi faaliyeti MUDURLUGU
3.4.1. Cayirova halkina daha saglhkli, HUAR ) EFEIEE k?ordlnasyonu sl Eperei i - FEN iSLERI

163 . o . sinirlarinda yapilan tim altyapi calismalarinin kontrolinln e T
yasanabilir ve cagdas bir kent sunmak. . _ o MUDURLUGU

saglanmasi, kazi ruhsatlarinin kontrol ve takibi faaliyeti

164 3.4.1. Cayirova halkina daha saghkli, Kis sartlarinda yollarin ulasima acik tutulmasinin FEN iSLERI
yasanabilir ve cagdas bir kent sunmak. | saglanmasi faaliyeti MUDURLUGU

Cayirova halkina daha saglikl, yasanabilir ve cagdas
bir kent sunmak amaci kapsaminda; Cayirova Kulttr
3.4.1. Cayirova halkina daha saglikls, 2] At VRS IEMEEB VERsm 87 2 110 SEeamET: FEN ISLERI
165 . . X Bilgi Evi yapiminin takibi ile MGdarlagimuzin ve diger a e T
yasanabilir ve ¢cagdas bir kent sunmak. o . R o MUDURLUGU
mudurliklerin yapmis oldugu bina, insaat, sosyal kulttrel
tesis yapimlarinda yapim ve gerekli takibi, kontrolleri ve
destedi saglama faaliyeti
PH3.5.1. Belediye hizmetleriyle ilgili Belediyenin mulkiyetinde bulunan gayrimenkul ve .
. S0 S N ETUD PROJE
166 | gerekli althklar olusturmak amaciyla arsalarina, belediyenin ve kentin ihtiyaclari dogrultusunda Pl
. . . - MUDURLUGU
fizibilite ve proje ¢alismalari yapmak. projeler hazirlama faaliyeti
PH3'5'.1' el AR e Ll Proje yarismalari dlizenlenmesi ve yarisma sonucu ETUD PROJE
167 | gerekli altliklar olusturmak amaciyla - Lo pplnguion
A . uygulanmasinin saglanmasi faaliyeti MUDURLUGU
fizibilite ve proje ¢alismalari yapmak.
PH3.5.1. Belediye hizmetleriyle ilgili ilcenin daha yasanabilir olmasi yéniinde her tiirli program .
. : ) ETUD PROJE
168 | gerekli altliklarn olusturmak amaciyla ve proje hazirlamak veya hazirlatmak; bu amacla ulusal ve g
e . } T MUDURLUGU
fizibilite ve proje ¢alismalari yapmak. uluslararasi hibe fonlarindan yararlanma faaliyeti
PH3.5.1. Belediye hizmetleriyle ilgili ilcemizi marka sehir haline getirmek icin vizyon .
. L . : ETUD PROJE

169 | gerekli altliklarn olusturmak amaciyla projelerin etlt ¢alismasi ve proje hazirlik calismalarinin P

o . o MUDURLUGU
fizibilite ve proje ¢alismalari yapmak. tamamlanmasi faaliyeti
PH3.6.1. Belediyeye ait tasinmazlarin

170 envanterini tutmak, en iyi sekilde 2886 sayili kanuna gore kiralanmasi gereken yerlere ait EMLAK iSTIMLAK
degerlendirmek ve kamulastirma islemlerin gerceklesmesi faaliyeti* MUDURLUGU
yapmak.

PH3.6.1. Belediyeye ait tasinmazlarin -

171 envanterini tutmak, en iyi sekilde 2886 sayill kanuna gore satiimasi gereken yerlere ait EML__AK__ISTI__M_L_AK
degerlendirmek ve kamulastirma islemlerin gerceklesmesi faaliyeti* MUDURLUGU
yapmak.

PH3.6.1. Belediyeye ait tasinmazlarin

172 envanterini tutmak, en iyi sekilde ihtiyac duyulan kamulastirmalarin mevcut biitce dahilinde | EMLAK iSTIMLAK
degerlendirmek ve kamulastirma gerceklestirilmesi faaliyeti MUDURLUGU
yapmak.

PH3.6.1. Belediyeye ait tasinmazlarin -

173 envanterini tutmak, en iyi sekilde Belediyeye ait tasinmazlarin envanterinin tutulmasi ve EMLAK ISTIMLAK
degerlendirmek ve kamulastirma islemlerinin takip edilmesi faaliyeti* MUDURLUGU
yapmak.

PH3.7.1. Belediyemiz ara¢ parki ve ) . . ULASIM

174 | faaliyette bulunan araglarini modern ve aAkr:f Zilrtk'vnglzg? glfgjln;r;lriezrt?l ve kiralik araclar icin HiZMETLERI
fonksiyonel hale getirmek. y yag y MUDURLUGU
Aalter s [ SC T EE LT T Araclarin sigorta police islemlerini ve arac muayenelerinin e

175 | faaliyette bulunan araglarini modern ve N ﬁmam fagali etip ceh ¢ y HiZMETLERI
fonksiyonel hale getirmek. yap y MUDURLUGU




CAYIROVA BELEDIYESI

PHS1, Bledemizaracparave | A E1S neknan mose oo, s
176 | faaliyette bulunan araglarini modern ve bu Ea sasmda eni ara 36? makinesi a||m3|/ar| olmas! HiZMETLERI
fonksiyonel hale getirmek. ‘aps y cvens yap MUDURLUGU
faaliyeti
Aaltire b [ e il ELER G Arag ve is makinelerinin bakim ve onariminin yapilmasi Ll
177 | faaliyette bulunan araglarini modern ve faalic ofi 3 yap HiZMETLERI
fonksiyonel hale getirmek. y MUDURLUGU
PH3.7.1. Belediyemiz ara¢ parki ve Omrind tamamlamis araclari belirlemek, trafikten ULASIM
178 | faaliyette bulunan araglarini modern ve | dislirmek ve Hurda is ve islemlerini gerceklestirme HiZMETLERI
fonksiyonel hale getirmek. faaliyeti* MUDURLUGOU
PH3.7.1. Belediyemiz ara¢ parki ve ULASIM
179 | faaliyette bulunan araglarint modern ve | Arac ve is makinalarinin tasinmasi faaliyeti HiZMETLEBi
fonksiyonel hale getirmek. MUDURLUGU

ilgili Mudurliuk meclis karari ile kapandigi takdirde veya ilgili servisler farkli midurlige baglandiginda; Performans programinda yer
alan amac, hedef ve proje faaliyetlerinden sorumlu birim bagli olunan mudurltk olacaktir.
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